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§ 17. Beskaftigelsesministeriet
A. Oversigter.

Realokonomisk oversigt:

Mio. kr. Nettotal Udgift Indtaegt
Udgifter under delloft for driftsudgifter ...........c.ccccocevinene. 2.077,3 2.920,8 843,5
Udgifter under delloft for indkomstoverfersler .................... 46.830,6 47.418,2 587,6
Udgifter uden for udgiftsloft ...........cccoovvvvieriiiiiniieieees 16.471,0  27.883,6 11.412,6
Indtaegtsbud@et .......ccceeieiieieeeee e 11.689,0 69,3 11.758,3
Fzellesudgifter 773,7 9,3
17.11. CentralStyrelSen .........ccoceevirieriiieneiieeeeeeee e 226,6 93
17.19. @vrige feellesud@ifter .........ccoviiiiiiiieiiceeeeee e 547,1 -
Arbejdsmiljoe 1.407,8 590,1
17.21. ArDeJdSMILIG ...veevvieieiieiieiceeee e 715,8 130,2
17.22. Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljoindsats ..........cccceeeveeerennnee. 55,4 105,8
17.23. Arbejdsskader og erstatnin@er ..........c.ccoceevevverenenienenieneereeiecenne. 636,6 354,1
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse 42.509,6  23.288,0
17.31. FaelleSud@ifter .......ccooeiieiiiieecieeeee e 888,7  12.193.8
17.32. Arbejdsloshedsdagpenge ...........ccccooevivinenenicncnienicniciciceee 18.856,9  11.066,8
17.35. Kontanthjlp MV. ....cccovvieiiiiiiiiiicieceeseeeee et 6.620,3 27,4
17.37. Dagpenge ved Darsel ..........ocevveierieiiiiieiecieieeee e 9.811,6 -
17.38. Dagpenge ved SYZAOm .......ccccveieriieieniieieeieieeeeie e 4.121,8 -
17.39. IntegrationSOMIAdEt ..........ccoeoireriririnenineneneseeee e 2.210,3 -
Arbejdsmarkedsservice 6.158,8 129,5
17.41. FaelleSud@Ifter .......ccooiiieiiiieieeee e 412,6 102,8
17.46. Aktiv beskeeftigelsesindsats ........cccccooererieniiiienieeeeecee e, 5.709,9 26,7
17.49. @Ovrige beskaftigelsesfremmeordninger .........c.ccceevvevevieiereenenne. 36,3 -
Fastholdelse og international rekruttering 27.442,0 585,1
17.51. FaelleSud@ifter .......ccvovvirieriiiieiieiecieeeeeee e 378.,7 273,0
17.54. Revalidering og lentilskud mv. .......cccceevirieiiniiieieceeeee, 1.949,3 150,0
17.55. EfEIION ..ooviiiiiiiiecieeeeeee et 16.390,5 -
17.56. FIEKSJOD ...viiiiiiiieeieeeeeee et 8.604,1 162,1
17.59. Serlige forebyggende indSatSer .........cccoeoevieiienieienienienceeecenee. 1194 -
Artsoversigt:

DIIISPOSIET .ttt ettt ettt 1.856,7 395,7
Interne statslige overfarsler ... 157,5 399.,0
OVIIZE OVETTOISIET ..oviiiiiiiieieiiieeee et 76.264,6  23.797,5



FInansielle POSLET .......cceoieiiiiieiiiiieeese et 9,9 6,6
KapitalPOSLET ...oviiiiiieieiicec e 3,2 3,2
AKLIVITEE T Q1L oottt 78.291,9  24.602,0
Forbrug af videreforsel ..o -2,5 -
ATEES TESUIEAL . veveeeeeeeeee ettt e et e e eeeee e -1,6 -
Nettostyrede aKtIVIEEET .......ccvevvivieriiiieieiieie ettt -527,6 -527.,6
Bevilling 1 @lt ..ovoioiiieiiiee s 77.742,5  24.074,4
B. Bevillinger.
Udgift Indtaegt
— Mio. kr, ———
Fellesudgifter
17.11. Centralstyrelsen
01. Departementet (DriftSbev.) .......cccoevieveriiiieiiieieeeeeeee 175,2 -
02. Medlemsbidrag til Den Internationale Arbejdsorganisation
(LoVDUNAEN) ..oiiiiieiieciie ettt 16,5 -
03. Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed
mv. (tekstanm. 115) ..o 13,3 -
04. Evaluering, analyse, forskning og oplysningsvirksomhed
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ......cccccevevevieniienienieenns 0,4 -
41. Reserver vedrerende integrationsomradet (Reservationsbev.) - -
79. Reserver og budgetregulering (Driftsbev.) ........cccocvverennne. 11,9 -
17.19. Ovrige fxllesudgifter
11. Arbejdsretten (DriftSbev.) .....ccccoooevieiiiiiiiiiiiereeeeee 6,2 -
21. Forligsinstitutionen (Driftsbev.) .......ccccovvveviiviiiviinrieriiiee, 73 -
76. Reserver og budgetregulering ...........ooceveeierievieneeeeneeienns 2717,9 -
77. Budgetreguleringer vedrerende delloft for indkomstoverfors-
< TSR -100,0 -
78. Reserver og budgetregulering vedrerende indkomstoverfors-
LOT s 356,8 -
79. Reserver og budgetregulering ...........cocevveveereevieneereereenennns -1,1 -
Arbejdsmilje
17.21. Arbejdsmilje
01. Arbejdstilsynet (DriftSbev.) ......ccccceoeveiiiiiiiiiiiiiieieseeeees 399,9 -
02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje (Statsvirk-
SOMNEA) .oviiiieiiiiieieeieee ettt 80,0 -
03. Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmilje (Driftsbev.) . 28,3 -
04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesog samt administrati-
VE DOACT .o - 4.1
05. Forskning og forseg pd arbejdsmiljeomradet (tekstanm. 115)
(ReSErvationShEV.) ....cccccvieieiiieiiiiciesie e 16,5 -
08. Arbejdsmiljeforskningsfond (tekstanm. 115) (Reservations-
DEV.) oot 55,0 -
12. Radgivning fra arbejdsmiljeradgivere (Reservationsbev.) .... - -
13. Tilskud vedrerende arbejdsmiljo (Lovbunden) ...........c......... 2,2 -



17.22.

17.23.

17.31.

14.

22.

31.

§ 17.

Okonomisk stette til arbejdsmiljeradgivning (Reservations-
DEV.) ittt b et be e aeas
Statens bidrag til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeind-
sats (Lovbunden) .........cccceceeeiiiinininininincncneesescceee
Arbejdsmiljo 1 Gronland ..........ccccocevvinininincnencce,

Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats

01.
12.
13.

14.
20.

Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljeloven (Lovbunden) .....
Sekretariat for Arbejdsmiljeradet (Driftsbev.) .......ccccceenen.
Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet (Reserva-

HONSDEV.) 1ottt ettt et ae et s b e e ens
Videncenter (DriftSbev.) ......ccoceviiiiviieieiieeieceeeeeeee e
Tilskud til branchearbejdsmiljerad (Reservationsbev.) .........

Arbejdsskader og erstatninger

01.
11.

12.
13.
14.
15.

22.

31.
32.

Arbejdsskadestyrelsen (Statsvirksomhed) .........cccoceevininnin.
Erstatning mv. til statens tjenestemend og arbejdere m.fl.

(tekstanm. 129) (Lovbunden) ..........ccccocceviicieniecienieieeienenns
Forskellige erstatninger mv. (Lovbunden) .........c.ccocceevenneee
Skadelidte vaernepligtige m.fl. (Lovbunden) .........cccccceeeee.
Refusion af erstatninger (Lovbunden) ..........ccccoccevvieveniennen.
Administrative beder ved manglende tegning af arbejdsska-
deforsiKring MV, ...ooccooiiiiiiiieeeee e
Tilskadekomne grenlandske sefolk, fiskere, fangere og fare-
avlere (Lovbunden) .......c.cccovvivieviieiiniieicceeee e
Besattelsestidens ofre (Lovbunden) ..........cccocovveviiiieniieiennnn.
Heedersgaver (Lovbunden) ........cccocevvevienierienieiecieeeiene

Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse

Fzellesudgifter

03.
08.
09.
24.
25.
28.
29.
32.
33.
34.
35.
41.

51.
55.

Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodtgerelse hos arbejds-
ZIVETC oottt ettt ettt ettt ettt
Styrket kontrol med sociale ydelser til EU/E@S-borgere (Re-
SCIVALIONSDEV.) .ovvieiiiiieiiiiieie ettt ene e
Administration af forsikringsordninger (Reservationsbev.) ..
ATP-bidrag for modtagere af dagpenge (Lovbunden) ..........
ATP-bidrag for modtagere af midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse (Lovbunden) ........ccccoocovieieiieninieiieeeeeeee e
ATP-bidrag for modtagere af kontanthjelp og uddannelses-
hjeelp (Lovbunden) ........coceeoeiieiinieiinieiceiene e
ATP-bidrag for modtagere af sygedagpenge (Lovbunden) ...
ATP-bidrag for modtagere af barselsdagpenge (Lovbunden)
ATP-bidrag for modtagere af uddannelsesydelse (Lovbun-
14153 1) PRSP
ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlabsydelse (Lov-
DUNAEN) .ot e
ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlabsydelse under
jobafklaringsforleb (Lovbunden) ........c.cccccveeineiniccncncnnee
Berigtigelser vedrerende refusion af kommunale udgifter
(LovDUNAEN) .vviiieiiiiieieeieee e
Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser ...........ccccvevvvrennnn.
Forsikringsordninger vedrerende dagpenge ved sygdom ......

10,0

32,3

41,5
43,3

40,4
7,6

6,3
174,6
26,2

0,1
7,0
9,6
400,8
452
140,1

107,1
111,5

36,4

18,1

12,8

10,0

0,1

6,0
285,3

36,4

105,5
97.4

18,1

11.107,5
537,5



17.32.

17.35.

17.37.

17.38.

17.39.

17.41.

17.46.

§17.

Arbejdsleshedsdagpenge

01. Dagpenge ved arbejdsleshed (Lovbunden) ..........cccccoevvenennen.
02. Feriedagpenge (Lovbunden) ..........cccccceoevveniinenicncnencncnene.
03. Lan til uddannelsesloft (Lovbunden) .........cccccoccevvvieiinnnnen.
04. Forrentning af 14n til uddannelsesloft (Lovbunden) ..............
05. Tab pé lan til uddannelsesloft (Lovbunden) .........c.ccccoeneeee.
11. Uddannelsesydelse til forsikrede ledige (Lovbunden) ...........
12. Midlertidig arbejdsmarkedsydelse (Lovbunden) ....................

Kontanthjzelp mv.
01. Kontanthjelp og uddannelseshjalp (tekstanm. 126) (Lovbun-
OM) ettt
02. Tilbagebetalinger .......cceevevvieeieiieieieeiere e
05. Serlig stette til modtagere af kontanthjelp (Lovbunden) .....
06. Ressourceforlagbsydelse (Lovbunden) .........cccoeoevveieiinnennen.
07. Serlig uddannelsesydelse (Lovbunden) .........ccccocevveiinnennen.
08. Kontantydelse (Lovbunden) ..........cccccovvievievievieneeierieeienens

Dagpenge ved barsel
01. Dagpenge ved barsel (Lovbunden) ..........ccoocovveriiieninenen.
11. Orlov til pasning af syge bern (Lovbunden) .........cccccccceeeee

Dagpenge ved sygdom
01. Dagpenge ved sygdom (Lovbunden) ........cccccevenineninencnee

Integrationsomradet

01. Kontanthjelp ifm. integrationsprogrammet (Lovbunden) .....

02. Danskuddannelse (Lovbunden) ..........cccccovevievienvevienenienene

03. Aktive tilbud og danskuddannelse til udleendinge under in-
troduktionsforlegbet (tekstanm. 150) (Lovbunden) .................

04. Aktive tilbud og danskuddannelse til udleendinge under inte-
grationsprogrammet (Lovbunden) ..........ccccoceivininiininennnn.

05. Resultattilskud (Lovbunden) ..........ccceevevieienievieneeierieeienens

Arbejdsmarkedsservice

Fzellesudgifter
01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Driftsbev.) ...
11. Det statslige beskaftigelsessystem (tekstanm. 106 og 111)
(DIIESDEV.) oottt
12. Beskeftigelsesrettede aktiviteter (tekstanm. 115) (Reserva-
HIONSDEV.) ittt et e e e
21. Jobkonsulenter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ..............
22. Virksomhedsrettet og tettere kontakt til langtidsledige
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .....c..ccccevevvencnincncnenee
31. Validering af atypisk sygefravaer (Driftsbev.) ......ccccceeeneee
32. Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister og digitali-
sering af tilsynet (Reservationsbev.) .........cccocevvinininenenenn.
41, RENLET ottt

Aktiv beskaftigelsesindsats
02. Refusion af driftsudgifter ved aktivering (Lovbunden) .........
03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kon-

16.645,9
836,4
32

0,1

1.371,3

5.548,1

108,7
958,3

5,2

9.789,9
21,7

4.121,8
1.107,7
329.4

604,2
169,0

10.163,1

32
0,1

900,4



04.

05.

06.

07.

12.

14.

16.

17.
18.

21.
27.
28.
30.
32.
33.
41.
42,
43.
51.
53.
61.
63.
66.
67.
68.
69.
70.

71.
73.

74.
75.

76.

§ 17.

tanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere (Lovbunden) ...
Refusion af driftsudgifter og mentorudgifter ved ressource-
forleb og jobafklaringsforleb (Lovbunden) ..........cccceceenenne.
Driftsudgifter ved uddannelsesordning for ledige, hvis dag-
pengeperiode er udlabet (Lovbunden) ........ccccevvvveiieiennn.
Driftsudgifter ved den midlertidig arbejdsmarkedsydelse
(LovDUNAEN) ..oioiiieiiieiiece et
Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og
modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse (Lovbunden)
Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige i pilotjob-
centre (Reservationsbev.) .....c.occeevveeeeviieienieeieieeie e
Indsats ved sterre afskedigelser (tekstanm. 115) (Reserva-
HIONSDEV.) 1ottt et ae e ens
Regionale puljer til en aktiv beskaftigelsesindsats (tekstanm.
115) (ReservationSbev.) ......cccoeveeeverieriieieniieieereeeeeeeee e
Uddannelsespulje (Reservationsbev.) ........ccccceevevvievieiennennn.
Refusion af hjelpemidler mv. til ledige og beskaeftigede
(LovbUNAEn) ....cceecvieiieeiieiieee e
Refusion af driftsudgifter ved aktivering af 15-17 arige
(tekstanm. 126) (Lovbunden) ..........ccccoccevieciiniecienieienienenns
Serlig indsats for unge (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .
Mentorordning (Lovbunden) ...........ccccooeviiiiniineniieieeee
Styrket indsats for ledige ordblinde og lese- og skrivesvage
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .......ccceeeviecveneeienienenne
Befordringsgodtgerelse (Lovbunden) ...........ccoceevvevveiinneennn.
Jobpreemie for akutjob til ledige (Lovbunden) ........c.............
Uddannelsesloft (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .............
Kompetenceudvikling og effektevaluering af beskaftigelses-
indsatsen (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .........ccccceeueneen.
Styrket indsats for ledige (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Refusion af lentilskud ved ansattelse af ledige (Lovbunden)
Lontilskud ved uddannelsesaftaler for ledige og beskeaftige-
de (Lovbunden) .......cocceeceiieiiieieieeiee et
Refusion af lentilskud (Lovbunden) ..........cccoocvevvvvienieniennnne
Jobpreemie (Lovbunden) ..........cccceveeviieieviieienicieseeieeeenene
Udvikling af indsatsen for sygemeldte (tekstanm. 115) (Re-
SEIVALIONSDEV.) .viiiiiiiiieiii ettt e
Flere i uddannelse og job - Indsats til kontanthjelpsmodta-
gere (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ........coceeevveriereennene
Bedre vidensgrundlag for flere kontanthjeelpsmodtagere i
uddannelse og job (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .........
Virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer (tekstanm. 155)
(ReSErvationSDEV.) ...ccveeviireieiiriieie e
Tvargaende aktiviteter mellem stat, kommuner og andre ak-
torer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ........cccccceveveiencnne.
Fagpiloter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ........c..c.cc......
Tvargaende it-understotning i beskaftigelsesindsatsen
(DIIISDEV.) cevieiieiieeieeiieeee et
Jobrotation (Lovbunden) ..........cccccoevveviievierierienieie e
Jobrotation til serlige grupper med videregdende uddannelse
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .......cccccoevveeviveriieniieennenne,
Styrket indsats for at nedbringe sygefraver (tekstanm. 115)
(RESCIVAtIONSDEV.) ..eovieiiiiieiiiciieie et

1.357,5

384,8

14,0

539,2

21,9

65,3
61,6
12,7
3558

4,0
49,3

135,2
285
52,9

884.,4

246,5
10,6
15,0
18,7

9,1

2,0
10,2
192,5
1.072,4

136,3



17.49.

17.51.

17.54.

78.

§17.

Implementering af rehabiliteringsteam (tekstanm. 115) (Re-
SCIVALIONSDEV.) .ovieeiieiieiieiieie ettt es

Ovrige beskazftigelsesfremmeordninger

17. Brug for alle - Indsats til udsatte kontanthjelpsmodtagere
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ........cccceeevvevieeienienvennnns
19. Bekempelse af ungeledighed (tekstanm. 115) (Reservations-
DEV.) oot
20. Serlige indsatser for udsatte grupper og personer med han-
dicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .........ccccoecevereennen.
23. Det rummelige arbejdsmarked mv. (tekstanm. 115) (Reserva-
HONSDEV.) 1ottt et et eae s
24. Jobcentre i ghettoer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ......
41. Nydanske kvinders vej til beskaftigelse (tekstanm. 115) (Re-
SCIVALIONSDEV.) .otiieiiiieiieiieie ettt es
42. Opsoegende indsats over for selvforsergede (tekstanm. 115)
(ReSErvationSbeV.) ......ccccvieviieiiieciieciiecie ettt
43. Et mangfoldigt arbejdsmarked (tekstanm. 20 og 115) (Reser-
VALIONSDEV.) 1iiiiiiiiiiiiieeie ettt ettt ebeeseaeenee s
44. Virksomhedsrettede forsegs- og udviklingsaktiviteter for
flygtninge, indvandrere og efterkommere (tekstanm. 115)
(ReSCrvationShEV.) ....cceccvievieriieieiieiesie e
45. Nedbrydning af barrierer for beskeftigelse af indvandrere
og flygtninge (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .................
Fastholdelse og international rekruttering
Fzellesudgifter
02. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering (Driftsbev.) ........
03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tekstanm. 20 og
115) (ReservationSbev.) .....ccceecvervieieniieieniieieeeenie e sre e
11. Cabi (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ........ccccocvevevrvennnne.
12. Virksomhedskonsulenter vedrerende unge med sarlige be-
hov (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .........ccceevvevreeeveenenne
13. Forebyggende tvaergaende aktiviteter (tekstanm. 115) (Reser-
VALIONSDEV.) 1eiiiieiiiiiieiieciie ettt ettt ettt ebeeenaeeaee s
14. Flere fleksjob (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ................
15. Projekter for udenlandsk arbejdskraft (tekstanm. 115) (Reser-

VAONSDEV.) vttt

Revalidering og lontilskud mv.

01.
02.
03.

06.
11.
13.

14.
21.

22.

Revalidering (tekstanm. 126) (Lovbunden) ...........cccoveueennen.
Forrevalidering (tekstanm. 126) (Lovbunden) ...........c...........
ATP-bidrag for modtagere af revaliderings- og ledigheds-

ydelse (Lovbunden) .........cccocceeieriieiiinieieeiee e
Skanejob (Lovbunden) .........c.ccooevienirienieieieeeecee e
Personlig assistance til personer med handicap (Lovbunden)
Refusion af udgifter til hjelpemidler (tekstanm. 126) (Lov-
DUNAEN) .eiiiiieiieeit et
Lentilskud til personer over 55 ar (Lovbunden) ...................
Seniorjob for personer over 55 ar (tekstanm. 115) (Lovbun-
14153 1) U PRSP
Aflgb pa servicejob (tekstanm. 115 og 134) (Lovbunden) ...

22,3

10,1
76,6

2,0
825,5
65,7
51,6
76,6
211,8
17,4

611,1
18,2

3,0



31.
32.
35.
36.
39.
41.
42.

§ 17.

Hjeelp til personer uden ret til social pension (Lovbunden) .
Forsergelse af danske statsborgere i udlandet (Lovbunden) .
Delpension (Lovbunden) .........ccccecevievienievienienieiieieeieene
ATP-bidrag for modtagere af delpension (Lovbunden) ........
Orlov til bernepasning (Lovbunden) .......c..ccccoeveiiieninnnnnne.
Ikke haevet feriegodtgarelse (Lovbunden) ..........ccccceevverunnnn.
Renteafkast af FerieKonto (Lovbunden) ...........ccccoevveeveennnnes

17.55. Efterlen

01.
02.

Efterlon (tekstanm. 128) (Lovbunden) .........cccocevevvevirnienen.
ATP-bidrag for modtagere af efterlon (Lovbunden) .............

17.56. Fleksjob

01.
02.
03.
11.
12.

Fleksjob (Lovbunden) ........cccooceeoeeierienienieiene e
Ledighedsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden) ..........c..........
ATP-bidrag for personer i fleksjob (Lovbunden) ..................
Fleksydelse (Lovbunden) .........ccccceevieviieieniieieneeiesieeie e
ATP-bidrag for modtagere af fleksydelse (Lovbunden) ........

17.59. Seerlige forebyggende indsatser

11.

12.

14.

15.

16.

21.

25.

31.

Arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap (tekstanm.
115) (ReservationSbev.) ......cccecvevveeieriieieniieieeeeieeeeie e
Socialgkonomiske virksomheder i beskeaftigelsesindsatsen
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .......cccooevevveniveienieennnne.
Styrket indsats for personer med et handicap (tekstanm. 115)
(ReSErvationSbev.) ......cccccuieviieeiieiiie et
Familiepakker - integrationstilbud til arbejdskraft-indvandre-
re og deres familier (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ......
Stette og radgivning for au pairs (tekstanm. 20 og 115) (Re-
SCIVALIONSDEV.) ootiiviiiieiiiciieie ettt
Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med
handicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .........cccocveennen.
Beskaftigelseskonsulenter i Veterancentret (tekstanm. 115)
(ReSEIvVatioNSDEV.) ...covveiiiieiieiieie e
Seniorer pa arbejdsmarkedet (tekstanm. 115) (Reservations-
DEV.) oottt reas

C. Tekstanmeerkninger.

Dispositionsrammer mv.

Nr. 20. ad 17.49.43., 17.51.03. og 17.59.16.

Beskaftigelsesministeren kan indga forpligtende aftaler om levering af udstyr, konsulenty-
delser og lignende med udgiftsvirkning i et senere finansar. Beskaftigelsesministeren kan foretage
forskuds- og ratebetalinger, nar dette er en forudsatning for indgaelse af kontrakter.

54,2
2,7
14,4
0,1

16.390,5

6.838,4
622,1
42,5
1.101,1

47,3

8,3

2,0
51,4
4,0

6,4
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Materielle bestemmelser.

Nr. 106. ad 17.41.11.
Tjenestemand i det statslige beskeeftigelsessystem ansettes efter tjenestemandsloven og tje-
nestemandspensionslovgivningens bestemmelser om statstjenestemand.

Nr. 111. ad 17.41.11.
Der kan ydes ansatte i det statslige beskeeftigelsessystem, der medvirker ved personalets ud-
dannelse som larere, foredragsholdere eller lignende, betaling for dette arbejde.

Nr. 115. ad 17.11.03., 17.11.04., 17.21.05., 17.21.08., 17.41.12., 17.41.21., 17.41.22., 17.46.14.,
17.46.16., 17.46.27., 17.46.30., 17.46.41., 17.46.42., 17.46.43., 17.46.66., 17.46.67., 17.46.68.,
17.46.70., 17.46.71., 17.46.75., 17.46.76., 17.46.78., 17.49.17., 17.49.19., 17.49.20., 17.49.23.,
17.49.24., 17.49.41., 17.49.42., 17.49.43., 17.49.44., 17.49.45., 17.51.03., 17.51.11., 17.51.12,,
17.51.13., 17.51.14., 17.51.15., 17.54.21., 17.54.22., 17.59.11., 17.59.12., 17.59.14., 17.59.15.,
17.59.16., 17.59.21., 17.59.25. og 17.59.31.

Beskeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsette regler for bevillingens anvendelse, her-
under for ydelse af tilskud, regnskab og revision samt om tilbagebetaling, endelighed og afvisning
af ansegninger.

Nr. 126. ad 17.35.01., 17.46.21., 17.54.01., 17.54.02., 17.54.13. og 17.56.02.

Den kulancemassige godtgerelse pa 50.000 kr. til civile arbejdere og grenlendere m.fl., som
opholdt sig pa eller i umiddelbar narhed af Thulebasen inden for perioden fra og med den 21.
januar 1968 til og med den 17. september 1968, eller til deres efterlevende agtefzlle, registrerede
partner, samlever eller barn, medferer ikke nedsettelse af ydelser, som matte tilkomme de pa-
geldende efter lovgivningen inden for Beskaftigelsesministeriets omrade, jf. lov om aktiv be-
skaeftigelsesindsats og lov om aktiv socialpolitik.

Nr. 128. ad 17.55.01.

Beskaftigelsesministeren bemyndiges til at yde arbejdsleshedskasserne refusion i sager, hvor
en arbejdsleshedskasse ikke har vejledt medlemmet eller givet medlemmet forkert vejledning om
muligheden for at f& udbetalt feriepenge optjent 1 2002-2004 uden fradrag i efterlonnen i perioden
1. januar 2004 til 21. marts 2006, uanset bestemmelsen i § 2, stk. 2, i bekendtgerelse nr. 587 af
26. juni 2003 om a-kassernes ret til refusion for udbetalte ydelser, jf. § 79, stk. 5, i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring mv., jf. LB nr. 994 af 8. august 2007 med senere @ndringer.

Nr. 129. ad 17.23.11.

Beskeftigelsesministeren bemyndiges til at yde en sarlig kompensation til medarbejdere og
efterladte efter medarbejdere ansat i afdeling B2 pé det tidligere Grindstedveerk i arene 1962-1980
1 Grindsted for folger af udsettelse for kvikselv.

Stk. 2. Den sarlige kompensation ydes efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven, jf. LB nr.
154 af 7. marts 2006 med senere @ndringer.

Stk. 3. Ved behandlingen af sagerne ses der bort fra fristerne i § 36 i arbejdsskadesikrings-
loven.

Stk. 4. Den sarlige kompensation til tilskadekomne for tab af erhvervsevne i form af lebende
ydelse tilkendes og udbetales efter reglerne i §§ 17 og 27 i arbejdsskadesikringsloven. En lobende
ydelse kan udbetales fra det tidspunkt, hvor der er pavist et tab af erhvervsevne, uanset betin-
gelserne 1 § 17, stk. 7-8, om, at en lgbende erstatning tidligst kan starte pa det tidspunkt, hvor
skaden er anmeldt. Den serlige kompensation til efterladte efter tilskadekomne kan ydes efter
reglerne 1 §§ 20-22, uanset om opherstidspunktet for en lebende ydelse er indtradt.

Stk. 5. Anmeldelse af krav efter stk. 1 skal foretages senest den 31. december 2009. Anmel-
delse sendes til Arbejdsskadestyrelsen.
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Stk. 6. Udgifter til administration mv. efter lovens § 35, stk. 3 og 4, og § 38 af anmeldelser
af krav efter stk. 1 finansieres af staten. Dette geelder ogsa udgifter til en generel samlet kort-
leegning af kvikselvudsattelsen for de tidligere ansatte pa Grindstedverket i Grindsted 1 B2 af-
delingen i perioden 1962-1980.

Nr. 134. ad 17.54.22.

Kommunerne varetager administrationen af servicejobordningen, jf. lov nr. 140 af 25. marts
2002 om ophavelse af lov om servicejob. Beskaftigelsesministeren bemyndiges til at yde 100
pct. refusion af kommunens udgifter til tilskud til servicejob fra § 17.54.22. Afleb pa servicejob.
Beskaftigelsesministeren bemyndiges til at yde forskudsrefusion af en kommunes refusionsbe-
rettigede udgifter efter lov om ophavelse af lov om servicejob.

Nr. 150. ad 17.39.03.

Rédighedsloftet for udgifter til introduktionsforleb udvides til at omfatte udgifter til dan-
skuddannelse for personer, der tidligere har deltaget i et introduktionsforleb eller et integrations-
program, og som efter opher af retten til danskuddannelse efter integrationsloven tilbydes dan-
skuddannelse efter danskuddannelsesloven, uanset refusionsbestemmelsen 1 danskuddannelseslo-
ven. Endvidere udvides radighedsloftet for udgifter til introduktionsforleb til at omfatte udgifter
til danskuddannelse til evrige udleendinge, der tilbydes danskuddannelse efter danskuddannelses-
loven.

Nr. 155. ad 17.46.69.

Bekendtgerelse nr. 364 af 5. april 2013 om midler til de lokale beskeftigelsesrad bortfalder
pr. 1. januar 2015 som folge af ophavelsen af lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeftigelsesindsats.

Beskeftigelsesministeren bemyndiges til at bestemme, at reglerne i §§ 4-8 i bekendtgerelse nr.
364 af 5. april 2013 om midler til de lokale beskeftigelsesrad fortsat finder anvendelse, indtil
regnskab og revision er afsluttet, eller uforbrugte midler er tilbagefort til staten.
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Ministeriet varetager opgaver vedrerende lovgivning om arbejdsmilje, lovgivning om ar-
bejdsskader og erstatninger, lovgivning om arbejdsleshedsforsikring, lovgivning om kontanthjlp,
lovgivning om dagpenge ved sygdom, lovgivning om ret til orlov og dagpenge ved barsel, lov-
givning om aktiv beskaftigelsesindsats, lovgivning om integration af flygtninge og indvandrere
pa arbejdsmarkedet, herunder integrationsprogrammet samt arbejdsretlige spergsmal.

Flerarsbudget:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgifter under delloft for driftsudgifier:
Nettotal ....ocoovveeieriieeeeeececeee e 2.300,8  2.194,7 23346 2.0773 1.869,7 1.732.4  1.645,7
Udgift .. 3.156,9 3.092,0 32744 2920,8 25732 2240,0 2.141,9
Indtaegt 856,2 897,3 939,8 843,5 703,5 507,6 496,2
Specifikation af nettotal:
Feellesudgifter 184,8 1874 405,0 229,7 243,5 2234 220,6
17.11. Centralstyrelsen ..........cccccocevveenene 172,2 175,2 184,4 217,3 212,4 208,5 204,9
17.19. Qvrige fellesudgifter .................... 12,7 12,2 220,6 12,4 31,1 14,9 15,7
Arbejdsmilje 688,4 696,6 676,0 677,6 6154 593,8 550,4
17.21. Arbejdsmiljo .....ccocecevrnnnee 568,4 575,7 576,4 585,6 528,3 511,3 472,1
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...... 120,0 120,9 99,6 92,0 87,1 82,5 78,3
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse .... 176,0 111,0 3,6 10,6 13,5 13,6 13,7
17.31. Fellesudgifter ........cccoeevirierennnene 53 3,9 3,6 10,6 13,6 13,6 13,6
17.32. Arbejdsleshedsdagpenge ............... - - - - -0,1 - 0,1
17.39. Integrationsomradet ..............c..... 170,8 107,1 - - - - -
Arbejdsmarkedsservice .........cocecrcenenenes 1.207,9 838,5 965,1 934,3 860,1 811,8 799,7
17.41. Feellesudgifter .......cccoceovvveerinnnnne. 4324 342,1 369,8 3152 306,1 298.9 292.4
17.46. Aktiv beskeeftigelsesindsats .......... 532,1 330,0 502,7 582,8 515,0 473.9 468,3
17.49. Ovrige beskaftigelsesfremme-

OrdNiNGer ..cvovveeeeeveieieieiieeeeeeee 243.5 166,4 92,6 36,3 39,0 39,0 39,0
Fastholdelse og international rekrutte-
ring 43,6 361,1 284,9 225,1 137,2 89,8 61,3
17.51. Feellesudgifter .......cccoceovvveeennnee. -72,9 224,1 164,9 105,7 29,1 18,8 8,7
17.59. Serlige forebyggende indsatser .... 116,5 137,0 120,0 119,4 108,1 71,0 52,6
Udgifter under delloft for indkomstoverforsler:
NEttotal ..oeveeveeieieieieeeceeceeee e 48.953,9 49.042,2 49.066,3 46.830,6 45.502,8 43.741,9 40.757,4
Udgift 49.277,2 49.743,0 49.656,5 47.418,2 46.098,1 44.306,8 41.332,0
Indteegt 3232 700,7 590,2 587,6 595,3 564,9 574,6
Specifikation af nettotal:
Feellesudgifter - - - -100,0 -215,1 -355,2 -616,1
17.19. Ovrige fellesudgifter .................... - - - -100,0 -215,1 -355,2 -616,1
Arbejdsmilje 2873 240,4 224,6 191,5 165,4 142,8 123,0
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...... 2873 240,4 224.6 191,5 165,4 142,8 123,0
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse ... 15.993,8 15.679,2 16.790,3 17.262,8 18.046,7 18.589,1 18.780,8
17.31. Fellesudgifter ..........ccccoe.... 9,1 12,8 84,6 52,1 62,1 72,8 78,7
17.35. Kontanthjelp mv. .. 81,3 127,6 596,0 1.067,0 1.388,2 1.630,5 1.764,2
17.37. Dagpenge ved barsel .... 9.286,1  9.438,5 9.531,8 9.811,6 9.745,8 9.954,0 10.282,4
17.38. Dagpenge ved sygdom . 5.746,6 5.095,5 52509 4.121,8 4.195,5 4.358,7 4.498,1
17.39. Integrationsomradet .............cccocuenee 870,7 1.004,9 1.327,0  2.210,3 2.655,1 2.573,1 2.157,4
Arbejdsmarkedsservice ........cooerverrennne 3.287,7 4.291,2 2.897,2 2.844,5 2.509,6 2.373,3 2.361,6
17.46. Aktiv beskeftigelsesindsats 3.287,7 42912 28972 28445 2509,6 23733 23616
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Fastholdelse og international rekrutte-

ring 29.385,2 28.831,3 29.154,2 26.631,8 24.996,2 22.991,9 20.108,1
17.54. Revalidering og lentilskud mv. .... 1.349,4 1.721,1 2.009,5 1.799,3 1.860,4 1.863,1 1.778,3
17.55. Efterlon 20.241,4  19.267,9 18.995,7 16.390,5 14.620,9 12.518,3  9.609,8
17.56. Fleksjob .......cccccovvvviiiniiininne, 7.7944  7.842,4  8.149,0 8.442,0 85149 8.610,5 8.720,0
Udgifter uden for udgiftsloft:
Nettotal ......cevveeveirieiieieeeceeeeeeeeeees 18.302,3 16.925,7 15.772,7 16.471,0 16.230,0 15.343,2 14.780,8
Udgift ... . 315684 29.241,8 279715 27.883,6 26.667,9 24.823,8 23.7233
INAtRGt ..o 13.266,1 12.316,1 12.198,8 11.412,6 10.437,9 9.480,6 8.9425
Specifikation af nettotal:
Fzellesudgifter - - -445,8 634,7  1.020,1 962,6 1.141,1
17.19. Ovrige fellesudgifter .................... - - -445.,8 634,7  1.020,1 962,6  1.141,1
Arbejdsmarkedsrelateret forsorgelse ... 16.267,8 15.355,7 13.666,2 13.580,4 13.073,5 12.319,9 11.687,9
17.31. Fellesudgifter .........ccoeeeevneucunnne 181,8 339,0 2175 264,4 203,0 198,7 191,4
17.32. Arbejdsleshedsdagpenge . 10.758,5  8.833,7 7.816,3 7.790,1  7.202,2 6.638,4 62528
17.35. Kontanthjeelp mv. ..o 5.327,5 6.182,9 5.632,4 55259 56683 54828 52437
Arbejdsmarkedsservice .........ooceveerenenns 1.979,9 1.550,6 2.552,3 2.255,9 2.1364 2.060,7 1.951,8
17.46. Aktiv beskeftigelsesindsats .......... 1.979.9  1.550,6 2.552,3 22559 21364 2.060,7 1.951,8
Fastholdelse og international rekrutte-
ring 54,7 19,3 - - - - -
17.54. Revalidering og lentilskud mv. .... 54,7 19,3 - - - - -
Indteegtsbudget:
Nettotal ... -15.768,0 ' 11.317,9 11.842,7 11.689,0 11.646,6 11.596,2 11.526,5
Udgift ... . 28.569,3 68,4 80,7 69,3 69,3 69,3 69,3
Indtaegt ..o 12.801,3 11.386,3 11.923,4 11.7583 11.7159 11.665,5 11.595,8
Specifikation af nettotal:
Arbejdsmilje 57,9 54,0 51,4 51,4 51,4 51,4 51,4
17.22. Arbejdsmarkedets parters ar-

bejdsmiljeindsats .........cccccceeucuennnee 57,3 53,4 50,4 50,4 50,4 50,4 50,4
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...... 0,5 0,6 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse ... -15.829,3 11.258,9 11.787,4 11.632,2 11.589,8 11.539,4 11.469,7
17.31. Fellesudgifter -15.829,3 11.2589 11.787.4 11.632,2 11.589,8 11.539,4 11.469,7

Arbejdsmarkedsservice ........ocoeeurverrcnene 34 5,0 3,9 5.4 5.4 5.4 5.4
17.41. Fellesudgifter ........cccoceevvireeennnnne 3,4 5,0 3,9 5.4 5.4 5,4 54

Ministeriet bestar af departementet, Arbejdsretten, Forligsinstitutionen, Arbejdstilsynet, Det
Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje, Arbejdsskadesstyrelsen og Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering.

Departementets virksomhed omfatter sekretariatsbetjening af ministeren og lovforberedende
arbejde mv. inden for Beskeftigelsesministeriets omrade samt overordnede planlaegnings- og
styringsopgaver for ministeromradet.

Styrelserne mv. varetager den lebende administration inden for hver deres omrade, indsamler
og bearbejder oplysninger og forbereder udkast til lovforslag, bekendtgerelser mv., der skal fo-
relaegges ministeren, samt varetager radgivnings- og informationsvirksomhed over for ministeren,
ovrige myndigheder og offentligheden.

Organiseringen af ministeromradet er endret pr. 1. januar 2014. Forméalet med organisa-
tionsaendringen er for det forste at sikre en bedre og mere smidig ministerbetjening i forhold til
politikudvikling. Et andet formal er at sikre et @get fokus pa implementeringen af de store re-
former, som er vedtaget de seneste ar. Organisationsendringen har medfort, at Arbejdsmarkeds-
styrelsen og Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering er lagt sammen under navnet Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Yderligere oplysninger om ministeriet kan findes pa www.bm.dk.
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Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 229

Der er overforselsadgang mellem folgende hovedkonti inden for om-
rdderne Fellesudgifter, Arbejdsmilje og Arbejdsmarkedsservice: §
17.11.01. Departementet, § 17.19.11. Arbejdsretten, § 17.19.21. For-
ligsinstitutionen, § 17.21.01. Arbejdstilsynet, § 17.21.02. Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmilje, § 17.23.01. Arbejdsskadesstyrelsen,
§ 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og §
17.41.11. Det statslige beskeeftigelsessystem.

BV 229

Der er overforselsadgang fra § 17.11.79.10. Omdisponeringsreserve,
lonninger og § 17.11.79.20. Omdisponeringsreserve, gvrige udgifter til
§17 med henblik pa at fremme initiativer, herunder teknologianskaf-
felser, som besluttes i finansarets lob og som ikke kan rummes inden-
for de givne bevillinger, eller som har et sarligt akut finansieringsbe-
hov.

Nedenfor er opfort en oversigt over ministeromradets hovedkonti med angivelse af, om kontoen
er omfattet af det statslige udgiftsloft:

Udgifter under delloft for driftsudgifter: ~ 17.11.01. Departementet (Drifisbev.)

17.11.02. Medlemsbidrag til Den Internationale
Arbejdsorganisation (Lovbunden)

17.11.03. Beskeftigelsespolitisk forsogs- og udred-
ningsvirksomhed mv. (tekstanm. 115)

17.11.04. Evaluering, analyse, forskning og oplys-
ningsvirksomhed (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

17.11.41. Reserver vedrerende integrationsomradet
(Reservationsbev.)

17.11.79. Reserver og budgetregulering (Drifisbev.)

17.19.11. Arbejdsretten (Driftsbev.)

17.19.21. Forligsinstitutionen (Drifishev.)

17.19.79. Reserver og budgetregulering

17.21.01. Arbejdstilsynet (Drifisbev.)

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Ar-
bejdsmiljo (Statsvirksomhed)

17.21.03. Styrket indsats i Videncenter for Ar-
bejdsmilje (Driftsbev.)

17.21.04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbe-
sog samt administrative beder

17.21.05. Forskning og forseg pa arbejdsmiljgom-
radet (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

17.21.12. Radgivning fra arbejdsmiljeradgivere
(Reservationsbev.)

17.21.13. Tilskud vedrerende arbejdsmilje
(Lovbunden)

17.21.14. Qkonomisk stette til arbejdsmiljoradgiv-
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17.21.22.
17.21.31.
17.23.01.
17.23.11.
17.23.13.

17.23.32.
17.31.03.

17.31.08.

17.31.09.

17.32.03.
17.32.04.

17.32.05.

17.39.02.
17.41.01.

17.41.11.

17.41.12.

17.41.21.

17.41.22.

17.41.31.

17.41.32.

17.46.14.

17.46.16.

17.46.17.

17.46.27.

17.46.30.

17.46.41.

17.46.42.

ning (Reservationsbev.)

Statens bidrag til arbejdsmarkedets par-
ters arbejdsmiljeindsats (Lovbunden)
Arbejdsmilje i Grenland
Arbejdsskadestyrelsen (Statsvirksomhed)
Erstatning mv. til statens tjenestemaend
og arbejdere m.fl. (tekstanm. 129)
(Lovbunden)

Skadelidte vaernepligtige m.fl.
(Lovbunden)

Heedersgaver (Lovbunden)

Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodt-
gorelse hos arbejdsgivere

Styrket kontrol med sociale ydelser til
EU/E@S-borgere (Reservationsbev.)
Administration af forsikringsordninger
(Reservationsbev.)

Lan til uddannelsesloft (Lovbunden)
Forrentning af lan til uddannelsesloft
(Lovbunden)

Tab pé lan til uddannelsesloft
(Lovbunden)

Danskuddannelse (Lovbunden)
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering (Driftsbev.)

Det statslige beskaeftigelsessystem (tekst-
anm. 106 og 111) (Drifisbev.)
Beskaftigelsesrettede aktiviteter (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
Jobkonsulenter (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Virksomhedsrettet og taettere kontakt til
langtidsledige (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Validering af atypisk sygefraver
(Driftsbev.)

Anvendelse af oplysninger fra Indkom-
stregister og digitalisering af tilsynet
(Reservationsbev.)

Indsats ved storre afskedigelser (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
Regionale puljer til en aktiv beskaftigel-
sesindsats (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Uddannelsespulje (Reservationsbev.)
Serlig indsats for unge (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Styrket indsats for ledige ordblinde og
leese- og skrivesvage (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Uddannelsesloft (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)
Kompetenceudvikling og effektevalu-
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17.46.43.

17.46.66.

17.46.67.

17.46.68.

17.46.69.

17.46.70.

17.46.71.

17.46.73.

17.46.76.

17.46.78.

17.49.17.

17.49.19.

17.49.20.

17.49.23.

17.49.24.

17.49.41.

17.49.42.

17.49.43.

17.49.44.

17.49.45.

17.51.02.

17.51.03.
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ering af beskeftigelsesindsatsen (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Styrket indsats for ledige (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Udvikling af indsatsen for sygemeldte
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Flere i uddannelse og job - Indsats til
kontanthjeelpsmodtagere (tekstanm. 115)
(Reservationsbeyv.)

Bedre vidensgrundlag for flere kontant-
hjeelpsmodtagere i uddannelse og job
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Virksomhedsrettede beskeeftigelsesinitia-
tiver (tekstanm. 155) (Reservationsbev.)
Tvargaende aktiviteter mellem stat,
kommuner og andre akterer (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Fagpiloter (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Tvargaende it-understotning i1 beskaefti-
gelsesindsatsen (Driftsbev.)

Styrket indsats for at nedbringe sygefra-
veer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Implementering af rehabiliteringsteam
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Brug for alle - Indsats til udsatte kon-
tanthjelpsmodtagere (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Bekampelse af ungeledighed (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Serlige indsatser for udsatte grupper og
personer med handicap (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Det rummelige arbejdsmarked mv. (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Jobcentre 1 ghettoer (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Nydanske kvinders vej til beskeftigelse
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Opsogende indsats over for selvforserge-
de (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Et mangfoldigt arbejdsmarked (tekstanm.
20 og 115) (Reservationsbev.)
Virksomhedsrettede forsegs- og udvik-
lingsaktiviteter for flygtninge, indvandre-
re og efterkommere (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Nedbrydning af barrierer for beskaftigel-
se af indvandrere og flygtninge (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Styrelsen for Fastholdelse og Rekrutte-
ring (Driftsbev.)

Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse
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Udgifter under delloft for indk.overfersler:

§17.

17.51.11.

17.51.12.

17.51.13.

17.51.14.

17.51.15.

17.59.11.

17.59.12.

17.59.14.

17.59.15.

17.59.16.

17.59.21.

17.59.25.

17.59.31.

17.19.77.
17.23.12.
17.23.14.
17.23.22.

17.23.31.
17.31.29.

17.31.32.

17.31.34.

17.31.35.

17.31.41.

17.35.05.

17.35.06.

(tekstanm. 20 og 115) (Reservationsbev.)
Cabi (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Virksomhedskonsulenter vedrerende un-
ge med sarlige behov (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Forebyggende tvaergaende aktiviteter
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Flere fleksjob (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Projekter for udenlandsk arbejdskraft
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Arbejdsmarkedstiltag for personer med
handicap (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Socialgkonomiske virksomheder i be-
skaeftigelsesindsatsen (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Styrket indsats for personer med et han-
dicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Familiepakker - integrationstilbud til ar-
bejdskraft-indvandrere og deres familier
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Stette og radgivning for au pairs (tekst-
anm. 20 og 115) (Reservationsbev.)
Forebyggende indsatser for udsatte grup-
per og personer med handicap (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)
Beskeftigelseskonsulenter i Veterancen-
tret (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Seniorer pa arbejdsmarkedet (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Budgetreguleringer vedrerende delloft
for indkomstoverforsler

Forskellige erstatninger mv. (Lovbunden)
Refusion af erstatninger (Lovbunden)
Tilskadekomne gronlandske sefolk, fi-
skere, fangere og fareavlere (Lovbunden)
Besettelsestidens ofre (Lovbunden)
ATP-bidrag for modtagere af sygedag-
penge (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af barselsdag-
penge (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af ressource-
forlebsydelse (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af ressource-
forlgbsydelse under jobafklaringsforleb
(Lovbunden)

Berigtigelser vedrorende refusion af
kommunale udgifter (Lovbunden)

Serlig stotte til modtagere af kontant-
hjelp (Lovbunden)
Ressourceforlebsydelse (Lovbunden)
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17.37.01.
17.37.11.

17.38.01.
17.39.01.

17.39.03.

17.39.04.

17.39.05.

17.46.02.

17.46.04.

17.46.07.

17.46.12.

17.46.18.
17.46.21.
17.46.28.
17.46.32.
17.46.53.
17.46.61.
17.46.63.
17.46.74.
17.46.75.
17.54.01.
17.54.02.
17.54.03.

17.54.06.
17.54.11.

17.54.13.

17.54.21.
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Dagpenge ved barsel (Lovbunden)
Orlov til pasning af syge barn
(Lovbunden)

Dagpenge ved sygdom (Lovbunden)
Kontanthjalp ifm. integrationsprogram-
met (Lovbunden)

Aktive tilbud og danskuddannelse til ud-
leendinge under introduktionsforlebet
(tekstanm. 150) (Lovbunden)

Aktive tilbud og danskuddannelse til ud-
leendinge under integrationsprogrammet
(Lovbunden)

Resultattilskud (Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
(Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter og mentorud-
gifter ved ressourceforlob og jobafkla-
ringsforleb (Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af revalidender og modtagere af syge-
dagpenge og ledighedsydelse
(Lovbunden)

Driftsudgifter ved aktivering af forsikre-
de ledige i pilotjobcentre
(Reservationsbev.)

Refusion af hjelpemidler mv. til ledige
og beskeftigede (Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af 15-17 arige (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Mentorordning (Lovbunden)
Befordringsgodtgerelse (Lovbunden)
Lontilskud ved uddannelsesaftaler for le-
dige og beskaftigede (Lovbunden)
Refusion af lentilskud (Lovbunden)
Jobpremie (Lovbunden)

Jobrotation (Lovbunden)

Jobrotation til serlige grupper med vide-
regaende uddannelse (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Revalidering (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Forrevalidering (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af revalide-
rings- og ledighedsydelse (Lovbunden)
Skanejob (Lovbunden)

Personlig assistance til personer med
handicap (Lovbunden)

Refusion af udgifter til hjelpemidler
(tekstanm. 126) (Lovbunden)

Seniorjob for personer over 55 ar (tekst-
anm. 115) (Lovbunden)
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Udgifter uden for udgiftsloft:

§17.

17.54.22.

17.54.31.

17.54.32.

17.54.35.
17.54.36.

17.54.39.
17.54.41.
17.55.01.
17.55.02.

17.56.01.
17.56.02.

17.56.03.

17.56.11.

17.56.12.

17.19.76.

17.19.78.

17.31.24.

17.31.25.

17.31.28.

17.31.33.

17.32.01.

17.32.02.
17.32.11.

17.32.12.
17.35.01.
17.35.02.
17.35.07.

17.35.08.
17.46.03.

17.46.05.

17.46.06.

Afleb pa servicejob (tekstanm. 115 og
134) (Lovbunden)

Hjeelp til personer uden ret til social pen-
sion (Lovbunden)

Forsergelse af danske statsborgere i ud-
landet (Lovbunden)

Delpension (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af delpension
(Lovbunden)

Orlov til bernepasning (Lovbunden)

Ikke heevet feriegodtgerelse (Lovbunden)
Efterlon (tekstanm. 128) (Lovbunden)
ATP-bidrag for modtagere af efterlon
(Lovbunden)

Fleksjob (Lovbunden)

Ledighedsydelse (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

ATP-bidrag for personer i fleksjob
(Lovbunden)

Fleksydelse (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af fleksydelse
(Lovbunden)

Reserver og budgetregulering

Reserver og budgetregulering vedrerende
indkomstoverforsler

ATP-bidrag for modtagere af dagpenge
(Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af midlertidig
arbejdsmarkedsydelse (Lovbunden)
ATP-bidrag for modtagere af kontant-
hjzlp og uddannelseshjelp (Lovbunden)
ATP-bidrag for modtagere af uddannel-
sesydelse (Lovbunden)

Dagpenge ved arbejdsleshed
(Lovbunden)

Feriedagpenge (Lovbunden)
Uddannelsesydelse til forsikrede ledige
(Lovbunden)

Midlertidig arbejdsmarkedsydelse
(Lovbunden)

Kontanthjelp og uddannelseshjelp
(tekstanm. 126) (Lovbunden)
Tilbagebetalinger

Serlig uddannelsesydelse (Lovbunden)
Kontantydelse (Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af dagpenge-, kontanthjalps- og uddan-
nelseshjelpsmodtagere (Lovbunden)
Driftsudgifter ved uddannelsesordning
for ledige, hvis dagpengeperiode er udle-
bet (Lovbunden)

Driftsudgifter ved den midlertidig ar-
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bejdsmarkedsydelse (Lovbunden)
17.46.33. Jobpremie for akutjob til ledige
(Lovbunden)
17.46.51. Refusion af lentilskud ved ansattelse af
ledige (Lovbunden)
17.54.14. Lentilskud til personer over 55 ar
(Lovbunden)
17.54.42. Renteafkast af FerieKonto (Lovbunden)
Indtaegtsbudget: 17.22.01. Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljelo-
ven (Lovbunden)
17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet
(Driftsbev.)
17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejds-
miljerddet (Reservationsbev.)
17.22.14. Videncenter (Driftsbev.)
17.22.20. Tilskud til branchearbejdsmiljerad
(Reservationsbev.)
17.23.15. Administrative beder ved manglende teg-
ning af arbejdsskadeforsikring mv.
17.31.51. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser
17.31.55. Forsikringsordninger vedrerende dagpen-
ge ved sygdom
17.41.41. Renter
Artsoversigt:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Bevilling i alt ... 85.360,9 56.869,7 55.305,9 53.668,1 51.955,9 49.221,3 45.657.4
Arets resultat ............ -84,3 -69,2 9,0 1,6 - - -
Forbrug af videreforsel ..........cccocoveininnne 48,5 44,1 16,0 20,2 - - -
Aktivitet 1 alt .o 85.325,0 56.844,6 55.330,9 53.689,9 51.955,9 49.221,3 45.657.4
Udgift . 112.571,8  82.145,1 80.983,1 78.291,9 75.408,5 71.439,9 67.266,5
Indtegt ... 27.246,8 25.300,5 25.652,2 24.602,0 23.452,6 22.218,6 21.609,1
Specifikation af aktivitet i alt:
Driftsposter:
Udgift oo 1.742,4 1.730,3 1.819,9 1.856,7 1.705,9 1.576,5 1.537,1
INALREL .o 3922 383.,9 372,77 395,7 3742 375,6 3742
Interne statslige overforsler:
Udgift oo 112,7 286,3 251,7 157,5 139,8 57,6 57,6
INALREL .o 436,9 495,2 550,3 399,0 2329 57,6 57,6
Qvrige overforsler:
Udgift oo 110.693,0 80.105,6 78.891,8 76.264,6 73.535,7 69.787,1 65.657,0
INALREL .o 26.409,9 24.410,8 24.723,8 23.797,5 22.821,5 21.769,9 21.165,8
Finansielle poster:
Udgift 23,7 22,9 19,7 9,9 9,9 10,2 10,5
Indtaegt 7,8 10,5 5,4 6,6 6,8 7,0 7,2
Kapitalposter:
Udgift - - - 3,2 17,2 8,5 43
Indtaegt - - - 3,2 17,2 8,5 43
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Standardkontooversigt:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018

DIiftSPOSEET ...t 1.350,3 1.346,3 14472 1461,0 1.331,7 12009 1.162,9
11. Salg af varer .........coco...... 300,9 292,3 293,4 306,3 284,8 286,2 284,8
13. Kontrolafgifter og gebyrer .. 74,8 90,1 77,8 87,9 87,9 87,9 87,9
15. Vareforbrug af lagre ............... . 0,0 0,0 - - - - -
16. Husleje, leje af arealer, leasing .......... 99,6 96,7 79,7 86,7 86,7 85,9 85,9
18. Lenninger / personaleomkostninger ... 995,0 1.006,5 972,0 1.023,7 978.,6 900,7 868,9
19. Fradrag for anlagslen -3,0 - - - - - -
20. Af- og nedskrivninger .. 66,4 63,3 74,2 59,6 60,2 63,3 63,2
21. Andre driftsindtegter 159 1,1 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
22. Andre ordinere driftsomkostninger ... 584.4 563.,8 694,0 686,7 580,4 526,6 519,1
28. Ekstraordinere indtegter .................... 0,6 0,4 - - - - -
Interne statslige overforsler ...............c..... -324.2 -208,9 -298.6 -241,5 -93,1 - -
33. Interne statslige overforsels-

INAtERGLET .o 436,9 4952 550,3 399,0 2329 57,6 57,6
43. Interne statslige overforsels-

UAEIEEr ovvieiiicieieeeee 112,7 286,3 251,7 157,5 139,8 57,6 57,6
Qvrige overforsler .........coveeivnccnnenne. 84.283,1 55.694,8 54.156,0 52.449.4 50.714,2 48.017,2 44.491,2
30. Skatter og afgifter . 8794,1 85550 8.651,1 8.671,1 8.642,5 85623  8.480,6
31. Overforselsindtegter fra EU .............. 5,7 0,4 - - - - -
32. Overforselsindtaegter fra kommuner

0Z TEZIONET vvvvveeiieieiiiereeeeereeeeeeneeenes 12.568,6 12.119,0 12.002,8 11.252,3 10.269,7 9.3444  8.820,0
34. Ovrige overforselsindtagter . 5.041,5 3.736,4  4.069,9 3.874,1 3.909,3 3.863,2 3.8652
35. Forbrug af videreforsel .........cccoccceuenee - - 12,0 17,7 - - -
41. Overforselsudgifter til EU og

ovrige udland ..........cooooeiiniiei, 17,1 16,6 17,1 17,3 17,3 17,3 17,3
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..ovvevieeievinierieeerieiereeieeeneenes 37.073,9 38.576,6 38.944,5 39.052,6 39.662,0 39.867,6 39.716,1
44. Tilskud til personer ...........ccccceevrvrueene. 73.146,7 40.942,4 39.525,7 36.040,0 32.646,4 28.979,6 25.114,1
45. Tilskud til erhverv ......cccoooveveirvennnn. 29,2 6,6 34 2,7 2,7 2,7 2,7
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........cccooerirreenne 426,1 563,4 6438 611,3 378.9 305,8 274,6
49. Reserver og budgetregulering - - -242.7 540,7 828.4 614,1 532,2
Finansielle poster .........cccoovvevereereriennnene 15,8 12,4 14,3 3,3 3,1 32 33
25. Finansielle indtaegter ..... . 7.8 10,5 54 6,6 6,8 7,0 7,2
26. Finansielle omkostninger .................... 23,7 22,9 19,7 9,9 9,9 10,2 10,5
Kapitalposter .........ccooveennecrinniccenes 35,9 25,1 -13,0 -4,1 - - -
54. Statslige udlan, tilgang .............cccee.. - - - 3,2 17,2 8,5 4,2
55. Statslige udlan, afgang ...........c.ccceeue - - - - 6,5 45 2,8
74. Fri egenkapital (budgettering af

Arets resultat) ...........cccocooivverieiireennnns -84,3 -69,2 9,0 1,6 - - -
75. Reserveret bevilling (budgettering

af forbrug af Arets resultat) ............... 48,5 44,1 4,0 2,5 - - -
84. Prioritetsgzeld og anden lang-

fristet geeld, tilgang .........cccceevvevennnne - - - 32 10,7 4.0 1,5
85. Prioritetsgaeld og anden lang-

fristet geeld, afgang .........ccccoevvvvennene - - - - - - 0,1
Talt oo 85.360,9 56.869,7 55.305,9 53.668,1 519559 49.221,3 45.657,4
Videreforselsoversigt:

Drifts- Statsvirk- Anlegs- Reserva-
. bevilling somhed bevilling tions-
Mio. kr. bevilling
Beholdning primo 2014 ... 88,9 20,4 - 632,5
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Fellesudgifter

17.11. Centralstyrelsen
Samtlige bevillinger pa dette aktivitetsomrade henherer under Beskeftigelsesministeriets de-
partement.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er overforselsadgang mellem folgende hovedkonti inden for ho-
vedomrade Fellesudgifter: § 17.11.01. Departementet, § 17.19.11. Ar-
bejdsretten og § 17.19.21. Forligsinstitutionen.

17.11.01. Departementet (Driftsbev.)

Departementet er sekretariat for ministeren, der forestar den overordnede planlegning og
styring inden for ministeriets omrade.

Beskeftigelsesministeriet har i 2012 som led i udmentningen af Effektiv administration i
staten etableret et feelles HR-center for hele ministeromradet, Beskaftigelsesministeriets HR, der
bliver forankret i departementet.

Departementet er blevet styrket som led i en @ndret organisering af ministeromréadet pr. d.
1. januar 2014. Formalet med organisationsandringen er for det forste at sikre en bedre og mere
smidig ministerbetjening 1 forhold til politikudvikling. For det andet er at sikre et oget fokus pa
implementeringen af de store reformer, som er vedtaget de seneste ar. Organisationsendringen
har desuden medfert, at Arbejdsmarkedsstyrelsen og Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering
er lagt sammen under navnet Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling .........ccccocoeciiinnee 156,3 175,6 1552 175,2 172,5 169.4 166,3
Forbrug af reserveret bevilling .. . 19,0 6,1 - - - - -
Indteegt ....cooooveveiciiccceee . 11,0 10,9 9,5 9,3 9,3 9,3 9,3
Udgift ......... . 155,8 160,4 164,7 184,5 181,8 178,7 175,6
Arets resultat . 30,6 32,2 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift oo 114,7 122,4 126,1 146,4 1443 141,8 1393

Indtaegt 1,6 0,6 0,6 0,4 0,4 0,4 0,4
20. Ekstra tilskud til OECD

Udgift oo 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
40. Beskaftigelsesministeriets HR

Udgift .o 40,3 37,6 37,9 37,4 36,8 36,2 35,6

Indtaegt .....ooveviiiiiiiicccccce 8,5 10,1 8,4 8,4 8,4 8,4 8,4
50. Klagesagsgebyr pa studie- og er-

hvervsomradet

INALERGE .o 0,4 - - - - - -

90. Indtegtsdekket virksomhed
Udgift .o - - 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Indtaegt .....cooviuiiiiiciciice - - 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
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97. Andre tilskudsfinansierede akti-
viteter
Udgift oo 0,6 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Indteegt 0,6 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Bemearkninger: Pa underkonto § 17.11.01. 10 . Almindelig virksomhed overferes der via interne statslige overforsler op
til 1,1 mio. kr. til § 06.11.01.10. Generel udenrigspolitik til udgifter ved specialattacheer .

Pa underkonto § 17.11.01. 40 . Beskaftigelsesministeriets HR overferes der via interne statslige overforsler 8,4 mio. kr.
fra henholdsvis § 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen (6,0 mio. kr.) og § 17.41.01.20. International rekruttering (2,4 mio. kr.).

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret beVIiIling ..........ccoociiieiiiiieiieieeeeee e 9,3

Bemarkninger: Af den reserverede bevilling primo 2014 pa i alt 9,3 mio. kr. vedrerer 0,2 mio. kr. Videreudvikling af
system til it-understetning af opgavevaretagelsen Arbejdsretten, 0,8 mio. kr. vedrerer Ansegningspulje til tvergaende
strategiske initiativer pa ministeromradet, 0,8 mio. kr. vedrerer Overvagning og opfelgning pa udviklingen pa arbejds-
markedet, 6,6 mio. kr. vedrerer Tvargaende styringstiltag og opfelgning pa eta blering af Statens It, 0,5 mio. kr. vedrerer
Overgang til nyt telefonsystem og 0,4 mio. kr. vedrerer Medfinansiering af arbejdsskadekonference, De navnte reserva-
tioner f orventes anvendt i perioden 2014 til 2015.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Departementets mission er at sikre ministeren det bedst mulige beslutningsgrundlag, og at
bistd ministeren med at sette den beskeeftigelsespolitiske dagsorden.

Departementets vision er at fremme sammenhang og kvalitet 1 initiativerne pa ministerom-
radet, skabe viden og idéer, som kan anvendes fremadrettet i politikudviklingen og den samlede
indsats 1 Beskaftigelsesministeriet, styrke kompetence- og talentudviklingen, samt sikre effektiv
anvendelse af de personalemassige og ekonomiske ressourcer pa tvers af Beskaftigelsesmini-
steriet.

Departementets hovedformal er at give beskeaftigelsesministeren og regeringen det bedst
mulige beslutningsgrundlag til at kunne fore en effektiv beskaftigelsespolitik.

Departementet koordinerer den overordnede beskeftigelsespolitiske indsats, herunder koor-
dinering i forhold til arbejde med EU, Den Internationale Arbejdsorganisation (ILO), Europaradet
og andre internationale savel som nationale akterer. Sammen med Beskeftigelsesministeriets in-
stitutioner besvarer departementet spergsmal rejst i Folketinget af det arbejdsmarkedspolitiske
udvalg m.fl. samt spergsmal fra borgerne.

Endelig varetager departementet styring, koordinering og tilsyn af det arbejde, der udferes
af Beskaeftigelsesministeriets institutioner.

Departementet er registreret i henhold til lov om merverdiafgift, jf. LB nr. 106 af 23. januar
2013 for sa vidt angar salg af publikationer mv. Departementet er momsfritaget for de interna-
tionale aktiviteter under indtaegtsdaekket virksomhed.

Som led i udmentningen af budgetreguleringsposten til betaling for ekonomiservice i @ko-
nomiservicecenteret er der tilfort 4,1 mio. kr. i 2011, 4,0 mio. kr. i 2012, 4,1 mio. kr. 1 2013 og
4,2 mio. kr. i 2014. Bevillingerne anvendes til betaling til § 07.13.01.10. Statens Administration
for gkonomiservice og systemydelser. Pa finanslov for 2014 er betalingen til Statens Admini-
stration reduceret til 1,4 mio. kr. arligt som folge af overgang til ny betalingsmodel.

Med virkning fra 2013 skal enheder, der betjenes af Statens It, afregne efter forbrug. I den
forbindelse tilbagefores en bevilling svarende til det skennede forbrug. Bevillingen er pa den
baggrund forhgjet med 13,6 mio. kr. i 2014, 13,2 mio. kr. i 2015, 12,9 mio. kr. i 2016 og 12,6
mio. kr. 1 2017.

Det er besluttet, at Institut for Menneskerettigheder fra og med 2015 bemyndiges til at tage
sager op af egen drift pa ligebehandlingsomradet, og at udgiften hertil finansieres af Beskeefti-
gelsesministeriet. Pa den baggrund er bevillingen pa finansloven for 2015 reduceret med 0,5 mio.
kr. arligt.
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Departementet er blevet styrket som led i en endret organisering af ministeromréadet pr. d.
1. januar 2014. Pa den baggrund er departementets bevilling forhgjet med 21 mio. kr. arligt pa
finansloven for 2015, som er overfort fra § 17.11.79. Reserver og Budgetregulering.

Yderligere oplysninger kan findes pa www.bm.dk.

Virksomhedsstruktur

17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748, er virksomhedsbarende hovedkonto. I virksomhe-
dens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgar felgende hovedkonti:

17.19.11. Arbejdsretten
17.19.21. Forligsinstitutionen

5. Opgaver og mal

Opgaver

Mal

Generel ledelse og administration|
samt hjalpefunktioner

Det er departementets mal at sikre en rettidig, korrekt og ef-
fektiv styring i koncernen, der bade afspejler departementets
tilsynsbehov og enhedernes styringsbehov. Departementet
sikrer dette ved at koordinere, udvikle og varetage driften af
Beskeftigelsesministeriets styring, herunder: Beskeftigelses-
ministeriets finansielle rammer og bevillinger, budgetter og
regnskaber, strategiske styring, innovation, digitalisering,
personale og HR.

Det er departementets mal at sikre en klar kommunikation
af Beskaftigelsesministeriets arbejde. Departementet sikrer
dette ved at koordinere Beskeaftigelsesministeriets presse-
héndtering og kommunikation.

Det er departementets mal at sikre en effektiv sekretariats-
betjening af ministeren samt effektive servicefunktioner.

Beskeftigelses- og arbejdsmilje-
politik

Det er departementets mal at sikre en beskeaftigelses- og ar-
bejdsmiljepolitik, der folger de politiske aftaler og realiseres
i positive effekter for samfundet og konkrete malgrupper.
Departementet sikrer dette ved at screene og koordinere en-
hedernes bidrag til udviklingen og udmentningen af beskeef-
tigelses- og arbejdsmiljepolitikken.

Departementet har som mal at sikre en effektiv bistand til
ministeren 1 forberedelsen af politiske aftaler og reformer
samt folketingsbetjening.

Juridiske og internationale opga-
ver

Det er departementets mal at sikre en rettidig og korrekt
sagsbehandling samt udvikling inden for den individuelle og
kollektive arbejdsret, ligestillings- og forskelsbehandlings-
lovgivningen, forvaltningsret, offentlighedslov og personda-
talov, statsstottespergsmal, lovteknik og klagesager.

Departementet sikrer en effektiv koordinering af internatio-
nale opgaver, herunder EU, ILO, Europaradet, FN og det
nordiske samarbejde.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift i alt ..ooooveeeeeeeeeeeececececeeeean 162,1 156,9 167,3 184,5 181,8 178,7 1756
0. Hjelpefunktioner samt generel ledelse
0g administration ............coceeeeveenene 111,8 108,2 119,8 112,7 111,0 109,1 107,2
1. Beskeftigelses- og arbejdsmiljepolitik 19,5 18,9 18,4 58,9 58,1 57,1 56,1
2. Juridiske og internationale opgaver.. 30,8 29,8 29,1 12,9 12,7 12,5 12,3
7. Specifikation af indteegter
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ...oocooevevieieieeeee 11,0 10,9 9,5 9,3 9,3 9,3 9,3
1. Indtegtsdaekket virksomhed .................. - - 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 0,6 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
4. Afgifter og gebyrer ......cocovcevivininenen. 0,4 - - - - - -
6. Qvrige INALRGLEr ....ooveveieieieririerieenenne 10,1 10,7 9,0 8,8 8,8 8,8 8,8

Bemarkninger: Indtagtsdakket virksomhed indeholder indtagter ved rerende salg af publikationer m m. Andre tilskuds-
finansierede aktiviteter omfatter primert tilskud fra Nordisk Ministerrad. Posten evrige indteegter indeholder 0,4 mio. kr.
pa underkonto § 17.11.01. 10 . Almindelig virksomhed som er budgetterede indtaegter fra ATP ved administration af lov
om barselsudligning samt i alt 8,4 mio. kr. interne statslige overferselsindtagter pa underkonto § 17.11.01. 40 . Beskeef-
tigelsesministeriets HR. De 8,4 mio. kr. overfores fra henholdsvis § 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen (6,0 mio. kr.) og §

17.51.02.20. International Rekruttering (2,4 mio. kr.).

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Personale i alt (arsveerk) .. . 171 156 161 170 166 162 158
Lenninger i alt (mio. kr.) 102,5 98,1 97,8 107,0 104,8 102,8 101,0
Lensum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...cccoevvevieiiiieinne 102,4 97,9 97,6 106,8 104,6 102,6 100,8
9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital .........c.cccoovevieireenens - - 5,2 - - - -
Overfort overskud - - 113,8 - - - -
Egenkapital i alt ......ccoovevievievienieiecnene - - 1190 - - - -
Langfristet gaeld primo ........cccoeveeeeireeenene 5,6 3,9 3,5 2,8 2.8 2.8 2.8
+ anskaffelser ........oocovvvviiiiiiiiieeeee, 83,3 - 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0
+ igangveerende udviklingsprojekter .......... 2,7 0,7 - - - - -
- atheendelse af aktiver .............ccccceeeveenne. 85,6 - - - - - -
- afSKIIVIINGET .oviovieeieiieiieeeeeeeeeee -3,3 1,6 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Samlet geeld ultimo ........cccovveveerieieieienene, 3,9 3,0 3,5 2,8 2,8 2,8 2,8
LANEramme .......cccooevvveevveceieeeieeeeeeeeeeeen - - 18,6 18,6 18,6 18,6 18,6
Udnyttelsesgrad (i pct.) .oevevvevererereeneenns - - 18,8 15,1 15,1 15,1 15,1
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10. Almindelig virksomhed

Der kan af kontoen afholdes udgifter pa op til 1 mio. kr. til ligelons- og ligestillingsprojekter
som opfelgning pa Beskeftigelsesministeriets lobende ligestillingsindsats. Der kan endvidere ydes
tilskud til Foreningen Nordjob pa 0,2 mio. kr. vedrerende faglig udveksling af unge arbejdstagere
med henblik pa deltagelse i praktik eller uddannelsesophold i udlandet. Der kan af kontoen af-
holdes udgifter for 0,5 mio. kr. til savel regeringsdelegerede som radgivere, udpeget af arbejds-
markedets parter til den arlige internationale arbejdskonference (ILO). Der kan af kontoen af-
holdes udgifter pa op til 0,5 mio. kr. til medfinansiering af driftsomkostninger eksklusiv len i
Mindlab (Erhvervs- og Vakstministeriets departement pa § 08.11.01. Departementet). Der kan
af kontoen ydes vederlag til formanden for Arbejdsmiljeradet.

Det er indarbejdet, at der af kontoen kan atholdes udgifter pa 1,0 mio. kr. i 2015 og 1,7 mio.
kr. 1 2016 og frem til udarbejdelse af kensopdelt lonstatistik. Udgiften finansieres ved en over-
forsel fra § 17.11.79. Reserver og budgetregulering.

Departementet kan oppebere indtegter fra ATP i forbindelse med administration af lov om
barselsudligning og anvende en del heraf som lenudgifter.

20. Ekstra tilskud til OECD

Tilskuddet vedrerer Danmarks deltagelse i OECD's samarbejdsprogram om ekonomisk ud-
vikling og beskeftigelsesfremmende initiativer pa lokalt og regionalt plan. Programmet er et sa-
kaldt part II-program, hvilket vil sige, at det ikke finansieres over OECD's budget.

40. Beskzftigelsesministeriets HR

Som led i udmentningen af Effektiv Administration har Beskaftigelsesministeriet etableret
et felles center for HR, hvor alle HR-ressourcer samles. Centret har til opgave at servicere og
betjene hele ministeriet pa HR-omradet. Beskaftigelsesministeriets HR skal séledes lose alle
personaleadministrative opgaver, len- og styringsopgaver samt alle strategiske HR-udviklingsop-
gaver for den samlede koncern.

Formalet med centraliseringen er at opna betydelige besparelser pd omradet ved at reducere
det samlede ressourceforbrug pd HR-omradet samt at effektivisere lesningen af de personalead-
ministrative opgaver via gget standardisering og ensretning af sagsgange og procedurer.

50. Klagesagsgebyr pa studie- og erhvervsomradet
Klagesagsgebyrerne indgér fra og med 2013 i det centrale udleendingenavn under Justitsmi-
nisteriet. Der budgetteres derfor ikke med bevilling pa kontoen fra 2013 og frem.

90. Indtaegtsdekket virksomhed

Den indtegtsdeekkede virksomhed omfatter salg af tjenesteydelser i forbindelse med inter-
nationale samarbejdsaktiviteter og deltagelse i bi- og multilaterale bistandsprogrammer. Pa kon-
toen optages ogsé indtaegter fra projektstotteordninger, f.eks. Udenrigsministeriets FEU-program,
Danida og EU-programmerne Phare og Tacis m.fl.

Indteegtsdeekket virksomhed 2015

Total
TAEEBGLET ...ttt 300.000
Direkte omkostninger kr... 270.000
Dakningsbidrag kr. ...... 30.000

Dakningsbidrag PCt. .....c.coueieiriiiiiiirieieiesie ettt 10
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97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter
De tilskudsfinansierede aktiviteter vil blandt andet omfatte tilskud fra Nordisk Ministerrad,
hvor departementet er forvaltningsorgan.

17.11.02. Medlemsbidrag til Den Internationale Arbejdsorganisation (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccooevvvivenciiircecne 16,3 15,9 16,3 16,5 16,5 16,5 16,5

10. Medlemsbidrag til Den Interna-
tionale Arbejdsorganisation

Udgift 16,3 15,9 16,3 16,5 16,5 16,5 16,5
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland ... 16,3 15,9 16,3 16,5 16,5 16,5 16,5

10. Medlemsbidrag til Den Internationale Arbejdsorganisation
Danmarks bidrag, der fastsattes i schweizerfranc, er beregnet pa grundlag af Danmarks andel
af det samlede budget for ILO.

17.11.03. Beskeeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv. (tekstanm.
115)

Af kontoen ydes tilskud til udrednings-, forsegs- og evalueringsprojekter vedrerende ar-
bejdsmarkedet og beskaftigelsespolitikken.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er adgang til at overfere bevillinger mellem § 17.11.04. Evalu-
ering-, analyse-, forskning- og oplysningsvirksomhed og § 17.11.03.
Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv.

BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.

BV 2.2.12 Der er pa kontoen adgang til, at en uforbrugt del af bevillingen kan
viderefores til det efterfolgende finansar, dog hejest med et beleb sva-
rende til modtagne ansegninger, som ikke er blevet behandlet i finans-
aret.

BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoovevvevieiiiieeieens 9,5 9,6 11,9 13,3 12,4 12,3 12,3

10. Beskeftigelsespolitisk forsegs-
og udredningsvirksomhed mv.

Udgift 5,1 6,6 8,9 10,3 9,4 9,3 9,3
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - 0,5 1,5 0,5 0,5 0,5
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............cccocevennen 5,1 6,6 8,4 8,8 8,9 8,8 8,8

30. Forskningscenter for Arbejds-
markeds- og Organisationsstudi-
er (FAOS)
Udgift 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.ccccoeveeee. 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3

40. Forskningsinitiativer pa beskeef-
tigelsesomradet
Udgift 3,0 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .............ccocovenee 3,0 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviieiiiiieiiciieieceee ettt ettt e e s e 2,8
2 TSP PR 2,8

10. Beskeeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv.

Tilskud ydes til udrednings- og evalueringsprojekter vedrerende arbejdsmarkedet og be-
skaeftigelsespolitikken samt til beskaftigelsespolitisk forsggsvirksomhed mv. Beskaftigelsesmi-
nisteren kan yde tilskud til projekter mv., der ivaerksettes af departementet, styrelserne eller under
ministeromradet i ovrigt. Endvidere kan beskeaftigelsesministeren af denne konto yde tilskud til
forskningsinstitutioner, der udferer udviklings-, forsegs- og evalueringsprojekter for Beskeaefti-
gelsesministeriet. Af den afsatte bevilling kan der atholdes udgifter for op til 3,0 mio. kr. til Det
Nationale Forskningscenter for Velfaerd (tidligere Socialforskningsinstituttet, SFI).

Beskaftigelsesministeriet har i juni 2013 forleenget samarbejdsaftalen med Forskningscenter
for Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS) til udgangen af 2018. Aftalen indeberer,
at centret stottes med 1,3 mio. kr. arligt, som finansieres af bevillingen pa underkonto §
17.11.03.10. Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv.

Pa den baggrund er bevillingen reduceret med 1,3 mio. kr. arligt fra 2014 og frem.

Som et led i Aftale om finansloven for 2015 igangsattes en analyse af, hvorvidt der i ren-
gorings-, hotel- og restaurationsbranchen samt i den grenne sektor kan og ber indferes et obli-
gatorisk sikkerhedskort. P4 den baggrund er bevillingen pé endringsforslag til finansloven for
2015 forhgjet med 1,0 mio. kr. i 2015.

30. Forskningscenter for Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS)

Forskningscentret er etableret i et samarbejde mellem Ministeriet for Forskning, Innovation
og Videregdende Uddannelser og Beskaftigelsesministeriet. Forskningscentret skal styrke forsk-
ning i de forandringsprocesser, som kendetegner det danske organisations- og aftalesystem.
Centret skal foretage teoretiske og empiriske analyser af arbejdsmarkedsrelationerne pé bade na-
tionalt, lokalt og internationalt niveau, herunder med serlig vaegt pd EU-integrationen.
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Beskeeftigelsesministeriet har i juni 2013 forleenget samarbejdsaftalen med Forskningscenter
for Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS) til udgangen af 2018.
Pa den baggrund er bevillingen forhgjet med 1,3 mio. kr. arligt fra 2014 og frem.

40. Forskningsinitiativer pa beskzftigelsesomradet
Af kontoen kan der atholdes udgifter til forskningsinitiativer pa beskeftigelsesomradet, her-
under initiativer, der gennemfores af forskningsinstitutioner.

17.11.04. Evaluering, analyse, forskning og oplysningsvirksomhed (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)
Der kan atholdes driftsudgifter direkte af kontoen, herunder til oplysningsaktiviteter, semi-
narer, workshops mv. inden for integrationsomradet herunder erhvervs- og studieomradet.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er adgang til at overfere bevillinger mellem § 17.11.04. Evaluering,
analyse, forsknings og oplysningsvirksomhed og § 17.11.03. Beskaefti-
gelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv.

BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbetaling
af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet, eller
hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccooveveereieiiieieens 1,7 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

10. Evaluering, analyse, forskning
og oplysningsvirksomhed

Udgift 1,7 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccceeene. 1,7 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...ovieiiiieieeieieee ettt sae e ene e 0,7
L ALt ettt ettt et et et e b et et et et et ene e st eneeneeneenea 0,7

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i perioden 2014-2016.

10. Evaluering, analyse, forskning og oplysningsvirksomhed

Kontoen omfatter udgifter til evaluerings-, analyse-, forsknings- og oplysningsinitiativer mv.,
herunder evaluering af indsatsen i forbindelse med integration af flygtninge og indvandrere pa
arbejdsmarkedet.

Tilskud kan blandt andet ydes som stette til konkrete projekter og aktiviteter, der udferes som
tilskudsfinansierede aktiviteter. Der kan ydes stotte til forskningsvirksomhed hos offentlige og
private institutioner mv. inden for integrationsomradet, herunder erhvervs- og studiecomradet.
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17.11.41. Reserver vedrerende integrationsomradet (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeoivvcoinnciininene - - 3,1 - - - -
10. Reserver vedrerende integra-
tionsomradet.
Udgift - - 3,1 - - - -
49. Reserver og budgetregulering ....... - - 3,1 - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...o.eiiiiiiiiieeiie ettt 2,1
L AL ettt e et e teeebe e taeeteeetaeereeereeans 2,1

10. Reserver vedrerende integrationsomradet.

Kontoen er ministeriets reserve vedrerende udgifter pa integrationsomradet. Kontoen kan
anvendes til finansiering af nye uforudsete udgifter, nye initiativer og ny lovgivning pa mini-
steromradet mv.

Bevillingen pa kontoen pd 3,1 mio. kr. arligt er fra og med 2015 overfort til § 17.11.79.
Reserver og Budgetregulering som led i den @&ndrede organisering af ministeromradet pr. d. 1.
januar 2014.

17.11.79. Reserver og budgetregulering (Driftsbev.)

Reserven pa underkonto § 17.11.79.10. Omdisponeringsreserve, lonninger og § 17.11.79.20.
Omdisponerinsreserve, evrige udgifter er oprettet med henblik p& omprioriteringer inden for mi-
nisteromradet samt med henblik pa finansiering af serligt prioriterede tvaergaende opgaver, her-
under opgaver i koncernregi. Reserven vil blive anvendt til at fremme initiativer inden for Be-
skeftigelsesministeriets omrade, som besluttes i finansarets lob, og som ikke kan rummes inden
for de givne bevillinger, eller som har et serligt akut, kortvarigt finansieringsbehov.

Som led i den @ndrede organisering af ministeromradet er der pa finanslovforslaget for 2015
overfort 21,0 mio. kr. arligt fra reserven til departementet, mens reserven har féet tilfort 3,1 mio.
kr. arligt fra § 17.11.41. Reserver vedrerende integrationsomradet.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling - - -2,5 11,9 10,6 9,9 9.4
UdgIft o - - -2,5 11,9 10,6 9,9 9,4
10. Omdisponeringsreserve, lonnin-
ger
Nettoudgift .......ccceeeiiiiiiiiccicnen - - 13,3 4,6 42 3,9 3,7
Udgift - - 13,3 4,6 4,2 39 3,7
49. Reserver og budgetregulering ....... - - 13,3 4,6 42 3,9 3,7
20. Omdisponeringsreserve, ovrige
udgifter
Nettoudgift .......ccoovvviiiiiiiiiiie - - -57,6 9,0 8,1 7,7 7.4
Udgift - - -57,6 9,0 8,1 7,7 7,4

49. Reserver og budgetregulering ....... - - -57,6 9,0 8,1 7,7 7.4
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30. Tilbageforsel af bevilling fra
Statens It som felge af ny beta-

lingsmodel

Nettoudgift .....coevvreiinicicicceee - - 73,3 - - - -
Udgift - - 73,3 - - - -
49. Reserver og budgetregulering ....... - - 73,3 - - - -

50. Budgetregulering vedrerende
Aftale om kommunernes ekono-

mi for 2015

Nettoudgift .......ccoevviiiiiiiiiiee - - - -1,7 -1,7 -1,7 -1,7
Udgift - - - -1,7 -1,7 -1,7 -1,7
49. Reserver og budgetregulering ....... - - - -1,7 -1,7 -1,7 -1,7

60. Budgetregulering vedrerende
Aftale om midlertidig arbejds-

markedsydelse

Nettoudgift .....ooveveeeriiiecceeen - - -31,5 - - - -
Udgift - - -31,5 - - - -
49. Reserver og budgetregulering ....... - - -31,5 - - - -

10. Omdisponeringsreserve, lonninger
Der henvises til bemarkningerne under hovedkontoen § 17.11.79. Reserver og budgetregu-
lering.

20. Omdisponeringsreserve, ovrige udgifter

Der henvises til bemarkningerne under hovedkontoen § 17.11.79. Reserver og budgetregu-
lering.

Fra bevillingen er der overfort 1,0 mio. kr. i 2015 og 1,7 mio. kr. arligt i 2016 og frem til
finansiering af kensopdelte lonstatistikker under § 17.11.01. Departementet.

30. Tilbageforsel af bevilling fra Statens It som felge af ny betalingsmodel

Bevillingen indeholder Beskeaeftigelsesministeriets andel af bevillingen til Statens IT. Bevil-
lingen er fort tilbage til Beskeftigelsesministeriet som led i overgang til ny betalingsmodel for
Statens IT.

Pa finansloven for 2014 er bevillingen udmentet til ministeriets enheder. P4 den baggrund
er bevillingen pa underkontoen reduceret med 73,3 mio. kr. i 2014, 70,6 mio. kr. i 2015, 69,2
mio. kr. i 2016 og 67,8 mio. kr. i 2017.

50. Budgetregulering vedrerende Aftale om kommunernes ekonomi for 2015
Som folge af Aftalen om kommunernes ekonomi for 2015, er der indarbejdet en budgetre-
gulering pa 1,7 mio. kr. arligt i 2015 og frem.

60. Budgetregulering vedrerende Aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 er der pa finansloven for 2014 budgetteret med en negativ budgetregu-
lering pa 28,5 mio. kr. i 2014 til brug for medfinansiering af forleengelse af perioden for seks
ugers selvvalgt uddannelse.

Som folge af den konkrete udmentning af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten
om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af maj 2013 far modtagere af arbejdsmarkedsydelse, som
ikke har optjent ret til ferie, en sarlig ferieret pa 15 dage. ZAndringen medferer merudgifter pa
3,0 mio. kr. i 2014.

Til finansiering af merudgiften optages pa finansloven for 2014 en negativ budgetregulering,
som udmentes i forbindelse med forslag til lov om tillaegsbevilling for 2014.
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17.19. Ovrige faellesudgifter

Samtlige bevillinger pa dette aktivitetsomrade herer under Beskaftigelsesministeriets depar-
tement.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er adgang til overforsel mellem folgende hovedkonti inden for
hovedomrade Fellesudgifter: § 17.11.01. Departementet, § 17.19.11.
Arbejdsretten og § 17.19.21. Forligsinstitutionen.

17.19.11. Arbejdsretten (Driftsbev.)

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ..........ccoceevvireivienenns 6,0 6,1 6,1 6,2 6,2 6,1 6,0
INAtERGL oo 0,0 0,1 - - - - -
Udift oo 5,8 5,8 6,1 6,2 6,2 6,1 6,0
Arets 1eSUltat ........ooooveveeeeeeeeeee e 0,3 0.4 - - - -
10. Almindelig virksomhed
Udgift oo 5,8 5,8 6,1 6,2 6,2 6,1 6,0
INAtaGt ..o 0,0 0,1 - - - - -

3. Hovedformal og lovgrundlag

Arbejdsretten herer under Beskaftigelsesministeriets departement.

Retten har til huse i samme ejendom som Forligsinstitutionen. De to institutioner har felles
kontorpersonale og betjentfunktion, som ogsé betjener Tjenestemandsretten samt Den Kommu-
nale og Regionale Tjenestemandsret.

Reglerne om Arbejdsrettens sammensatning og virksomhed findes i lov nr. 106 af 26. februar
2008 om Arbejdsretten og faglige voldgiftsretter (herefter arbejdsretsloven).

Retten behandler bl.a. spergsmal om overtraedelse og fortolkning af hovedaftaler samt over-
traeedelse af kollektive overenskomster om lon- og arbejdsforhold indgéet mellem pa den ene side
arbejdsgiverforeninger, offentlige myndigheder og organisationer med arbejdsgiverfunktioner el-
ler enkeltarbejdsgivere og pa den anden side lonmodtagerorganisationer.

Efter arbejdsretslovens § 19, stk. 2, skal det ved domme péleegges den tabende eller undta-
gelsesvis begge parter at betale et beleb til delvis dackning af rettens omkostninger.

Virksomhedsstruktur

Virksomhedsbaerende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift 1 alt e 7.4 6,3 6,1 6,2 6,2 6,1 6,0
0. Behandling af tvister om kollektiv
overenskomst .. ....ocoevieieiieiiiieins 6,7 5,6 5,5 5,6 5,6 5,5 5,4
1. Opgaver ifm. udpegning af opmaend,
statistikbearbejdning, ekonomi m.v. 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6

Bemarkninger: Fordelingen af udgifter er baseret pa anslaet tidsforbrug til ovenstaende opgaver.

7. Specifikation af indteegter

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Indtaegter 1 alt .....c.ocoveereiiieceeee 0,0 0,1 - - - - -
5. Skatter og afgifter samt obligatoriske

bidrag, bader mv. .......cceoeieiiiiiine 0,0 0,0 - - - - -

6. Dvrige INALRGLET ....ocveveviierieriireneeee 0,0 0,0 - - - - -

Bemarkninger : Indteegterne vedrerer obligatoriske bidrag, beder mv.

10. Almindelig virksomhed

Af kontoen ydes der rettens formand, 5 nastformend og sekretariatsleder vederlag pr. sag,
der sluttes ved dom, afgerelse i henhold til arbejdsretslovens § 16, stk. 3, eller forlig indgéet under
eller efter et retsmode. Vederlaget hviler pa aftaler, der med Finansministeriets tilslutning er
indgéet mellem Domstolsstyrelsen og Den Danske Dommerforening. Endvidere udbetales veder-

lag pr. sag til de ikke statsansatte, partsudpegede faglige dommere. Vederlagene indrapporteres
uden arsverk.

17.19.21. Forligsinstitutionen (Drifisbev.)

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Nettoudgiftsbevilling .........cccocevveirevievrnnnns 7,0 7,1 7,2 7,3 7,3 7,2 7,1

Udgift oo 7,0 6,5 7,2 7,3 7,3 72 7,1

Arets 1eSUIAt ....o.oveveeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeen 0,0 0,6 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Ud@ift oo 7,0 6,5 7,2 7,3 7.3 72 7,1

3. Hovedformal og lovgrundlag

Forligsinstitutionen herer under Beskaftigelsesministeriets departement.

Arbejdsretten og Forligsinstitutionen har til huse i samme ejendom (Arbejdsmarkedets Hus)
og har blandt andet faelles betjent- og kantinefunktion samt falles kontorpersonale.

Statens Forligsinstitution medvirker til bilaeggelse af stridigheder mellem arbejdsgivere og
arbejdstagere ved overenskomstfornyelse eller indgéelse af overenskomst, jf. LB nr. 709 af 20.
august 2002 med senere @endringer om megling i arbejdsstridigheder. Ifelge § 15 heri udredes
udgifterne til lenninger, kontorhold mv. af staten ved bevilling pa de arlige finanslove eller ved
serlig lov.
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Virksomhedsstruktur

Virksomhedsbaerende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift 1 alt oo, 7,0 72 7,1 7,3 7,3 7,2 7,1
0. Bileggelse af stridigheder mellem ar-
bejdsgivere og arbejdstagere............. 5,6 5,8 5,7 5,9 5,9 5,8 5,7
1. Ovrig sagsbehandling............ccco.c...... 1.4 1.4 1.4 1,4 1.4 1.4 1.4
8. Personale
R R B F BO1 BO2 BO3
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsveerk) ......ccocveevvveviennnns 4 5 4 4 4 4 4
Lenninger 1 alt (mio. Kr.) ....ccccoovneininne 3,0 2,8 3,0 3,0 3,0 3,0 2,9
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...ccooevieiviiiieins 3,0 2,8 3,0 3,0 3,0 3,0 2,9

10. Almindelig virksomhed

Af kontoen ydes der sarskilt vederlaeggelse til formanden for Forligsinstitutionen, forligs-
meend, stedfortraeder for forligsmandene, maglingsmand og Forligsinstitutionens sekretaer. Be-
tjente og kontorpersonale, der betjener Arbejdsmarkedets Hus, er ligeledes optaget pa kontoen.

17.19.76. Reserver og budgetregulering
Kontoen vedrerer dispositioner med kommunalekonomiske konsekvenser i forbindelse med
forlig om en reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ... - - - 2779 326,4 285,0 259,2
10. Budgetregulering vedr. beskzefti-
gelsesreform
Udgift - - - 277,9 326,4 285,0 259,2
49. Reserver og budgetregulering ....... - - - 277,9 326,4 285,0 259,2

10. Budgetregulering vedr. beskzftigelsesreform

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 277,9 mio. kr. i 2015, 326,4 mio. kr. i 2016,
285 mio. kr. 1 2017 samt 259,2 mio. kr. i 2018.
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17.19.77. Budgetreguleringer vedrorende delloft for indkomstoverforsler

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........c.cccccoeeiiiiiciccnnn - - - -100,0 -215,1 -355,2 -616,1

10. Budgetregulering vedrerende af-
dzempet regulering af indkom-

stoverforsler

Udgift - - - - -115,1 -255,2 -516,1

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - - -115,1 -255,2 -516,1
20. Budgetregulering vedrerende re-

gres

Udgift - - - -100,0 -100,0 -100,0 -100,0

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - -100,0 -100,0 -100,0 -100,0

10. Budgetregulering vedrorende afdzempet regulering af indkomstoverforsler

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative Folkeparti om
en skattereform af juni 2012 foretages en afdempet regulering af forskellige indkomstoverfersler,
der er skattepligtige og reguleres efter lov nr. 373 af 28. maj 2003 om satsreguleringsprocent
(herefter satsreguleringsloven), i perioden 2016-2023. I 2016 reguleres de omfattede ydelser med
satsreguleringsprocenten fratrukket et fradrag pa 0,3 pct., i 2017 fratraekkes 0,4 pct. og i 2018
fratreekkes 0,75 pct. Pa den baggrund er der pa finanslovsforslaget for 2015 indbudgetteret en
negativ budgetregulering pa 115,1 mio. kr. i 2016, 255,2 mio. kr. i 2017 og pa 516,1 mio. kr. i
2018.

20. Budgetregulering vedrerende regres

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative Folkeparti om fi-
nansloven for 2014 af november 2013 nedsattes et tveerministerielt udvalg, som skal se pa, om
kommunernes muligheder for at hjemtage offentlige ydelser fra erstatningsansvarlige kan eges,
herunder pa andre ydelsesomrader end sygedagpenge. Pa den baggrund er der indarbejdet en ne-
gativ budgetregulering pa 100 mio. kr. arligt fra 2015, som skal indfris i forbindelse med op-
folgningen pa udvalgsarbejdet.

17.19.78. Reserver og budgetregulering vedrerende indkomstoverforsler

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ..o, - - -445,8 356,8 693,7 677,6 881,9
10. Reserve vedrorende evrige ind-

komstoverforsler

Udgift - - 222,0 -19,6 -24,4 -24,4 2279

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 222,0 -19,6 -24.4 -24.4 227,9
20. Reserve vedrerende budgetga-

ranti

Udgift - - -1.041,7 696,9 1.079,6 1.049,1 1.016,2

49. Reserver og budgetregulering ....... - - -1.041,7 696,9 1.079,6 1.049,1 1.016,2
30. Reserve vedrerende beskaftigel-

sestilskud

Udgift - - 373,9 -320,5 -355,6 -337,7 -342,8

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 3739 -320.,5 -355.,6 -337,7 -342.8
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40. Budgetregulering vedrorende af-
daempet regulering af ledigheds-
relaterede indkomstoverfersler
Udgift - - - - -5,9 9.4 -19.4
49. Reserver og budgetregulering ....... - - - - -5,9 -9.4 -19,4

10. Reserve vedrerende ovrige indkomstoverfersler

Kontoen vedrerer dispositioner i forbindelse med ny lovgivning mv. pa ministeromradet, som
har kommunalekonomiske konsekvenser vedrerende evrige indkomstoverfersler, der ikke er
omfattet af budgetgarantien eller beskaftigelsestilskuddet.

Som folge af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale
Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011 er der pd finansloven for 2015 afsat 336,9 mio.
kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konserva-
tive Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 er bevillingen pa forslag til
finanslov for 2015 reduceret med 28,9 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative Folkeparti om
en skattereform af juni 2012 foretages en afdempet regulering af forskellige indkomstoverforsler,
der er skattepligtige og reguleres efter satsreguleringsloven, i perioden 2016-2023. Pa den bag-
grund er bevillingen pa finansloven for 2015 reduceret med 76 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 gennemferes malrettede forbedringer for unge
kontanthjelpsmodtagere. Samtidigt udfases den gensidige forsergerpligt for samlevende kontant-
hjeelpsmodtagere. P4 den baggrund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
reduceret med 19,6 mio. kr. i 2015, 24,4 mio. kr. i hvert af arene 2016 og 2017 og 4 mio. kr. i
2018.

20. Reserve vedroerende budgetgaranti

Kontoen vedrerer dispositioner med kommunalekonomiske konsekvenser pa det budgetga-
ranterede omrade i forbindelse med ny lovgivning mv. pd ministeromradet.

Som folge af Aftale mellem regeringen, SF og Enhedslisten om at kommunen ved opgerelse
af indtegter og formue skal se bort fra efterbetaling af alle offentlige forsergelsesydelser og ov-
rige sociale ydelser, hvor efterbetalingen skyldes, at myndighederne har @ndret sin afgerelse, eller
at borgeren har faet medhold i en sag hos en myndighed eller ved en domstol, er bevillingen pa
finansloven for 2015 foreget med 5,7 mio. kr. arligt i perioden 2015-2018.

Som folge af regeringens forslag til skaerpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen pé finansloven for 2015 nedjusteret med 32,6 mio. kr. i 2015, 24,3 mio. kr. 1 2016, 19,6
mio. kr. 1 2017 og med 21,1 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa @n-
dringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 336,6 mio. kr. i 2015, 343,6 mio. kr. i 2016,
357,7 mio. kr. 1 2017 samt 374,2 mio. kr. i 2018.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af november
2014 er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 21,7 mio. kr. i hvert
af arene 2015-2018.

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 gennemferes malrettede forbedringer for unge
kontanthjelpsmodtagere. Samtidigt udfases den gensidige forsergerpligt for samlevende kontant-
hjelpsmodtagere. P4 den baggrund er bevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015
foraget med 361 mio. kr. i 2015, 634,6 mio. kr. i hvert af arene 2016 og 2017 og 635,7 mio. kr.
i1 2018.

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse for jobsegende,
der har opbrugt retten til dagpenge og arbejdsmarkedsydelse. Pa den baggrund er bevillingen pa
@ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 4,5 mio. kr. i 2015, 98,3 mio. kr. i 2016
og 49 mio. kr. i 2017.
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30. Reserve vedrorende beskzftigelsestilskud

Kontoen vedrerer dispositioner med kommunalekonomiske konsekvenser pa omradet vedre-
rende beskaftigelsestilskuddet i forbindelse med ny lovgivning mv. pa ministeromradet.

Som folge af regeringens forslag til skaerpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen pé finansloven for 2015 nedjusteret med 15,5 mio. kr. 1 2015 og 2016 og med 11,7 mio.
kr. i 2017.

Som folge af Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om en reform af international rekruttering -
Lettere adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni 2014, er bevillingen pé finansloven for 2015
reduceret med 3,7 mio. kr. i 2015, 6,2 mio. kr. i hvert af arene 2016 og 2017 og med 5 mio. kr.
12018.

Som felge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 nedjusteret med 301,3 mio. kr. i 2015, 333,9 mio. kr. i 2016,
319,8 mio. kr. 1 2017 samt 337,8 mio. kr. i 2018.

40. Budgetregulering vedrerende afdeempet regulering af ledighedsrelaterede indkomsto-
verforsler

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative Folkeparti om
en skattereform af maj 2012 foretages en afdempet regulering af forskellige indkomstoverfersler,
der er skattepligtige og reguleres efter satsreguleringsloven, i perioden 2016-2023. I 2016 regu-
leres de omfattede ydelser med satsreguleringsprocenten fratrukket et fradrag pa 0,3 pct., i 2017
fratreekkes 0,4 pct. og i 2018 fratraekkes 0,75 pct. Pa den baggrund er der pa forslag til finanslov
for 2015 indbudgetteret en negativ budgetregulering pa 5,9 mio. i 2016, 9,4 mio. kr. i 2017 og
pa 19,4 mio. kr. i 2018.

17.19.79. Reserver og budgetregulering

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccooveveeieiiiieeieens - - 207,3 -1,1 17,6 1,6 2,6
30. Kommunalt lov- og cirkulzere-
program
Udgift - - 189,2 1,1 -1,0 -17,0 -16,0
49. Reserver og budgetregulering ....... - - 189,2 -1,1 -1,0 -17,0 -16,0
60. Reserve til reform af sygedag-
pengeomradet
Udgift - - 18,0 - - - -
49. Reserver og budgetregulering ....... - - 18,0 - - - -

70. Budgetregulering vedrerende
initiativer rettet mod udsatte

grupper
Udgift - - - - 18,6 18,6 18,6
49. Reserver og budgetregulering ....... - - - - 18,6 18,6 18,6

80. Reserve vedr. omprioriteringer
af satspuljebevillinger
Udgift - - 0,1 - - - -
49. Reserver og budgetregulering ....... - - 0,1 - - - -
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30. Kommunalt lov- og cirkulzereprogram

Kontoen vedrerer dispositioner med kommunalekonomiske konsekvenser i forbindelse med
ny lovgivning mv. pa ministeromradet.

Som folge af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale
Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011 er der pa finansloven for 2015 afsat 2,8 mio. kr.
12018.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konserva-
tive Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af 30. juni 2012 er bevillingen pa fi-
nansloven for 2015 foreget med 5,4 mio. kr. i 2018.

Som folge af regeringens forslag til skaerpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen pa finansloven for 2015 foreget med 3,6 mio. kr. i 2015 og 2,6 mio. kr. 1 2016.

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 gennemferes malrettede forbedringer for unge
kontanthjeelpsmodtagere. Samtidigt udfases den gensidige forsergerpligt for samlevende kontant-
hjelpsmodtagere. P4 den baggrund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
reduceret med 6,1 mio. kr. i 2015 og med 24,2 mio. kr. i hvert af arene 2016-2018.

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse for jobsegende,
der har opbrugt retten til dagpenge og arbejdsmarkedsydelse. P& den baggrund er bevillingen pa
aendringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 1,4 mio. kr. i 2015, 20,6 mio. kr. i 2016
og 7,2 mio. kr. 1 2017.

70. Budgetregulering vedrerende initiativer rettet mod udsatte grupper

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 blev der afsat 18,6 mio. kr. arligt fra 2014 og frem til initiativer rettet mod udsatte
grupper.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 blev bevillingen pa finansloven for 2014 reduceret med 18,6 mio. kr.
arligt i 2014 og 2015.

Pa finansloven for 2015 udger bevillingen herefter 18,6 mio. kr. arligt fra 2016 og frem.

80. Reserve vedr. omprioriteringer af satspuljebevillinger

Som led i udmentningen af aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance og Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 blev det besluttet
at omprioritere satspuljebevillingerne 17.49.41.10. Nydanske kvinders vej til beskeftigelse og
17.49.43.20. Fastholdelse af nydanskere pa arbejdsmarkedet. Omprioriteringerne blev fortaget i
pris- og lenniveau 2012, hvorfor differencen til pris- og lenniveau 2013 er viderefort pé finans-
loven for 2013. Differencen vil blive omprioriteret forud for satspuljeforhandlingerne for 2016.
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Arbejdsmilje

17.21. Arbejdsmilje

Lov om arbejdsmilje, jf. LB nr. 1072 af 7. september 2010 (herefter arbejdsmiljeloven) med
senere @ndringer, administreres af Arbejdstilsynet, der organisatorisk bestar af et arbejdsmilje-
fagligt center og tre tilsynscentre i Danmark og et kontor i Grenland.

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljo (NFA) er et sektorforskningsinstitut under
Beskeaftigelsesministeriet, der ud over forskning formidler viden om arbejdsmilje til virksomhe-
der, organisationer og andre, der professionelt beskeftiger sig med arbejdsmilje.

Arbejdsmiljeradet er oprettet for at sikre, at arbejdsmarkedets parter far medindflydelse pa
indsatsen for et sikkert og sundt arbejdsmilje. Arbejdsmiljeradets tvaergdende opgaver varetages
i praksis af Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet og Videncenter.

Direktoren for Arbejdstilsynet administrerer tilskud til forskning og forseg pa arbejdsmilje-
omradet, Arbejdsmiljeforskningsfonden, tilskud vedrerende arbejdsmilje samt tilskud til radgiv-
ning fra arbejdsmiljeradgivere.

Til arbejdsmiljo i Grenland ydes tilskud til uddannelse af sikkerhedsreprasentanter og til det
gronlandske arbejdsmiljerad.

Arbejdsskadestyrelsen varetager opgaver i henhold til lov om arbejdsskadesikring, jf. LB nr.
278 af 14. marts 2013 (herefter arbejdsskadesikringsloven) samt tilsvarende tidligere love.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er adgang til overforsel mellem folgende hovedkonti inden for ho-
vedomrade Arbejdsmilje: Fra § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond
til § 17.21.01. Arbejdstilsynet, samt mellem § 17.21.01. Arbejdstilsynet,
§ 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje og §
17.21.05. Forskning og forseg péa arbejdsmiljoomradet.

Der er adgang til overfersel fra § 17.51.03. Fonden for Forebyggelse
og Fastholdelse til § 17.21.01. Arbejdstilsynet og til § 17.21.02. Det
Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

17.21.01. Arbejdstilsynet (Drifisbev.)

Arbejdstilsynet er en statsinstitution under Beskaftigelsesministeriet og har indgaet aftale
med Beskeftigelsesministeriets departement om tilsynets strategi for 2015.

Som led i Aftale mellem davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om Forebyggelsesfonden af november 2009 er der afsat midler til videre-
forelse af de serlige tilsynsindsatser i perioden 2011 til 2014.

Beskeaftigelsesministeriets faelles HR-enhed er i 2012 blevet omorganiseret og er i den for-
bindelse blevet flyttet fra Arbejdstilsynet til Beskaftigelsesministeriets departement.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat midler til en styrket indsats over for social dumping. Som felge heraf
er Arbejdstilsynets ramme i perioden 2012-2013 eget med 25 mio. kr. arligt.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretning af Forebyggel-
sesfonden af december 2012 udmentes i alt ca. 1 mia. kr. fra Fonden for Forebyggelse og Fast-
holdelse (tidl. Forebyggelsesfonden) i perioden 2012-2015. Som led heri er der bl.a. afsat midler
til udvikling af forebyggelsespakker til virksomheder i nedslidningstruede brancher, forlengelse
af sarlige tilsynsindsatser i nedslidningstruede brancher, malrettet tilsynsindsats 1 forhold til
psykisk arbejdsmilje og en styrket indsats mod ulykker i bygge- og anlagsbranchen i form af
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gennemforelse af flere landsdeekkende kontrolaktioner pa byggepladser og en forstaerket kontrol-
og dialogindsats over for f.eks. bygherrer.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om initiativer mod social dum-
ping af november 2012 er der afsat 10 mio. kr. i 2013 til Arbejdstilsynets kontrol og tilsynsindsats
med, om udenlandske virksomheder i Danmark lever op til danske regler om arbejdsmiljo samt
reglerne om registrering i RUT. Det folger endvidere af aftalen, at den styrkede myndigheds-
indsats til modvirkning af social dumping, der fulgte af Aftalen mellem regeringen (SRSF) og
Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011, forleenges til og med andet kvartal 2014.
Der afsattes 12 mio. kr. 1 2014 hertil.

Med virkning fra 2013 skal enheder, der betjenes af Statens It, afregne ydelser efter forbrug.
I den forbindelse tilbagefores en bevilling svarende til det skennede forbrug.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) Venstre og Det Konservative Folkeparti om fi-
nansloven for 2014 af november 2013 viderefores initiativer til modvirkning af social dumping i
2014-2017. Midlerne er afsat til en styrket og forbedret myndighedsindsats mod social dumping.
Indsatsen gennemfores i samarbejde med SKAT og politiet. Arbejdstilsynets bevilling er pa den
baggrund forhgjet med 20,5 mio. kr. i 2014, 27,1 mio. kr. 1 2015 og 28,1 mio. kr. arligt i 2016
og 2017.

Som led i Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om Obligatorisk
sikkerhedskort i byggeriet af juni 2014, er det besluttet at indfere obligatorisk sikkerhedskort i
byggeriet. Arbejdstilsynet skal i forbindelse med tilsyn pa byggepladser kontrollere, hvorvidt de
personer, der opholder sig pa byggepladsen, har et sikkerhedskort. P4 den baggrund er Arbejds-
tilsynets ramme eget med 5,5 mio. kr. i 2015 og 7,0 mio. kr. arligt i 2016 og frem.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 gennemfores en styrket indsats mod social dum-
ping. Som led heri skal Arbejdstilsynet medvirke til at gennemfore en styrket myndighedsindsats
mod social dumping, styrke kendskabet til den danske model samt gennemfore malrettede tilsyn
ved store infrastrukturprojekter. Pa den baggrund er Arbejdstilsynets bevilling pa @ndringsforslag
til finansloven for 2015 foreget med 19,0 mio. kr. 1 2015, 15,4 mio. kr. 1 2016 og 10,9 mio. kr.
arligt 1 2017-2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om udment-
ning af ledige midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse af juni 2014 er der afsat 1,0
mio. kr. arligt 1 2014-2016 til Arbejdstilsynet til rejsehold, som skal bidrage til forebyggelse af
vold pa kommunale og regionale arbejdspladser. Overforslen af midler til Arbejdstilsynet sker
som intern statslig overforsel fra Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 udmentes udisponerede midler i Fonden for Fo-
rebyggelse og Fastholdelse. P4 den baggrund er bevillingen pé @ndringsforslag til finansloven for
2015 foreget med 77,0 mio. kr. 1 2016 til videreforelse af Arbejdstilsynets sarlige tilsynsindsatser
inden for nedslidningstruede brancher, malrettet tilsynsindsats i forhold til psykisk arbejdsmiljo
samt gennemforelse af handlingsplan mod ulykker i bygge- og anlegsbranchen.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ........ccccoeeieienininnnns 397,7 398.8 388,0 399,9 389,4 378,1 343,0
Forbrug af reserveret bevilling ................... -18,8 7,5 4,0 2,5 - - -
INALEREE .o 54,6 83,8 80,0 81,1 79,6 1,6 1,6
Udgift ...coveunee 422,1 481,9 472,0 483,5 469,0 379,7 344.,6
Arets resultat 11,4 8,2 - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift oo 4213 481,3 470,7 482,4 467,9 378,6 3435

INAtEG ..o 53,0 82,5 78,7 80,0 78,5 0,5 0,5
30. Administration af godkendelses-

ordning mv.

Udift oo 0,1 0,3 0,5 0,8 0,8 0,8 0,8

Indtaegt .....ccoevcuiiiiiiiiiiccccce 0,8 1,0 0,5 0,8 0,8 0,8 0,8
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90. Indtegtsdeekket virksomhed

Udgift oo 0,4 - 0,5 - - - -

INAtaGt .o 0,5 - 0,5 - - - -
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udgift oo 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

INAtat ..o 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Bemarkninger: Der overferes via interne statslige overfersler midler fra § 17.51.03.10. Fonden for Forebyggelse og
Fastholdelse til Arbejdstilsynet. Heraf overfores i perioden 2011 til 2015 50,0 mio. kr. arligt til videreforelse af de serlige
tilsynsindsatser . Herudover overfores 28,5 mio. kr. arligt i perioden i 2014-2015 til udvikling af forebyggelsespakker,
malrettet tilsynsindsats i forhold til psykisk arbejdsmilje samt handlingsplan mod ulykker i bygge- og anlaegsbranchen.
Der overfores 1,0 mio. kr. arligt i 2015-2016 til forebyggelse af vold via dialog. Endelig overferes i 2016 77,0 mio. kr.
til videreforelse af serlige tilsynsindsatser, malrettet tilsynsindsats i forhold til psykisk arbejdsmilje samt handlingsplan
mod ulykker i bygge- og anlaegsbranchen.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret DeVIIING ..........ccvevviiiieiiiiiiiieieeeee e 14,4

Bemarkninger: Af den reserverede bevilling vedrerer 1,0 mio. kr. drift og udvikling af ESDH, 4,2 mio. kr. styrket indsats
mod social dumping og 9,2 mio. kr. styrket indsats mod ulykker indenfor bygge- og anlagsbranchen.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Arbejdstilsynets arbejdsomrade er administration af lov om arbejdsmilje, jf. LB nr. 1072 af
7. september 2010 med senere @ndringer samt LB nr. 1048 af 26. oktober 2005 om arbejdsmiljo
i Grenland. Arbejdstilsynet varetager desuden tilsynet med overholdelsen af lov nr. 512 af 6. juni
2007 om rogfri miljeer med senere andringer. Arbejdstilsynet varetager ligeledes tilsynet med
overholdelse af reglerne i lov nr. 155 af 20. februar 2013 om indretning mv. af visse produkter.

Arbejdsmiljeloven omfatter principielt ethvert arbejde for en arbejdsgiver. Lovens formal er
at skabe et sikkert og sundt arbejdsmilje, der til enhver tid er i overensstemmelse med den tek-
niske og sociale udvikling i samfundet.

Arbejdstilsynets mission: Arbejdstilsynet fremmer et sikkert, sundt og udviklende arbejds-
milje samt forebygger nedslidning, sygefravaer og udstedelse fra arbejdsmarkedet.

Arbejdstilsynets vision: Arbejdstilsynet vil vare kendt som en effektiv offentlig virksomhed,
hvor viden omsattes til en malrettet forebyggende arbejdsmiljeindsats.

Det primare styringsdokument mellem Arbejdstilsynet og Beskeaftigelsesministeriets depar-
tement er Arbejdstilsynets strategi. Strategiens indhold aftales mellem Beskeftigelsesministeriets
departement og Arbejdstilsynet og omfatter et antal resultatkrav for tilsynets aktiviteter og ef-
fekten heraf.

Arbejdstilsynets vasentligste opgaver kan opdeles i tre hovedformal: 1) Tilsyn, 2) Kommu-
nikation, samt 3) Arbejdsmiljoudvikling.

Arbejdstilsynet varetager servicering af ministeren i forbindelse med politikformulering,
lovarbejde og besvarelse af spergsmal fra Folketinget og borgerne pé sit omrade.

Med lov nr. 597 af 14. juni 2011 om @ndring af lov om arbejdsmiljo gennemfores Aftale
mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Det Radikale
Venstre om en strategi for arbejdsmiljeindsatsen frem til 2020 af marts 2011. Aftalen indebarer,
at Arbejdstilsynets indsats malrettes mod de virksomheder, som har sterst problemer med ar-
bejdsmiljeet, herunder det psykiske arbejdsmilje. Der gennemfores et mere risikobaseret tilsyn,
hvor virksomheder med de sterste problemer far flere tilsynsbeseg, og hvor alle virksomheder
med mindst to arsvaerk ansat beseges mindst én gang i perioden. Derudover vil ca. halvdelen af
virksomhederne med mellem 1 og 1,9 arsveark ansat blive besogt i samme periode. Aftalen ud-
mentes inden for Arbejdstilsynets nuveerende ekonomiske ramme.
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I samarbejde med Miljeministeriet er der under Arbejdstilsynet oprettet et register for an-
meldelse af stoffer og materialer (produktregister), jf. LB nr. 878 af 26. juni 2010 om kemiske
stoffer og produkter med senere @ndringer og jf. LB nr. 1072 af 7. september 2010 om arbejds-
milje med senere @ndringer (kap. 8 om stoffer og materialer).

Arbejdstilsynet driver indtegtsdeekket virksomhed blandt andet ved salg af konsulentbistand.
I enkelte tilfeelde udferer Arbejdstilsynet tilskudsfinansierede aktiviteter, f.eks. arbejdsmiljofaglig
bistand.

Arbejdstilsynet er den virksomhedsbarende hovedkonto for § 17.22.12. Sekretariat for Ar-
bejdsmiljeradet.

Som led i Aftale om Forebyggelsesfonden mellem den davarende VK-regering, Socialde-
mokraterne, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre af november 2009 er der afsat midler til
at viderefore de serlige tilsynsindsatser i perioden 2011-2014. Som felge heraf er Arbejdstilsynets
ramme i perioden 2011-2014 forhejet med 50 mio. kr. arligt, hvilket finansieres via Forebyggel-
sesfonden. Pa den baggrund er der indarbejdet interne statslige overfersler pa 50 mio. kr. arligt
i perioden 2011-2014 fra Forebyggelsesfonden.

Som led i initiativer, der forbedrer registret for udenlandske tjenesteydere, sker der en styr-
kelse af Arbejdstilsynet. I den forbindelse er bevillingen fra 2010 forhgjet svarende til to arsvaerk.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat midler til en styrket indsats over for social dumping. Indsatsen for
at sikre, at udenlandske virksomheder og arbejdstagere overholder lovgivningen styrkes gennem
oget kontrol og tilsyn og koordinering pa tvers af relevante myndigheder. Den styrkede indsats
gennemfores i en todrig proveperiode med en evaluering i 2013. Som felge heraf er Arbejdstil-
synets ramme i perioden 2012-2013 oget med 25 mio. kr. arligt.

Bevillingen er pa finansloven for 2013 forhgjet med 0,9 mio. kr. arligt fra 2013 som folge
af en malretning og fornyet finansiering af § 17.23.01.60 Koncern Digital Udvikling.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretning af Forebyggel-
sesfonden af december 2012 udmentes i alt ca. 1 mia. kr. fra Fonden for Forebyggelse og Fast-
holdelse i perioden 2012-2015. Malretningen indebaerer bevillingsmessige endringer for Ar-
bejdstilsynet pa fire omrader.

Der er afsat midler til udvikling af forebyggelsespakker til virksomheder i nedslidningstruede
brancher. Som folge heraf er Arbejdstilsynets ramme 1 perioden 2013-2015 eget med 1,5 mio.
kr. arligt.

Herudover gennemfores en malrettet tilsynsindsats i forhold til psykisk arbejdsmilje. Som
folge heraf er Arbejdstilsynets ramme i perioden 2013-2015 eget med 15 mio. kr. arligt.

Der er afsat 12,0 mio. kr. arligt i 2013-2015 til gennemforelse af Handleplan mod ulykker i
bygge- og anlegsbranchen. Heraf afsettes 2 mio. kr. arligt til udarbejdelse af en handlingsplan
mod ulykker med inddragelse af arbejdsmarkedets parter inden for omrédet. Endvidere skal Ar-
bejdstilsynet gennemfore en styrket indsats mod ulykker i bygge- og anlagsbranchen i form af
gennemforelse af flere landsdeekkende kontrolaktioner pa byggepladser og en forstaerket kontrol-
og dialogindsats over for f.eks. bygherrer inden for en ramme pa 10 mio. kr. arligt.

Endelig forleenges de sarlige tilsynsindsatser i nedslidningstruede brancher, siledes at ind-
satserne viderefores til og med 2015 inden for en ramme pa 50 mio. kr. arligt.

Finansieringen af de fire navnte initiativer sker ved interne statslige overfersler fra Fonden
for Forebyggelse og Fastholdelse til Arbejdstilsynet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om initiativer mod social dum-
ping af november 2012 er der afsat 10 mio. kr. 1 2013 til Arbejdstilsynets kontrol og tilsynsindsats
med, om udenlandske virksomheder i Danmark lever op til danske regler om arbejdsmiljo samt
reglerne om registrering i RUT. Det folger endvidere af aftalen, at den styrkede myndigheds-
indsats til modvirkning af social dumping, der fulgte af Aftalen mellem regeringen (SRSF) og
Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011, forleenges til og med andet kvartal 2014.
Der afszttes 12 mio. kr. 1 2014 hertil.

Med virkning fra 2013 skal enheder, der betjenes af Statens It, afregne ydelser efter forbrug.
I den forbindelse tilbagefores en bevilling svarende til det skennede forbrug. Bevillingen pa §
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17.21.01 er pa den baggrund forhejet med 16,7 mio. kr. i 2014, 16,1 mio. kr. i 2015, 15,8 mio.
kr. 1 2016 og 15,5 mio. kr. 1 2017.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative Folkeparti om fi-
nansloven for 2014 af november 2013 viderefores initiativer til modvirkning af social dumping i
2014-2017. Midlerne er afsat til en styrket og forbedret myndighedsindsats mod social dumping.
Indsatsen gennemfores i samarbejde med SKAT og politiet. Arbejdstilsynets bevilling er pa den
baggrund forhgjet med 20,5 mio. kr. 1 2014, 27,1 mio. kr. 1 2015 og 28,1 mio. kr. arligt i 2016
og 2017.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 gennemfores en styrket indsats mod social dum-
ping. P& den baggrund er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 foreget med
12,5 mio. kr. 1 2015, 10,4 mio. kr. i 2016 og 5,9 mio. kr. arligt i 2017-2018. Herudover er der
afsat 1,0 mio. kr. 1 2015 til Arbejdstilsynet del i en informationsindsats med henblik pa at hegjne
efterlevelsen af reglerne pa arbejdsmarkedet. Endelig er der afsat 5,0 mio. kr. arligt i 2015-2018
til indsats mod social dumping pa store infrastrukturprojekter og 0,5 mio. kr. i 2015 til underso-
gelse af model for bedre indkvartering i camps.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om udment-
ning af frie midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse af juni 2014 er der i 2014-2016
afsat 1,0 mio. kr. arligt til rejsehold, som skal bidrage til forebyggelse af vold pa kommunale og
regionale arbejdspladser.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 udmentes frie midler i Fonden for Forebyggelse
og Fastholdelse. P4 den baggrund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 for-
oget med 77,0 mio. kr. 1 2016 til videreforelse af Arbejdstilsynets sarlige tilsynsindsatser inden
for nedslidningstruede brancher, malrettet tilsynsindsats i forhold til psykisk arbejdsmiljo samt
gennemforelse af handlingsplan mod ulykker i bygge- og anlagsbranchen.

Yderligere oplysninger om Arbejdstilsynet kan findes pd www.at.dk.

Virksomhedsstruktur

17.21.01. Arbejdstilsynet, CVR-nr. 21481815, er virksomhedsbarende hovedkonto. I virksomhe-
dens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgér felgende hovedkonti:
17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Tilsyn Arbejdstilsynet forer tilsyn med arbejdsmiljeet pa virksom-
hederne. For at opna sterst mulig effekt er tilsynsindsatsen
maélrettet de vaesentligste arbejdsmiljeproblemer og de virk-
somheder, der forventes at have de sterste problemer. Ar-
bejdstilsynet treeffer afgerelser og reagerer konsekvent over
for de virksomheder, der ikke lever op til lovgivningen. Til-
synet kombineres med en konstruktiv dialog, sa virksomhe-
derne forstar sammenhangen mellem regler og risici samt
bliver motiveret til selv at forebygge og logse arbejdsmiljo-
problemer.

Kommunikation Arbejdstilsynet formidler arbejdsmiljefaglig viden, sa virk-
somhederne settes i stand til pa egen hand at forebygge og
lose arbejdsmiljeproblemer. For at opna sterst mulig effekt
skal Arbejdstilsynets kommunikation vaere malrettet virk-
somhedernes behov, sa den er enkel, let at forstd og let at
anvende for virksomhederne.
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Arbejdsmiljeudvikling Arbejdstilsynet udformer og tilpasser lebende reguleringen
pa arbejdsmiljoomradet, sa den er malrettet og tidssvarende.
For at opné sterst mulig effekt skal reguleringen vere tydelig
og forstaelig for virksomheder og ansatte. Arbejdstilsynet
holder sig orienteret om forskningsresultater og ny viden i
ovrigt pa arbejdsmiljgomradet samt iveerksatter udredninger
mv. med henblik pa at identificere relevante indsatsomrader,
der kan forbedre arbejdsmiljearbejdet og med henblik pa at
kunne betjene beskaftigelsesministeren effektivt og med heoj
kvalitet.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift 1 alt..oocee 4322 491,5 479,1 483,5 469,0 379,7 344.,6
0. Hjelpefunktioner samt generel
ledelse og administration ................. 125,9 165,0 87,2 76,9 74,6 60,4 54,8
1. . 267,0 285,8 290,9 298,1 289,2 234,1 2125
2. 22,4 21,5 23,1 25,4 24,6 19,9 18,1
3. Arbejdsmiljoudvikling..........ccccooeeene 16,9 19,2 77,9 83,1 80,6 65,3 59,2
4. Center for HR og Personale.............. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Bemarkninger: I forbindelse med udarbejdelsen af finansloven for 2014 er hovedformélenes navne og indhold justeret,
ligesom der er foretaget en gennemgang af, hvilke omkostninger der skal konteres under hjelpefunktioner samt generel
ledelse og administration . Som folge heraf er tallene fra 2014 og frem ikke fuldt sammenlignelige med tallene for de
foregaende ar.

7. Specifikation af indtcegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indteegter i alt ...ocooooveivieieieieeee 54,6 83,8 80,0 81,1 79,6 1,6 1,6
1. Indtegtsdaekket virksomhed .................. 0,5 - 0,5 - - - -
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
4. Afgifter og gebyrer .....ccoceveveririnennene 0,8 0,6 0,5 0,8 0,8 0,8 0,8
6. Ovrige indtegter .........ccocevevirieeneinnene 53,0 82,9 78,7 80,0 78,5 0,5 0,5

Bemearkninger: Posten ovrige indtegter indeholder i perioden 2011-2015 interne statslige overforsler pa 50 mio. kr. arligt
fra § 17.51.03.10. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse til videreforelse af de sarlige tilsynsindsatser. Under ovrige
indtegter indgar der herudover i perioden 2013-2015 interne statslige overforsler pa i alt 28,5 mio. kr. arligt fra §
17.51.03.10. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse til udvikling af forebyggelsespakker, malrettet tilsynsindsats i for-
hold til psykisk arbejdsmilje samt handlingsplan mod ulykker i bygge- og anlaegsbranchen. Endelig budgetteres der med
indtegter pa 0,5 mio. kr. arligt, som vedrerer betaling fra andre for anvendelse af Arbejdstilsynets lokaler.

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsveerk) .... 665 715 689 694 681 550 499
Lenninger i alt (mio. kr.) 317,6 3459 328,9 341,2 3342 270,2 2453
Lensum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 0,1 0,1 - - - - -
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...ccooceveviviiiieene 317,5 345,8 3289 341,2 334,2 270,2 2453

| Bemarkninger: Der er pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foretaget en konsolidering af personaleoversigten.
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9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital .........cccocevereninennen. - - 7,9 - - - -
Overfort overskud - - 58,5 - - - -
Egenkapital 1 alt ......cocooeoiiniiiiee - - 66,4 - - - -
Langfristet geeld primo .......cccccovevveienennen. 47,6 48,6 48,2 51,0 51,0 50,4 50,8

+ anskaffelser ................. 17,6 20,9 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
+ igangverende udviklingsprojekter .......... -7,4 -13,7 8,0 7,0 6,0 6,0 5,0
- athendelse af aktiver ...........ccoccevvveennn. 2,4 8,0

- afSKrIvVNINGET .ovevviieieiieieiceccee 6.9 0,8 10,6 8,5 8,1 7,1 5,0
Samlet geeld ultimo ........ccceeveveerieieieinne, 48,6 47,1 47,1 51,0 50,4 50,8 52,3
Laneramme ...........ocoveeevvieeiiieiieeee e - - 58,9 58,9 58,9 58,9 58,9
Udnyttelsesgrad (i pct.) .evevververerereeeenns - - 80,0 86,6 85,6 86,2 88,8

20. Center for HR og Personale

1 2009 blev Center for HR og Personale etableret som tvaergaende koncernenhed for Be-
skeftigelsesministeriet. Centret blev placeret i Arbejdstilsynet og havde bl.a. til formal at under-
stotte hele Beskeeftigelsesministeriet 1 forbindelse med personaleadministrative opgaver, perso-
naleradgivning, koncept- og kompetenceudvikling mv. Beskeaftigelsesministeriets felles HR-en-
hed er i 2012 blevet omorganiseret og er i den forbindelse blevet flyttet fra Arbejdstilsynet til
Beskaftigelsesministeriets departement.

30. Administration af godkendelsesordning mv.

Af kontoen afholdes udgifter og oppeberes indtaegter i forbindelse med Arbejdstilsynets ad-
ministration af godkendelsesordning, behandling af ansegning om autorisation, forhdndsbesked
samt arbejdsmiljeuddannelse for undervisere.

90. Indtegtsdeekket virksomhed

Arbejdstilsynets indtegtsdekkede virksomhed omfatter blandt andet salg af dansk og inter-
national konsulentbistand. Der budgetteres ikke med opgaver under indtegtsdekket virksomhed
1 2015.

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter
Arbejdstilsynets tilskudsfinansierede aktiviteter omfatter blandt andet international arbejds-
miljofaglig bistand.

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje (Statsvirksomhed)

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje (NFA) er en statsvirksomhed under Be-
skeeftigelsesministeriet. Centret er oprettet i henhold til § 80a i lov om arbejdsmilje, jf. LB nr.
1072 af 7. september 2010 og lov nr. 326 af 5. maj 2004 om sektorforskningsinstitutioner.

Den overordnede ledelse varetages af en bestyrelse og den daglige ledelse af en direktor.
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1. Budgetoversigt

R R B F BOI BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ........c.cccccoeeeiecnnenne 83,8 79,4 83,4 80,0 70,3 64,6 63,5
Forbrug af reserveret bevilling ................... 9,4 3,0 - - - - -
Indtegt . 38,5 433 36,8 35,0 32,2 32,2 32,2
Udgift oo 131,6 125,6 120,2 115,0 102,5 96,8 95,7
Arets 1eSUlAt .....ovveeeeeeeeeeeeeeeeeere e 0,1 0,0 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift .o 88,2 87,9 75,7 72,3 67,9 62,2 61,1

Indtaegt .....cooviiiiiiiiiciicce 10,1 19,6 11,4 9,6 6,8 6,8 6,8
30. Reduktion af fraveer fra arbejde

Udgift .o 6,4 5,0 5,1 52 5,2 52 5,2

INAt@G ..o 0,0 - - - - - -
50. Forbedring af social- og sund-

hedshjzlpernes arbejdsmilje

Udgift .o 5,5 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

Indteegt .... 0,9 0,0 -
60. Nye veje til at ege arbejdsevnen

for udsatte grupper

Udgift .o 6,0 5,0 10,0 8,1 - - -

Indtaegt 2,0 0,0 - - - - -
90. Indtegtsdekket virksomhed

Udgift .o 0,2 - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Indtaegt .....covevieiiiiiiicccccce 0,2 - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
95. Tilskudsfinansieret forsknings-

virksomhed

Udgift .o 25,4 23,7 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0

Indtaegt ..o 254 23,7 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udgift .o - - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

INAtRGt ..o - - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Bemarkninger: Der overfores via interne statslige overforsler 5,0 mio. kr. til § 17.21.02.10. Almindelig virksomhed fra
§ 17.21.02.95. Tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed , der bidrager med et overhead péa i gennemsnit 20 pct. til fi-
nansiering af de generelle omkostninger vedrerende forskning, administration, ledelse mm. Indteegterne deekker ikke alle
overheadudgifterne ved den tilskudsfinansierede forskningsvirksomhed, og basisbevillingen bidrager derfor i udstrakt grad
til de eksternt finansierede projekter.

Der overfores via interne statslige overfersler 5,0 mio. kr. i 2010, 3,0 mio. kr. i 2011, 2,0 mio. kr. i 2012 samt 1,5 mio.
kr. 1 2013-2015 fra § 17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse til udvikling af forebyggelsespakker til virk-
somheder, jf. Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretning af Forebyggelsesfonden af december 2012.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret beVIiIling .........occooooiiiiiiiiiiiiee e 16,4

Bemarkninger: Af den reserverede bevilling primo 2014 pa i alt 16,4 mio. kr. er 4,1 mio. kr. reserveret til forskning i
Nano og MSB, 1,8 mio.kr. til et MSB projekt pa SOSU omradet og 5,7 mio.kr. til deltagelse i et EU-Nano projekt. Endelig
er der reserveret 2,0 mio. til udvikling af et psykosocialt spergeskema og 2,8 mio. kr. til et MSB sporgeskema.

3. Hovedformal og lovgrundlag

NFA (tidligere Arbejdsmiljeinstituttet) er oprettet i henhold til § 80a i lov om arbejdsmiljg,
jf. LB nr. 1072 af 7. september 2010 og lov nr. 326 af 5. maj 2004 om sektorforskningsinstitu-
tioner. Den overordnede ledelse varetages af en bestyrelse og den daglige ledelse af en direktor.
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NFAs mission er at forske, formidle og uddanne for at bidrage til udviklingen af et sikkert
og sundt arbejdsmiljo i Danmark.

NFAs vision er at frembringe og formidle forskning af hej kvalitet og relevans for savel in-
teressenter og samarbejdspartnere som for udviklingen af det danske samfund.

NFA indgar arligt en strategi med resultatkrav med Beskeftigelsesministeriets departement.

NFAs vasentligste opgaver kan opdeles i fire hovedformal: 1) Forskning, 2) Forskningsfor-
midling, 3) Arbejdsmiljoovervagning og beredskab, samt 4) Uddannelse.

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti, Socialdemokraterne
og Det Radikale Venstre om fordeling af globaliseringsmidlerne til forskning og udvikling af 5.
november 2008 er der afsat basismidler til sektorforskningen. P4 den baggrund er bevillingen pa
finansloven for 2010 forhejet med 1,2 mio. kr. i 2010 og med 4,6 mio. kr. i hvert af &rene 2011
og 2012.

Som led i Aftale om fordeling af globaliseringsmidler til forskning og udvikling af november
2008 er der afsat basismidler til sektorforskningen. Pa den baggrund er bevillingen pa finansloven
for 2011 forhgjet med 2,3 mio. kr. i hvert af arene 2011 og 2012.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretning af Forebyggel-
sesfonden udmentes 1 alt ca. 1 mia. kr. fra Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidl. Fore-
byggelsesfonden) i perioden 2012-2015. Som led heri reduceres bevillingen til udvikling af fo-
rebyggelsespakker med 0,5 mio. kr. arligt i 2013 og 2014. Der afsattes samtidig 1,5 mio. kr. 1
2015 til udvikling af forebyggelsespakker. Finansieringen sker ved interne statslige overfersler
fra § 17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Beskeaftigelsesministeriets positive budgetregulering til betaling af ydelser leveret af @kono-
miservicecenter udmentes til enhederne pa baggrund af antal ansatte, volumen (fx antal fakturaer)
samt hidtidige udgifter til Statens Lonsystem og Navision. Pa den baggrund er bevillingen pa fi-
nansloven for 2011 forhgjet med 1,0 mio. kr. arligt i perioden 2011 til 2014.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Enhedslisten, Liberal
Alliance og Det Konservative Folkeparti om fordeling af forskningsreserven 2012 af november
2011 er basisbevillingen forhejet med 1,5 mio. kr. 1 2012.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der afsat
5,0 mio. kr. 1 2013 til forskning i at ege arbejdsevnen for udsatte grupper.

Pa finansloven for 2013 er afsat yderligere 4,5 mio. kr. arligt i 2013-2015 til forskning i Det
Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

I forbindelse med fordelingen af forskningsreserven pa finansloven for 2014 er bevillingen
forhgjet med 4,5 mio. kr. i 2016.

Yderligere oplysninger om NFA kan findes pa www.arbejdsmiljoforskning.dk.

Virksomhedsstruktur

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljo, CVR-nr. 15413700, er virksomheds-
barende hovedkonto. I virksomhedens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgar fol-
gende hovedkonti:

17.21.03. Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmilje
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Opgaver

Mal

Forskning

NFAs forskningsfaglige kerneomrader er psykosocialt ar-
bejdsmilje, muskel- skeletbesveer, nanosikkerhed, ulykker,
forebyggelses- og sikkerhedskultur, arbejdsmiljoovervagning
samt arbejdsmiljeets samspil med arbejdsmarkedsforhold
bl.a. i forhold til fastholdelse pa arbejdsmarkedet, fraveer,
udstedning og arbejdsevne.

Forskningsformidling

NFA publicerer sin forskning i internationale, videnskabelige
tidsskrifter og offentligger systematisk forskningsresultaterne
malrettet arbejdsmiljosektorens akterer, dvs. arbejdspladser,
myndighederne, arbejdsmarkedets parter, radgivere og ovrige
professionelle brugere af forskningsbaseret viden. NFA af-
holder desuden formidlings- og informationsmeder for inte-
ressenterne.

Arbejdsmiljeovervagning og be-
redskab

NFA overvager udviklingen i arbejdsmiljeet og det arbejds-
miljorelaterede helbred. Arbejdsmiljeovervagningen indgar
sammen med den generelle forskningsaktivitet i centrets vi-
denberedskab, der er et vigtigt redskab i opfelgningen pa den
nationale arbejdsmiljestrategi, og som skal sikre, at Beskeef-
tigelsesministeriets forvaltnings- og lovgivningsarbejde ba-
seres pa den nyeste danske og internationale viden.

Uddannelse

NFA deltager i samarbejde med universiteterne i uddannelse,
inden for NFAs kerncomrader, af fremtidens forskere gen-
nem vejledning af ph.d.-studerende og deltagelse i forsker-
skoler. Desuden stilles forelasere til radighed for universite-
terne og stiller laboratorier, data og vejledere til radighed for
studerende.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Udift 1 alteeeeieeeieeiieeeeeeees 135,1 128,0 114,0 115,0 102,5 96,8 95,7

0. Hjelpefunktioner samt generel

ledelse og administration ................. 34,7 31,6 27,0 28,4 253 23,9 23,6

1. Forskning ...........cccee.e. v 70,5 82,1 64,1 73,9 65,8 62,2 61,5

. Forskningsformidling 10,9 3,5 7,0 3,1 2,8 2,6 2,6
3. Arbejdsmiljeovervagning og bered-

SKaD ..o 10,5 53 8,5 4,7 4,2 4,0 3,9

4. Uddannelse...........cccoovvivininiiinininnnnne 8.5 5,5 7.4 4,9 4.4 4,1 4,1

Bemarkninger: Udgifter i alt indeholder interne statslige overfersler svarende til gennemsnitlig 20 pct. overhead pa til-
skudsfinansieret forskningsvirksomhed.

7. Specifikation af indtcegter

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Indteegter i alt ....ocoooovveieieieiceceee, 38,5 43,3 36,8 35,0 32,2 32,2 32,2

1. Indtegtsdaekket virksomhed .................. 0,2 - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

2. Tilskudsfinansierede forskningsaktiviteter 25,4 23,7 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0

3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... - - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
5. Skatter og afgifter samt obligatoriske

bidrag, bader mv. .......cceoeiieiiiiiiie 0,0 - - - - - -

6. Qvrige INALRGLEr ...ooveveieieeieeiirieeieeneens 12,9 19,6 11,4 9,6 6,8 6,8 6,8

Bemarkninger: Indteegterne under ovrige indtegter vedrerer i hovedsagen interne flytninger mellem underkonti. Der
overfores siledes 5,0 mio. kr. via interne statslige overforsler til konto § 17.21.02.10. Almindelig virksomhed fra konto
17.21.02.95. Tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed , der bidrager med et overhead pa i gennemsnit 20 procent til fi-
nansiering af de generelle omkostninger vedrerende forskning, administration, ledelse mm. Indteegterne deekker ikke alle
overheadudgifterne ved den tilskudsfinansierede forskningsvirksomhed, og basisbevillingen bidrager derfor i udstrakt grad
til de eksternt finansierede projekter.

De ovrige indtaegter vedrerer herudover blandt andet bidrag til felles udgifter fra Videncentret, den styrkede indsats i
Videncentret og fra Arbejdstilsynets biblioteksservicering.

Der modtages 5,0 mio. kr. i 2010, 3,0 mio. kr. i 2011 , 2,0 mio. kr. i 2012 og 1,5 mio. kr. i &rene 2013-2015 fra § 17.51.03.
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse til udvikling af forebyggelsespakker til virksomheder.

Budgetteringsforudsztninger

NFA kan udfere forskningsopgaver i henhold til budgetvejledningens regler om tilskudsfi-
nansieret forskningsvirksomhed samt udfere indtegtsdackket virksomhed og andre tilskudsfinan-
sierede aktiviteter. I budgetteringen er der taget udgangspunkt i kendte niveauer i tidligere og
indevaerende ar for hjemtagning af tilskud fra statslige fonds- og programmidler, EU og andre
internationale tilskudsgivere og evrige tilskudsgivere. Budgetteringen bygger pa forventninger
og ikke pa konkrete tilsagn.

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsverk) .......ccoceevevivienennne 146 139 142 143 133 127 127
Lenninger i alt (mio. Kr.) ....ccccovvrerinnne 76,9 70,6 75,0 73,0 68,0 65,0 65,0

Bemarkninger: Personaletal er fra lenbudgettet 2014.
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9. Finansieringsoversigt

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital .........c.ccoceveveninenene - - 5,2 - - - -
Overfort overskud - - 21,2 - - - -
Egenkapital 1 alt .......cccooeiiiniiiiiics - - 26,4 - - - -
Langfristet geeld primo ........cccccevvevereenennene 12,4 8,7 9,1 9,1 9,1 9,1 9,1
+ anskaffelser ................. 4,0 4,5 4,0 3,1 3,0 2.8 2.8
- athendelse af aktiver ... 59 1,7 - - - - -
- afSKIIVIINGET ..oviviiiiieicccce 1,8 1,8 4,0 3,1 3,0 2,8 2,8
Samlet gaeld ultimo .......ccevvevevencncncnee 8,7 9,7 9,1 9,1 9,1 9,1 9,1
LANEramme .......cccocoovveeeeeeiieiieeeeeeeeeeenen, - - 21,9 21,9 21,9 21,9 21,9
Udnyttelsesgrad (i pet.) ..cooeeveeveeveerenennenne. - - 41,6 41,6 41,6 41,6 41,6

Bemarkninger: Oversigten viser udviklingen i investeringer og finansieringsbehov. Investeringerne vedrerer anskaffelse
af laboratorieudstyr, tekniske anlag, it-software og hardware, inventar samt genanskaffelser til transportmateriel.

30. Reduktion af fraveer fra arbejde

Som led i Aftale mellem den daveerende SR-regering, Venstre, Det Konservative Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Centrum Demokraterne og Kristeligt Folkeparti om udmentning af sat-
spuljen for 2001 af november 2000 oprettes en permanent forskningssektion pa NFA med en arlig
udgiftsbevilling med henblik pa at indsamle, skabe og formidle relevant viden om arsager til og
forebyggelse af fraver fra arbejdet.

50. Forbedring af social- og sundhedshjzlpernes arbejdsmilje

Som led i Aftalen mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folke-
pari, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Allicance om udmentning af satspuljen
for 2008 af marts 2008 er der fra 2009 permanent afsat midler til at viderefore indsatsen og styrke
initiativer til forbedring af social- og sundhedshjlperes og assistenters arbejdsmilje.

60. Nye veje til at oge arbejdsevnen for udsatte grupper

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der afsat
4,0 mio. kr. 1 2012, 5,0 mio. kr. i 2013, 10,0 mio. kr. i 2014 og 8,0 mio. kr. i 2015 til forskning
i at oge arbejdsevnen for udsatte grupper.

90. Indtegtsdaekket virksomhed
I mindre omfang udferes mod betaling rekvirerede undersogelser i enkelte brancher samt
malinger af f.eks. afgasning fra byggematerialer samt enkelte laboratorieundersogelser.

Indteegtsdeekket virksomhed 2015

Total
TIAEEEZLOT ...ttt ettt ettt s bttt en et ne et n et neenn 200.000
Direkte omkostninger kr....... 150.000
Dakningsbidrag kr. .............. 50.000

DaekningsSbidrag PIrOCENL. .......c.eieuirieiiirieietieteriet ettt ettt ese e sesse st eseesesseseneenes 25
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95. Tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed

Specifikation af tilskud til forskningsvirksomhed:

R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Afsluttende/igangvarende projekter 28,6 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Statslige fonds- og programmidler mv. 25,2 3,5 3,5 0,0 - -
EU og andre internationale tilskudsgivere 2,3 0,5 0,5 - - -
Ovrige tilskudsgivere 1,1 1,0 1,0 - - -
Forventede nye projekter 0,0 20,0 20,0 25,0 25,0 25,0
Indtzegter i alt 28,6 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter
Der udferes i mindre omfang ikke-kommercielle aktiviteter, iseer pa formidlingsomradet, der
finansieres af midler fra fonde, organisationer, statslige puljer mm.

17.21.03. Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmilje (Drifisbev.)

Som led i trepartsaftalen af juni 2007 er det besluttet at styrke Videncenter for Arbejdsmiljo
arligt med 25,0 mio. kr. (2008-pl) i perioden 2008-2015 med henblik pd eget indsamling og
formidling af viden om forebyggelse og afhjelpning af arbejdsmiljeproblemer malrettet den of-
fentlige sektor.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling .........cccocevveirevinrinnnns 27,3 27,8 28,0 28,3 - - -
Forbrug af reserveret bevilling ................... - -1,2 - - - - -
INALERGE ..o 0,1 0,1 - - - - -
UdGIft o 27,4 26,6 28,0 28,3 - - -
Arets 1eSUltat ........oooueeeveeeeeeeeeeeeeeeeen 0,1 0,1 - - - - -
10. Drift af Videncenter for Ar-
bejdsmilje
Udgift .... 274 26,6 28,0 28,3 - - -
Indteegt ..c.ooveveiic 0,1 0,1 - - - - -
2. Reservationsoversigt
Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret beVIIliNg ..........ccooiiieiiiiieiieieeeee e 19,7

Bemearkninger: Arets resultat reserveres til fortszttelsen af storre arbejdsmiljekampagner.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Som led i kvalitetsreformen, jf. trepartsaftalen af juni 2007, er det besluttet at styrke Viden-
center for Arbejdsmilje arligt med 25,0 mio. kr. (2008-pl) i perioden 2008-2015 med henblik pa
oget indsamling og formidling af forskningsbaseret viden om forebyggelse og afhjelpning af ar-
bejdsmiljeproblemer malrettet den offentlige sektor.

Desuden er der fokus péa indsamling og formidling af god praksis eksempler fra virksomheder
og der er oprettet et rejsehold, der via besog pa de offentlige arbejdspladser formidler forsk-
ningsbaseret viden og god praksis samt udveksler erfaringer vedrerende forbedring af arbejds-
miljeet.
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Aktiviteterne gennemfores i regi af Videncenter for Arbejdsmilje. Der er overforselsadgang
mellem § 17.21.03. Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmilje og § 17.22.14. Videncenter
med henblik pa finansiering af faelles projekter.

§ 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje er virksomhedsbarende hoved-
konto for § 17.21.03. Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmilje, mens § 17.22.14. Viden-
center er en del af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats, som er et lukket kredsleb.

Der kan ydes tilskud pa op til 1,0 mio. kr. pr. ar til magasinet Arbejdsmiljo pa § 17.22.14.
Videncenter.

Indsatsen under den styrkede indsats for Arbejdsmilje er blevet evalueret i 2010.

Virksomhedsstruktur

Virksomhedsberende hovedkonto: 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje,
CVR-nr. 15413700.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Bred formidling af viden om ar- | Den styrkede indsats i Videncenter for Arbejdsmiljo ind-
bejdsmilje samler og formidler forskningsbaseret viden. Der indsamles
og formidles ogsa eksempler pa god praksis fra virksomhe-
der, der har haft succes med for eksempel forebyggelse af
sygefraveer og stress. Endvidere er et rejsehold til radighed
for arbejdspladsbesog og temakonferencer.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift 1 alt..oooeeeccieeceee 28,2 27,2 28,0 28,3 0,0 0,0 0,0
0. Hjlpefunktioner samt generel
ledelse og administration ................. 3,4 2,7 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0
1. Bred formidling af viden om ar-
bejdsmiljo ..o 24,8 24,5 25,0 25,3 0,0 0,0 0,0
7. Specifikation af indtegter
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ...occooeeveeeieieeeeeeee 0,1 0,1 - - - - -
6. Ovrige indtegter ........cccocevereveeneene 0,1 0,1 - - - - -

Bemerkninger: Der budgetteres ikke med forbrug af reserveret bevilling.

Budgetteringsforudszetninger

Under den styrkede indsats i Videncenter for Arbejdsmilje kan der atholdes ordinere drifts-
udgifter samt ydes tilskud til anden virksomhed og investeringstilskud i forbindelse med gen-
nemforelse af indsatsen.
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8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsverk) 13 12 15 15 - - -
Lenninger i alt (mio. kr.) . 8,6 8,8 8,7 8,8 - - -
Lonsumsloft (mio. Kr.) ....ccooceveviinininnne 8,6 8,8 8,7 8,8 - - -

Bemarkninger: Personaletal er fra lonbudget 2014.

17.21.04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesog samt administrative beder

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccceevviveniininciicnn, - 0,0 - - - - -
Indtaegtsbevilling ........cccccevvvecniniiicnnccne 1,4 3,7 4,1 4,1 6,1 6,1 6,1
10. Godkendelse af naturgasanlzeg
mv.
Indtaegt 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
20. Administrative beder
Udgift - 0,0 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 0,0 - - - - -
Indtaegt 1,3 3,6 4,0 4,0 6,0 6,0 6,0
13. Kontrolafgifter og gebyrer ........... 1,3 35 - - - - -
21. Andre driftsindtegter .................... - 0,1 - - - - -
30. Skatter og afgifter ............cccecen. - - 4,0 4,0 6,0 6,0 6,0

10. Godkendelse af naturgasanleeg mv.

Arbejdstilsynet opkrever gebyrer i forbindelse med tilsynet med naturgasanleg. For 2014
forventes indtegter pa 0,1 mio. kr. Grundlaget for opkreevning af gebyrerne er Arbejdstilsynets
BEK nr. 1025 af 16. december 1999 om @ndring af BEK nr. 414 af 8. juli 1988 om sikkerheds-
bestemmelser for naturgasanleg efter Arbejdsmiljeloven. Indtaegtsskennet er fastsat ud fra de
faktiske indtegter i 2012.

. Aktiviteten er registreret
S ol s | | | e syt o
’ ’ ’ udgifter pr. opgave
Konstruktionsgodkendelse for| 1.180 kr.+ 590 kr. - 100 17.21.01. Hovedformal 1 Tilsyn
naturgas pr. time ud over to.
Tilladelse til egenkonstruktion| 7.600 pr. tilladelse - 17.21.01. Hovedformal 1 Tilsyn

20. Administrative beder

Underkontoen er oprettet pa finansloven for 2002 som folge af indferelsen af administrative
bader, jf. lov om arbejdsmilje, jf. LB nr. 1072 af 7. september 2010 med senere andringer.
Formalet hermed er blandt andet at give Arbejdstilsynet bemyndigelse til at afgere nermere an-
givne sager om overtredelse af arbejdsmiljelovgivningen med administrative beder efter prin-
cipperne i retsplejeloven. Der er udstedt en BEK nr. 107 af 28. februar 2002 om anvendelse af
administrativt bedeforeleeg ved materielle overtradelser af arbejdsmiljelovgivningen.

Med lov nr. 597 af 14. juni 2011 om endring af arbejdsmilje, er der indfert differentiering
af bederne for overtreedelse af arbejdsmiljelovgivningen. Pa kort sigt er konsekvensen af de @n-
drede regler, at Arbejdstilsynet ikke kan udskrive administrative beder til virksomheder med 10
eller flere ansatte arsveerk, da der skal etableres en ny retspraksis pd omradet. Den nye praksis
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vil forst vaere etableret, efter at et antal sager har varet afgjort ved domstolene. Indtil den nye
retspraksis foreligger, vil sagerne blive afgjort ved politi- og anklagemyndighedens mellemkomst.
Det skennes forelebigt, at den nye retspraksis vil vere etableret i 2014.

Arbejdstilsynet kan endvidere udstede administrative bedeforeleg for overtredelse af udsta-
tioneringsloven, hvilket er nermere reguleret i BEK nr. 800 af 20. juni 2013 om udstedelse af
administrative begdeforeleeg for visse overtradelser af anmeldepligten til Registret for Uden-
landske Tjenesteydere (RUT). Bekendtgerelsen er udstedt med hjemmel i lov om udstationering
af lonmodtagere mv., jf. LB nr. 342 af 3. april 2014 (herefter udstationeringsloven).

17.21.05. Forskning og forseg pa arbejdsmiljeomradet (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)

Som led i Handlingsprogram for et rent arbejdsmiljo af 2005 blev der oprettet en selvsteendig
forsknings- og forsegskonto pd arbejdsmiljoomradet, ligesom der ved de arlige satspuljeaftaler
er afsat midler til diverse aktiviteter pd arbejdsmiljgomradet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010, er der afsat midler til aktiviteter, der skal fo-
rebygge vold og voldens skadevirkninger pa kommunale og regionale arbejdspladser i Danmark.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012, er der afsat
midler til et projekt vedrerende forebyggelse og handtering af voksenmobning og et projekt
vedrerende arbejdsmiljeuddannelse for udviklingshemmede.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2014 af oktober 2013 er der afsat
3,0 mio. kr. arligt i 2014-2017 til at viderefore initiativer, der forebygger vold og voldens ska-
devirkninger pa kommunale og regionale arbejdspladser i Danmark.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 gennemfores en styrket indsats mod social dum-
ping. I den forbindelse skal der gennemferes en informationsindsats, der har til formal at infor-
mere om den danske model og hajne efterlevelsen af reglerne pa arbejdsmarkedet. En del af denne
informationsindsats gennemfores i form af en pulje pa 3,0 mio. kr. i 2015, hvorfra arbejdsmar-
kedets parter kan sege midler til informationsaktiviteter.

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13. Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccooveveeieiiiieieieens 12,3 10,3 13,4 16,5 12,2 12,2 9,2

10. Forsegs- og udredningsvirksom-

hed pa arbejdsmiljeomradet
Udgift 10,2 1,1 9,0 9,1 9,2 9,2 9,2
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 4.6 0,8 9,0 9,1 9,2 9,2 9,2
43. Interne statslige overforsels-

udgifter ....oooeiiniice 0,6 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............cccccoeene. 5,0 0,3 - - - - -

60. Forebyggelse af vold i arbejds-
miljoet
Udgift 2,1 4,3 3,0 3,0 3,0 3,0 -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........ccccccoevnee. 2,1 43 3,0 3,0 3,0 3,0 -

70. Forebyggelse og handtering af
voksenmobning
Udgift - 1,4 1,4 1,4 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoceeenee - 1,4 1,4 1,4 - - -

80. Arbejdsmiljeuddannelse for ud-
viklingshaemmede
Udgift - 35 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........cccccccevnee. - 35 - - - - -

90. Styrket informationsindsats om
den danske model

Udgift - - - 3,0 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..............ccoc.e. - - - 3,0 - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIige DEhOIANINZET .....oiuiiiiiiiiiiiitee ettt 10,2
1 (RSOSSN 10,2

Bemearkninger: Af beholdningen er 9,2 mio. kr. viderefort pa § 17.21.05.10. Forsogs- og udredningsvirksomhed pa ar-
bejdsmiljeomradet og 1,0 mio. kr. pa § 17.21.05.60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljoet.

10. Forsogs- og udredningsvirksomhed pa arbejdsmiljeomradet

Bevillingen er afsat til serlige projekter og forseg pa arbejdsmiljgomradet. Arbejdstilsynet
vil af kontoen kunne atholde udgifter til forsegs-, udviklings-, udrednings- og evalueringspro-
jekter.

60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljoet

Som led 1 Aftalen mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om
udmentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 4,0 mio. kr. i 2011, 2,0 mio. kr.
i 2012 og 4,0 mio. kr. i 2013 til at gennemfore aktiviteter, der skal forebygge vold og voldens
skadevirkninger pa kommunale og regionale arbejdspladser i Danmark. Aktiviteterne gennemfo-
res i regi af Socialt Udviklingscenter.

Aktiviteterne kan f.eks. vere vidensdeling, formidling, erfaringsudveksling, udvikling, rad-
givning og stette samt uddannelse.
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Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2014 af oktober 2013 er der afsat
3,0 mio. kr. arligt i 2014-2017 til at viderefore initiativer, der forebygger vold og voldens ska-
devirkninger pa kommunale og regionale arbejdspladser i Danmark.

70. Forebyggelse og handtering af voksenmobning

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012, er der afsat
1,4 mio. kr. arligt i perioden 2013-2015 til aktiviteter, der har til formél at udbrede kendskab til
voksenmobning. Aktiviteterne vil herudover omfatte stotte til mobberamte, sa de kan forblive pa
arbejdsmarkedet. Aktiviteterne gennemfores i regi af Landsforeningen Voksenmobning Nej Tak!

80. Arbejdsmiljouddannelse for udviklingsheemmede

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012, er der afsat
3,5 mio. kr. til et projekt vedrerende arbejdsmiljouddannelse for udviklingsheemmede i 2013.
Aktiviteterne har til formal at identificere hensigtsmassige undervisningsmetoder og udarbejde
undervisningsmateriale, saledes at udviklingsheemmede kan opfylde kravet om at have gennem-
fort en arbejdsmiljouddannelse. Aktiviteterne gennemfores i regi af Landsforeningen LEV.

90. Styrket informationsindsats om den danske model

Som led i Aftale om finansloven for 2015 er der afsat midler til en styrket informations-
indsats, der har til formal at informere om den danske model og hejne efterlevelsen af reglerne
pa arbejdsmarkedet. Af disse midler udmentes 3,0 mio. kr. i 2015 til en pulje, hvorfra arbejds-
markedets parter kan sege midler til informationsaktiviteter. Puljen administreres af Arbejdstil-
synet.

17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012, er der ind-
géet aftale om at afsette midler til en arbejdsmiljeforskningsfond.

Formalet med fonden er at afhjelpe personer, der udstedes fra arbejdsmarkedet pa grund af
nedslidning, arbejdsulykker og arbejdsbetingede lidelser. En foroget viden om arsager og belast-
ninger samt disses afhjaelpning vil have stor betydning for arbejdsmiljeforholdene. Etableringen
af Arbejdsmiljeforskningsfonden skal saledes styrke dansk arbejdsmiljeforskning.

Arbejdsmiljeforskningsfonden skal blandt andet udforme en strategi for forskning og udvik-
ling af arbejdsmiljeet, etablere en struktur, som sikrer en klar adskillelse af den strategiske prio-
riteringsproces fra den forskningsfaglige bedemmelse af projektansegningers kvalitet, etablere en
forskningssekretariatsfunktion samt tilvejebringe en stabil ekonomisk ramme til arbejdsmilje-
forskning. Arbejdsmiljeforskningsfonden arbejder saledes med en rullende strategi, og pa bag-
grund af forskningsstrategien besluttes de temaer, som fonden ensker at stotte.

Midlerne i Arbejdsmiljeforskningsfonden skal bl.a. anvendes til flerdrige bevillinger til store
og tveerfaglige forskningstemaer, bevillinger til forskning i nye, oversete eller uafklarede emner,
eventuelt igennem forsegs- og udviklingsprojekter, fastholdelse af oparbejdet kompetence, for-
skeruddannelse samt etablering og drift af en forskningssekretariatsfunktion. Der kan anvendes
midler fra fonden til mindre udredningsopgaver og lignende til brug for vurdering af behovet for
forskning og udvikling inden for et konkret tema.

Aktiviteterne forudsattes at komme overforselsmodtagere, herunder dagpenge- og kontant-
hjeelpsmodtagere, til gode i den forstand, at aktiviteterne skal sigte mod at begranse udstedning
fra arbejdsmarkedet og dermed forbedre overforselsmodtagernes mulighed for tilbagevenden til
arbejdsmarkedet.
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Midlerne vil kunne se@ges af institutioner, der udferer forsknings- og udviklingsaktiviteter
samt f.eks. til interventionsforskning pé virksomheder.

Arbejdsmiljeforskningsfonden er ikke omfattet af budgetvejledningens generelle bestemmel-
ser om fastleggelse af overhead. Som hovedregel bevilger Arbejdsmiljeforskningsfonden op til
20 pct. af lon- og driftsudgifter i overhead til stottede projekter.

Der kan pa forslag til lov om tillegsbevilling overferes op til 1,0 mio. kr. til Arbejdstilsynet
til frikeb af forskere, daekning af rejseudgifter i forbindelse med udvalgenes arbejde, vederlag
mv.

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.12. Beskaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.6.10. Arbejdsmiljeforskningsfonden er ikke omfattet af budgetvejledningens
generelle bestemmelser om fastleeggelse af overhead.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tillegsbevilling overferes op til 2,0 mio. kr., heraf
2/3 til lensum, til § 17.21.01. Arbejdstilsynet til drift af forskningsse-
kretariatsfunktionen og administration af puljen, dog maksimalt sva-
rende til de faktiske udgifter.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccooveveeveiieieeieenns 55,8 55,2 54,5 55,0 55,0 55,0 55,0
10. Arbejdsmiljeforskningsfond
Udgift 55,8 55,2 54,5 55,0 55,0 55,0 55,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,1 0,0 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.ccccoevnee. 55,6 55,2 54,5 55,0 55,0 55,0 55,0

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...oviieiiiiiiiecieieciee ettt ettt e sseete s e eseenns 3,1
T ALt oot b et b et e e b e e tbeenbeetaeenbaeseeenrean 3,1

10. Arbejdsmiljeforskningsfond

Som led i Aftalen mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om
udmentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008, er der afsat midler til at viderefore og per-
manentgere Arbejdsmiljeforskningsfonden.
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17.21.12. Radgivning fra arbejdsmiljeradgivere (Reservationsbev.)

Som led i Aftalen mellem den davaerende VK-regering, KL, Danske regioner og FTF af juni
2007 bemyndiges beskaftigelsesministeren til at udmente en refusionsordning, hvorefter der kan
ydes 50 pct. refusion af udgifter til bistand fra autoriserede arbejdsmiljeradgivere til losning af
arbejdsmiljeproblemer/APV-arbejdet, som offentlige virksomheder frivilligt og uden Arbejdstil-
synets mellemkomst har haft.

Der er afsat 10 mio. kr. arligt i perioden 2008-2011 til refusionsordningen. Refusionsord-
ningen varetages af Beskaftigelsesministeriet og administreres af Arbejdstilsynet.

Der afgives ikke tilsagn til nye projekter efter 2011. Igangverende projekter afsluttes, og
herefter lukkes ordningen.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccccoeeoivvcoinnccninincens 7,5 -0,8 - - - -
10. Tilskud til arbejdsmiljeradgiv-
ning
Udgift 7,5 -0,8 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........c.coccccvnneee 7,5 -0,8 - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oeieiiiiieieeieee ettt 6,3
Lt ettt ettt ettt 6,3

10. Tilskud til arbejdsmiljeradgivning

Formalet med refusionsordningen er, at offentlige institutioner og selvejende institutioner og
lignende, der udferer offentligt finansierede opgaver pé linje med offentlige institutioner (f.eks.
privatskoler, daginstitutioner og plejehjem) kan ansege Arbejdstilsynet om forhandstilsagn om
at fa 50 pct. refusion for dokumenterede udgifter til arbejdsmiljeradgivning bilagt en beskrivelse
af opgaven, som den autoriserede arbejdsmiljeradgiver skal lase.

17.21.13. Tilskud vedrerende arbejdsmilje (Lovbunden)

Jf. BEK nr. 605 af 27. maj 2010 skal laeger og tandlaeger anmelde formodede og konstaterede
erhvervssygdomme til Arbejdsskadestyrelsen og Arbejdstilsynet. Anmeldelserne udleser et ho-
norar, og udgifterne hertil atholdes under § 17.21.13. Tilskud vedrerende arbejdsmilje.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeeivecvinncininnene 2,9 2,0 2,9 2,2 2,2 2,2 2,2
Indteegtsbevilling .......ccceevvevieiiiiieicens 0,0 1,3 - - - - -
20. Honorarer til lzeger
Udgift 2,9 2,0 2,9 2,2 2,2 2,2 2,2
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,3 0,0 - - - - -
45. Tilskud til erhverv .........cccceo.e. 1,6 1,9 2,9 2,2 22 2,2 2,2
Indtzegt 0,0 1,3 - - - - -
11. Salg af varer ...........ccccoveovnennan. 0,0 - - - -

21. Andre drifisindteegter .................... - 1,3 - - - -
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20. Honorarer til laeger
Tilskuddet vedrerer honorarer til leeger for anmeldelse af arbejdsbetingede lidelser.

17.21.14. Okonomisk stette til arbejdsmiljeradgivning (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretningen af Forebyg-
gelsesfonden af december 2012 er der truffet beslutning om malretning af samlet ca. 1 mia. kr.
fra Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidl. Forebyggelsesfonden) i perioden 2012-2015.
Som led heri bemyndiges beskeftigelsesministeren til at etablere en tilskudsordning, hvorefter
der kan ydes 50 pct. refusion af udgifter til dokumenterede udgifter til arbejdsmiljeradgivning for
offentlige og private virksomheder i sarligt nedslidningstruede brancher.

Der er afsat 10 mio. kr. arligt i perioden 2013-2015 til tilskudsordningen. Tilskudsordningen
administreres af Arbejdstilsynet. Finansieringen af ordningen sker ved interne statslige overforsler
fra § 17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .

g g Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........coeovviveniininiicne - 9,4 10,0 10,0 - - -
Indteegtsbevilling ........ccooveevciiininiinens - 10,0 10,0 10,0 - - -
10. Okonomisk stette til arbejdsmil-

joradgivning

Udgift - 9,4 10,0 10,0 - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c..ccccoene - 9,4 10,0 10,0 - - -
Indtzegt - 10,0 10,0 10,0 - - -
33. Interne statslige overforsels-
INAIERZIET ... - 10,0 10,0 10,0 - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning

Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oiiiniiiiiiiieee ettt 0,6
LSOO SRUURRSRPR 0,6

10. Okonomisk stette til arbejdsmiljeradgivning

Formalet med tilskudsordningen er, at offentlige og private virksomheder i serligt nedslid-
ningstruede brancher kan ansege Arbejdstilsynet om forhandstilsagn om at fa 50 pct. refusion for
dokumenterede udgifter til arbejdsmiljerddgivning bilagt en beskrivelse af opgaven, som den
autoriserede arbejdsmiljeradgiver skal lose. Virksomheder kan fa ekonomisk stette, hvis de soger
radgivning om, hvordan de kan mindske antallet af arbejdsulykker, forbedre det psykiske ar-
bejdsmilje eller nedbringe antallet af medarbejdere, der overbelaster muskler og skelet.

De virksomheder, som ensker at benytte ordningen, skal ansege Arbejdstilsynet om for-
héndstilsagn om, at den opgave, der skal igangsattes, ligger inden for ordningens rammer. Re-
fusionen udbetales, nar opgaven er udfert, og der er indsendt dokumentation for udgiften.
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Virksomheden velger selv hvilken autoriseret arbejdsmiljeradgiver, den vil benytte. Dog kan
virksomheden (fx en kommune) ikke modtage refusion, hvis den benytter egen autoriseret ar-
bejdsmiljeradgiver.

Puljemidlerne bevilges efter "forst til molle"-princippet. Der ydes ikke ekonomisk stette til
radgivning om, hvordan virksomhederne kan opfylde lovgivningens krav. Det betyder, at virk-
somheder fx ikke kan fa stotte til rddgivning om, hvordan de kan efterkomme afgorelser og padbud
fra Arbejdstilsynet.

Refusionsordningen etableres inden for EU's sdkaldte de minimis-regel, hvilket indeberer,
at en virksomhed maksimalt kan fa ca. 1,5 mio. kr. (200.000 euro) i refusion over en trearig pe-
riode (tre regnskabsér), samt at visse sektorer (f.eks. vejtransportsektoren) kun kan fa det halve
beleb i stotte.

17.21.22. Statens bidrag til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats (Lov-
bunden)

Kontoen vedrerer statens samlede udgifter til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats.
De samlede midler til parternes arbejdsmiljeindsats er opfert under aktivitetsomrade 17.22. Ar-
bejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccceovvvvieieiiiieieeeens 2,7 7,0 55 45 4.5 45 4.5

10. Statens andel af bidraget til ar-
bejdsmarkedets parters arbejds-
miljeindsats
Udgift 1,3 5,6 4,1 3,1 3,1 3,1 3,1
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ..o 1,3 5,6 4,1 3,1 3,1 3,1 3,1

20. Bidrag fastsat af beskeftigelses-
ministeren
Udgift 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ... 1.4 1,4 1.4 1,4 1.4 1,4 1.4

10. Statens andel af bidraget til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats

I henhold til § 68 i Arbejdsmiljeloven opkraver Arbejdstilsynet fra de bidragspligtige (her-
under staten) et samlet arligt bidrag pa 45 mio. kr. i forhold til hver bidragyders andel af erstat-
ninger for erhvervsevnetab og godtgerelser for mén, som Arbejdsskadestyrelsen i1 det kalenderdr,
der ligger to ar for bidraget, har tilkendt i arbejdsskadesager efter Arbejdsskadesikringsloven.
Derudover opkraves et belob svarende til 2 pct. af tilkendte erstatninger og godtgerelser i ar-
bejdsulykkesager. 2 pct.-bidraget fordeles ligeledes péa bidragsyderne i1 forhold til deres andel af
de samlede godtgerelser og erstatninger. Bidragene opgeres for et kalenderdr ad gangen, og
eventuel regulering foretages i det efterfolgende kalenderar.

Som en del af Aftalen mellem den daverende VK-regering og Dansk Folkeparti om genop-
retning af dansk ekonomi af maj 2010, omprioriteres 50,4 mio. kr. arligt fra 2011 og frem af de
to navnte bidrag, og de resterende midler finansierer branchearbejdsmiljeradene og Arbejdsmil-
joradets indsats. I forlengelse heraf er Arbejdsmiljelovens § 68 blevet a@ndret i 2010.

Statens andel af 45 mio. kr.-bidraget og 2 pct.-bidraget forventes i 2014 at udgere 4,1 mio.
kr.

Belobet er skonnet pd grundlag af den for staten beregnede a conto-udgift for 2 pct.-bidraget
for 2013, jf. BEK nr. 1705 af 21. december 2010.
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ad 43. Interne statslige overforselsudgifter. Udgifterne modsvares af interne statslige overfor-
selsindtegter under § 17.22.01.10. 45 mio. kr. bidraget, jf. § 68, stk. 2 i arbejdsmiljeloven
og under § 17.22.01.20. 2 pct. bidraget, jf. § 68 , stk. 3 i arbejdsmiljeloven.

20. Bidrag fastsat af beskaeftigelsesministeren

I henhold til § 68 stk. 6 i arbejdsmiljeloven lov nr. 268 om arbejdsmilje af marts 2005, yder
staten et bidrag, som fastsattes af beskeftigelsesministeren. I 2015 er belobet fastsat til 1,4 mio.
kr.

ad 43. Interne statslige overforselsudgifter. Udgifterne modsvares af interne statslige overfor-

selsindteegter under § 17.22.01.30. Beskaftigelsesministerens bidrag, jf. § 68, stk. 6 i ar-
bejdsmiljeloven.

17.21.31. Arbejdsmilje i Grenland

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceovviveniininecene 0,8 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8

10. Uddannelse af sikkerhedsreprae-
sentanter i Gronland

Udgift 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland ..o 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
20. Grenlands Arbejdsmiljerad
Udgift 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
41. Overforselsudgitter til EU og
ovrige udland ... 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

10. Uddannelse af sikkerhedsrepraesentanter i Gronland

Tilskuddet ydes til uddannelse af sikkerhedsrepraesentanter i Grenland, jf. LB nr. 1048 af 26.
oktober 2005 om arbejdsmiljo i Grenland. Af kontoen ydes blandt andet tilskud til etablering og
administration af uddannelserne, herunder udviklingsarbejdet, udviklingen af nedvendigt under-
visningsmateriale, instrukteruddannelse samt @vrige opgaver i forbindelse med uddannelsernes
etablering, der forestas af Arbejdstilsynet.

20. Grenlands Arbejdsmiljerad
Tilskuddet ydes i forbindelse med Arbejdsmiljeradets aktiviteter, herunder made- og infor-
mationsvirksomhed.

17.22. Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats

Under dette aktivitetsomrade opferes midlerne til parternes indsats pa arbejdsmiljgomradet.

I henhold til Arbejdsmiljelovens § 68 optages indtegterne til partnernes indsats pa arbejds-
miljgomradet pa § 17.22.01. Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljgloven og en andel af disse
overfores til fire udgiftskonti § 17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet, § 17.22.13. Udvikling
og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet, § 17.22.14. Videncenter og § 17.22.20. Tilskud til Bran-
chearbejdsmiljerad.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering og Dansk Folkeparti om genopretning
af dansk ekonomi af maj 2010, omprioriteres arligt 50,4 mio. kr. af indtegterne til parternes
indsats pa arbejdsmiljgomradet.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er overferselsadgang mellem folgende hovedkonti: § 17.22.12.
Sekretariat for Arbejdsmiljeradet, § 17.22.13. Forskning og udvikling
i regi af Arbejdsmiljeradet, § 17.22.14. Videncenter og § 17.22.20.
Tilskud til Branchearbejdsmiljerad.

Som en del af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialde-
mokraterne, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale
Venstre om udmentningen af satspuljer for 2003 af oktober 2002, har
Arbejdsmiljeradet tilsluttet sig, at de pa § 17.22.13.30. Forsknings- og
forsogsaktiviteter afsatte midler til forsknings- og forsegsaktiviteter,
kan disponeres i sammenhang med de afsatte midler under arbejds-
miljeforskningsfonden. Der er pa den baggrund adgang til at overfere
midler fra § 17.22.13.30. Forsknings- og forsegsaktiviteter til §
17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond.

Der er overforselsadgang mellem § 17.21.03. Styrket indsats i Viden-
center for Arbejdsmilje og § 17.22.14. Videncenter med henblik pa
finansiering af felles projekter.

17.22.01. Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljeloven (Lovbunden)

I henhold til § 68 i lov nr. 268 om arbejdsmilje af marts 2005, optages indtegterne til part-
nernes indsats pa arbejdsmiljeomradet pa § 17.22.01. Partsindsatsen.

§ 68 1 Arbejdsmiljeloven er i efteraret 2010 blevet @ndret som folge af omprioriteringen af
partsindsatsen.

En del af indtegterne overfores til de fire udgiftskonti, § 17.22.12. Sekretariat for Arbejds-
miljeradet, § 17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet, § 17.22.14. Videncenter
og § 17.22.20. Tilskud til branchearbejdsmiljerad.

Arbejdsmiljerddet indstiller til beskaftigelsesministeren, hvorledes midlerne skal fordeles til
henholdsvis § 17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet, § 17.22.13. Udvikling og forseg i regi
af Arbejdsmiljerddet, § 17.22.14. Videncenter og til § 17.22.20. Tilskud til branchearbejdsmilje-
rad.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Indteegtsbevilling ........cccceeciviiciiceienee 108,9 99,0 108,1 96,6 96,6 96,6 96,6

10. 45 mio. kr.-bidraget, jf. § 68,
stk. 2, i arbejdsmiljeloven

Indtaegt 45,0 45,0 45,0 45,0 45,0 45,0 45,0
30. Skatter og afgifter .......................... 44,6 43,0 43,6 43,8 43,8 43,8 43,8
33. Interne statslige overforsels-

INALRZLEN ..., 0,4 2,0 1,4 1,2 1,2 1,2 1,2

20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3, i

arbejdsmiljeloven
Indtaegt 62,5 52,6 61,7 50,2 50,2 50,2 50,2
30. Skatter og afgifter ....................... 61,5 49,1 59,0 48,3 48,3 48,3 48,3
33. Interne statslige overforsels-

INALRZLEN ... 0,9 3,6 2,7 1,9 1,9 1,9 19

30. Beskaftigelsesministerens bi-
drag, jf. §68, stk. 6, i arbejds-
miljeloven
Indtaegt 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4
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33. Interne statslige overforsels-
INALE@ZIEr ... 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4

10. 45 mio. kr.-bidraget, jf. § 68, stk. 2, i arbejdsmiljeloven

I henhold til Arbejdsmiljeloven indbetaler de bidragspligtige selvforsikrede arbejdsgivere og
forsikringsselskaber m.fl. samlet 45 mio. kr. Bidraget er fordelt forholdsmaessigt pa de bidrags-
pligtige efter deres andel af de samlede tilkendte godtgerelser for mén og erstatninger for er-
hvervsevnetab efter Arbejdsskadeforsikringsloven. Bidraget beregnes af Arbejdsskadestyrelsen
pa baggrund af deres opgerelser og opkraves af Arbejdstilsynet, jf. BEK nr. 1705 af 21. december
2010 om branchearbejdsmiljerddenes arbejdsmiljeindsats, finansiering, regnskab mv.

ad 33. Interne statslige overforselsindteegter. Indteegten modsvares af interne statslige overfor-
selsudgifter under § 17.21.22.10. Statens andel af bidraget til arbejdsmarkedets parters ar-
bejdsmiljeindsats.

20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3, i arbejdsmiljeloven

2 pct.-bidraget indbetales af alle bidragspligtige selvforsikrede arbejdsgivere og forsikrings-
selskaber m.fl. efter § 68, stk. 3, i lov nr. 268 om arbejdsmiljo af marts 2005. Det budgetterede
beleb svarer til 2 pct. af de godtgerelser for mén og erstatninger for erhvervsevnetab, som Ar-
bejdsskadestyrelsen i det kalenderar, der ligger to ar for bidraget, har tilkendt i arbejdsulykkes-
sager. Arbejdstilsynet opkraever bidraget, jf. bidragsbekendtgerelsen.

ad 33. Interne statslige overforselsindtcegter. Indteegten modsvares af interne statslige overfor-
selsudgifter under § 17.21.22.10. Statens andel af bidraget til arbejdsmarkedets parters ar-
bejdsmiljeindsats.

30. Beskaftigelsesministerens bidrag, jf. §68, stk. 6, i arbejdsmiljeloven

I henhold til § 68, stk. 6, i lov nr. 268 om arbejdsmiljo af marts 2005, yder staten et bidrag,
som fastszttes af Beskaftigelsesministeren. Der henvises i ovrigt til bemaerkningerne under §
17.21.22.20. Bidrag fastsat af Beskeftigelsesministeren.

ad 33. Interne statslige overforselsindteegter. Indteegten modsvares af interne statslige overfor-
selsudgifter under § 17.21.22.20. Bidrag fastsat af Beskaftigelsesministeren.



§ 17.22.12. 67

17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet (Driftsbev.)

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ........c.coveeivrcinnnnnee 5,8 4.8 5,8 4,6 4.6 4.6 4.6
Forbrug af reserveret bevilling .................. -1,7 -0,3 - - - - -
Indteegt .oooovveeieieeeeeeee . 0,1 - - - - - -
Udgift oo 42 4,5 5,8 4,6 4,6 4,6 4,6
Arets 1eSUltat .......oooeveveeeeeeeeeeeeeeeen - 0,0 - - - - -
10. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet

Udgift oo 42 45 5,8 4,6 4,6 4,6 4,6

INAtERGE .o 0,1 - - - - - -

Bemarkninger: Kontoen er af budgettekniske arsager budgetteret med en flad bevillingsprofil, da bevillingen er afthangig
af storrelsen af 2 pct.-bidraget, jf. anmarkningerne til § 17.22.01.20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3, i arbejdsmiljeloven.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret bevilling .........cccocevieirinininininieeccceeee e 9,2

Bemarkninger: Den reserverede bevilling forventes anvendt i perioden 2014-2016. Den reserverede bevilling er udtryk
for en opsparing, som skal ses i sammenheng med reduktionen af midlerne til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeind-
sats.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet varetager den almindelige sekretariatsbetjening for Ar-
bejdsmiljeradet samt bistar i forbindelse med policyopgaver mv.

Sekretariatet for Arbejdsmiljerddet er en del af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats.
Sekretariatets bevilling er placeret pa indtegtsbudgettet, og den opferte lensumsbevilling indgér
ikke 1 Beskaftigelsesministeriets samlede lonsumsramme.

Sekretariat for Arbejdsmiljeradet indgar som en del af virksomheden Arbejdstilsynet, jf. §
17.21.01. Arbejdstilsynet.

Et eventuelt overskud i Sekretariatet vil ved arets udgang indga i Arbejdstilsynets virksom-
hed. Et eventuelt overskud i Sekretariatet afsattes rent teknisk som overfort overskud under Ar-
bejdstilsynets virksomhed og kan anvendes til geeldende formal for Sekretariatet.

Yderligere oplysninger om Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet kan findes pa www.amr.dk.

Virksomhedsstruktur
Virksomhedsbaerende hovedkonto: 17.21.01. Arbejdstilsynet, CVR-nr. 21481815.
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5. Opgaver og mal

§ 17.22.12.

Opgaver

Mal

Sekretariatsbetjening

Sekretariatet bistar Arbejdsmiljeradet i forbindelse med stra-
tegiske og politiske anliggender om arbejdsmiljo samt folger
udviklingen pa arbejdsmiljgomradet nationalt og internatio-
nalt. Sekretariatet forestdr den almindelige sekretariatsbetje-
ning af radet, herunder administration af radets udviklings-
midler. Endvidere udarbejder sekretariatet en arlig redego-
relse til ministeren om udviklingen pa arbejdsmiljeomradet,
herunder Radets indstilling til ministeren om eventuelle til-
tag.

Sekretariatet er forankret i Arbejdstilsynet, hvor det er op-
rettet som en selvstendig og afgraenset enhed. Arbejdstilsy-
nets direktor har det overordnede ekonomiske og personale-
meessige ansvar for sekretariatet, der i opgavevaretagelsen
refererer til formanden pé vegne af radet. Sekretariatet kan
lade opgaver udfere af eksterne institutioner i regi af sekre-
tariatet.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift i alt 43 4,5 5.8 4,6 4,6 4,6 4,6
0. Hjelpefunktioner samt generel le-
delse og administration ................... 0,5 0,5 0,6 0,5 0,5 0,5 0,5
1. Sekretariatsbetjening ...........c.c.ceo... 38 4,0 5,2 4,1 4,1 4,1 4,1
7. Specifikation af indtcegter
R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ...oocoveeeeieieieeeeeee 0,1 - - - - - -
6. Ovrige indtegter ........ccoovevvriveeninnn 0,1 - - - - - -
8. Personale
R R B F BO1 BO2 BO3
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsverk) .......cccoceevveriennnnne 6 6 6 6 6 6 6
Loenninger i alt (mio. Kr.) ....cccoovveinnenne. 2,9 3,2 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0

10. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet

Sekretariatet skal blandt andet varetage felgende opgaver: Udarbejdelse af aktivitetsoversigt,
udarbejdelse af arlig redegorelse til ministeren, administration af radets udviklingsmidler, betje-
ning af radet i forbindelse med policyopgaver samt almindelig sekretariatsbetjening af radet.
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17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet (Reservationsbev.)
Arbejdsmiljeradet kan ivaerksette udviklingsaktiviteter i eget regi samt tveergaende forsk-

nings- og forsegsprojekter.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn pa kontoen.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

svarligt.

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeevivvcvinncininincne 1,7 1,3 5,8 4.6 4.6 4.6 4.6
Indteegtsbevilling .....c..ccovveieiiinciiiics 0,1 0,1 - - - - -
20. Arbejdsmiljeradets udviklings-
midler
Udgift 1,7 1,3 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,7 1,3 - - - - -
Indtzegt 0,1 0,1 - - - - -
11. Salg af varer ..........ccccocoeeevacennn.. 0,1 0,1 - - - - -
30. Forsknings- og forsegsaktiviteter
Udgift - - 58 4,6 4,6 4,6 4,6
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocovennee - - 58 4.6 4.6 4.6 4,6
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVrige bEhOIANINZET ...c.oouiriiiiiiiriiiiiccc ettt 3,8
Y RSP 3,8

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i perioden 2014-2016.

20. Arbejdsmiljeradets udviklingsmidler
Af Arbejdsmiljeraddets udviklingsmidler kan der ivaerksattes aktiviteter i rddets eget regi,
herunder konkrete aktiviteter til brug for de politiske dreftelser og prioriteringer i radet.

30. Forsknings- og forsegsaktiviteter
Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet forudsattes at ivaerksatte tvaergaende forsknings- og for-

sogsprojekter.

De afsatte midler i 2015 disponeres i sammenhang med de afsatte midler under § 17.21.08.
Arbejdsmiljeforskningsfonden. Midlerne kan overfores til § 17.21.08. Arbejdsmiljeforsknings-

fond pa lov om tillegsbevilling.
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17.22.14. Videncenter (Drifisbev.)

D. 1. januar 2005 blev Videncentret oprettet som led i omlagningen af arbejdsmarkedets
parters arbejdsmiljeindsats. Videncentret har sammen med Sekretariat for Arbejdsmiljeradet
overtaget opgaver fra det tidligere Arbejdsmiljeradets Service Center.

Videncentret varetager tvaergaende formidlings- og informationsaktiviteter mv., jf. § 66 i lov
nr. 268 om arbejdsmilje af marts 2005.

Videncentret er en del af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats, der udger et lukket
okonomisk kredsleb. Videncentrets bevilling er placeret i indtaegtsbudgettet, og den opferte lon-
sumsbevilling indgar ikke i Beskaftigelsesministeriets samlede lonsumsramme.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ... 5,9 4,9 5,8 4,7 4,7 4,7 4,7
Indtaegt ....ccooveveeennnn 9,9 9,9 9,2 9,2 9,2 9,2 9,2
UdGIft oo 15,5 14,2 15,0 13,9 13,9 13,9 13,9
Arets 1eSUltat ........c.cooveveveeeeeeeeeereeeen 0,3 0,6 - - - - -
10. Videncenter
Udgift oo 12,5 10,6 11,0 92,9 9,9 9,9 9,9
INALEGE .ovoveeieeeeeeeee e 6,6 6,4 52 5,2 5.2 52 5.2
90. Indtaegtsdzekket virksomhed
Udgift oo 3,0 3,5 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
INALERGE v 3,3 3,5 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0

Bemarkninger: Kontoen er af budgettekniske arsager budgetteret med en flad bevillingsprofil, da bevillingen er athangig
af 2 pct.-bidraget, der svarer til 2 pct. af de godtgerelser for mén og erstatninger for erhvervsevnetab, som Arbejdsska-
destyrelsen i det kalenderar, der ligger to ar for bidraget, har tilkendt i arbejdsulykkessager for hver af de bidragspligtige
arbejdsgivere.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret Bevilling ..........cccooeiieiiiiiiiiiie e 2,6

Bemearkninger: Den reserverede bevilling er bl.a. reserveret til imedekommelse af bevillingsudsving som folge af stor-
relsen af 2 pct.-bidraget, der er grundlaget for Videncentrets finanslovsbevilling.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Videncentret indsamler og formidler arbejdsmiljeviden. Videncentret er organisatorisk for-
ankret 1 Det Forskningscenter for Arbejdsmiljo. NFAs direkter har ansvaret for Videncentrets
okonomi og personale. Til Videncentret er tilknyttet et radgivende udvalg, hvor reprasentanter
fra Arbejdsmiljeradet er repraesenteret.

Videncentret driver en portal om arbejdsmilje pa www.arbejdsmiljo.dk. Portalen skal virke
som vejviser og som indgang til viden om arbejdsmilje i Danmark. Portalen indgar som en vigtig
del af den vifte af formidlingskanaler, som Videncentret benytter.

For nermere beskrivelse henvises til www.arbejdsmiljoviden.dk og www.arbejdsmiljoforsk-
ning.dk.

Ved storre opgaver vil Videncentret kunne opkraeve hel eller delvis brugerfinansiering. Vi-
dencentret kan afholde udgifter for opnaede indtaegter.

Af bevillingen afholdes udgifter til dekning af faellesudgifter i forbindelse med Videncentrets
fysiske placering i NFA[s bygninger.
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Virksomhedsstruktur

17.22.14. Videncenter, CVR-nr. 15413700.
Der indgér ikke ovrige hovedkonti i virksomhedens balance.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Bred formidling af viden om ar- | Videncenter for Arbejdsmilje har til formél at indsamle og
bejdsmilje formidle national og international arbejdsmiljeviden og at
skabe én indgang til arbejdsmiljerelevant information og vi-
den med fokus pa brugerkredsen.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift i alt 15,9 14,5 15,0 13,9 13,9 13,9 13,9
0. Hjelpefunktioner samt generel le-
delse og administration .................... 2,4 1,4 2,5 2,4 2,4 2,4 2,4
1. Bred formidling af viden om
arbejdSmili@ .....o.vvevveereereeieieieenn. 13,5 13,0 12,5 11,5 11,5 11,5 11,5
7. Specifikation af indtegter
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Indteegter i alt 9,9 9,9 9,2 9,2 9,2 9,2 9,2

1. Indtegtsdekket virksomhed .................. 3,3 3,5 4,0 4.0 4,0 4,0 4,0
6. Qvrige INALRGLEr ....ocvveeveieieieierierieeieae 6,6 6,4 5,2 52 5,2 5,2 5,2

Bemarkninger: Indtegterne under ovrige indteegter vedrorer blandt andet indteegter fra salg af Arbejdsmiljebladet.

Budgetteringsforudszetninger
Videncenteret driver Arbejdsmiljebutikken under reglerne for indtaegtsdaekket virksomhed.

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsverk) .......ccccoevveieennene 12 13 12 9 9 9 9
Lenninger i alt (mio. Kr.) ....occoooveeinnnne. 4,7 4,7 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7

9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital .........ccccoevverierinnenene - - 0,4 - - - -
Overfort overskud - - 2,1 - - - -
Egenkapital 1 alt .....cccooevieiecniniinince - - 2,5 - - - -

Langfristet geeld primo ........cccccevveverennennene 2,4 0,9 0,6 - - - -
+ anskaffelser .........ccoeovveniincrnene. - -
+ igangveerende udviklingsprojekter .......... -0,1 - - - - - -
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- atheendelse af aktiver ...............ccccoeene. 1,6 - - - - - -
- afSKrIVNINGET .ovoovieeieeieiieieeeee e 0,0 0,9 0,3 - - - -
Samlet gaeld ultimo .......cccecevevereiienenee 0,9 - 0,3 - - - -
LAneramme ........c..ocoveeevvveeieieieieeeeeeeeeeennen - - 5,2 5,2 5,2 5,2 5,2
Udnyttelsesgrad (i pct.) .cooovevveeeereneneennn - - 5,8 - - - -

Bemerkninger: Oversigten viser udviklingen i Videncentrets investeringer og finansieringsbehov. Udnyttelsesgraden pa
0 afspejler, at der ikke leengere er opfort anlaeg pa kontoen.

10. Videncenter
Der henvises til bemarkninger pad hovedkontoen § 17.22.14. Videncenter.

90. Indteegtsdeekket virksomhed
Videncentrets indtegtsdekkede virksomhed vedrerer Arbejdsmiljobutikkens salg af kom-
missionsvarer mv.

Indteegsdeekket virksomhed 2015

Total
TNAEBZLET ...ttt ettt e 4.000.000
Direkte omkostninger kr.. 3.200.000
Dakningsbidrag kr. ......... 800.000
Daekningsbidrag POt. ...c..ovcueeriiiiiiiiiiiiiieict ettt e 20

17.22.20. Tilskud til branchearbejdsmiljerad (Reservationsbev.)

Branchearbejdsmiljerddene har til opgave at bistd branchens virksomheder med information
og vejledning om arbejdsmilje. De enkelte branchearbejdsmiljerad vil endvidere kunne ivaerk-
sette og deltage i sarlige virksomhedsrettede arbejdsmiljeaktiviteter inden for branchen, jf. lov
nr. 1538 af 21. december 2010 om andring af lov om arbejdsmilje og BEK nr. 1705 af 21. de-
cember 2010 om branchearbejdsmiljerddenes arbejdsmiljeindsats, finansiering, regnskab mv.

Pa kontoen er der opfort tilskudsmidler til branchearbejdsmiljoradene. Det forudsettes, at
organisationerne som hidtil bidrager til den brancherettede indsats.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan treeffe afgerelse om at udbetale tilskud til
Branchearbejdsmiljerddenes virksomhed forskudsvis og kvartalsvis.
Beskeaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, hvor det forekommer administrativt enklere og ekono-
misk forsvarligt.

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoceevvveeririreiieienne 40,2 35,6 40,3 32,3 32,3 32,3 32,3
10. Tilskud til administration mv.
Udgift 71,1 36,9 40,3 32,3 32,3 32,3 32,3
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocovnenen 71,1 36,9 40,3 32,3 32,3 32,3 32,3
20. Tilskud til aktiviteter mv.
Udgift -30,9 -1,2 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coccoeveeee. -30,9 -1,2 - - - - -

Bemarkninger: Kontoen er af budgettekniske arsager budgetteret fladt, da bevillingen er athengig af sterrelsen af 2 pct.
-bidraget, jf. anmerkningerne til § 17.22.01.20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3 i arbejdsmiljeloven.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVrige behOIANINZET .....oouiviiviiiiiiiiii ettt e 6,5
2 L SRR 6,5

10. Tilskud til administration mv.

Branchearbejdsmiljeradene skal udarbejde virksomhedsrettet information og branchevejled-
ninger. Der skal for alle branchearbejdsmiljerad udarbejdes en strategisk forankret plan, der sik-
rer, at branchearbejdsmiljeradets aktiviteter er virksomhedsrettede og relevante, samt at der opnés
den onskede effekt. Planen skal indeholde de aktiviteter, det pagaldende branchearbejdsmiljerad
vil gennemfore det pdgaldende ar. Inden arets start indsendes érets plan med tilherende budget
til Arbejdsmiljeradet til godkendelse, hvorefter radet indstiller til Beskaftigelsesministeren, at
plan og budget danner baggrund for udbetaling af arets tilskud til det enkelte branchearbejds-
miljorad. Efter arets afslutning aflaegger hvert branchearbejdsmiljerad regnskab for det udbetalte
tilskud. Arbejdsmiljeradet sammenholder branchearbejdsmiljeradenes regnskaber med de god-
kendte planer og budgetter, hvorefter Arbejdsmiljeradet oversender disse til Arbejdstilsynet.

Bekendtgerelsen om Arbejdsmiljerddets og branchearbejdsmiljerddenes arbejdsmiljeindsats
er blevet revideret i efteraret 2010.

20. Tilskud til aktiviteter mv.
Som led i omleegningen af tilskud til branchearbejdsmiljeradene afsattes der efter 2010 ikke
leengere bevilling pa § 17.22.20.20. Tilskud til aktiviteter mv.

17.23. Arbejdsskader og erstatninger

Aktivitetsomradet omfatter Arbejdsskadestyrelsen samt en reekke erstatningsordninger mv.

17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen (Statsvirksomhed)
Arbejdsskadestyrelsen er en statsvirksomhed under Beskeftigelsesministeriet og har aftalt en
strategi med Beskeaftigelsesministeriets departement.
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1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ..........cocevveiviivievinnnns 46,9 40,6 39,0 41,5 41,7 41,0 40,3
Forbrug af reserveret bevilling ................... -0,4 1,3

Indtaegt 303,2 286,2 295,8 296,7 275,2 276,6 275,2

Udgift 346,9 326,6 3348 338,2 316,9 317,6 315,5
Arets 1eSUltat ......o.oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 2.8 1,5 - - - - -
10. Arbejdsskadesager og private er-

statningssager

Udgitt oo 299,1 272,4 279.4 292,6 271,5 272,9 271,5

INAtRGE ..o 299,1 270,2 279,4 292,6 2715 2729 271,5
20. Myndighedsopgaver

Udgift .o 5,8 9,2 9,0 10,0 11,0 10,8 10,6
30. Arbejdsskadede tilbage pa ar-

bejdsmarkedet

Udgift .... 79 13,1 12,0 - - - -

Indtaegt .....ooeeiiiiiice - 12,0 12,0 - - - -
60. Koncern digital udvikling

Udgift .o 5.4 4,8 4,8 4,5 43 4,2 4,1
70. Klagesagsbehandling

Udgift oo 23,6 21,8 23,5 25,3 24,7 243 23,9
80. Center for arbejdsskader

Udgift ..o 5,2 52 5,6 53 49 4,9 49

Indtaegt ....cooviiiiiiie 4,1 4,0 39 3,6 3,2 32 3,2
90. Indtegtsdekket virksomhed

Udgift oo - - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Indtaegt .....ooviiiiiie - - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Bemarkninger: Der overfores via interne statslige overforsler til § 17.11.01.40. Beskaftigelsesministeriets HR 5,2 mio.
kr. til drift af feelles HR, samt 0,5 mio. kr. til det faelles personaleadministrative system. Der overfores via interne statslige
overforsler til § 17.11.01.40. Beskeftigelsesministeriets HR 0,3 mio. kr. til drift af feelles HR fra underkonto §
17.23.01.70. Klagesagsbehandling.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret DeVIIING ..........ccveviiiieiiiiieiieieeeee e 4,0

Bemearkninger: Den reserverede bevilling primo 2014 udger 4,0 mio. kr., hvoraf 0,6 mio. kr. vedrerer forsog med tidlig
indsats over for arbejdsskadede og 0,8 mio. kr. til CMS, portallesning og integrationsbroker, samt 2,6 mio. kr. til overgang
til Captia-produktionssystem/PROASK integration .

3. Hovedformal og lovgrundlag

Arbejdsskadestyrelsen har ansvaret for administrationen af folgende love og bekendtgorelser:
Lov nr. 472 af 13. maj 2013 om arbejdsskadesikring, jf. LB nr. 278 af 14. marts 2013.
Lov nr. 1458 af 17. december 2013 om arbejdsleshedsforsikring, jf. LB nr. 1101 af 12. september
2013. Lov nr. 423 af 10. juni 2003 om erstatning til skadelidte vaernepligtige m.fl., jf. LB nr. 284
af 14. marts 2013.
Lov nr. 196 af 29. marts 1989 om invalideforsergelse, jf. LB nr. 280 af 14. marts 2013.
Lov nr. 1018 af 4. december 1996 om erstatning til besattelsestidens oftre, jf. LB nr. 279 af 14.
marts 2013.
Lov nr. 196 af 29. marts 1989 om krigs-ulykkesforsikringsrente til enker efter visse fiskere, jf.
LB nr. 281 af 14. marts 2013.
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Lov nr. 82 af 8. marts 1978 om erstatning for vaccinationsskader, ophavet ved lov nr. 430 af 10.
juni 2003.

Lov nr. 432 af 31. maj 2000 om erstatning og godtgerelse til indsatte i kriminalforsorgens insti-
tutioner og til demte under udferelse af samfundstjeneste for folge af ulykkestilfeelde mv., jf. LB
nr. 382 af 19. maj 2004.

Lov nr. 580 af 1. juni 2010 om erhvervsuddannelser, Jf. LB nr. 171 af 2. marts 2011 § 66
Anordning nr. 991 af 3. oktober 2008 om arbejdsskadesikring i Grenland.

Lov nr. 35 af 21. januar 2003 om erstatningsansvar, jf. LB nr. 885 af 20. september 2005 § 10.
Lov nr. 1638 af 26. december 2013 om klage - og erstatningsadgang indenfor sundhedsvasenet.
Lov nr. 478 af 30. maj 2012 om maritime uddannelser, jf. LB nr. 466 af 8. maj 2013.
Tekstanmerkning nr. 151 til § 20.72.26. Erstatning til deltagere i erhvervs- og uddannelsespraktik
mv. pa finansloven for 2014 om erstatning til personer i erhvervsorientering, jf. LB nr. 219 af
7. marts 2014.

Lov nr. 1612 af 26. december 2013 om aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr.1645 af 27. de-
cember 2013.

Lov nr. 1499 af 20. december 2009 om forhejelse af hadersgaver.

Lov nr. 219 af 23. april 1986 om erstatning til LSD-behandlede, ophavet ved lov nr. 240 af 8.
april 1992.

Lov nr. 1528 af 21. december 2010 om arbejdsskadesikring i Grenland.

Arbejdsskadestyrelsens mission er at arbejde for mennesker, der er kommet til skade eller
er forsikret mod ledighed. Arbejdsskadestyrelsens udadvendte vision er at arbejde for, at flest
muligt fastholdes pa arbejdsmarkedet og at vaere blandt de mest innovative offentlige virksom-
heder.

Arbejdsskadestyrelsen har 4 kerneopgaver:

Arbejdsskadesager: Arbejdsskadestyrelsen treffer afgerelse om anerkendelse og erstatning i
sager om arbejdsulykker og erhvervssygdomme.

Private erstatningssager: Arbejdsskadestyrelsen afgiver vejledende udtalelse om méngrad og
tab af erhvervsevne i sager, der foreleegges af forsikringsselskaberne, advokater m.fl.

Klagesager: Arbejdsskadestyrelsen behandler klager over arbejdsleshedskassernes afgorelser.

Ovrige kerneopgaver: Arbejdsskadestyrelsen varetager forskellige myndighedsopgaver, her-
under opgaven med erstatning mm. til besettelsestidens ofre og deres efterladte, samt opkreevning
af administrative beder ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring. Styrelsen forestar her-
udover servicering af ministeren i forbindelse med politikformulering, politikudvikling, lovarbejde
og besvarelse af sporgsmal fra Folketinget og borgerne pa arbejdsskadeomrédet.

Taksterne for styrelsens sagsbehandling er forhejet pa @ndringsforslag til finanslov for 2015
for at dekke omkostninger til et kvalitetsloft af sagsbehandlingen som opfelgning pd Kammer-
advokatens undersogelse af 20. juni 2014 samt omkostninger til at levetidsforleenge styrelsens
nuverende sagsbehandlingssystem og gennemfore foranalyse vedrerende nyt IT-system.

Arbejdsskadestyrelsen forventer indtegter 1 2015 pa i alt 296,7 mio. kr. For afsluttede ar-
bejdsskadesager og private erstatningssager forventes indtagter pa 296,2 mio. kr. og 0,5 mio. kr.
for den indtegtsdeekkede virksomhed.

Derudover har styrelsen en bevilling pa 10,0 mio. kr. til behandling af myndighedsopgaver,
4,5 mio. kr. til administration af faelles koncern-it, 25,3 mio. kr. til klagesagsbehandling samt 1,7
mio. kr. til Center for arbejdsskader (Grenland).

Som led i Aftale om finansloven for 2015 skal Arbejdsskadestyrelsen i forbindelse med det
kommende sikkerhedskort i byggeriet efterprove ved stikprevekontrol, om udstationerede ar-
bejdstagere 1 Danmark er socialt sikrede i hjemlandet. P4 den baggrund er bevillingen pa @n-
dringsforslag til finansloven for 2015 forhegjet med 1,0 mio. kr. i 2015 og 2,0 mio. kr. arligt i
2016-2018.

Yderligere oplysninger om Arbejdsskadestyrelsen kan findes pa www.ask.dk.
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17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen, CVR-nr. 16809934.
Der indgér ikke evrige hovedkonti i virksomhedens balance.

4. Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 2.2.6.1.

Et eventuelt overtraek pa Arbejdsskadestyrelsens finansieringskonto ma ved
udgangen af hvert kvartal maksimalt udgere 10 pct. af arets bruttoudgifts-
bevilling.

BV 2.2.4. 0g 2.2.6.1.

Arbejdsskadestyrelsen kan ved arets udgang optage en hensattelse svaren-
de til antallet af uafsluttede sager ganget med taksten i indeveerende fi-
nansar.

Det hensatte belob til afslutning af uafsluttede sager placeres pa en serskilt
forrentet likvid konto.

BV 2.6.7.2.

Til afviklingen af 8.386 sager, der var verserende d. 1. januar 2007, har
styrelsen, efter tilladelse fra Finansministeriet, optaget en forpligtigelse pa
37,6 mio. kr., som samtidig er medtaget som en negativ reserveret egen-
kapital. De 37,6 mio. kr. er ikke opfert som et negativt overfort overskud,
da det er forudsat, at afviklingen skal ske over en arrekke, og ikke skal
ske inden for rammerne af den bevillingsmassige udsvingsordning.

BV 2.6.4

Der er adgang til overforsel af laneramme mellem § 17.46.73. Tvargéende
it-understetning i beskeaftigelsesindsatsen og § 17.23.01. Arbejdsskadesty-
relsen.

BV 2.2.9.

Der er adgang til at overfere 0,6 mio. kr. til § 16.35.02. Statens Serum
Institut - Sundhedsdata og IT fra § 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen.

5. Opgaver og mal

Opgaver

Mail

Arbejdsskadesager

Det er Arbejdsskadestyrelsens mal at treeffe hurtige og korrekte afgerelser
samt at hjelpe arbejdsskadede, som risikerer at miste tilknytningen til ar-
bejdsmarkedet.

Private erstatnings-
sager

Det er Arbejdsskadestyrelsens mal at afgive vejledende udtalelser hurtigt
og af hej kvalitet.

Klagesager

Det er Arbejdsskadestyrelsens mél at treeffe hurtige og korrekte afgerelser
i forbindelse med behandling af klager over arbejdsleshedskassernes afge-
relser.

Ovrige kerneopga-
ver

Det er Arbejdsskadestyrelsens mal at sikre en hgj kvalitet i administrationen
af myndighedsopgaverne og i ministerbetjening.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. (2015 pl.) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift i alt ..o 354,6 331,5 338,1 338,2 316,9 317,6 315,5

0. Hjelpefunktioner samt generel le-
delse og administration ............... 67,4 66,1 63,3 63,4 63,0 62,7 62,3
1. Arbejdsskadesager .............. . 220,3 203,6 2155 220,5 199,6 201,9 201,2
2. Private erstatningssager .. 28,6 26,4 26,4 24,4 23,1 23,2 23,1
3. Klagesager .................. . 21,0 19,4 19,8 18,6 18,0 17,4 16,8
4. @vrige kerneopgaver .................... 17,3 16,0 13,1 11,3 13,2 12,4 12,1
7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ...occooeveviiiiiiicceece 303,2 286,2 2958 296,7 2752 276,6 2752

1. Indtegtsdaekket virksomhed ..................
6. Qvrige indtegter

- - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
303,2 286,22 2953 296,22 2747 276,1 274,7

Bemarkninger: Indtegterne vedrerer antallet af afsluttede arbejdsskadesager, fastholdelsessager og private erstatningssa-
ger samt indtaegter ved salg af publikationer, statistikker og systemsalg mm.

Budgetteringsforudsatninger

Taksterne vedrerende arbejdsskadesager og private erstatningssager reguleres inden for pris-
stigningsloftet for 2015. Loftet er beregnet med udgangspunkt i prisniveauet for taksterne i bud-
gettet for 2014 reguleret med det generelle pris- og lenindeks inklusiv niveaukorrektion og fra-
trukket en produktivitetsfaktor. I 2015 udger det generelle pris- og lenindeks inklusiv niveau-
korrektion 1,0 pct., jf. statens pris- og lenforudsatninger. Produktivitetsfaktoren udger 2,0 pct. i
2015.

Hertil kommer, at taksterne reguleres i overensstemmelse med Arbejdsskadestyrelsens fi-
nansieringsmodel. Taksterne er saledes reduceret med 16,6 mio. kr. som afledt konsekvens af
styrelsens finansieringsmodel, hvor styrelsen arligt op og nedregulerer henszattelsen til afslutning
af uafsluttede sager til arets pris- og lenniveau. Taksterne er desuden nedreguleret med 9,8 mio.
kr. som folge af bortfald af den midlertidige takstforhgjelse til finansiering af omkostningerne til
PROASK.

Der er endvidere i taksterne for 2015 for arbejdsskadesager indregnet en forventet rentetil-
skrivning pa 2,6 mio. kr. Der vil i taksterne for 2017 blive foretaget en endelig regulering af
renten for 2015. Taksterne er desuden reduceret med 0,3 mio. kr. som folge af effektivisering af
det statslige indkeb. Det samlede gennemsnitlige fald i taksterne fra 2014 til 2015 udger 11,1 pct.

Selskaberne betaler i forhold til antal sager, der anmeldes til Arbejdsskadestyrelsen. Samme
betalingsprincip gaelder for selvforsikrede kommuner og statsinstitutioner.

I henhold til § 59 i Arbejdsskadesikringsloven, betaler forsikringsselskaber og forsikrings-
forbund samt kommuner og statsinstitutioner, der ikke har tegnet forsikring efter loven, for Ar-
bejdsskadestyrelsens administration af de skader, som vedrerer de forsikrede.

Herudover opkraver styrelsen betaling for vejledende udtalelser i private erstatningssager.
Disse udtalelser anvendes i sager om erstatningsansvar og i sager om ulykkesforsikring for per-
sonskade uden for arbejdsskadeomradet. Anmodninger om udtalelser kommer fra advokater, for-
sikringsselskaber, navnet for erstatning til voldsofre, det feereske ulykkesforsikringsrad m.fl.

Endelig afgiver styrelsen udtalelser om, pa hvilket tidspunkt det er muligt at skenne over
skadelidtes fremtidige erhvervsevne. For disse udtalelser opkraves ligeledes en takst pr. sag.

Styrelsens takster for arbejdsskadesager og private erstatningssager bygger pa en beregning
af ressourceforbruget ved behandlingen af de pageeldende sagstyper.
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Indtaegterne, der optjenes for arbejdsskader og private erstatningssager, anvendes til deekning
af samtlige omkostninger ved behandlingen af sagerne.

Taksterne for 2015 og frem er pa endringsforslag til finanslov for 2015 forhgjet med henblik
pé at deekke omkostninger til et kvalitetsloft af sagsbehandlingen som folge af tiltag iveerksat som
opfolgning pd Kammeradvokatens undersogelse af 20. juni 2014. Formalet med tiltagene og
kvalitetsloftet af sagsbehandlingen er, at sikre bedre oplysninger og begrundelser i styrelsens af-
gorelser samt bedre fastsattelse af erhvervsevnetab, herunder opgerelse af arslen i de ca. 3.000
afgorelser om aret, hvor der fastsettes en arslon. Forhgjelsen af taksterne afspejler bade et per-
manent kvalitetsloft af sagsbehandlingen samt en midlertidig genopretning af tidligere trufne af-
gorelser. Taksterne er samtidig forhejet med henblik pa at dekke omkostninger til at levetids-
forleenge det nuveerende sagsbehandlingssystem (SJP) samt til at gennemfore foranalyse vedre-
rende anskaffelse af nyt IT-system som folge af beslutning om nedlukning af PROASK. Den
budgetterede aktivitet afspejler handtering af en lavere produktion i 2014 og gradvis afvikling af
uafsluttede sager frem til 2018, hvor der forventes balance mellem tilgang og afgang af sager.

Pa den baggrund er indtegts- og udgiftsbevillingen pa andringsforslag til finanslov for 2015
forhejet med 23,3 mio. kr. 1 2015, 8,5 mio. kr. i 2016, 28,8 mio. kr. i 2017 og 32,6 mio. kr. i
2018.

Budgettet for 2015 og BO-arene er udarbejdet pa baggrund af nedenstidende takster og sken
over aktiviteten.

Kr. pr. sag, lebende priser 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Afsluttede sager

Ulykkesager ........cccoeoveiiiiiiinnns 4.491 4.560 4.601 4.136 4.073 4.081

Erhvervssygdomssager . 5.276 5.357 5.405 4.859 4.785 4.794

Pludselige lofteskader .. 3.827 3.885 3.920 3.524 3.470 3.477

Brilleskader ..o 2.420 2.457 2.479 2.229 2.195 2.199
2. Revision og genoptagelser

Ulykkesager ........ccooevevevninvinnicenene. 2.693 2.734 2.759 2.480 2.442 2.447

Erhvervssygdomssager . 3.052 3.099 3.127 2.811 2.768 2.773

Pludselige lofteskader 2.820 2.863 2.889 2.597 2.557 2.563

Brilleskader ..o 1.509 1.532 1.546 1.390 1.369 1.371
3. Sager i erhvervssygdomsudvalget

(ekstratakst) 2.635 2.675 2.699 2.427 2.389 2.395
4. Ekspeditionssager 97 98 99 89 88 88
5. Beregning af differencekrav 492 500 504 453 446 448
6. Private erstatningssager

Takst ved udtalelse om E-tab, mv..... 8.900 9.000 9.100 8.100 8.100 8.000

Takst ved udtalelse om mén, mv. .... 5.100 5.200 5.300 4.800 4.700 4.700
Afsluttede sager 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Afsluttede sager

UlyKKeSager ......cccoeeueeeeieiiicinns 20.643 20220  21.929 22.647 23.088 22954

Erhvervssygdomssager . 21.122 21.320 21.520 22.241 22.683 22.550

Pludselige lofteskader - - 1 1 1 1

Brilleskader .........cccoovveviveinineiees 57 76 38 39 40 40
2. Revision og genoptagelser

Ulykkesager ........ccccoeoeiiiiiniinnns 10.377 11.350 10.858 11.222 11.446 11.378

Erhvervssygdomssager . 4.653 4.950 4.598 4.751 4.846 4.817

Pludselige lofteskader .. 26 23 17 18 18 18

Brilleskader .........c.cccoooiiiiiiiiinns
3. Sager i erhvervssygdomsudvalget

(ekstratakst) 236 300 290 290 290 288
4. Ekspeditionssager 530 900 597 597 597 593
5. Beregning af differencekrav - 60 43 43 43 43
6. Private erstatningssager

Sager ved udtalelse om E-tab, mv 1.702 1.450 1.832 1.864 1.908 1.897
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| Sager ved udtalelse om mén, mv. .... 3.021 3.130 3.209 3.289 3.354 3.335

| Afsluttede sager i alt 62.367 63.779 64.932 67.002 68.314 67.914

| Bemearkning: Ved budgetteringen er der taget udgangspunkt i den forventede udvikling i antal afsluttede sager.

| Indtegter i nedenstdende skema er beregnet med udgangspunkt i de opstillede takster og sagstal.

| Indtaegter i 1.000 kr., lobende priser 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Afsluttede sager
UlykKesager ........cccoovvvievvniiiniennns 92.708 92203 100.895  93.668  94.037 93.675
Erhvervssygdomssager ...................... 111.440 114211 116.316 108.069 108.538 108.105
Pludselige lofteskader .............c...... - - 4 4 3 3
Brilleskader ... 138 187 94 87 88 88
2. Revision og genoptagelser
UlykKeSager ........cccovvvevevirinnieenninnns 27.945 31.031 29.957  27.831 27.951 27.842
Erhvervssygdomssager ... 14.201 15.340 14.378 13.355 13.414 13.358
Pludselige lofteskader ... . 73 66 49 47 46 46
Brilleskader .........cccccccocciiiciincnnne - - - - - -
3. Sager i erhvervssygdomsudvalget
(ekstratakst) 622 803 783 704 693 690
4. Ekspeditionssager .........cocveereereenens 51 88 59 53 53 52
5. Beregning af differencekrav - 30 22 19 19 19
6. Private erstatningssager

Udtalelse om E-tab, mv. ................... 15.148 13.050 16.671 15.098 15.455 15.176
Udtalelse om mén, mv. ..........ccocuoee.. 15.407 16.276 17.008 15.787 15.764 15.675
| Andre indt@gter.........oceovvirereinennns 50 500 500 500 500 500
| Talte e 277.783 283.785 296.736  275.222  276.561 275.229

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Personale i alt (arsvaerk) ...........cccccoeennee 353 355 331 392 367 369 369
Lenninger i alt (mio. Kr.) ....ccccoeveinnnee 1833 187.,5 169,2 2154 200,6 200,3 1993

Bemarkning: Pa endringsforslag til finanslov for 2015 er indarbejdet konsekvenser for det budgetterede antal medarbe;j-
derarsvaerk som folge af tiltag ivaerksat som opfelgning pa Kammeradvokatens undersogelser og som led i foranalyse af
nyt it-system.

9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital .........ccccovevveriirinninene - - 9,5 - - - -
Overfort overskud . - - 10,2 - - - -
Egenkapital 1 alt .....cccocevivieicninininice - - 19,7 - - - -
Langfristet geeld primo .......cccccevvevierieenennen. 145,0  160,5 143,0 25,5 28,3 25,1 21,9
+ anskaffelser ........c.cocoovieviiciiiiieeieee 165,2 10,1 10,0 8,0 2,0 2,0 2,0
+ igangverende udviklingsprojekter .......... -133,2 1,3 3,0 - - - -
- atheendelse af aktiver ..............cccoeveennen. 2,0 20,7 - - - - -
- afskrivninger .................. .. 14,6 1,9 28,0 5,2 5,2 5,2 32
Samlet gzeld ultimo 160,5 1492  128,0 28,3 25,1 21,9 20,7
Laneramme ............cccceeevvveoinieeiiecieeeeeeene - - 1488 61,7 61,7 61,7 61,7
Udnyttelsesgrad (i pct.) oevevveveererereneenns - - 86,0 45,9 40,7 35,5 33,5

Bemarkning: Som felge af beslutning om lukning af PROASK i 2014, jf. Aktstykke nr. 114 om lukning af PROASK,
afgjort af Finansudvalget den 4. juni 2014, er den overforte laneramme til afskrivning af sagsbehandlingssystemet over
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en 8-arig periode startende i 2012, tilbagefort pa lov om t illeegsbevilling for 2014 til § 17.46.73. Tvergaende it-under-
stetning 1 beskaftigelsesindsatsen.

20. Myndighedsopgaver

Myndighedsopgaverne omfatter administration af visse erstatningsordninger i form af blandt
andet erstatning til besattelsestidens ofre, udbetalinger af hadersgaver, ministerbetjening mv.
samt opkravning af administrative beder. Derudover har styrelsen administrative opgaver i for-
bindelse med at tilvejebringe oplysninger om erstatningsudbetalinger i ulykkessager mv.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 skal Arbejdsskadestyrelsen i forbindelse med det
kommende sikkerhedskort i byggeriet efterprove ved stikprevekontrol, om udstationerede ar-
bejdstagere i Danmark er socialt sikrede i hjemlandet. P4 den baggrund er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 forhgjet med 1,0 mio. kr. i 2015 og 2,0 mio. kr. arligt i
2016-2018.

30. Arbejdsskadede tilbage pa arbejdsmarkedet
Af kontoen blev indsatsen for at fa arbejdsskadede tilbage pa arbejdsmarkedet finansieret af
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse i 2013 og 2014.

60. Koncern digital udvikling

Af kontoen afholdes omkostninger til administrationen, udvikling, drift og vedligehold af
Beskaftigelsesministeriets koncernfzlles it-systemer. De koncernfalles it-aktiviteter omfatter
Beskeftigelsesministeriets centrale enheder.

70. Klagesagsbehandling

Af kontoen afholdes omkostninger til at behandle klager over arbejdsleshedskassernes afge-
relser. Bevillingen er pa finansloven for 2015 reduceret med 0,1 mio. kr. som folge af bedre
indkeb.

Arbejdsskadestyrelsen har i 2014 overtaget de konkrete klagesager vedrerende arbejdsles-
hedskassernes afgerelser, som indeholder sanktions- og tilbagebetalingsbestemmelser fra Styrel-
sen for Arbejdsmarked og Rekruttering. I den forbindelse er styrelsens bevilling forhegjet med 2,4
mio. kr. om aret.

80. Center for arbejdsskader
Af kontoen opkreeves indtaegter og atholdes omkostninger til administration af arbejdsskader
i Gronland.

90. Indteegtsdeekket virksomhed
Af kontoen opkraves indtegter og atholdes omkostninger pa 0,5 mio. kr. for udarbejdelse
af statistikker, systemsalg og salg af publikationer mv.
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17.23.11. Erstatning mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl. (tekstanm. 129)
(Lovbunden)

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccooeeeeiiiciciccnees 27,7 19,5 77,2 433 73,2 58,7 51,8
Indtaegtsbevilling .......cccceovvvcoennccninneens - 0,0 54,4 26,6 58,0 44,5 38,5

10. Erstatning mv. til statens tjene-
stemzend og arbejdere m.fl.

Udgift 25,0 19,5 22,8 16,7 15,2 14,2 13,3
26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 - - - - - -
44. Tilskud til personer .........c.coceeuen. 25,0 19,5 22,8 16,7 15,2 14,2 13,3
Indtzegt - 0,0 - - - - -
30. Skatter og afgifter ...........cccocecunn. - 0,0 - - - - -

20. Szerlig kompensation til tidligere
ansatte pa Grindstedveerket
Udgift 2,7 - - - - - -
44. Tilskud til personer ..........cccoceeune 2,7 - - - - - -

30. Erstatning og godtgerelse til tid-
ligere udsendte soldater og an-
dre statsansatte

Udgift - - 54,4 26,6 58,0 44,5 38,5
44. Tilskud til personer .........cccoeeune - - 54,4 26,6 58,0 44.5 38,5
Indtzegt - - 54,4 26,6 58,0 44,5 38,5
33. Interne statslige overforsels-

INALERZIET ... - - 54,4 - - - -
34. Ovrige overforselsindtegter .......... - - - 26,6 58,0 44,5 38,5

10. Erstatning mv. til statens tjenestemaend og arbejdere m.fl.

Kontoen omfatter erstatning mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl. efter lov om ar-
bejdsskadesikring, jf. LB nr. 278 af 14. marts 2013. Erstatningsformerne er ménerstatning/mén-
godtgerelse, der beregnes i forhold til et fast beleb (59.500 kr./817.500 kr.), erhvervsevneerstat-
ning og forsergertabserstatning, der beregnes i forhold til borgerens éarslon (maksimalt 491.000
kr.) og et overgangsbelob ved dedsfald (154.000 kr.).

Erstatning udbetales enten som kapitalbeleb eller som lebende ydelse. Antallet af modtagere
af lebende ydelser har i de senere ar ligget pa omkring 200 personer arligt. Udgifterne til erstat-
ning mv. pa denne konto anslas til 16,7 mio. kr. 1 2015 og omfatter udgifter i statslige sager med
skadedato for d. 1. januar 1997.

Herudover betales fra kontoen erstatningsudgifter, herunder i enkelte tilfaelde ogsa pa det
ikke-statslige omrade, nar disse udgifter er en folge af sagsbehandlingen af arbejdsskadesagerne.
Der er tale om enkeltstaende fejludbetalinger, hvor Arbejdsskadestyrelsen, jf. Kammeradvokatens
tidligere udtalelser i sddanne sager, har padraget sig et professionelt ansvar, og hvor det ikke er
muligt at kraeve belobene tilbagebetalt fra borgeren.

Fra d. 1. januar 1997 har de statslige institutioner selv betalt erstatningsudgifterne mv. for
deres ansatte. Fra kontoen udbetales i lobet af aret pa vegne af statsinstitutioner erstatningsud-
gifter til personer, der er berettiget til erstatning efter lov om arbejdsskadeforsikring, herunder
ogsa 1 medfer af anden lovgivning. Det gelder for eksempel straffeafsonere, produktionsskole-
elever og erhvervspraktikanter. Inden for det samme regnskabsér opkraeves de forskudsvis udlagte
beleb fra hvert ministerium og udligner de udlagte erstatninger mv.

Fra kontoen udbetales erstatninger mv. til statens ansatte i arbejdsskadesager med en skade-
dato for 1997 samt statens andel af erhvervssygdomserstatninger i de tilfzelde, hvor en forsik-
ringspligtig arbejdsgiver ikke kan udpeges.

I henhold til lov om @ndring af lov arbejdsskadesikring og lov nr. 186 af 18. marts 2009 om
tilskadekomne varnepligtige kan der fra kontoen atholdes udgifter til deekning af skader forvoldt
ved terror.
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Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal modtagere af lobende
erstatning pr. 1. januar........ 275 255 251 210 191 212 160 149 139 130

II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Udbetalte erstatninger
(MI0. KI)eiieieiiieieeeieiee 26,4 32,4 28,6 29,1 20,1 23,1 16,7 15,2 14,2 13,3

Bemerkninger: Kilde: Arbejdsskadestyrelsens ulykkesrenteregister.

20. Seerlig kompensation til tidligere ansatte pa Grindstedvaerket

Staten udbetaler fra kontoen en sarlig kompensation mv. til tidligere ansatte p4 B2-afdelingen
pa Grindstedvarket i Grindsted, der har varet udsat for kvikselvpavirkninger i perioden 1962-
1980. Kompensationen ydes efter reglerne i lov om arbejdsskadesikring, jf. LB nr. 278 af 14.
marts 2013.

30. Erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre statsansatte

Kontoen omfatter udgifter til erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre
statsansatte med sent diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion, jf. lov nr. 336 af 2. april
2014 om erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre statsansatte.

Efter loven tilkender Arbejdsskadestyrelsen erstatning og godtgerelse for sent diagnosticeret
posttraumatisk belastningsreaktion, nar sygdommen ikke kan anerkendes som erhvervssygdom
efter lov om arbejdsskadesikring, nar begrundelsen for, at sygdommen ikke kan anerkendes er,
at der mangler dokumentation for tidsmaessig sammenhang mellem belastning og sygdomsdebut,
og nar der foreligger en psykiatrisk specialleegeerklering udstedt senere end 6 maneder efter be-
lastningens opher, hvori det erklares, at sygdommen er opstaet i tilknytning til og som folge af
udsendelse, samt at den undersegte person lider af posttraumatisk belastningsreaktion.

Fra kontoen atholdes alle merudgifter i forbindelse med tilkendte erstatningsudgifter, be-
handlingsudgifter mv. Alle atholdte udgifter fra kontoen betales efterfolgende af den ansettende
statsmyndighed.

Der forventes anerkendt 111 sager vedrerende diagnosticeret posttraumatisk belastningsre-
aktion i 2014. Herefter forventes anerkendt yderligere 22 sager arligt. Der forventes udbetalt ca.
1,5 mio. kr. i erstatning pr. sag. Erstatningen forudsattes udbetalt over 30 &r, men muligheden
for at kapitalisere en del af den lebende erstatning til en engangsudbetaling, betyder, at ca. 64
pct. af udgifterne forventes at ligge indenfor de forste 5 ar.

For Arbejdsskadestyrelsens behandling af sagerne opkraeves en betaling pr. sag fra den an-
settende statsmyndighed. Betalingen pr. sag folger Arbejdsskadestyrelsens takster.

17.23.12. Forskellige erstatninger mv. (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ocoeevivecnniccniniccne 442 35,9 39,9 40,4 40,4 40,4 40,4
Indtaegtsbevilling .......ccccceevvecnniiccniniccne - 0,6 - - - - -
10. Erstatning til LSD-behandlede
Udgift 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
44. Tilskud til personer ..........ccccoeune 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

20. Erstatning til personer, tilskade-
komne under forseg pa redning
af menneskeliv
Udgift 4,0 2,1 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2
44. Tilskud til personer ..........c.ccceeuee. 3,9 2,1 32 3,2 32 3,2 3,2
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45. Tilskud til erhverv .........ccccocevennene 0,0 - - - - - -

30. Refusion af dyrtidstilleg til
ydelser i henhold til ulykkesfor-

sikringsloven
Udgift 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
45. Tilskud til erhverv .......cccceeeee. 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

50. Erstatninger til personer, tilska-
dekomne som medhjzlp i privat

husholdning
Udgift 11,7 9,5 14,2 14,4 14,4 14,4 14,4
44. Tilskud til personer ..........ccoceeune 11,7 9,5 14,2 14,4 14,4 14,4 14,4

60. Erstatning til skadelidte, for
hvilke arbejdsgiveren ikke har
tegnet forsikring

Udgift 20,5 15,2 15,3 15,5 15,5 15,5 15,5

26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 - - - - - -

44. Tilskud til personer ..........cccoceeuene 20,5 15,2 15,3 15,5 15,5 15,5 15,5
70. Erstatninger mv.

Udgift 7,3 8,4 6,6 6,7 6,7 6,7 6,7

44. Tilskud til personer ..........cccoceeuene 7,3 8.4 6,6 6,7 6,7 6,7 6,7

80. Erstatning og godtgerelse i for-
bindelse med forzldelse
Indtzegt - 0,6 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - 0,6 - - - - -

10. Erstatning til LSD-behandlede

Lov nr. 219 af 23. april 1986 om erstatning for skader ved LSD-behandling, er ophavet ved
lov nr. 240 af 8. april 1992 om ophavelse om erstatning for skader ved LSD-behandling og om
@ndring af ligningsloven. Erstatning ydes kun til personer, der har indgivet ansegning herom in-
den d. 1. juli 1988. 1 2015 forventes udgifter til efterbehandling at blive 0,2 mio. kr.

20. Erstatning til personer, tilskadekomne under forseg pa redning af menneskeliv

Kontoen omfatter erstatning til personer, der er kommet til skade under forseg pa redning
af menneskeliv efter lov om arbejdsskadesikring jf. LB nr. 278 af 14. marts 2013, § 49, stk. 5
og 6. Der gives kun erstatning i ganske fa tilfeelde arligt, og antallet af modtagere af lobende
ydelse 1& 1 2013 pa 10 personer. Erstatningsformer og sterrelser er fastsat som under § 17.23.11.
Erstatning mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl.

30. Refusion af dyrtidstilleeg til ydelser i henhold til ulykkesforsikringsloven

Kontoen omfatter refusion af dyrtidstillaeg til ydelser i henhold til ulykkesforsikringsloven,
jf. lov nr. 214 af 4. juni 1965 om @ndring i lov om forsikring mod folge af ulykkestilfelde
(herefter ulykkesforsikringsloven) § 2, stk. 3. Efter bestemmelsen refunderer staten forsikrings-
selskaberne forskellen mellem den oprindeligt tilkendte ydelse og den nuvarende lontalsregule-
rede ydelse i tilfaelde, hvor ulykkestilfaeldet er sket for d. 1. april 1947.

I tilfeelde, hvor ydelsen kapitaliseres ved modtagerens 67. ar, refunderes kapitalverdien af
forskellen. Da ordningen kun vedrorer skader fra for d. 1. april 1947, og da de fleste valger at
fa kapitaliseret ydelsen ved 67-drs alderen, omfatter ordningen nu under 10 personer.
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50. Erstatninger til personer, tilskadekomne som medhjzlp i privat husholdning

Kontoen omfatter erstatning til personer, der er kommet til skade som medhjelp i privat
husholdning efter lov om arbejdsskadesikring jf. LB nr. 278 af 14. marts 2013, § 48, stk. 6.
Ydelserne udbetales forskudsvis af Arbejdsskadestyrelsen og Center for Arbejdsskadesikring og
opkraeves for hvert kalenderar pa godkendte forsikringsselskaber.

60. Erstatning til skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring

Ydelserne udbetales forskudsvis af Arbejdsskadestyrelsen og fordeles for hvert kalenderar
mellem de godkendte forsikringsselskaber i det omfang, arbejdsgiverne fritages for at refundere
Arbejdsskadestyrelsen de udbetalte belob efter lov om arbejdsskadesikring, jf. LB nr. 278 af 14.
marts 2013 § 52.

11999 blev der indfert en ny struktur inden for behandlingen af erhvervssygdomme. Den nye
struktur indebeaerer, at administrationen af disse sager er overfort til Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring, jf. lov nr. 278 af 13. maj 1998 om @ndring af lov mod felge af arbejdsskade
og lov om forsikringsvirksomhed.

70. Erstatninger mv.

Erstatninger for vaccinationsskader efter lov nr. 82 af 8. marts 1978 om erstatning for vac-
cinationsskader, er ophavet ved lov nr. 430 af 10. juni 2003, om @ndring af lov om patientfor-
sikring og lov om erstatning for leegemiddelskader og om ophavelse af lov om erstatning for
vaccinationsskader. Erstatningsformer og - sterrelser er fastsat som under § 17.23.11. Erstatning
mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl. Der gives kun erstatning i ganske fa tilfeelde arligt.
Loven anvendes fortsat pa skader forarsaget inden d. 1. januar 2004.

80. Erstatning og godtgerelse i forbindelse med forzldelse

Af kontoen blev der i 2011 og 2012 afholdt udgifter til erstatning og godtgerelse mv. til til-
skadekomne og efterladte efter tilskadekomne, der i visse situationer risikerede at fa afvist ar-
bejdsskader som folge af de daverende regler om foraldelse.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 |2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

(mio. kr.)
1. Erstatning til

LSD-behandlede................... 0,5 0,5 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
2. Erstatninger til personer, til-

skadekomne under forseg pa

redning af menneskeliv....... 42 4.8 1,8 42 2,1 32 32 32 32 32
3. Refusion af dyrtidstilleg til

ydelser 1 henhold til ulykke-

forsikringsloven................... 0,5 0,3 0,4 0,6 0,6 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
4. Krigsulykkesforsikringsrenter
til enker efter visse fiskerel] 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5. Erstatninger til personer, til-

skadekomne som medhjelp i

privat husholdning ............. 16,0 19,2 10,2 12,3 9,9 14,4 14,4 14,4 14,4 14,4
6.  Erstatninger til skadelidte, for

hvilke arbejdsgiveren ikke

har tegnet forsikring .......... 13,8 16,5 13,7 21,5 15,7 15,5 15,5 15,5 15,5 15,5
7.  Erstatninger, mv. ................ 7,5 6,7 6,8 7,7 8,7 6,7 6,7 6,7 6,7 6,7
8. Erstatning og godtgerelse i

forbindelse med foraldelse.
8.1 Overforselsindtaegt. ............ 0,6
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17.23.13. Skadelidte veernepligtige m.fl. (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccceeeeeiciicicnnn 10,9 7,5 72 7,6 7,3 7,3 7,2
10. Forsergelse og erstatninger mv.
Udgift 10,9 7,5 7,2 7,6 73 7,3 72
44. Tilskud til personer .........cccoeceuee 10,9 7,5 7,2 7,6 7,3 7,3 7,2

10. Forsergelse og erstatninger mv.

Kontoen omfatter forsergelse og erstatninger mv., jf. lov nr. 423 af 10. juni 2003 om erstat-
ning til tilskadekomne vernepligtige m.fl., jf. LB nr. 284 af 14. marts 2013. Erstatningsformer-
og sterrelser er fastsat som under § 17.23.11. Erstatninger mv. til statens tjenestemend og ar-
bejdere m.fl.

Fra d. 1. januar 1997 har de statslige institutioner selv betalt erstatningsudgifterne for deres
ansatte. Dette betyder, at udgifterne i lobet af regnskabsaret forskudsvis udbetales og konteres
pa denne konto. I det efterfolgende ar opkraeves de forskudsvis udlagte beleb fra Forsvarsmini-
steriet og modkonteres pa denne konto. Modkonteringen sker i det samme regnskabsér som ud-
betalingen. Kontoen har fra d. 1. januar 1997 saledes omfattet udbetalingen af erstatninger mv. i
sager med skadedato for d. 1. januar 1997.

I henhold til lov nr. 186 af 18. marts 2009 om @ndring af lov om arbejdsskadesikring og lov
om tilskadekomne varnepligtige m.fl., kan der fra kontoen atholdes udgifter til deekning af skader
forvoldt ved terror.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal modtagere af lobende
erstatning pr. 1. januar-........ 69 66 65 52 50 46 49 48 47 47

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Udbetalte erstatninger
(MI0. K)ot 20,5 17,3 16,5 11,4 7,8 7.3 7,6 7,3 7.3 7,2

Bemarkninger: Kontoen omfatter alene udgifter i sager med skadedato for d. 1. januar 1997. Som folge heraf ventes
antallet af rentemodtagere (Aktivitet - 1) og udgifterne (ressourceforbrug - II) at falde i perioden.
Kilde: Arbejdsskadestyrelsens ulykkesrenteregister.

17.23.14. Refusion af erstatninger (Lovbunden)

Kontoen omfatter refusion af erstatninger efter lov om arbejdsskadesikring jf. LB nr. 278 af
14. marts 2013, § 52.

Der er tale om refusion af ydelser udbetalt forskudsvis af Arbejdsskadestyrelsen og Center
for Arbejdsskader. Forsikringsselskaber, der er godkendt til at tegne arbejdsskadeforsikring, del-
tager i refusionen af underkonto § 17.23.14.10. Refusion til erstatning til personer, der er kommet
til skade som medhjelp i privat husholdning og § 17.23.14.20. Refusion af erstatning til skade-
lidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Indteegtsbevilling .......cccceoveeieiiiiiieieens 22,1 32,2 28,6 29,5 29,9 29,9 29,9

10. Refusion af erstatning til perso-
ner, der er kommet til skade
som medhjzelp i privat hushold-

ning
Indtzegt 9,4 11,7 13,6 14,2 14,4 14,4 14,4
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 9.4 11,7 13,6 14,2 14,4 14,4 14,4

20. Refusion af erstatning til skade-
lidte, for hvilke arbejdsgiveren
ikke har tegnet forsikring
Indtaegt 12,7 20,5 15,0 15,3 15,5 15,5 15,5
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 12,7 20,5 15,0 15,3 15,5 15,5 15,5

10. Refusion af erstatning til personer, der er kommet til skade som medhjelp i privat
husholdning

Kontoen omfatter refusion for belgb udlagt aret for pa § 17.23.12.50. Erstatninger til perso-
ner, der er kommet til skade som medhjeelp i privat husholdning.

20. Refusion af erstatning til skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring

Kontoen omfatter refusion og erstatning til skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har
tegnet forsikring efter lov om arbejdsskadesikring jf. LB nr. 278 af 14. marts 2013, § 52. Pa
kontoen optages refusion for beleb udlagt aret for pa § 17.23.12.60. Erstatning for skadelidte, for
hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring.

17.23.15. Administrative beder ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring
myv.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Indtaegtsbevilling .......cceoevivccninicinniccne 0,5 0,6 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

10. Administrative beder ved mang-
lende tegning af arbejdsskade-
forsikring mv.
Indtaegt 0,5 0,6 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
30. Skatter og afgifier ...........ccccecenn. 0,5 0,6 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

10. Administrative beder ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring mv.

Arbejdsskadestyrelsen kan ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring mv. tildele ad-
ministrative beder, jf. lov nr. 443 af 23. maj 2012 om @ndring af lov om arbejdsskadesikring.
Arbejdsskadestyrelsen kan i henhold til lovens § 1 i et badeforlaeg tilkendegive, at en arbejds-
skadesag kan afgeres uden retssag, hvis vedkommende, der har begaet overtreedelsen, erklaerer
sig skyldig i overtraedelsen og erklarer sig rede til inden en narmere angivet frist at betale en
bede som angivet i badeforlaegget.

Indteegten fra administrative beder skennes til 1,0 mio. kr. arligt 1 2015 og frem.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal administrative bader - - - 106 560 367 200 200 200 200
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Indbetalte bader

(Mi0. KL - - . 0,5 0,6 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

17.23.22. Tilskadekomne gronlandske sofolk, fiskere, fangere og fareavlere (Lov-
bunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .........ccoceevvveeierieeiieieenne 6,0 6,2 6,1 6,3 6,3 6,3 6,3
Indteegtsbevilling .......ccoevvivieiiiieeicens 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3
10. Gruppeforsikringspraemie

Indteegt 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3

30. Skatter og afgifter ...........cccoceeunnn. 02 0,2 02 0,3 0,3 0,3 0,3
20. Erstatninger mv. til tilskadekom-

ne

Udgift 5,9 6,2 6,0 6,2 6,2 6,2 6,2

44. Tilskud til personer .........cc.coeeune 5,9 6,2 6,0 6,2 6,2 6,2 6,2
30. Nedsattelse af visse arbejdsska-

deforsikringspraemier

Udgift 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

45. Tilskud til erhverv ......ccccccveevnenee. 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Gruppeforsikringspramie

Kontoen omfatter gruppeforsikringspremie efter lov nr. 1528 af 21. december 2010 om ar-
bejdsskadesikring 1 Grenland, jf. § 68. Gruppeforsikringen er pr. 1. januar 2011 en frivillig ord-
ning. Preemien betales forud for 12 maneder ad gangen. Med ikrafttreedelsen pr. 1. januar 2011
af den nye ordning ved lov nr.1528 af 21. december 2010 om arbejdsskadesikring i Grenland
forbliver malgruppen for gruppeforsikringen den samme som hidtil. Antallet af forsikrede er
skensmassigt fastsat til 90 personer i 2015. Indtegten skennes til 0,3 mio. kr. 1 2015.

20. Erstatninger mv. til tilskadekomne

Erstatningsformer og -sterrelser er fastsat som under § 17.23.11.10. Erstatninger mv. til sta-
tens tjenestemand og arbejdere m.fl., der omfatter ménerstatning/méngodtgerelse, erhvervsevne-
erstatning og forsergertabserstatning, idet der dog ogsa kan udbetales dagpenge.

Udgiften skennes i 2015 til 6,2 mio. kr.

30. Nedszettelse af visse arbejdsskadeforsikringspraemier

Tilskuddet omfatter kun udgifter til preemier for selvsteendige under gruppeforsikringen, der
driver enkeltmandsvirksomhed efter lov nr. 1528 af 21. december 2010 om arbejdsskadesikring
i Greonland, § 68. Fiskere, som ejer en trawler pd under 15 meter, kan vaere medlemmer af
gruppeforsikringen, jf. lov nr. 1528 af 21. december 2010, om arbejdsskadesikring i Grenland §
67 stk. 2. Udgifterne anslas i 2015 til 0,1 mio. kr. Ved en gruppeforsikringspraemie pa 3.000 kr.
udger tilskuddet 1.200 kr.
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17.23.31. Beszettelsestidens ofre (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccevvveeercerrieeneens 259,5 231,3 207,4 174,6 1489 126,3 106,5
10. Erstatninger mv.
Udgift 259,5 231,3 2074 174,6 148,9 126,3 106,5
44. Tilskud til personer ...........ccoeen.. 259,5 231,3 207,4 174,6 148,9 126,3 106,5

10. Erstatninger mv.

Erstatning til besettelsestidens oftre, jf. LB nr. 279 af 14. marts 2013 om erstatning til be-
settelsestidens ofre, tilkendes personer, der har padraget sig skade eller sygdom som foelge af
krigshandlinger eller krigslignende handlinger her i landet, herunder som folge af deportationer,
samt til disse personers efterladte. Da der ogsa ydes erstatning for senfolger, anmeldes fortsat nye
sager.

Erstatningen beregnes pa grundlag af rentemodtagerens invaliditetsgrad og arslen, der er
maksimeret til 316.143 kr. Den arlige erstatning udger hejst 252.924 kr. og for enker hgjst
158.076 kr. Antallet af rentemodtagere var i 2013 1.586, hvoraf 1.223 var enker.

Udgiften i 2015 anslas til 174,6 mio. kr. faldende til 106,5 mio. kr. i 2018.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal invalideerstatninger ... 717 606 512 429 363 293 236 188 149 117
Antal enkeerstatninger ........ 1.734  1.637 1502 1.357 1223 1.121 942 818 704 602
Lalt 2451 2243 2014 1786 1.586 1.414 1.178 1.006 853 719

.1]. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 366,5 331,1 2974 264,9 2355 210,5 1746 1489 1263 1065

Kilde: Arbejdsskadestyrelsens ulykkesrenteregister.

17.23.32. Heedersgaver (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccceovviveiiininicne 37,7 53,5 30,6 26,2 22,9 20,0 17,5
10. Hzedersgaver
Udgift 37,7 53,5 30,6 26,2 22,9 20,0 17,5
44. Tilskud til personer ...........ccoe... 37,7 53,5 30,6 26,2 22,9 20,0 17,5

10. Heedersgaver
Kontoen indeholder udgifter til heedersgaver til personer, der under Anden Verdensskrig har
ydet en sarlig indsats jf. LB nr. 279 af 14. marts 2013 om erstatning til besattelsestidens ofre,
seneste forhejelse ved lov nr. 1499 af 27. december 2009 om forhgjelse af hadersgaver. Udgif-
terne forventes at blive 24,4 mio. kr. i 2015 og forventes at falde de felgende ar.
I 2015 udger den almindelige hedersgave 16.100 kr. og den forhegjede haedersgave 18.100
kr.
| Som folge af et nyt aktivitetsskon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
| forhgjet med 1,8 mio. kr. i 2015, 1,5 mio. kr. i 2016, 1,3 mio. kr. i 2017 og med 1,2 mio. kr. i
| 2018.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet
Antal modtagere af haeders-
AVET i 3372 3.081 2.809 2422 2053 1.812 1.585 1.385 1211 1.059
- heraf forhgjelser ............. 217 191 167 132 111 105 94 82 71 62
II.  Ressourceforbrug
Udbetalte haedersgaver i alt
(mMio. Kr.).oooviiiiiciiiiciiie 443 46,0 419 37,7 535 30,6 262 229 20,0 17,5

Kilde: Moderniseringsstyrelsen.
De anforte aktivitetstal afspejler den gennemsnitlige aktivitet i det enkelte ar.
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Arbejdsmarkedsrelateret forsoergelse

17.31. Fzllesudgifter

17.31.03. Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodtgerelse hos arbejdsgivere

Af § 84 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. LB nr. 1101 af 12. september 2013 og
BEK nr. 674 af 30. juni 2009 fremgar det, at arbejdsgiver har pligt til at udbetale dagpenge-
godtgerelse for 1., 2. og 3. ledighedsdag (G-dage).

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.oceeeeiveeninnccniicens 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Indtaegtsbevilling .......ccccoveviicininiienn 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Gebyrer i forbindelse med ind-
drivelse af dagpengegodtgerelse
hos arbejdsgivere

Udgift 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Indtaegt 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
28. Ekstraordincere indteegter ............. 0,0 - - - - - -

10. Gebyrer i forbindelse med inddrivelse af dagpengegodtgerelse hos arbejdsgivere

Arbejdsleshedskassen har pligt til at hjelpe medlemmet med at fa udbetalt dagpengegodtge-
relsen hos arbejdsgiveren. Betaler arbejdsgiveren ikke, og vurderer arbejdsleshedskassen, at der
er ret til dagpengegodtgerelse, udlaegger a-kassen belobet til medlemmet. Sagen sendes herefter
med en begrundet indstilling til afgerelse i Ankestyrelsen. Traffer Ankestyrelsen afgerelse om,
at der er ret til dagpengegodtgerelse, sendes afgerelsen til arbejdsgiveren med anmodning om,
at belobet indbetales til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, der bogferer belobet pa
standardkonto 28 pa finanslovens § 17.32.01.10. Statsanerkendte arbejdsleshedskasser, dagpen-
geudgifter. Indbetales belobet ikke rettidigt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
oversendes kravet til inddrivelse hos SKAT med tilleg af de administrative omkostninger ved
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings behandling af sagen. Ved oversendelse af kravet
afskrives belebet pa standardkonto 22. Bogfering af inddrevne beleb som modtages fra SKAT
sker pa standardkonto 28.

17.31.08. Styrket kontrol med sociale ydelser til EU/E@S-borgere (Reservations-
bev.)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccooveveeieiiireeieens - - - 7,0 10,0 10,0 10,0

10. Styrket kontrol med sociale
ydelser til EU/EOS-borgere
Udgift - - - 7,0 10,0 10,0 10,0
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccoeeenee. - - - 7,0 10,0 10,0 10,0
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10. Styrket kontrol med sociale ydelser til EU/E@QS-borgere

Som led i regeringens 5 initiativer med at skarpe kontrollen med udbetaling af danske ydelser
til EU/E@S-borgere fra marts 2014 onsker regeringen at styrke kommunernes muligheder for at
kontrollere oplysninger om borgere fra andre EU/E@S-lande, der har betydning for om og pa
hvilket niveau borgerne kan modtage f.eks. kontanthjelp i Danmark. Regeringen har gennemfort
en kortleegningsanalyse, jf. Akt 105 af 19. juni 2014 om skarpet kontrol med ydelser til vand-
rende arbejdstagere, og har pa den baggrund besluttet, at den styrkede kontrol med EU/E@S-
borgere varetages af den falles dataenhed i1 regi af Udbetaling Danmark, der bliver oprettet i
forlengelse af Aftale om kommunernes ekonomi for 2015.

Der afsattes 7,0 mio. kr. i 2015 og herefter 10,0 mio. kr. arligt til styrkelse af kontrolind-
satsen i1 dataenheden i forhold til EU/E@S-borgere. Anvendelsen af den afsatte bevilling skal
fastleegges naermere mellem Udbetaling Danmarks Administration og Beskaftigelsesministeriet
herunder ogsa hvordan Udbetaling Danmark skal dokumentere resultaterne af enhedens opgave-
varetagelse.

Den afsatte bevilling kan blandt andet anvendes til at udvide kontaktnetveerket og samar-
bejdsaftaler med myndigheder i andre EU/E@S-lande, at styrke en systematisk udveksling af
oplysninger med myndigheder i andre EU/E@S-lande, herunder registerbaserede oplysninger fra
andre lande, hvorfra der er mange EU/E@S-borgere, der modtager danske ydelser, samt at lave
systematisk kontrol i andre EU/E@S-lande af enkeltsager efter initiativ fra kommunerne og Ud-
betaling Danmark.

Frem til idriftsettelsen 1. maj 2015 vil der med forankring i den faellesoffentlige styregruppe
for fejludbetalinger og kontrol blive gennemfort en implementeringsanalyse med henblik pa at
klargere indsatsen og sikre en effektiv udnyttelse af kontrolressourcerne. P4 baggrund af analy-
serne vil der blive truffet beslutning om de narmere aktiviteter i 2015 og bevillingsbehovet vil
blive endeligt fastlagt.

Ved udgangen af 2016 gennemfores en evaluering for at afdekke opgavevaretagelsen og ef-
fekterne heraf med mulighed for justering af opgaverne i forhold til EU/E@S-borgere.

Bevillingen pa kontoen vedrerer administrationsbidrag til Udbetaling Danmark for vareta-
gelsen af opgaver vedrerende styrket kontrol i forhold til EU/E@S-borgere.

Bevillingen pa kontoen kan endvidere anvendes til evalueringen ved udgangen af 2016.

17.31.09. Administration af forsikringsordninger (Reservationsbev.)

Ansvaret for administrationen af forsikringsordningerne for selvstaendige og mindre arbejds-
givere er forankret i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der er indgaet aftale om det
driftsmaessige ansvar for ordningen med Statens Administration. Der kan af kontoen afholdes
udgifter til deekning af administrationsomkostningerne i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering og Statens Administration. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering afregner ifolge
aftalen to gange arligt med Statens Administration.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cceeveveeeevecieiieicenen 10,9 9,7 9,5 9,6 9,6 9,6 9,6
Indtaegtsbevilling ........cceeevveerinincinirinene 5,7 5,8 5,9 6,0 6,0 6,0 6,0
10. Administration af forsikringsord-
ninger
Udgift 10,9 9,7 9,5 9,6 9,6 9,6 9,6
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFer v 10,9 9,7 9,5 9,6 9,6 9,6 9,6
Indtaegt 5,7 5,8 59 6,0 6,0 6,0 6,0
33. Interne statslige overforsels-
INALEZIET ... 5,7 5,8 5,9 6,0 6,0 6,0 6,0

Bemarkninger: Der kan via interne statslige overfersler overfores 6,0 mio. kr. fra § 17.31.55.20. Bidrag fra forsikrede
mindre arbejdsgivere .
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...iviiiiiiiiiicicieetecte ettt ettt e sbeeseesseeee s 2,3
T AL oot b et b e e aa e b e e taeebeeteeeabeeseeenreas 2,3

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Administration af forsikringsordninger
Som folge af en fremrykning af afskrivningerne pa det nuvarende it-system til administration
af forsikringsordningerne er bevillingen reduceret med 2,2 mio. kr. arligt i 2013 og frem.

17.31.24. ATP-bidrag for modtagere af dagpenge (Lovbunden)

Ifolge lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. LB nr. 1101 af 12. september 2013 med se-
nere @ndringer (herefter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.), skal der for lenmodtagere, der
er medlem af en arbejdsleshedskasse og modtager dagpenge pé grund af ledighed efter lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v., indbetales bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension.

ATP-bidraget udger 3,84 kr. pr. time, jf. BEK nr. 1670 af 27. december 2013 om indbetaling
af ATP-bidrag for medlemmer af a-kasser m.fl. Hovedreglen er, at 1/3 af ATP-bidraget betales
af medlemmet, der far udbetalt dagpenge, 1/3 af ATP-bidraget betales af arbejdsleshedskasserne
og 1/3 af ATP-bidraget betales af arbejdsgivere, der er omfattet af § 85 c, stk. 12, i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. Medlemmets 1/3 af ATP-bidraget fradrages ved udbetalingen af
dagpengene.

I de situationer, hvor dagpengene udbetales under deltagelse i aktive tilbud efter kapitel 10
og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere &n-
dringer (herefter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats), og under deltagelse i selvvalgt uddan-
nelse efter kapitel 8 a i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, betaler dagpengemodtageren 1/3
af ATP-bidraget, som fradrages i dagpengene, og statskassen betaler 2/3 af ATP-bidraget, jf. §
85 ¢, stk. 5, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Frem til 2010 modtog forsikrede ledige, der deltog i aktive tilbud efter kapitel 10 og 11 i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats, aktiveringsydelse, jf. § 17.46.31. Statens andel af ATP-bidra-
get heraf blev opfert pa § 17.31.26. ATP-bidrag for modtagere af aktiveringsydelse. Frem til d.
5. marts 2012 modtog forsikrede ledige, der deltog i selvvalgt uddannelse efter kapitel 8 a i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats, uddannelsesydelse, jf. § 17.32.11. Uddannelsesydelse til for-
sikrede ledige. Statens andel af ATP-bidraget heraf blev opfert pad § 17.31.33. ATP-bidrag for
modtagere af uddannelsesydelse. Eventuelt aflob af ATP-bidrag for modtagere af aktiverings- og
uddannelsesydelse i 2015 optages pa denne konto.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccovveveeneiiiieieieens 549,6 490,1 4553 400,8 387,3 365,6 351,8
Indtaegtsbevilling ........cccccevveeviniiccnniecne 601,7 339,0 3472 285,3 3222 300,2 288,2
10. ATP-indbetaling
Udgift 549,6 490,1 455,3 400,8 387,3 365,6 351,8
44. Tilskud til personer ...........ccoee... 549,6 490,1 4553 400,8 387,3 365,6 351,8
20. Bidrag fra a-kasser
Indtegt 261,0 234,5 200,7 171,8 161,1 150,1 144,1
30. Skatter og afgifter ...........cccoeee.. 261,0 234,5 200,7 171,8 161,1 150,1 144,1

30. Bidrag fra arbejdsgivere
Indtegt 274,3 251,4 200,7 171,8 161,1 150,1 144,1
30. Skatter og afgifter ......................... 274,3 251,4 200,7 171,8 161,1 150,1 144,1
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40. Efterregulering i bidrag fra a-
kasser og arbejdsgivere
Indtaegt 66,4 -146,9 -54,2 -58,3 - - -
30. Skatter og afgifter .......................... 66,4 -146,9 -54,2 -58,3 - -

10. ATP-indbetaling

Den 1/3 af det samlede ATP-bidrag, der skal betales af medlemmer, som far udbetalt dag-
penge, opkreves ved, at a-kasserne lobende fradrager belebet i de udbetalte dagpenge. De fra-
trukne belgb bliver saledes ikke anvist til de ledige, men forbliver i Nationalbanken og belaster
saledes ikke statens budget.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 13,2 mio. kr. 1 2015, 13,3 mio. kr. 1 2016, 13,6 mio. kr. 1 2017 og 13,5 mio. kr. i 2018.

| Som felge af et nyt skeon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
| med 24,8 mio. kr. i 2015, 24,0 mio. kr. i 2016, 23,3 mio. kr. i 2017 og 23,5 mio. kr. 1 2018.

| Aktivitetsoversigt
| | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i aret, 1.000)... 79,1 1099 107,7 1124 100,3 93,1 82,0 79,2 748 72,0
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)..coveveinnne 387 546 528 550 490 455 401 387 366 352
1Il.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. ... 4888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888

Bemarkninger: Bevillingen i 2014 afspejler, at der er 53 udbetalingsuger.
Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af regnskabstal og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra a-kasser
Den 1/3 af det samlede ATP-bidrag, der skal betales af a-kasserne, tilvejebringes ved, at a-
kasserne har adgang til at opkreeve et sarskilt bidrag hos sine medlemmer. A-kasserne indbetaler
manedsvis det serlige medlemsbidrag til Nationalbanken den 10. i den efterfolgende maned.
Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 5,4 mio. kr. 1 2015, 5,5 mio. kr. i 2016, 5,6 mio. kr. i 2017 og 5,6 mio. kr. i 2018.
| Som felge af et nyt skon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
| med 14,2 mio. kr. i 2015, 16,8 mio. kr. 1 2016, 17,5 mio. kr. i 2017 og 17,6 mio. kr. i 2018.

30. Bidrag fra arbejdsgivere
1/3 af det samlede ATP-bidrag finansieres af bidrag fra private arbejdsgivere. Bidraget fast-
seettes arligt til et fast belab pr. fuldtidsansat lenmodtager. Bidraget indbetales kvartalsvis til ATP.
Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foraget
med 5,4 mio. kr. 1 2015, 5,5 mio. kr. i 2016, 5,6 mio. kr. i 2017 og 5,6 mio. kr. i 2018.
| Som folge af et nyt sken er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
| med 14,2 mio. kr. i 2015, 16,8 mio. kr. i 2016, 17,5 mio. kr. i 2017 og 17,6 mio. kr. i 2018.
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40. Efterregulering i bidrag fra a-kasser og arbejdsgivere

Kontoen vedrerer regulering i a-kassernes og arbejdsgivernes bidrag fra tidligere ar, jf. § 3,
stk. 6, og § 4, stk. 3, 1 BEK nr. 1670 af 27. december 2013 om indbetaling af ATP-bidrag for
medlemmer af a-kasser m.fl. med senere eendringer. Efterreguleringen vil efter seedvanlig praksis
indga i det finansieringsbehov vedrerende 2015, som udmeldes til a-kasserne og arbejdsgiverne
i efteraret 2014.

Pa baggrund af nye regnskabstal er der pa a@ndringsforslag til finansloven for 2015 indar-
bejdet en negativ efterregulering pa 58,3 mio. kr. som folge af, at a-kasser og arbejdsgivere i 2013
samlet set har indbetalt et for stort beleb i forhold til det faktiske finansieringsbehov.

17.31.25. ATP-bidrag for modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse (Lov-
bunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 skal modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse indbetale bidrag til
Arbejdsmarkedets Tillegspension. Aftalen udmentes ved lov nr. 1610 af 26. december 2013 om
@ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og flere
love (Midlertidig arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse, sikring af ret til syge- og barselsdagpenge, malretning af danskuddannelsestilbud mv.).

ATP-bidraget udger 3,84 kr. pr. time, jf. BEK nr. 1670 af 27. december 2013 om indbetaling
af ATP-bidrag for medlemmer af a-kasser m.fl. Hovedreglen er, at 1/3 af ATP-bidraget betales
af ydelsesmodtageren selv, 1/3 af ATP-bidraget betales af arbejdsleshedskasserne og 1/3 af
ATP-bidraget betales af arbejdsgivere, der er omfattet af § 85 c, stk. 12, i lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v. Medlemmets 1/3 af ATP-bidraget fradrages ved udbetalingen af midlertidig
arbejdsmarkedsydelse.

I de situationer, hvor den midlertidige arbejdsmarkedsydelse udbetales under deltagelse 1 til-
bud om nytteindsats og virksomhedspraktik efter § 75 m og uddannelse efter §§ 75 p og q i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, betaler ydelsesmodtageren 1/3 af ATP-bidraget, som fradrages
i den midlertidige arbejdsmarkedsydelse, og statskassen betaler 2/3 af ATP-bidraget.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........coceeevvveinininciniieenne - - 26,2 452 9,7 - -
Indtaegtsbevilling .......cceevvvecniniiciniricene - - 19,2 36,4 7.8 - -
10. ATP-bidrag
Udgift - - 26,2 45,2 9,7 - -
44. Tilskud til personer .........ccccoceeun. - - 26,2 452 9,7 - -
20. Bidrag fra a-kasser
Indtzegt - - 9,6 18,2 39 - -
30. Skatter og afgifter ...........ccccoceeunn. - - 9,6 18,2 3,9 - -
30. Bidrag fra arbejdsgivere
Indtzegt - - 9,6 18,2 3,9 - -
30. Skatter og afgifter ............cccecene. - - 9,6 18,2 3,9 - -

10. ATP-bidrag

1/3 af det samlede ATP-bidrag, der skal betales af medlemmer, som far udbetalt midlertidig
arbejdsmarkedsydelse, opkraves ved, at a-kasserne lgbende fradrager belebet i den udbetalte ar-
bejdsmarkedsydelse.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhgjet
med 0,4 mio. kr. 1 2015 og 0,1 mio. kr. i 2016.
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Som folge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foroget
med 12,6 mio. kr. i 2015 og 2,7 mio. kr. 2016.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i aret, 1.000)[].. - - - - - 5,5 9,2 2,0
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.).ccoveevcernee. - - - - - 26 45 10
1II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. ...occooeeviiiiiiens - - - - - 4888 4.888 4.888

20. Bidrag fra a-kasser

1/3 af det samlede ATP-bidrag, der skal betales af a-kasserne, tilvejebringes ved, at a-kas-
serne har adgang til at opkraeve et serskilt bidrag hos sine medlemmer.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhejet
med 0,1 mio. kr. 1 2015.

Som folge af et nyt sken er indtegtsbevillingen pad @ndringsforslag til finansloven for 2015
foreget med 6,3 mio. kr. 1 2015 og 1,4 mio. kr. i 2016.

30. Bidrag fra arbejdsgivere

1/3 af det samlede ATP-bidrag finansieres af bidrag fra private arbejdsgivere. Bidraget fast-
sxttes arligt til et fast beleb pr. fuldtidsansat lenmodtager. Bidraget indbetales kvartalsvis til ATP.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhejet
med 0,1 mio. kr. i 2015.

Som folge af et nyt sken er indtegtsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
foraget med 6,3 mio. kr. 1 2015 og 1,4 mio. kr. i 2016.

17.31.28. ATP-bidrag for modtagere af kontanthjzlp og uddannelseshjelp (Lov-
bunden)

Kontoen omfatter de statslige udgifter til ATP-indbetalinger for personer, der modtager kon-
tanthjelp eller uddannelseshjelp. Kommunerne indbetaler ATP-bidraget pa vegne af staten.

ATP-bidraget er 270 kr. pr. maned, hvoraf ydelsesmodtagerne betaler 1/3 og staten 2/3, jf.
BEK nr. 1449 af 16. december 2013 om indbetaling af ATP-bidrag for modtagere af kontanthjaelp
og andre ydelser.

Fra 2013 afholdes ATP for modtagere af revalideringsydelse og ledighedsydelse af §
17.54.03. ATP-bidrag for modtagere af til revaliderings- og ledighedsydelse.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........c.cccocveeeeincciccnnen 232,6 187,9 102,4 140,1 136,0 133,3 127,8
10. ATP-bidrag af kontanthjzlp og

uddannelseshjzlp

Udgift 232,6 187,9 102,4 140,1 136,0 133,3 127,8

42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEGIONET ...vviiiiiieieieaeieieaenens 232,6 187,9 102,4 140,1 136,0 1333 127,8

10. ATP-bidrag af kontanthjzlp og uddannelseshjzelp

Staten giver 100 pct. refusion til kommunerne for kommunernes indbetaling af bidrag til ATP
for personer der modtager kontanthjelp eller uddannelseshjzlp, jf. § 105 i lov om aktiv social-
politik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med senere @ndringer (herefter lov om aktiv social-
politik).

Bevillingen er omfattet af folgende aftaler:

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011
om at afskaffe fattigdomsydelser i kontanthjalpssystemet, herunder starthjeelp, introduktions-
ydelse, kontanthjalpsloftet og timereglen.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkdrene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. P& denne
baggrund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 forhejet med 3,2 mio. kr.
arligt i 2015-2018.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i aret, 1.000)... 78,1 81,4 91,9 99,0 90,1 474 649 630 61,7 592
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)..coovveeienne 166 189 199 233 195 102 140 136 133 128
1I.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helérs-

person, Kr. ..o 2,160 2.160 2.160 2.160 2.160 2.160 2.160 2.160 2.160 2.160

Kilde: Regnskabstal og refusionsanmeldelser.

17.31.29. ATP-bidrag for modtagere af sygedagpenge (Lovbunden)

For at ligestille lonmodtagere med hensyn til ATP, uanset eventuelt fravaer pa grund af syg-
dom, skal der ved udbetaling af dagpenge ved sygdom til lenmodtagere, der er fyldt 16 ar, ind-
betales ATP-bidrag i henhold til lov om sygedagpenge, jf. LB nr. 487 af 6. maj 2014 med senere
endringer (herefter lov om sygedagpenge).

ATP-bidraget er 3,84 kr. pr. time, hvoraf 1/3 af ATP-bidraget betales af sygedagpengemod-
tageren selv og fradrages i de udbetalte sygedagpenge, mens resten indbetales af arbejdsgiveren
eller kommunen som sygedagpengemyndighed, athaengig af hvem der udbetaler dagpengene.

De kommunale sygedagpengemyndigheders andel af indbetalingen til ATP refunderes fuldt
ud af staten. Udgiften hertil konteres p& underkonto 10. Statens refusion af ATP af sygedagpenge.

De kommunale sygedagpengemyndigheders bidrag dakkes dels af private arbejdsgivere, der
er registreret efter mervaerdiafgiftsloven (momsloven), jf. LB nr. 106 af 23. januar 2013 med se-



§ 17.31.29. 97

nere @ndringer eller lov om afgift af lonsum mv., jf. LB nr. 1079 af 31. august 2013 med senere
@ndringer, og dels af offentlige arbejdsgivere. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere
opkraves af ATP, jf. § 66 1 lov om sygedagpenge. Bidraget fra de private arbejdsgivere konteres
pa underkonto 20. Bidrag fra arbejdsgivere.

De kommunale og regionale arbejdsgiveres andel af udgiften er opkrevet via en nedsattelse
af de generelle bloktilskud til kommuner og regioner.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccccoevviiiiiiriiniienes 195,8 178,2 187,7 107,1 111,9 117,1 121,8
Indtegtsbevilling ...........cccoeviiiiiiinen 165,9 213,2 170,2 105,5 110,3 115,5 120,2
10. Statens refusion af ATP af syge-

dagpenge

Udgift 195,8 178,2 187,7 107,1 111,9 117,1 121,8

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..ovveeeiieenieiereeeeeeeenes 195,8 1782 187,7 107,1 111,9 117,1 121,8

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Indtaegt 165,9 213,2 186,1 105,5 110,3 115,5 120,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 165,9 213,2 186,1 105,5 110,3 115,5 120,2
30. Efterregulering i bidrag fra ar-

bejdsgivere

Indtzegt - - -15,9 - - - -

30. Skatter og afgifter ..........cccocecunnn. - - -15,9 - - - -

10. Statens refusion af ATP af sygedagpenge

De kommunale sygedagpengemyndigheder indbetaler efter § 65 1 lov om sygedagpenge, jf.
LB nr. 487 af 6. maj 2014 med senere &ndringer 2/3 af ATP-bidraget for de personer, der mod-
tager sygedagpenge fra kommunen efter lovens §§ 32 eller 34. Kommunens indbetalinger refun-
deres fuldt ud af staten.

Som folge af Aftale mellem Regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen redu-
ceret med 66,5 mio. kr. i hvert af drene 2015-2018.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i aret, 1.000)... 43,7 42,0 40,7 40,2 355 384 21,9 229 239 249
Il.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)..cooveveinne 207 206 195 196 194 188 107 112 117 122
II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. oo 4888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888

Bemarkninger: Arene 2009 og 2015 indeholder 53 udbetalingsuger.
Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og ATP-bidraget.
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20. Bidrag fra arbejdsgivere

Pa kontoen indtaegtsfores de private arbejdsgiveres andel af finansieringen af de kommunale
sygedagpengemyndigheders indbetaling af ATP-bidrag. Finansieringsbidraget fra de private ar-
bejdsgivere opkraves i medfer af § 66 i lov om sygedagpenge.

P& kontoen aftholdes desuden administrationsomkostninger til ATP, som indgar i finansi-
eringsbidraget, jf. § 66 i lov om sygedagpenge.

Som folge af Aftale mellem Regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen redu-
ceret med 66,5 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

30. Efterregulering i bidrag fra arbejdsgivere

Kontoen vedrerer regulering i arbejdsgivernes bidrag fra tidligere ar, jf. § 5, stk. 3, i BEK
nr. 1642 af 27. december 2013 om beregning af finansieringsbidrag. Efterreguleringen vil efter
sedvanlig praksis indgéd i det finansieringsbehov vedrerende 2015, som udmeldes til arbejdsgi-
verne 1 efteraret 2014.

17.31.32. ATP-bidrag for modtagere af barselsdagpenge (Lovbunden)

For at ligestille lonmodtagere med hensyn til ATP, uanset eventuelt fraveer pa grund af gra-
viditet, fodsel eller adoption, skal der ved udbetaling af dagpenge ved barsel til lenmodtagere,
der er fyldt 16 ar, indbetales ATP-bidrag i henhold til lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel,
jf. lov nr. 872 af 28. juni 2013 med senere @ndringer (herefter barselloven).

Udbetaling Danmark varetager, jf. lov nr. 324 af 11. april 2012 om Udbetaling Danmark,
udbetalingen af ydelser i henhold til barselloven.

ATP-bidraget er 3,84 kr. pr. time, hvoraf 1/3 af ATP-bidraget betales af barselsdagpenge-
modtageren selv og fradrages i de udbetalte barselsdagpenge, mens resten indbetales af Udbeta-
ling Danmark som barselsdagpengemyndighed.

Udbetaling Danmark som dagpengemyndigheds andel af indbetalingen til ATP refunderes
fuldt ud af staten. Udgifterne hertil konteres pa underkonto 10.

Udbetaling Danmarks bidrag dakkes dels af private arbejdsgivere, der er registreret efter
merverdiafgiftsloven (momsloven) eller lov om afgift af lensum mv., og dels af offentlige ar-
bejdsgivere. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere opkraeves af ATP, jf. §§ 44-45 1
barselloven. Bidraget fra de private arbejdsgivere konteres pa underkonto 20.

De kommunale og regionale arbejdsgiveres andel af udgiften er opkrevet via en nedsattelse
af de generelle bloktilskud til kommuner og regioner.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccoceeieiicccccnnen 111,0 109,0 110,2 111,5 110,8 113,2 116,9
Indtegtsbevilling ..........ccccceiiiiiiiinnen 120,0 119,5 65,8 97,4 100,3 102,5 105,8
10. Statens refusion af ATP af bar-

selsdagpenge

Udgift 111,0 109,0 110,2 111,5 110,8 113,2 116,9

42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEZIONET ...ovvieiiieieiieieieeeene 111,0 109,0 110,2 111,5 110,8 113,2 116,9

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Indtaegt 120,0 119,5 99,7 100,9 100,3 102,5 105,8

34. @vrige overforselsindteegter .......... 120,0 1195 99,7 100,9 100,3 102,5 105,8
30. Efterregulering i bidrag fra ar-

bejdsgivere

Indtzegt - - -33,9 -3,5 - - -

30. Skatter og afgifter ...........ccccoeee.. - - -33,9 -3,5 - - -
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10. Statens refusion af ATP af barselsdagpenge

Udbetaling Danmark som dagpengemyndighed indbetaler efter § 44, stk. 3 i barselloven 2/3
af ATP-bidraget for de personer, der modtager barselsdagpenge fra Udbetaling Danmark efter
lovens § 19. Udbetaling Danmarks indbetalinger refunderes fuldt ud af staten.

Som folge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foroget
med 4,9 mio. kr. 1 2015 og 2016, 5,0 mio. kr. 1 2017 og 5,2 mio. kr. 2018.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i aret, 1.000)... 252 23,5 232 224 224 225 228 22,7 232 239
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)..coveeieirne 137 101 113 111 109 110 112 111 113 117
II.  Gns. Enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. ......cccovevennnnn 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888 4.888

Bemarkninger: Arene 2009 og 2015 indeholder 53 udbetalingsuger.
Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra arbejdsgivere
Pa kontoen indtegtsfores de private arbejdsgiveres andel af finansieringen af Udbetaling Danmark
som dagpengemyndigheds indbetaling af ATP-bidrag. Finansieringsbidraget fra de private ar-
bejdsgivere opkraeves 1 medfer af § 45 i barselloven.

Pa kontoen aftholdes desuden administrationsomkostninger til ATP, som indgar i finansi-
eringsbidraget, jf. § 45 i barselsloven.

Som folge af et nyt sken er indtegtsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
foreget med 1,2 mio. kr. i 2015 og 2016 samt 1,3 mio. kr. 1 2017 og 2018.

30. Efterregulering i bidrag fra arbejdsgivere

Kontoen vedrerer regulering i arbejdsgivernes bidrag fra tidligere ar, jf. § 6, stk. 3, i BEK
nr. 1642 af 27. december 2013 om beregning af finansieringsbidrag. Efterreguleringen vil efter
sedvanlig praksis indgéa i det finansieringsbehov vedrerende 2015, som udmeldes til arbejdsgi-
verne 1 efteraret 2014.

Pa baggrund af nye regnskabstal er der pa andringsforslag til finansloven for 2015 indar-
bejdet en efterregulering pa 3,5 mio. kr. i 2015, som folge af at de private arbejdsgiveres indbe-
taling af ATP-bidrag i 2013 var hejere end det faktiske finansieringsbehov.

17.31.33. ATP-bidrag for modtagere af uddannelsesydelse (Lovbunden)

Ordningen er ophert. Med virkning fra 5. marts 2012 er uddannelsesydelse afskaffet, jf. lov
nr. 152 af 28. februar 2012 om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., hvorefter per-
soner, der deltager i selvvalgt uddannelse, i stedet modtager dagpenge. Statens andel af ATP-bi-
drag til personer, der modtager dagpenge under deltagelse i seks uger selvvalgt uddannelse, indgar
pa § 17.31.24. ATP-bidrag for modtagere af dagpenge. Eventuelt aflob af ATP-bidrag i 2015
optages pa § 17.31.24. ATP-bidrag for modtagere af dagpenge.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccovveveiveiriieeieens 1,3 - - - - - _
10. ATP-indbetaling
Udgift 1,3 - - - - ; .
44. Tilskud til personer ..........cccceeene. 1,3 - - - - - -

10. ATP-indbetaling

Fra 5. marts 2012 modtages der ikke leengere uddannelsesydelse, men dagpenge under del-
tagelse i selvvalgt uddannelse, jf. lov nr. 152 af 28. februar 2012 om endring af lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v., og statens udgift til ATP-indbetalingerne afholdes i stedet for pa §
17.31.24.10. ATP-indbetaling.

17.31.34. ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlebsydelse (Lovbunden)

Som folge af Aftale om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 mellem regeringen
(SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti skal personer under 40 ér, hvor
det er overvejende sandsynligt, at de i fraveer af en s@rlig indsats vil ende péa fortidspension, i
individuelt tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra et til fem ar pr. forleb. Fertidspensioni-
ster under 40 ar kan f4 mulighed for at fa et ressourceforleb, hvis de ensker det, og hvis kom-
munen vurderer, at det er relevant.

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til ATP for personer i ressourceforlab.

ATP-bidraget er 270 kr. pr. mdr., hvoraf ydelsesmodtagerne betaler 1/3 og staten 2/3, jf. BEK
nr. 1449 af 16. december 2013 om indbetaling af ATP-bidrag for modtagere af kontanthjelp og
andre ydelser.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccoceeevivecnnnccniniccns - 0,7 22,7 36,4 50,0 60,5 66,0

10. ATP-bidrag af ressourceforleb-
sydelse under ressourceforleb og

jobafklaringsforleb
Udgift - 0,7 22,7 36,4 50,0 60,5 66,0
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ...vevveiieieiieiiieieieeeene - 0,7 22,7 36,4 50,0 60,5 66,0

10. ATP-bidrag af ressourceforlebsydelse under ressourceforleb og jobafklaringsforleb

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af foertidspension og fleksjob af juni 2012. Af kontoen
skal afholdes udgifter til ATP bidrag for personer i ressourceforleb.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - - - 0,5 10,5 17,0 23,4 28,2 30,7
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 1 23 36 50 61 66

1Il.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 2160 2160 2160 2.160 2.160 2.160
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17.31.35. ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlobsydelse under jobafkla-
ringsforleb (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemelste samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 skal sygedagpengemodtagere,
der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejdsdygtige pa grund af sygdom,
fra 1. juli 2014 have ret til at overga til et jobafklaringsforleb med ressourceforlabsydelse.

Der indbetales bidrag for modtagere af ressourceforlobsydelse under jobafklaringsforleb efter
de samme regler som galder for indbetaling af ATP-bidrag af ledighedsydelse, revaliderings-
ydelse og ressourceforlobsydelse under ressourceforlab.

ATP-bidraget er 270 kr. pd maned, hvoraf 1/3 af ATP-bidraget betales af ressourceforlobsy-
delsesmodtageren selv og fradrages i den udbetalte ressourceforlobsydelse, mens resten indbetales
af kommunen.

De kommunale myndigheders andel af indbetalingen til ATP refunderes fuldt ud af staten.
Udgiften hertil konteres pa underkonto 10. Statens refusion af ATP af ressourceforlgbsydelse
under jobafklaringsforleb.

De kommunale myndigheders bidrag deekkes dels af private arbejdsgivere, der er registreret
efter merverdiafgiftsloven (momsloven) eller lov om afgift af lensum mv., og dels af offentlige
arbejdsgivere. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere opkraeeves af ATP, jf. § 80 a i lov
om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med senere @ndringer. Bidraget fra de
private arbejdsgivere konteres pa underkonto 20. Bidrag fra arbejdsgivere.

De kommunale og regionale arbejdsgiveres andel af udgiften er opkravet via en nedsattelse
af de generelle bloktilskud til kommuner og regioner.

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ocoeeeiveeniniciinieenne - - - 18,1 17,3 17,3 17,3
Indteegtsbevilling .......ccceeveveiiiiiieies - - - 18,1 17,3 17,3 17,3

10. Statens refusion af ATP af res-
sourceforlebsydelse under jobaf-
klaringsforleb
Udgift - - - 18,1 17,3 17,3 17,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveeeienieieieeeeeeeenes - - - 18,1 17,3 17,3 17,3

20. Bidrag fra arbejdsgivere
Indtaegt - - - 18,1 17,3 17,3 17,3
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - - - 18,1 17,3 17,3 17,3

30. Efterregulering i bidrag fra ar-
bejdsgivere
Indtaegt - - - - _ _ _
34. Ovrige overforselsindtegter .......... - - - _ _ _

10. Statens refusion af ATP af ressourceforlebsydelse under jobafklaringsforleb

De kommunale sygedagpengemyndigheder indbetaler efter § 65 i lov om sygedagpenge 2/3
af ATP-bidraget for de personer, der modtager sygedagpenge fra kommunen efter lovens §§ 32
eller 34. Kommunens indbetalinger refunderes fuldt ud af staten.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i aret, 1.000)... 8.4 8,0 8,0 8,0
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.).eeoeoevieeieennee 18,1 17,3 17,3 17,3
1II.  Gns. Enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. ....ccovecerininenne. 2.155 2.163 2.163 2.163

Bemarkninger: Arene 2009 og 2015 indeholder 53 udbetalingsuger. Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af net-
toudgiften i aret og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Pa kontoen indtaegtsfores de private arbejdsgiveres andel af finansieringen af de kommunale
sygedagpengemyndigheders indbetaling af ATP-bidrag af ressourceforlobsydelse under jobafkla-
ring. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere opkraves i medfor af § 80 a i lov om aktiv
socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med senere endringer.

30. Efterregulering i bidrag fra arbejdsgivere

Kontoen vedrerer regulering i arbejdsgivernes bidrag fra tidligere ar, jf. § 5, stk. 3, i BEK
nr. 1343 af 11. december 2005 om beregning af finansieringsbidrag. Kontoen vil forst finde an-
vendelse 1 2016.

17.31.41. Berigtigelser vedrerende refusion af kommunale udgifter (Lovbunden)

Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold administrerer pa vegne af
Beskeeftigelsesministeriet et refusionssystem vedrerende kommunale udgifter under Beskaftigel-
sesministeriets omrade. Kontoen omfatter berigtigelser til dette. Berigtigelserne vedrarer samtlige
ydelser, der er omfattet af refusionssystemet. Eventuelle berigtigelser optages pa lov om tillaegs-
bevilling.

I regnskabstallene indgér regnskabstal for berigtigelser pad Integrationsministeriets omréade,
der pa finansloven for 2012 er opfort pad § 17.72.01.40. Berigtigelser. I 2012 er regnskabstallet
12.708.776 kr. Fra 2013 omfatter kontoen berigtigelser vedrerende integrationsomradet, der tid-
ligere var opfert pa konto 17.72.01.40. Berigtigelser.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ocoeevvreeninicininicene -11,7 57,6 - - - - -
10. Berigtigelser

Udgift -11,7 57,6 - - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..o -11,7 57,6 - - - - -
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17.31.51. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeeinvcrininccninneens 28.493.9 4,7 - - - - -
Indteegtsbevilling ........cccceveeueiiciciicnen 12.177,5 10.870,6 11.261,8 11.107,5 11.065,1 11.014,7 10.945,0
10. Medlemsbidrag fra arbejdsles-
hedskasser
Indtaegt 12.177,5 10.870,6 11.261,8 11.107,5 11.065,1 11.014,7 10.945,0
30. Skatter og afgifter .............ccc...... 8.0854 81232 82267 82555 82131 81627 80930
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 4.092,1  2.747,5  3.035,1 2.852,0 2.852,0 2.852,0 2.852,0
20. Tilbagebetaling af efterlonsbi-
drag
Udgift 28.493,9 4,7 - - - - -
44. Tilskud til personer ..........c.coceeue. 28.493.9 4,7 - - - - -

10. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser

Medlemsbidraget omfatter et obligatorisk bidrag til arbejdsleshedsforsikringen og et frivilligt
bidrag til efterlonsordningen. Medlemsbidragene opkraves af arbejdsleshedskasserne, der indbe-
taler de opkraevede beleb til staten méanedsvist bagud.

Medlemsbidragene varierer for forskellige medlemsgrupper. De arlige beleb - bidragssatserne
- fastsaettes ved at gange bidragsfaktorerne med det aktuelle dagpengebelob. Bidragsfaktorerne
fremgér af § 77 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v, jf. LB nr. 348 af 8. april 2014.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I.  Medlemsopgerelser, over-
sigt (1.000 per.)

Dagpengeforsikrede........... 2.067 2.063 2.057 2.036 2.025 2.016 1.999 1.999 1.999 1.999

Fuldtidsforsikrede.... . 2.046 2.043 2038 2.017 2006 1998 1981 1981 1981 1.981
1 Deltidsforsikrede .. . 21 20 19 19 18 18 17 17 17 17

Efterlensmodtagere............ 145 124 127 112 104 94 87 76 63 45

Antal bidragsbetalere i alt 2211 2187 2174 2.148 2.129 2.110 2.086 2.075 2.062 2.044

Heraf efterlonsbidrag .......... 1.130  1.067 1.054 778 533 537 497 497 497 497
II. Bidrag for fuldtidsforsikre-

de

Dagpengeforsikring, kr. arligt  3.480 3.612 3.672 3.780 3.840 3912 3972 3972 3972 3972
Efterlonsordning kr. arligt... 5.076 5268 5364 5520 5.604 5700 5784 5.784 5.784 5.784

Dagpengesats kr. pr. uge .... 725 752 766 788 801 815 827 827 827 827
IIL Indtzegt, mio. kr. (2015-pl). 14.653 14.412 14.266 12.786 11.229 11.401 11.107 11.065 11.015 10.945
Medlemsbidrag.................. 8.683 8.665 8563 8490 8391 8320 8255 8213 8163 8.093
Efterlonsbidrag................... 5970 5747 5703 4297 2838 3.081 2852 2.852 2852 2852

Kilde: Antalsoplysningerne hviler pa arbejdsleshedskassernes manedlige indberetninger af afregnede medlemsbidrag.

20. Tilbagebetaling af efterlonsbidrag

Ordningen er ophert. Der var i 2012 mulighed for, at man i en seks maneders periode kunne
udtraede af efterlonsordningen og fa tidligere indbetalt efterlonsbidrag udbetalt skattefrit, jf. § 6
i lov nr. 1365 af 28. december 2011 om andring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og flere
andre love.
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17.31.55. Forsikringsordninger vedrerende dagpenge ved sygdom

Selvstaendige erhvervsdrivende kan ved at forsikre sig opna ret til sygedagpenge i de forste
2 uger af en sygeperiode regnet fra 1. eller 3. fravaersdag. Mindre private virksomheder kan for-
sikre sig og dermed blive fritaget for at betale sygedagpenge til ansatte fra 2. fravaersdag i ar-
bejdsgiverperioden, jf. lov om sygedagpenge, jf. LB nr. 487 af 6. maj 2014 med senere aendringer.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling 10,9 5,7 12,7 12,8 12,8 12,8 12,8

Indtegtsbevilling 498,0 398,6 5383 5375 537,5 537,5 537,5

10. Bidrag fra frivilligt forsikrede

Udgift 0,5 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,5 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Indtzegt 149,1 97,7 158,6 157,2 157,2 157,2 157,2
13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 0,2 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
21. Andre driftsindtegter ......... 0,1 0,2 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 148,7 97,3 158,3 156,9 156,9 156,9 156,9
20. Bidrag fra forsikrede mindre ar-

bejdsgivere

Udgift 10,5 53 11,7 11,8 11,8 11,8 11,8
22. Andre ordinere driftsomkostninger 4.8 -0,5 5.8 5,8 5,8 5,8 5,8
43. Interne statslige overforsels-

Udgifter ..o 5,7 5,8 5,9 6,0 6,0 6,0 6,0
Indteegt 349,0 300,9 379,7 380,3 380,3 380,3 380,3
13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
21. Andre driftsindtegter ......... 0,7 1,9 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 347,8 298,7 378,5 379,1 379,1 379,1 379,1

Bemcerkninger: Der kan via interne statslige overfersler overfores 6,0 mio. kr. til § 17.31.09. Administration af forsik-
ringsordninger.

10. Bidrag fra frivilligt forsikrede

Kontoen vedroarer indtegter og udgifter i forsikringsordningen for selvstendige erhvervsdri-
vende. Selvstendige kan ved at forsikre sig opna ret til dagpenge fra forste eller tredje sygedag,
jf. sygedagpengelovens § 45. De selvstendige forsikrede finansierer hhv. 55 og 85 pct. af udgif-
terne til sygedagpenge, afhengig af om de har forsikret sig fra 3. eller fra 1. sygedag, jf. syge-
dagpengelovens § 45, stk. 4.

20. Bidrag fra forsikrede mindre arbejdsgivere

Kontoen vedrerer indteegter og udgifter i forsikringsordningen for mindre private virksom-
heder, jf. sygedagpengelovens § 55. De forsikrede virksomheder finansierer 80 pct. af udgifterne
til sygedagpenge i arbejdsgiverperioden, jf. sygedagpengelovens § 55, stk. 3.

Virksomhedernes finansieringsbidrag blev forhgjet fra 70 til 80 pct. fra 2013 som folge af
Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011.
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17.32. Arbejdsleshedsdagpenge

17.32.01. Dagpenge ved arbejdsleshed (Lovbunden)

Til de statsanerkendte arbejdsleshedskasser ydes 100 pct. tilskud til dagpengeudgifter i hen-
hold til lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. LB nr. 1101 af 12. september 2013 med senere
@ndringer. Dagpenge udbetales pa grundlag af oplysninger fra a-kasserne, og forskudsmidlerne
rekvireres hos Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering dagen for udbetaling af dagpenge
mv. til medlemmerne.

Til deekning af a-kassernes lgbende udgifter til dagpenge mv. kan der ydes forskudsudbetaling
eller aconto-refusion, og det er muligt for a-kassen at udleegge dagpengegodtgerelse for 1., 2. og
3. ledighedsdag. I tilfelde af, at a-kassen har haft udleg i forbindelse med 1., 2. og 3. ledig-
hedsdag, benyttes standardkonto 28. Ekstraordinere indtaegter pa underkonto 10. Statsanerkendte
arbejdsleshedskasser, dagpengeudgifter til bogforing af dagpengegodtgerelse herfor, som efter-
folgende modtages fra arbejdsgivere i1 henhold til § 84 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf.
LB nr. 1101 af 12. september 2013 og BEK nr. 674 af 30. juni 2009 om dagpengegodtgerelse
for 1., 2. og 3. ledighedsdag (G-dage), og jf. finanslovens § 17.31.03. Gebyrer for inddrivelse af
dagpengegodtgerelse hos arbejdsgivere.

Fra den 1. maj 2010 udbetales EQS-dagpenge ogsé af a-kasserne efter den nye forordning
(EF) nr. 883 af 2004 ved jobsegning i landene i EU. Det folger af forordningen, at en grense-
arbejder (dvs. en person, der arbejder som lenmodtager eller selvstaendigt i et land, og har bopel
i et andet land) skal vere socialt forsikret - herunder mod arbejdsleshed - i arbejdslandet. Ved
fuld ledighed skal greensearbejderen overflyttes til bopalslandets arbejdsleshedsforsikring og stille
sig til radighed og fa udbetalt arbejdsleshedsydelser i bopalslandet. Efter forordningens artikel
65, stk. 6-7 kan bopalslandet kreeve refusion af det seneste arbejdsland for udbetalingen af 3-5
méneders udbetalte arbejdsloshedsydelser. Statens udgifter til sadanne refusioner til evrige EQS-
lande konteres pa standardkonto 41, mens standardkonto 31 benyttes til tilsvarende indtegter.

For at styrke den enkelte kommunes bestreebelser for at fa forsikrede ledige i job og give dem
aktive tilbud, medfinansierer kommunerne statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge. Kommu-
nerne kompenseres for deres medfinansiering gennem det sarlige beskeeftigelsestilskud.

Eventuelt aflob af uddannelsesydelse til forsikrede ledige i 2015 optages pa denne konto, jf.
§ 17.32.11. Uddannelsesydelse til forsikrede ledige.

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccceoveiveieiiiieeieens 22.012,6 19.730,9 17.681,7 16.645,9 16.224,0 15.071,2 14.237,0
Indteegtsbevilling .......coevvvivieiiiiiieiens 12.576,7 11.946,1 11.312,5 10.163,1 9.885,8  9.153,0  8.626,9

10. Statsanerkendte arbejdslesheds-
kasser, dagpengeudgifter

Udgift 22.012,6 19.730,9 17.681,7 16.645,9 16.224,0 15.071,2 14.237,0
44. Tilskud til personer ..........cccoceeuene 22.012,6 19.730,9 17.681,7 16.6459 16.224,0 15.071,2 14.237,0
Indtzegt 0,4 0,4 - - - - -
28. Ekstraordincere indteegter ............. 0,4 0,4 - - - - -

20. Kommunal medfinansiering af
dagpenge ved arbejdsleshed
Indteegt 12.576,4 11.945,7 11.312,5 10.163,1 9.885,8 9.153,0  8.626,9
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0g 1egiONer ...........cccecceveeccnnee 12.576,4 11.9457 11.312,5 10.163,1  9.8858  9.153,0 8.626,9
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10. Statsanerkendte arbejdsleshedskasser, dagpengeudgifter

Dagpengenes hgjeste belob udger for en uge 4.135 kr. 1 2015, svarende til et maksimalt arligt
dagpengebelob pa 215.020 kr. Belebet pr. dag udger 827 kr. Der forventes i gennemsnit udbetalt
93,2 pct. af det maksimale dagpengebeleb, svarende til 200.400 kr. arligt.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse 1 december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Ledighedsskennet er ud-
arbejdet under hensyntagen til, at kontantydelsen sveekker den strukturelle beskeaftigelse. Som
folge af det @ndrede ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
foreget med 599,8 mio. kr. i 2015, 761,9 mio. kr. i 2016, 510,3 mio. kr. i 2017 og 251,6 mio.
kr. i 2018.

Bevillingen er omfattet af folgende aftaler:

Aftale mellem den daveerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti
om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2012-2015 af november 2011, hvor varigheds-
kravet pa 26 uger til forste tilbud for ledige under 30 &r afskaffes.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse og konkrete
joberfaringer skal fa unge i job af november 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af november
2012, hvor seniorjobordningen udvides, saledes, at der indferes en overgangsordning for de
malgrupper, der umiddelbart far udskudt retten til seniorjob pé grund af den gradvise forhgjelse
af efterlonsalderen.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhgjet
med 545,3 mio. kr. 1 2015, 555,2 mio. kr. 1 2016, og 560,2 mio. kr. i hvert af arene 2017 og 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om en reform af international rekruttering -
Lettere adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni 2014 er bevillingen reduceret med 6,0 mio.
kr. 1 2015, 10,0 mio. kr. i 2016, 10,0 mio. kr. i 2017 og 8,0 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa en-
dringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 177,2 mio. kr. 1 2015, 157,9 mio. kr. 1 2016,
128,4 mio. kr. i 2017 og 139,3 mio. kr. i 2018.

Som felge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 714,4 mio. kr. i 2015, 716,7 mio. kr. i 2016, 716,8 mio. kr. i 2017 og 717,0 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

20. Kommunal medfinansiering af dagpenge ved arbejdsleshed

Kommunernes medfinansiering udger 50 pct. af dagpengeudbetalinger under aktive perioder
1 forbindelse med virksomhedspraktik og ordinar uddannelse og 70 pct. ved evrig vejledning og
opkvalificering. I passive perioder medfinansierer kommunerne 70 pct. af dagpengeudbetalingen.

Kommunerne medfinansierer ikke dagpengene i de forste 4 uger af et ledighedsforleb (ka-
rensperiode).

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved ©konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Ledighedsskennet er ud-
arbejdet under hensyntagen til, at kontantydelsen svaekker den strukturelle beskaftigelse. Som
folge af det @ndrede ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
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foreget med 378,6 mio. kr. i 2015, 473,7 mio. kr. i 2016, 317,1 mio. kr. i 2017 og 156,4 mio.
kr. 1 2018.

Bevillingen er omfattet af folgende aftaler:

Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti
om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2012-2015 af november 2011, hvor varigheds-
kravet pa 26 uger til forste tilbud for ledige under 30 ér afskaffes.

Aftale om finansloven for 2012 af november 2011, hvor regeringen (SRSF) og Enhedslisten
er enige om at forbedre vilkérene for ledige, bl.a. gennem bedre muligheder for uddannelse og
opkvalificering samt en bedre aktivering, som bringer ledige i job.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse og konkrete
joberfaringer skal 4 unge i job af november 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af november
2012, hvor seniorjobordningen udvides, saledes, at der indferes en overgangsordning for de
malgrupper, der umiddelbart far udskudt retten til seniorjob pa grund af den gradvise forhgjelse
af efterlonsalderen.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Som folge af aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhgjet
med 234,0 mio. kr. i 2015 og 233,9 mio. kr. i hvert af arene 2016, 2017 og 2018.

Som felge af regeringens forslag til skerpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen pa finansloven for 2015 reduceret med 15,5 mio. kr. i 2015, 15,5 mio. kr. i 2016 og
11,7 mio. kr. i 2017.

Som folge af Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om en reform af international rekruttering -
Lettere adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni 2014 er bevillingen reduceret med 3,7 mio.
kr. 1 2015, 6,2 mio. kr. 1 2016, 6,2 mio. kr. 1 2017 og 5,0 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa en-
dringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 189,1 mio. kr. 1 2015, 210,2 mio. kr. i 2016,
210,8 mio. kr. i 210,8 mio. kr. i 2017 og 235,0 mio. kr. i 2018.

Som felge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 447,7 mio. kr. 1 2015, 433,8 mio. kr. 1 2016, 432,2 mio. kr. i 2017 og 431,3 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet (1.000)

Bruttoledighed...................... 130 163 160 162 153 147 130 123 114 108
Dagpengemodtagere i alt .... 83 114 111 116 104 89 83 81 75 71
Heraf passive dagpengemod-

TAZETE .o 83 96 90 98 91 78 72 68 63 59

Heraf aktiverede og deltagere
i selvvalgt/jobrettet uddan-

nelse i alt....cccovevenenvccnnne - 18 21 18 13 11 11 13 13 12

- heraf deltagere i

selvvalgt/jobrettet uddannelse - - - 2 2 2 2 2 2 2

- heraf aktiverede ................ - 18 21 17 11 9 9 11 11 10
- ordineer uddannelse - - 4 4 2 2 3 4 4 4
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- gvrig vejledning og op-

kvalificering.........ccccocvrennnne. - - 11 8 5 4 2 3 3 3
- virksomhedspraktik......... - 5 6 5 4 3 4 4 3 3
1I.  Udgifter (mia. kr., 2015-pl)

Statslige udgifter (mia. kr.) 16,6 233 223 23,1 20,4 17,9 16,6 16,2 15,1 14,2
Dagpenge i karensperioden - 8,9 5,6 49 1,8 1,3 1,6 1,5 1,4 1,3
Dagpenge i passive perioder
efter karensperioden............. - 11,5 13,0 15,4 16,5 14,5 12,8 12,1 11,1 10,5
Dagpenge under deltagelse i
aktive tilbud og i selvvalgt
uddannelse efter karensperio-
den o - 2,8 3,7 2,8 2,2 2,2 22 2,6 2,6 2,5

11l Indteegter (mia. kr., 2015-pl)

Kommunal medfinansiering i

Al - 6,5 11,5 13,2 12,3 11,5 10,2 9,9 9,2 8,6
Dagpenge i passive perioder - 5,8 9,4 11,9 11,1 10,1 8,9 8,4 7,7 7,2
Dagpenge under deltagelse i

aktive tilbud og i selvvalgt

uddannelse............ccccccenene - 0,7 22 1.3 1,2 1.3 1.3 1.5 1.5 1,4

Bemarkninger: Kommunerne fik pligt til at medfinansiere statens udgifter til dagpenge fra 1. januar 2010, og der er derfor
ikke oplysninger herom for 2010. Ledige, som deltager i aktive tilbud i form af vejledning og opkvalificering eller virk-
somhedspraktik, har ferst fra 1. januar 2010 modtaget dagpenge (hidtil aktiveringsydelse), og der er derfor ikke aktivi-
tetsoplysninger herom for 2010. Ledige, der deltager i selvvalgt uddannelse, har fra 5. marts 2012 modtaget dagpenge,
hvorfor der ikke er oplysninger herom for 2012. Det har forst fra 2011 vaeret muligt at opgere aktivitet i ordinaer uddan-
nelse og ovrige vejledning og opkvalificering separat, hvorfor der ikke er oplysninger herom for 2011. Fra marts 2013
har Danmarks Statistik opdateret opgerelsen af bruttoledigheden, saledes at den blandt andet omfatter ledige, der deltager
i selvvalgt uddannelse. Pa den baggrund er ovenstaende bruttoledighedsopgerelse ogsa opdateret.

Kilde: Danmarks Statistik, Jobindsats, Statsregnskabet og beregninger foretaget af Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering.

17.32.02. Feriedagpenge (Lovbunden)

Til de statsanerkendte arbejdsleshedskasser ydes 100 pct. tilskud til udgifter til feriedagpenge
i henhold til lov om arbejdsleshedsforsikring mv., jf. LB nr. 1101 af 12. september 2013 med
senere andringer. Til deekning af a-kassernes lebende udgifter til dagpenge mv. kan der ydes
forskudsbetaling eller a conto-refusion.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccovvevevrereeereriricereenns 1.2750  1.048,8  1.176,9 836,4 761,1 720,2 642,7
10. Feriedagpenge
Udgift 1.275,0  1.048,8 1.176,9 836,4 761,1 720,2 642,7
44. Tilskud til personer ..........cccoeun.. 1.275,0 1.048,8 1.176,9 836,4 761,1 720,2 642,7

10. Feriedagpenge

Der optjenes ret til feriedagpenge af forsergelsesydelser, der udbetales af en a-kasse, bortset
fra efterlon og VEU-godtgarelse. Dette er dagpenge og feriedagpenge. Desuden optjenes under
medlemskab af en a-kasse feriedagpenge af dagpenge ved arbejdssegning i et andet EOQS-land
efter forordning (EQF) nr. 1408/71, samt af barselsdagpenge og sygedagpenge, nar man ikke i
samme periode har optjent ret til lon under ferie eller feriegodtgerelse, beregnet af den normale
lon.

Man har hgjest ret til 25 dage med feriedagpenge 1 et feriear. Ret til feriedagpenge kan ikke
overfores fra et feriear til et andet.

Fra den 1. maj 2010 skal E@S-dagpenge ogsé udbetales af a-kasserne efter den nye forord-
ning (EF) nr. 883/2004 ved jobsegning i landene i EU.

Feriedagpenge svarer til den dagpengesats, der har veret udbetalt dagpenge efter fra optje-
ningsarets begyndelse frem til feriens atholdelse med eventuelle reguleringer. Hvis der ikke har
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vaeret udbetalt dagpenge med en beregnet sats, udbetales feriedagpenge efter satsen for nyud-
dannede, der udger 82 pct. af de hojeste dagpenge.
Det skeonnes, at der gennemsnitligt vil blive udbetalt ca. 7.600 kr. svarende til ca. 10 feriedage
pr. person.
Den 24. januar 2012 traf EU-Domstolen afgerelse i sagen C-282/10 (Dominguez). Pa bag-
grund heraf, forventes regeringen at fremsette lovforslag om, at ferieloven endres, sdledes at alle
lonmodtagere, som ikke har ret til fuld len under sygdom, og som derfor ikke optjener ferie-
godtgerelse i fuldt omfang, optjener sygeferiegodtgerelse efter 1 fravarsdag i hvert sygeforleb.
Bevillingen er som foelge heraf reduceret med 5 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.
Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal personer med feriedag-

penge (1.000).......cccceruennne. 125 146 207 219 192 154 110 100 95 85

Antal personer med feriedag-

penge pa arsbasis (1.000) ... 4,0 52 7,2 7,9 6,7 6,0 42 3,8 3,6 32
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 836 761

816 1.065 1.432 1339 1.083 1.195 720 643

Bemarkninger: Udgifterne til feriedagpenge i drene 2007-2008 er medtaget pa § 17.32.01. Dagpenge ved arbejdsleshed

Kilde: Feriedagpengeregister i RAM (Register for Arbejdsmarkedet).

17.32.03. Lan til uddannelsesloft (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeeivecoinncicninncens - - 3,2 17,2 8,5 43
Indtaegtsbevilling ........oceeeeveciriiciiiene - - 3,2 17,2 8,5 43
10. Lan til uddannelsesloft
Udgift - - - 32 10,7 5,1 2,5
54. Statslige udlan, tilgang ................. - - 3,2 10,7 5,1 2,5
Indtzegt - - - - 6,5 34 1,7
55. Statslige udlan, afgang .................. - - - - 6,5 3.4 1,7
15. Lan til uddannelsesloft (Adm. af
Statens Administration)
Udgift - - - - 6,5 34 1,7
54. Statslige udlan, tilgang ................. - - - 6,5 34 1,7
Indtzegt - - - - - 1,1 1,1
55. Statslige udlan, afgang .................. - - - - - 1,1 1,1
20. Genudlan
Udgift - - - - - - 0,1
85. Prioritetsgaeld og anden lang-
fristet geeld, afgang .......c.ccccceeeeee. - - - - - - 0,1
Indtzegt - - - 3,2 10,7 4,0 1,5
84. Prioritetsgeeld og anden lang-
[ristet geeld, tilgang ...................... - - - 32 10,7 4,0 15




110 § 17.32.03.10.

10. Lan til uddannelsesloft

Med Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti
om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der etableret mulighed for, at
ledige med sterst behov kan fa et uddannelsesloft fra ufaglert til fagleert. Under uddannelsen kan
den ledige hejst fa udbetalt 80 pct. af den maksimale dagpengesats. Med ordningen gives mu-
lighed for, at ledige kan optage et lan svarende til differencen mellem 80 pct. af den maksimale
dagpengesats og den lediges hidtidige dagpengesats. Lanet ydes af staten under uddannelsen og
anvises gennem a-kassen og udbetales sidelobende med dagpengene. Der er budgetteret med 300
igangsatte 1an i 2015, 400 1an i 2016, 200 i 2017 og 100 i 2018. Nar uddannelsesforlobet er af-
sluttet, overdrages lanet til Statens Administration, som administrerer oplysningerne.

15. Lan til uddannelsesloft (Adm. af Statens Administration)

Nar uddannelsen er afsluttet, overdrages laneadministrationen til Statens Administration, der
varetager laneafviklingen. P4 kontoen optages 1dn samt indbetalte afdrag. Léanet afvikles mbht.
udskydelse af betalingstidspunktet i henhold til § 75 11 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

20. Genudlan

Til finansiering af lanudbetalingerne i henhold til § 75 i i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. laner Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering et tilsvarende beleb af Finansministeriet
(Statens Administration), jf. anmerkningerne til § 40.21.22 Pa kontoen optages lan og afdrag pa
genudlan.

17.32.04. Forrentning af lan til uddannelsesleft (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling - - - 0,1 0,1 0,4 0,7
Indtegtsbevilling - - - 0,1 0,3 0,5 0,7
10. Renter af lin til uddannelsesloft

(STAR)

Indtaegt - - - 0,1 0,2 0,1 0,1

25. Finansielle indteegter .................... - - - 0,1 0,2 0,1 0,1
20. Renter af lan til uddannelsesloft

(Adm. af Statens administration)

Indtzegt - - - - 0,1 0,4 0,6

25. Finansielle indteegter .................... - - - - 0,1 0,4 0,6
30. Forrentning af genudlan

Udgift - - - 0,1 0,1 0,4 0,7

26. Finansielle omkostninger .............. - - - 0,1 0,1 0,4 0,7

10. Renter af lan til uddannelsesloft (STAR)
Under uddannelsesforlebet forrentes ldnet med 4 pct. p.a. i henhold til Lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v. § 75 k, og pa bevillingen optages indtegter fra 1an under etablering.

20. Renter af lan til uddannelsesloft (Adm. af Statens administration)

Under afvikling forrentes lanet med en rente, der svarer til den enhver tid fastsatte officielle
diskonto med et procenttilleg pd 1 pct. i henhold til § 75 k i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. Indtegterne er budgetteret pa grundlag af en diskonto pa 0,0 pct. i 2015, 0,0 pct. i 2016,
1,25 pet. 1 2017 og 2,50 pct. i 2018. Skennet er baseret pa @konomisk Redegerelse december
2014.
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30. Forrentning af genudlan

Léan til uddannelsesloft finansieres ved optagelse af statslige 14n, og bevillingen omfatter
renteudgifterne hermed. Renteudgifterne er budgetteret pa grundlag af en rente pa 0,82 pct. i
2015, 0,97 pet. 1 2016 2,23 pct. 1 2017 og 3,49 pct. 2018. Skennet for den gennemsnitlige stats-
rente er baseret pA @konomisk Redegerelse december 2014. Belebet overfores til § 37.61.01.13.
Bevillingen vil i forbindelse med bevillingsafregningen blive reguleret i forhold til den faktiske
lanerente

17.32.05. Tab pa lan til uddannelsesloft (Lovbunden)
Pa kontoen budgetteres udgifter som folge af tab pa lan til uddannelsesloft.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ocoeeeiveeninnciininene - - - - 0,1 0,1 0,1
10. Tab pa lan til uddannelsesloft
Udgift - - - - 0,1 0,1 0,1
44. Tilskud til personer ..........ccoceeuene - - - - 0,1 0,1 0,1

10. Tab pa lan til uddannelsesleft
Pa kontoen optages tab pa lan til uddannelsesloft, hvis fordringen er uinddrivelig.

17.32.11. Uddannelsesydelse til forsikrede ledige (Lovbunden)

Fra 5. marts 2012 modtages der ikke lengere uddannelsesydelse, men dagpenge under del-
tagelse i selvvalgt uddannelse, jf. lov nr. 152 af 28. februar 2012 om @ndring af lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. Eventuelt afleb af uddannelsesydelse til forsikrede ledige i 2014 op-
tages pa § 17.32.01. Dagpenge ved arbejdsloshed.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeoeeivecvinnccninncns 115,8 - - - - -
Indtaegtsbevilling .......coeeovvvcrininciiiniens 68,1 - - - - -
10. Uddannelsesydelse til forsikrede
ledige
Udgift 115,8 - - - - - -
44. Tilskud til personer ...........ccoe.... 115,8 - - - - -

20. Kommunal medfinansiering af
uddannelsesydelse til forsikrede

ledige
Indtzegt 68,1 - - - - - -
32. Overforselsindteegter fra kommuner

0Z FeZIONET ... 68,1 - - - - -

10. Uddannelsesydelse til forsikrede ledige

Ordningen er ophert pr. 5. marts 2012. Forsikrede ledige, der deltager i seks ugers selvvalgt
uddannelse, modtager 1 stedet dagpenge, jf. § 17.32.01. Dagpenge ved arbejdsleshed, hvortil der
henvises.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet
Antal helarspersoner............ 864 2.808 1.982 565 - -
1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgift (mio. kr.).... 186 604 378 122 - -
Kommunernes medfinansi-
ering (mio. Kr.) ..c.ccoeeenennne - - 176 72 - -

Kilde: Oplysninger fra e-Indkomstregistret og statsregnskabet.

20. Kommunal medfinansiering af uddannelsesydelse til forsikrede ledige

Ordningen er ophert pr. 5. marts 2012. Forsikrede ledige, der deltager i seks ugers selvvalgt
uddannelse, modtager i stedet dagpenge, jf. § 17.32.01.20. Kommunal medfinansiering af dag-
penge ved arbejdsleshed. Kommunernes medfinansiering af dagpenge ved arbejdsleshed er opfort
pa § 17.32.01.20. Kommunal medfinansiering af dagpenge ved arbejdsleshed, hvortil der henvi-
ses.

17.32.12. Midlertidig arbejdsmarkedsydelse (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 indferes der en ny midlertidig arbejdsmarkedsydelse. Retten til den
midlertidige arbejdsmarkedsydelse, indtreeder pa det tidspunkt, hvor retten til dagpenge eller ret-
ten til uddannelsesordning og serlige uddannelsesydelse opherer.Pa kontoen atholdes udgifter til
den midlertidige arbejdsmarkedsydelse samt indtegter fra den kommunale medfinansiering. Ik-
ke-forsergere har ret til en ydelse pa 60 pct. af den maksimale dagpengesats, og forsergere har
ret til en ydelse pd 80 pct. af den maksimale dagpengesats. Perioden med dagpenge, sarlig ud-
dannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkedsydelse ma maksimalt vare 4 ar i alt.

Ledige med ret til midlertidig arbejdsmarkedsydelse har ret til at atholde ferie i1 perioden med
midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Ledige med ret til den midlertidige arbejdsmarkedsydelse, kan udskyde deres overgang til
efterlen, indtil de har opbrugt deres ret til midlertidige arbejdsmarkedsydelse. Kommunernes
medfinansiering er omfattet af beskaftigelsestilskuddet.

A-kasserne udbetaler den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccooveveereiiiieieieens - - 765,1 1.371,3 297,6 - -
Indtaegtsbevilling .......cccceceevvecniniicinnccne - - 4949 900,4 194,7 - -

10. Midlertidig arbejdsmarkedsydel-
se
Udgift - - 765,1  1.371,3 297,6 - -
44. Tilskud til personer ..........c.ccceeuee. - - 765,1 1.371,3 297,6 - -

20. Kommunal medfinansiering af
den midlertidige arbejdsmar-
kedsydelse
Indtaegt - - 4949 900,4 194,7 - -
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0Z FeZIONET ...t - - 494,9 900,4 194,7 -
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10. Midlertidig arbejdsmarkedsydelse

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af maj
2013 far ledige, hvis ret til den sarlige uddannelsesydelse udleber i forste halvar 2014, og ledige,
hvis dagpengeperiode udleber forste halvar 2014 og frem til udgangen af forste halvar 2016, ret
til den midlertidige arbejdsmarkedsydelse. Pa kontoen atholdes statens udgifter til den midlerti-
dige arbejdsmarkedsydelse i passive og aktive perioder.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhejet
med 10,8 mio. kr. i 2015 og 3,6 mio. kr. i 2016.

Som folge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foroget
med 371,5 mio. kr. i 2015 og 79,5 mio. kr. 2016.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Ledighedsskennet er ud-
arbejdet under hensyntagen til, at kontantydelsen sveekker den strukturelle beskeftigelse. Som
folge af det @ndrede ledighedsskeon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
foreget med 40,4 mio. kr. i 2015 og 11,7 mio. kr. i 2016.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

20. Kommunal medfinansiering af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse

Kommunernes medfinansiering udger 50 pct. af udgifterne til den midlertidige arbejdsmar-
kedsydelse i aktive perioder og 70 pct. i passive perioder. P& kontoen afholdes statens indtagter
fra den kommunale medfinansiering.

Som felge af et nyt sken er indtagtsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
foreget med 258,7 mio. kr. 1 2015 og 55,4 mio. kr. i 2016.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved ©@konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Ledighedsskennet er ud-
arbejdet under hensyntagen til, at kontantydelsen sveekker den strukturelle beskaftigelse. Som
folge af det @ndrede ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
foraget med 28,3 mio. kr. i 2015 og 8,2 mio. kr. i 2016.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet
Passive arbejdsmarkedsydel-
sesmodtagere (helarsperso-
ner) - - - - - 3935 7713 1.679
Aktiverede arbejdsmarkeds-
ydelsesmodtagere (helarsper-

SONCT) vevrenieieenieiesieerenieenes - - - - - 1437 1.805 386
- ordin@r uddannelse ......... - - - - - 266 195 42
- pvrig vejledning og opkva-
lificering ....cccovevecvvviccnenne - - - - - - - -
- virksomhedspraktik ......... - - - - - 586 936 200
- NYHEJOD o - - - - - 586 674 144
1. Udgifter(2015-pl)
Statens udgifter (mio. kr.)... - - - - - 777  1.371 298
Arbejdsmarkedsydelse i akti-
ve perioder .........ccoveeenenne - - - - - 207 260 56
Arbejdsmarkedsydelse i pas-
sive perioder ..........c.ccoeene. - - - - - 570 1.111 242

III.  Indteegter (mio. kr., 2015-pl) - - - - -
Kommunal medfinansiering i
alt - - - - - 502 900 195
Arbejdsmarkedsydelse i pas-
sive perioder - - - - - 399 770 167
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Arbejdsmarkedsydelse i akti-
ve perioder ........cccoceveene.
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17.35. Kontanthjzelp mv.

17.35.01. Kontanthjeelp og uddannelseshjalp (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til kontanthjelp for ikke-aktiverede kontant-
hjeelpsmodtagere og for kontanthjelpsmodtagere, der deltager i vejledning og opkvalificering,
virksomhedspraktik og nytteindsats.

Kontoen omfatter endvidere de statslige refusionsudgifter til uddannelseshjalp og aktivitets-
tilleg til uddannelseshjelpsmodtagere, der ikke deltager i aktive tilbud, og til uddannelses-
hjelpsmodtagere, der deltager i vejledning og opkvalificering, virksomhedspraktik og nytteind-
sats.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccooeeeieiiciicccnen 53543 5.780,9 55687 55481 5588,6 5457,0 5271,1
10. Kontanthjzlp
Udgift 34742 3.727,2 2.8234 2.904,1 2.923,6 2.832,6 2.753,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONCT ... 34742 37272 28234 29041 29236 2.832,6 2.753,6

50. Kontanthjzlp med 50 pct. refu-
sion til personer i aktivering

Udgift 907,4 973,7 615,7 733,1 744,5 741,7 699,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONCT ..o 907,4 973,7 615,7 733,1 744,5 741,7 699,1

60. Kontanthjzelp med 30 pct. refu-
sion til personer i aktivering

Udgift 972,7  1.080,0 879,3 630,1 657,8 675,7 652,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveeeeeienieeeieieeeeeeenes 972,7 1.080,0 879.,3 630,1 657,8 675,7 652,4
70. Uddannelseshjzelp
Udgift - - 828,6 701,8 689,7 639,6 611,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ e (T4 0] 1<) S - - 828,6 701,8 689,7 639,6 611,1

75. Uddannelseshjzlp med 50 pct.
refusion til personer i aktivering

Udgift - - 205,7 224,5 215,5 211,4 205,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovvveeieenieieieeeeeeeenes - - 205,7 224.5 215,5 2114 205,5

80. Uddannelseshjzlp med 30 pct.
refusion til personer i aktivering

Udgift - - 216,0 354,5 357,5 356,0 349,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .verneriiiieicereeeiencneene - - 216,0 354,5 357,5 356,0 3494

10. Kontanthjzelp

Staten giver refusion til kommunernes forsergelsesudgifter til kontanthjelpsmodtagere, der
er omfattet af § 11 i lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. januar 2012 med senere
@ndringer, og som ikke deltager i aktive tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kap.
10-12 eller tilbud i medfer af integrationsprogrammet efter lov om integration af udlendinge i
Danmark, jf. LB nr. 1115 af 23. september 2013 med senere @ndringer (herefter integrationslo-
ven).

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved ©konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som felge af det @ndrede
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| ledighedssken er bevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 26,6 mio.
| kr.1i2015, 23,8 mio. kr. i 2016, 15,9 mio. kr. i 2017 og 8,0 mio. kr. i 2018.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Aftale mellem den daveerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011
om afskaffelse af fattigdomsydelserne i kontanthjelpssystemet, herunder starthjelp, introduk-
tionsydelse, kontanthjaelpsloftet og timereglen.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af november 2012
om reducering af driftsloftet over de kommunale aktiveringsudgifter midlertidigt i 2013-2016 af
november 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse og konkrete
joberfaringer skal f4 unge i job af november 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af
maj 2013.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative Folkeparti om finansloven
for 2014 af november 2013 om indferelse af lempelig modregning for arbejde for kontant-
hjeelpsmodtagere.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 50,1 mio. kr. i hvert af drene 2015-2018.

Som folge af aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten af maj 2014
om at kommunen ved opgerelse af indtegter og formue skal se bort fra efterbetaling af alle of-
fentlige forsergelsesydelser og evrige sociale ydelser, hvor efterbetalingen skyldes, at myndig-
hederne har @ndret sin afgorelse, eller at borgeren har faet medhold i en sag hos en myndighed
eller ved en domstol, er der indbudgetteret en merudgift pa 2,4 mio. kr. i hvert af arene i 2015-
2018.

Som folge af regeringens forslag til skaerpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen reduceret med 30,7 mio. kr. i 2015, 28,2 mio. kr. 1 2016, 21,6 mio. kr. i 2017 og 6,4
mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa en-
dringsforslag til finanslovsforslaget for 2015 foreget med 2,3 mio. kr. i 2015, 1,7 mio. kr. i 2016,
0,3 mio. kr. 1 2017 og reduceret med 0,2 mio. kr. i 2018.

Som folge af nye sken er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 foreget
med 14,1 mio. kr. 1 2015, 118,8 mio. kr. 1 2016, 125,5 mio. kr. i 2017 og 125,3 mio. kr. i 2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkdrene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa denne bag-
grund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 forhegjet med 73 mio. kr. i 2015
og med 143,5 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse til ledige, der har
opbrugt den samlede ret til dagpenge, serlig uddannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. P4 denne baggrund er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 0,8 mio. kr. 1 2015, 16,1 mio. kr. 1 2016 og med 7,9 mio. kr. i 2017.

Restafregning i 2015 vedrerende § 17.35.07.20. Serlig uddannelsesydelse med 30 pct. refu-
sion i 2014 optages pa § 17.35.01.10. Kontanthjelp.

Fra 1. januar 2011 giver staten 30 pct. refusion til kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om
aktiv socialpolitik.
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Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) 73 84 93 101 102 68 71 70 68 66
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 3214 3300 3.160 3.648 3.783 2.866 2.904 2.924 2.833 2.754
Gns. Enhedsomkostning
11I.  Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... 126 113 113 120 124 140 136 138 138 138

Bemarkninger: Fra 2011 finansierer staten 30 pct. af udgifterne mod tidligere 35 pct. . Fra 2014 er antal personer opgjort
som fuldtidspersoner.
Kilde: Danmarks Statistik og KMD-aktiv.

50. Kontanthjzelp med 50 pct. refusion til personer i aktivering

Staten giver refusion til kommunernes forsergelsesudgifter til kontanthjelpsmodtagere, der
er omfattet af § 2, nr. 2 og 3 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, og som deltager i virksomhedspraktik eller nytteindsats efter lovens
kapitel 11 eller i ordinaer uddannelse efter § 38, stk. 1.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som folge af det ®ndrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 29,3 mio.
kr. 12015, 18,2 mio. kr. i 2016, 12,0 mio. kr. i 2017 og 6,1 mio. kr. i 2018.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011
om afskaffelse af fattigdomsydelserne i kontanthjelpssystemet, herunder starthjelp, introduk-
tionsydelse, kontanthjaelpsloftet og timereglen.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af
maj 2013.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Som folge af regeringens forslag til skarpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen foreget med 33,9 mio. kr. i 2015, 33,9 mio. kr. i 2016 og 25,5 mio. kr. i 2017.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finanslovsforslaget for 2015 reduceret med 0,4 mio. kr. i hvert af arene 2015-
2018.

Som folge af nye skon er bevillingen foreget med 27,1 mio. kr. i 2015 og 26,9 mio. kr. i hvert
af drene 2016-2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa den
baggrund er bevillingen péd @ndringsforslag til finansloven for 2015 forhejet med 20,2 mio. kr. i
2015 og 39,9 mio. kr. arligt 1 2016-2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse til ledige, der har
opbrugt den samlede ret til dagpenge, serlig uddannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. P& den baggrund er bevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med
0,3 mio. kr. i 2015, 5,7 mio. kr. 1 2016 og 2,8 mio. kr. i 2017.

Restafregning i 2015 vedrerende § 17.35.07.10. Sarlig uddannelsesydelse med 50 pct. refu-
sion 1 2014 optages pa § 17.35.01.50. Kontanthjaelp med 50 pct. refusion til personer i aktivering.
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Staten giver 50 pct. refusion til kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om aktiv socialpolitik.
Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal personer ................... - - 17.000 18.700 21.100 9.400 10.770 10.690 10.660 10.040

- heraf i ordiner uddannelse - - 1.800 2.600 3.375 1.500 2.086 2.070 2.064 1.944

- heraf i virksomhedspraktik - - 15200 16.100 17.725 7.900 8.684 8.620 8.596 8.096
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - 1.084 953 1006 625 733 745 742 699

1Il.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.)........ - - 127 102 95 130 136 139 139 139

Bemarkninger: Fra 2014 er antal personer opgjort som fuldtidspersoner.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken og egne beregninger.

60. Kontanthjzelp med 30 pct. refusion til personer i aktivering

Staten giver refusion til kommunernes forsergelsesudgifter til kontanthjelpsmodtagere, der
er omfattet af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats § 2, nr. 2 og 3, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, og som deltager i tilbud med vejledning og opkvalificering efter
lovens § 38, stk. 2.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som felge af det endrede
ledighedssken er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 36,8 mio.
kr. 1 2015, 25,0 mio. kr. i 2016,16,7 mio. kr. 1 2017 og 8,3 mio. kr. i 2018.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daveerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af november 2011
om afskaffelse af fattigdomsydelserne i kontanthjelpssystemet, herunder starthjelp, introduk-
tionsydelse, kontanthjaelpsloftet og timereglen.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af november 2012
om midlertidig reduktion af driftsloftet over de kommunale aktiveringsudgifter midlertidigt i
2013-2016.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af
maj 2013.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Som folge af regeringens forslag til skaerpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen foreget med 2,8 mio. kr. 1 2015, 2,1 mio. kr. 1 2016 og 1,7 mio. kr. 1 hvert af arene 2017
og 2018.

Som felge af nye sken er bevillingen pa e@ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 101,9 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkdrene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa denne
baggrund er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 forhejet med 9,5 mio. kr. i
2015 og 18,2 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Som led 1 Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse til ledige, der har
opbrugt den samlede ret til dagpenge, serlig uddannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. P4 denne baggrund er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 0,3 mio. kr. 1 2015, 6,4 mio. kr. i 2016 og 3,2 mio. kr. i 2017.
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Staten giver 30 pct. refusion til kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om aktiv socialpolitik.
Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal personer .................... - - 32300 31.300 31.975 24.500 15.150 15.720 16.220 15.580
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - 1.084 1.021 1.116 893 630 658 676 652

1. Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - 112 109 116 121 139 139 139 140

Bemarkninger: Fra 2014 er antal personer opgjort som fuldtidspersoner.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken og egne beregninger.

70. Uddannelseshjzelp

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til kommunernes forsergelsesudgifter inklusiv
aktivitetstilleeg til uddannelseshjelpsmodtagere, der er omfattet af lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats § 2, nr. 12 og 13, og som ikke deltager i aktive tilbud efter lov om en aktiv beskaefti-
gelsesindsats kap. 10-12 eller tilbud i medfer af integrationsprogrammet efter lov om integration
af udleendinge 1 Danmark, jf. LB nr. 1115 af 23. september 2013 med senere @ndringer (herefter
integrationsloven).

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af SU-systemet og rammerne for studiegennemforelse af april
2013.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved ©@konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som folge af det @ndrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finanslovsforslaget for 2015 foreget med 1,2
mio. kr. i 2015, 0,9 mio. kr. 1 2016, 0,6 mio. kr. i 2017 og 0,3 mio. kr. i 2018.

Som felge af nye skon er bevillingen reduceret med 23,3 mio. kr. i 2015, 23,2 mio. kr. i 2016,
23,2 mio. kr. 1 2017, og 23,3 mio. kr. i 2018.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 er der afsat
3,8 mio. kr. arligt i 2015-2018 til at sikre, at unge enlige forsergere under 30 ar med et eller flere
anbragte bern fremover far ret til forsergersats.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa denne bag-
grund er bevillingen pé finansloven forhejet med 25,9 mio. kr. i 2015, med 42,2 mio. kr. arligt
12016-2017 og 42,6 1 2018.

Staten giver 30 pct. refusion til kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om aktiv socialpolitik.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - - - - 30,5 26,7 25,7 24,6 23,5
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - 841 702 690 640 611

LL___Gus. enhedsomkostning
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Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.)........ . - - - - 92 87 89 86 86

75. Uddannelseshjelp med 50 pct. refusion til personer i aktivering

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til kommunernes forsergelsesudgifter inklusiv
aktivitetstilleeg til uddannelseshjelpsmodtagere, der er omfattet af lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats § 2, nr. 12 og 13, og som deltager i virksomhedspraktik eller nytteindsats efter lovens
kapitel 11 eller i ordineer uddannelse efter lovens § 38, stk. 1.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af SU-systemet og rammerne for studiegennemforelse af april
2013.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner 1 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som felge af det @endrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finanslovsforslaget for 2015 reduceret med
2,5 mio. kr. i 2015, 1,8 mio. kr. i 2016, 1,3 mio. kr. i 2017 og 0,6 mio. kr. 1 2018.

Som folge af nye sken er bevillingen foreget med 65,6 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 er der pa
endringsforslag til finansloven for 2015 afsat 1,2 mio. kr. arligt i 2015-2018 til at sikre, at unge
enlige forsergere under 30 ar med et eller flere anbragte bern fremover fér ret til forsegersats.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkdrene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa denne
baggrund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 forhejet med 5,5 mio. kr. i
2015, 9,0 mio. kr. i 2016, 9,0 mio. kr. i 2017 og 9,1 mio. kr. i 2018.

Staten giver 50 pct. refusion til kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om aktiv socialpolitik.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet
Antal personer ................... - - - - - 4500 5.190 4.950 4.860 4.730
- heraf i ordinar uddannelse - - - - - 600  1.020 970 950 930
- heraf i virksomhedspraktik
og nytteindsats .................. 3.900 4.170 3.980 3.910 3.800
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - 209 224 215 211 205

11l.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - - 92 86 87 87 87

80. Uddannelseshjzlp med 30 pct. refusion til personer i aktivering

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til kommunernes forsergelsesudgifter inklusiv
aktivitetstilleeg til uddannelseshjalpsmodtagere, der er omfattet af lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats § 2, nr. 12 og 13, og som deltager i tilbud med vejledning og opkvalificering efter
lovens § 38, stk. 2.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.
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Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af SU-systemet og rammerne for studiegennemforelse af april
2013.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved ©konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som felge af det @ndrede
ledighedsskeon er bevillingen pa @ndringsforslag til finanslovsforslaget for 2015 reduceret med
8,0 mio. kr. 1 2015, 6,0 mio. kr. i 2016, 4,0 mio. kr. i 2017 og 2,0 mio. kr. i 2018.

Som felge af nye skon er bevillingen foraget med 44,3 mio. kr. i 2015, 43,5 mio.kr. i 2016,
42,7 mio.kr. 1 2017 og 41,9 mio.kr. i 2018.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 pé beskeefti-
gelsesomradet af oktober 2014 er der pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 afsat 2,9 mio.
kr. arligt 1 2015-2018 til at sikre, at unge pa uddannelseshjelp som er pa serligt tilrettelagt ud-
dannelse (STU) uden modregning kan tjene op til 24.000 kr. for skat pr. &r. Der er desuden afsat
2,1 mio. kr. arligt 1 2015-2018 til at sikre, at unge enlige forsergere under 30 ar med et eller flere
anbragte bern fremover far ret til forsergersats.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkérene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa denne
baggrund er bevillingen pa e@ndringsforslag til finansloven forhejet med 7,3 mio. kr. 1 2015, 12,0
mio. kr. 1 2016, 12,0 mio. kr. 1 2017 og 12,1 mio. kr. i 2018.

Staten giver 30 pct. refusion til kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om aktiv socialpolitik.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal personer .................... - - - - - 8100 14.210 14.160 14.100 13.850
1I. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - 219 355 358 356 349

I1I. Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - - 90 83 84 84 84

17.35.02. Tilbagebetalinger
Kontoen omfatter tilbagebetalinger af kontanthjelp efter kap. 12 i lov om aktiv socialpolitik,
jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012. Kommunernes indtegter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccooveivevieiiiieeieens -7,8 - - - - - -
Indteegtsbevilling ........ccccoceevicciiicnen 19,0 28,1 25,0 27,4 27,4 27,4 27,4
10. Diverse indtzegter
Udgift -7,8 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovveieiienieiiieeeeeeeanes -7,8 - - - - - -
Indtaegt 19,0 28,1 25,0 274 274 274 27,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 19,0 28,1 25,0 27,4 27,4 27,4 27,4
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10. Diverse indtzegter

Statens indteegter fra tilbagebetalinger udger 30 pct. af tilbagebetalinger af kontanthjalp, dog
50 pct. af tilbagebetalinger af kontanthjelp, der er ydet med 50 pct. refusion for lovaendringen i
2006 og 35 pct. af tilbagebetalingen, der er ydet mellem 1. juli 2006 og 31. december 2010.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Indteegter i alt (mio. kr.) ... 100 95 86 81 80 72 78 78 78 78
Statens andel (mio. kr.) ..... 39 34 39 28 29 25 27 27 27 27

Fra 2009 er tilbagebetalinger vedr. serlig stotte efter lov om aktiv beskaftigelse § 34 overflyttet til kontoen fra §
17.35.01.30. Seerlig stotte. Kilde: Kommunernes refusionsanmeldelser.

17.35.05. Seerlig stotte til modtagere af kontanthjeelp (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til serlig stotte efter § 34 i lov om aktiv so-
cialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012. Den sarlige stotte kan ydes sarskilt eller i for-
bindelse med udbetaling af kontanthjelp. Serlig stette pa § 17.35.05. Serlig stette til modtagere
af kontanthjaelp ydes til personer, som dels har veret udsat for en social begivenhed i form af
f.eks. sygdom og arbejdsleshed og som dels har heje boligudgifter og/ eller stor forsergerbyrde.
Serlig stotte ydes saledes ogsa i forbindelse med forrevalidering og ressourceforlagb.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccceeveeeiecceeeenen 81,3 95,8 91,6 108,7 108,7 108,7 108,7
10. Seerlig stotte aktive perioder 50
pct.
Udgift 11,3 13,6 13,6 15,7 15,7 15,7 15,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...vevveeiieienieiieieeie e 11,3 13,6 13,6 15,7 15,7 15,7 15,7
15. Sarlig stette aktive perioder 30
pct.
Udgift 12,1 14,9 12,7 16,4 16,4 16,4 16,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..vvvvniiieieiieieieeeene 12,1 14,9 12,7 16,4 16,4 16,4 16,4
20. Sezerlig stotte passive perioder 30
pct.
Udgift 57,9 67,2 65,3 76,6 76,6 76,6 76,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vevveerieieneeereieie e 57,9 67,2 65,3 76,6 76,6 76,6 76,6

10. Seerlig stotte aktive perioder 50 pct.

Kontoen omfatter serlig stotte til personer, der er omfattet af aktivering i virksomhedspraktik
efter kapitel 11 eller i ordiner uddannelse efter § 38, stk. 1 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats, og hvor staten yder 50 pct. refusion af forsergelsesudgiften.

Bevillingen af omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i ud-
dannelse og job af april 2013.

Bevillingen er fra 2012 flyttet fra § 17.64.04.10. Serlig stotte aktive perioder 50 pct.

Fra 1. januar 2011 giver staten 50 pct. refusion af kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om
aktiv socialpolitik.
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Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for unge kontant- og uddan-
nelseshjelpsmodtagere med hgje boligudgifter. P& den baggrund er bevillingen pa @ndringsfor-
slag til finansloven for 2015 forhgjet med 1,7 mio. kr. arligt i 2015-2018.

P& kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 |2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015| 2016 |2017| 2018

I Behovsdekning (1.000)
Helarspersoner-............c.c...... 5,1 5,5 1,4 1,7 2,1 1,9 2,3 23 23 2.3
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens udgifter (mio. kr.)...
50 52 9 12 14 14 1,61,6 1,6 1,6
11l.  Gns. Enhedsomkostninger
Offentlig udgift pr. helars- 20 19 13 14 14 15 14 14 14 14
person (1.000 kr.).......c........

Bemarkninger: For 1. januar 2011 var statens refusion til serlig stotte i forbindelse med alle aktive tilbud 65 pct.

15. Serlig stette aktive perioder 30 pct.

Kontoen omfatter serlig stotte til personer, der er omfattet af aktivering i vejledning og op-
kvalificering efter § 38, stk. 2 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, og hvor staten yder 30
pct. refusion af forsergelsesudgiften.

Bevillingen af omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i ud-
dannelse og job af april 2013.

Bevillingen er fra 2012 flyttet fra § 17.64.04.15. Serlig stotte aktive perioder 30 pct.

Fra 1. januar 2011 giver staten 30 pct. refusion af kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om
aktiv socialpolitik.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for unge kontant- og uddan-
nelseshjelpsmodtagere med heje boligudgifter. Pa den baggrund er bevillingen pa endringsfor-
slag til finansloven for 2015 forhejet med 1,9 mio. kr. arligt i 2015-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Behovsdekning (1.000)

Helarspersoner-............c.c...... - - 3,5 3,5 42 3,5 4,7 4,7 4,7 4,7
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens udgifter (mio. kr.)... - - 14 13 15 13 16 16 16 16

II.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 Kr.)................ - - 13 12 12 12 12 12 12 12

Bemarkninger: For 1. januar 2011 var statens refusion til serlig stette i forbindelse med alle aktive tilbud 65 procent.
Kilde: Danmarks Statistik.

20. Seerlig stotte passive perioder 30 pct.

Kontoen omfatter sarlig stotte til personer, der ikke deltager 1 aktivering efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats kapitel 10-12.

Bevillingen af omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i ud-
dannelse og job af april 2013.

Bevillingen er fra 2012 flyttet fra § 17.64.04.20. Sarlig stotte passive perioder 30 pct.

Fra 1. januar 2011 giver staten 30 pct. refusion af kommunernes udgifter, jf. § 100 i lov om
aktiv socialpolitik.
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Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for unge kontant- og uddan-
nelseshjelpsmodtagere med heje boligudgifter. P& den baggrund er bevillingen pa @ndringsfor-
slag til finansloven for 2015 forhgjet med 8,7 mio. kr. arligt 1 2015-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Behovsdekning (1.000)

Helérspersoner..................... 10 10 11 13 16 15 18 18 18 18
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens udgifter (mio. kr.)... 50 58 48 61 69 66 77 77 77 77

Ill.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 Kkr.)................ 18 19 14 15 15 15 15 15 15 15

Bemarkninger: Efter 1. januar 2011 finansierer staten 30 procent af udgifterne imod tidligere 35 procent. Fra medio 2006
til og med 2008 er indtegter vedrerende tilbagebetaling konteret pad § 17.64.04.20. Serlig stotte (passive perioder). Fra
2009 konteres indtagter vedrerende tilbagebetaling af serlig stotte 1 passive perioder igen pa § 17.35.02. Tilbagebetaling.
Kilde: Danmarks Statistik

17.35.06. Ressourceforlebsydelse (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konserva-
tive Folkeparti om reform af foertidspension og fleksjob af juni 2012 skal personer, hvor det er
overvejende sandsynligt, at de i fraveer af en sarlig indsats vil ende pa fortidspension, i individuelt
tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra et til fem ar pr. forleb. Fertidspensionister under
40 ar kan fa mulighed for at fa et ressourceforleb, hvis de ensker det, og hvis kommunen vur-
derer, at det er relevant.

Personer, der deltager i ressourceforleb, skal have en ydelse pd samme niveau, som de
modtog forud for ressourceforlobet. Ressourceforlobsydelsen vil som minimum vere pa kon-
tanthjelpsniveau. Ydelsen er ikke athaengig af egen formue eller agtefellens indkomst og for-
mue. Fortidspensionister, der visiteres til et ressourceforleb, vil fortsat modtage fortidspension.
Udgiften til forsergelse af fortidspensionister opferes derfor ikke pa denne konto.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk
sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013. Ifolge aftalen skal
sygedagpengemodtagere, der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejds-
dygtige pa grund af sygdom, fra 1. juli 2014 have ret til at overga til et jobafklaringsforleb med
ressourceforlabsydelse. Ressourceforlobsydelsen under jobafklaringsforleb vil vaere pa kontant-
hjelpsniveau. Ydelsen er ikke afthengig af egen formue eller egtefaellens indkomst og formue.

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til ressourceforlabsydelse til personer i res-
sourceforleb og til personer i jobafklaringsforleb. Kommunernes udgifter er omfattet af budget-
garantien.

Ressourceforlebsydelsen under jobafklaringsforleb vil vaere pa kontanthjelpsniveau. Ydelsen
er ikke afthangig af egen formue eller egtefellens indkomst og formue. Som led i Aftale om fi-
nansloven 2015 for er ydelsen undtaget for modregning af lejeindtaegt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeeeinecrinncininincne - 31,8 504,4 958,3 1.279,5 1.521,8 1.655,5

10. Refusion af ressourceforlobsy-
delse 30 pct. refusion

Udgift - 28,3 431,2 664,6 937,3 1.142,5 1.251,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovvevrerieniereeieieneeeennns - 28,3 431,2 664,6 937,3 1.142,5 1.251,7

20. Refusion af ressourceforlebsy-
delse 50 pct. refusion

Udgift - 35 73,2 110,3 158,8 195,9 220,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .vveieiieiceeeieieneneans - 3,5 73,2 110,3 158,8 195.9 220,4

30. Refusion af ressourceforlebsy-
delse under jobafklaringsforleb
med 30 pct. refusion

Udgift - - - 157,5 157,5 157,5 157,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ e (T3 0] 1<) - - - 157,5 157,5 157,5 157,5

40. Refusion af ressourceforlebsy-
delse under jobafklaringsforleb
med 50 pct. refusion

Udgift - - - 25,9 25,9 25,9 25,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovvveiieeieieieeeieeeeeenes - - - 25,9 25,9 25,9 25,9

10. Refusion af ressourceforlgbsydelse 30 pct. refusion

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012. Af kontoen
med 30 pct. refusion atholdes udgifter til ressourceforlabsydelse i passive og aktive perioder.

Som folge af nyt sken over antal personer, der er tilmeldt ressourceforlobsordningen med 30
pct. refusion, er indtaegtsbevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015 nedjusteret med
30,5 mio. kr. 1 2015, 20,4 mio. kr. i 2016, 10,2 mio. kr. i 2017 og 5,1 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - - - 0,7 4,6 14,8 20,8 25,3 27,7

- heraf passiv - - - - 0,6 3,0 8,1 11,4 13,9 15,2

- heraf 1 ovrig vejledning og

opkvalificering - - - - 0,1 2,5 6,7 9,4 11,4 12,5
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 29 256 664 937 1.142 1.251

1. Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 151 156 150 151 151 151

20. Refusion af ressourceforlebsydelse 50 pct. refusion

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012. Af kontoen
med 50 pct. refusion afholdes udgifter til ressourceforlobsydelse i aktive perioder samt ressour-
ceforlobsydelse for personer, der er omfattet af integrationsprogrammet efter integrationsloven.
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Som folge af nyt sken over antal personer, der er tilmeldt ressourceforlobsordningen med 50
pct. refusion, er indtaegtsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 nedjusteret med
5,0 mio. kr. 1 2015, 3,4 mio. kr. i 2016, 1,6 mio. kr. i 2017 og 0,9 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - - - 0,0 0,5 1,5 2,1 2,5 2,7
- heraf i ordinaer uddannelse - - - - 0,0 0,2 0,5 0,7 0,8 0,8
- heraf i virksomhedspraktik - - - - 0,0 0,3 1,0 1,4 1,7 1,9
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 4 43 110 158 196 220

1Il.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - 151 156 150 151 151 151

30. Refusion af ressourceforlebsydelse under jobafklaringsforleb med 30 pct. refusion

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget med
88,0 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018. Af kontoen med 30 pct. refusion atholdes udgifter til
ressourceforlabsydelse under jobafklaringsforleb i passive og aktive perioder. Efter 52. uge regnet
fra den 1. sygedag aftholder kommunen 100 pct. af udgifterne til ressourceforlobsydelse til per-
soner 1 jobafklaringsforlab.

Som felge af nyt sken over antal personer, der er tilmeldt jobafklaringsforlebsordningen med
30 pct. refusion, er indtegtsbevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015 opjusteret
med 69,7 mio. kr. arligt i 2015-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - - - - - 3,7 3,7 3,7 3,7
- heraf passiv ........ccccoveneene. - - - - - - 2,0 2,0 2,0 2,0
- heraf 1 ovrig vejledning og
opkvalificering .........cccoc.... - - - - - - 1,7 1,7 1,7 1,7
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 158 158 158 158

1II.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - - - 143 143 143 143

40. Refusion af ressourceforlebsydelse under jobafklaringsforleb med S0 pct. refusion

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - Jkonomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget med
146,0 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018. Af kontoen med 50 pct. refusion aftholdes udgifter til
ressourceforlobsydelse under jobafklaringsforleb i aktive perioder. Efter 52. uge regnet fra den
1. sygedag afholder kommunen 100 pct. af udgifterne til ressourceforlabsydelse til personer i
jobafklaringsforleb.

Som felge af nyt sken over antal personer, der er tilmeldt jobafklaringsforlebsordningen med
50 pct. refusion, er indtagtsbevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 nedjusteret
med 120,3 mio. kr. 1 2015, 120,3 mio. kr. i 2016, 120,3 mio. kr. i 2017 og 120,3 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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| Aktivitetsoversigt
| | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - - - - - 0,1 0,1 0,1 0,1

- heraf i ordinar uddannelse - - - - - - 0,1 0,1 0,1 0,1

- heraf i virksomhedspraktik - - - - - - 0,0 0,0 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 26 26 26 26

1II.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - - - 143 143 143 143

17.35.07. Szerlig uddannelsesydelse (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 fik ledige, hvis dagpengeperiode udleb i forste halvar 2013, ret til at pabegynde
uddannelse ved dagpengeperiodens udleb. Aftalen blev udmentet i lov nr. 1374 af 23. december
2012 om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt deres dagpengeret.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 forlenges den sarlige uddannelsesordning til andet halvar 2013. Aftalen
blev udmentet i lov nr. 790 af 28. juni 2013 om @ndring af lov om uddannelsesordning for ledige
(herefter lov om uddannelsesordning for ledige), som har opbrugt deres dagpengeret, lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, ferieloven og lov om kommunal udligning og generelle tilskud til
kommuner, jf. LB nr. 798 af 24. juni 2013 (herefter udligningsloven).

Der er pa kontoen afsat en midlertidig bevilling 1 2013 og 2014 til den s@rlige uddannelses-
ordningen, og der er derfor ikke afsat en bevilling i 2015 og frem.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccccoeeoivvcvinnccninincens - 430,1 88,7 - - - -

10. Szerlig uddannelsesydelse med
50 pct. refusion

Udgift - 163,4 36,2 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ e (T4 0] 1<) S - 163,4 36,2 - - - -

20. Szrlig uddannelsesydelse med
30 pct. refusion

Udgift - 266,7 52,5 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveeeeeienieeeieieeeeeeenes - 266,7 52,5 - - - -

10. Szerlig uddannelsesydelse med 50 pct. refusion
Af kontoen atholdes udgifter til den sarlige uddannelsesordning for ledige, der opbruger
dagpengeretten med 50 pct. refusion i aktive perioder.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - - - 2375 500 - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 169 37 - - - -

1II.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 142 147 - - - -
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20. Szerlig uddannelsesydelse med 30 pct. refusion
Af kontoen atholdes udgifter til den sarlige uddannelsesordning for ledige, der opbruger
dagpengeretten med 30 pct. refusion i passive perioder.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - - - 6.784  1.209 - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 276 53 - - - -

1Il.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 142 147 - - - -

17.35.08. Kontantydelse (Lovbunden)

Som led i Aftale om finansloven for 2015 fér ledige, der har opbrugt retten til dagpenge, den
serlige uddannelsesydelse og den midlertidige arbejdsmarkedsydelse ret til at modtage kontan-
tydelse, hvis den ledige opfylder kriterierne herfor.

Ikke-forsergere over 30 ar har ret til en ydelse pad 60 pct. af den maksimale dagpengesats,
og forsergere over 30 ar har ret til 80 pct. af den maksimale dagpengesats. Unge under 30 ar
stilles pa samme made som i kontanthjalpssystemet og modtager saledes kontantydelse pa un-
gesats. Perioden med dagpenge, midlertidig arbejdsmarkedsydelse og kontantydelse kan maksi-
malt vare 3 ar i alt, og aftrappes henimod 2017, hvor den maksimale ydelsesperiode vil udgere
2 ar. Pa den baggrund er der pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 indarbejdet en statslig
bevilling til kontantydelsen pa i alt 5,2 mio. kr. i 2015, 107,1 mio. kr. i 2016 og 53,2 mio. kr. i
2017.

Kommunernes udgifter til kontantydelsen er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoeevviveiininiiicne - - - 5,2 107,1 53,2 -

10. Kontantydelse med 50 pct. refu-
sion

Udgift - - - 4,2 85,8 42,6 -
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET v - - - 42 85,8 42,6 -

20. Kontantydelse med 30 pct. refu-
sion

Udgift - - - 1,0 21,3 10,6 -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vevveeiieienieiieeeeie e - - - 1,0 21,3 10,6 -

10. Kontantydelse med 50 pct. refusion

Af kontoen atholdes udgifter til kontantydelse for ledige, der har opbrugt retten til dagpenge
og midlertidig arbejdsmarkedsydelse med 50 pct. refusion i aktive timer.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal helarspersoner(1[][].. - - - - - - 60 1.233 611 0
1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 4 86 43 0

1lI.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - - - 139 139 139 0

20. Kontantydelse med 30 pct. refusion

Af kontoen afholdes udgifter til kontantydelse for ledige, der har opbrugt retten til dagpenge
og midlertidig arbejdsmarkedsydelse med 30 pct. refusion i passive timer. Ledige, som har an-
modet kommunen om et aktivt tilbud, er berettiget til kontantydelse i perioden indtil tilbuddet
kan anvises.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal helarspersoner( ][ ][].. - - - - - - 25 510 253 0
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 1 21 11 0

1I.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) .......... - - - - - - 139 139 139 0

17.37. Dagpenge ved barsel

17.37.01. Dagpenge ved barsel (Lovbunden)

Dagpenge ved barsel ydes i henhold til lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, jf. LB
nr. 872 af 28. juni 2013 med senere @ndringer (barselloven). Formalet er at sikre foraldre med
tilknytning til arbejdsmarkedet ret til barselsdagpenge under fraveer i forbindelse med graviditet,
fodsel og adoption mv.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceoeveveinincniiice 9.265,1 9.419,9 95129 9.789,9  9.724,5  9.932,7 10.261,1

10. Barselsdagpenge
Udgift 9.265,1 9.419,9 9.512,9 9.789,9 9.724,5  9.932,7 10.261,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovveeeeeeenieeeeieieeeeeeenes 9.265,1 9.419,9 9.512,9 9.789,9  9.724,5 9.932,7 10.261,1
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10. Barselsdagpenge

Udbetaling Danmark varetager, jf. lov nr. 324 af 11. april 2012 om Udbetaling Danmark,
udbetalingen af ydelser i henhold til barselloven. Staten afholder 100 pct. af udgifterne til Ud-
betaling Danmarks udbetalinger af barselsdagpenge, jf. 42, stk. 1, i barselloven.

Bevillingsprofilen afspejler den forventede udvikling i antal fedsler, og at aret 2015 inde-
holder 53 udbetalingsuger.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Som folge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foroget
med 6943 mio. kr. 1 2015, 689,9 mio. kr. i 2016, 704,8 mio. kr. i 2017 og 728,2 mio. kr. 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1. Aktivitet

Antal fodsler (1.000) ......... 62,8 634 590 579 558 56,6 56,9 57,6 58,9 60,8

Antal helarspersoner (1.000) 62,0 61,2 58,4 553 52,6 52,9 56,0 55,7 56,9 58,7
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) ~ 11.440 11.247 10.697 9.728 9.731 9.656 9.790 9.725 9.933 10.261
II.  Gns. enhedsomkostning

Dagpengebeleb pr. helarsper-

son (1.000 Kr.)..oovrvrenrennes 185 184 183 176 185 183 175 175 175 175

Bemarkninger: Arene 2009 og 2015 indeholder 53 udbetalingsuger.

Kilde: Antal fodsler: 2009-2013 faktisk antal levendefodte, Danmarks Statistik (FODIE) fra 11. februar 2014, og 2014-
2018 fremskrivning af antal levendefodte, Danmarks Statistik (FRDK213) fra 1. maj 2014. Gennemsnitligt dagpengebelob:
KMD, Kortperiodestatistik. Antal helarspersoner: Beregnet pa baggrund af udgifter i aret og gennemsnitlig dagpengebelob.

17.37.11. Orlov til pasning af syge bern (Lovbunden)

Dagpenge i forbindelse med orlov til pasning af alvorligt syge bern ydes i henhold til lov
om ret til orlov og dagpenge ved barsel, jf. LB nr. 872 af 28. juni 2013 med senere @ndringer
(barselloven). Efter § 26 har foreldre med alvorligt syge bern ret til dagpenge, hvis de i forbin-
delse med barnets sygdom helt eller delvist opgiver lonarbejde eller personligt arbejde i selv-
steendig virksomhed.

Bevillingsprofilen afspejler, at aret 2015 indeholder 53 udbetalingsuger.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........c.cccoeeeiciicciccnee 21,0 18,6 18,9 21,7 21,3 21,3 21,3
10. Dagpenge ved pasning af syge

born

Udgift 21,0 18,6 18,9 21,7 21,3 21,3 21,3

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ...vevveeeeeerieeeeveeeieeeea 21,0 18,6 18,9 21,7 21,3 21,3 21,3

10. Dagpenge ved pasning af syge bern

Udbetaling Danmark varetager, jf. lov nr. 324 af 11. april 2012 om Udbetaling Danmark,
udbetalingen af ydelser i henhold til barselloven. Staten atholder 50 pct. af udgifterne til Udbe-
taling Danmarks udbetalinger af dagpenge ved pasning af alvorligt syge bern, jf. 42, stk. 2, i
barselloven.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Som folge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foroget
med 2,1 mio. kr. i 2015 til 2018.
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17.38. Dagpenge ved sygdom

17.38.01. Dagpenge ved sygdom (Lovbunden)

Dagpenge ved sygdom ydes i henhold til lov om sygedagpenge, jf. LB nr. 487 af 6. maj 2014
med senere @ndringer.

Formalet er at yde okonomisk kompensation ved fravaer pa grund af sygdom og medvirke til,
at den syge genvinder sin arbejdsevne og vender tilbage til arbejdsmarkedet sa hurtigt som muligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ..o 5.746,6  5.095,5 52509 4.121,8 4.195,5 43587 4.498,1
10. Sygedagpenge med 100 pct. re-
fusion
Udgift 2.183,3  2.040,6 2.088,7 1.7455 1.777,1 1.8494  1.907,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ e (T3 0] 1<) 2.179,3 2.037,2  2.084,9 1.742,6 1.774,1 1.846,3 1.904,8
43. Interne statslige overforsels-
Ud@Ifter ..o.oovvieiieee 4,0 33 3.8 2,9 3,0 3,1 3,1

20. Sygedagpenge med 50 pct. refu-
sion

Udgift 807,8 665,0 679,5 750,5 765,5 794,1 817,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONCT ... 807,8 665,0 679,5 750,5 765,5 794,1 817,8

40. Sygedagpenge med 30 pct. refu-
sion

Udgift 1.760,8  1.762,0 1.853,3 1.248,2 1.271,1 1.321,5 1.367,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..o 1.760,8  1.762,0  1.853,3 12482 1271,1 1.321,5 1.367,7

50. Sygedagpenge med 50 pct. refu-
sion til personer i aktivering

Udgift 757,71 627,9 629,4 377,6 381,8 393,7 404,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ....vviiiiiiiieiiieas 757,71 6279 629,4 377,6 381,8 393,7 404,7

60. Sygedagpenge med 30 pct. refu-
sion til personer i aktivering

Udgift 237,0 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovvevreeeeniereieieeeeeeenes 237,0 - - - - - -

Bemerkninger: Der forventes overfort 3,9 mio. kr. til § 08.71.01.10. Almindelig virksomhed via interne statslige over-
forsler.

10. Sygedagpenge med 100 pct. refusion

Staten refunderer 100 pct. af kommunernes udgifter til sygedagpenge i de forste 4 uger, jf.
§ 62, stk. 1, 1 lov om sygedagpenge.

Pa underkontoen afholdes endvidere udgifter til sygedagpenge til sefarende, jf. BEK nr. 728
af 29. juni 2012, samt barselsdagpenge til sefarende, jf. BEK nr. 1110 af 26. november 2012, som
udbetales af Sefartsstyrelsen.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende regering VK-regering, Dansk Fol-
keparti og Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011 samt Aftale mellem rege-
ringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af fortids-
pension og fleksjob af juni 2012.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
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kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen redu-
ceret med 159,8 mio. kr. i 2015 og 156,7 mio. kr. i hvert af arene 2016-2018.
Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) 13,6 13,4 13,4 11,3 10,5 10,8 8,6 9,0 9,3 9,6
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.)  2.743  2.644 2.690 2292 2.108 2.120 1.746 1.777 1.849 1.908
1Il.  Gns. Enhedsomkostning

Dagpengebeleb pr. helarsper-

son (1.000 Kr.)..ccovveueennennne 201 199 201 202 196 196 202 198 198 198

Bemarkninger: Arene 2009 og 2015 indeholder 53 udbetalingsuger. I 2011 indgar pa underkontoen en indtaegt pa -1,0
mio. kr. som vedrerer en fejlregistrering af statens udgift til administration af finansieringsbidrag til deekning af ATP-bi-
drag ved sygdom. Belobet skulle have vaeret bogfert som en negativ indtaegt pa § 17.31.29.20. Bidrag fra arbejdsgivere.
Kilde: Gennemsnitligt dagpengebelab: KMD, Kortperiodestatistik. Antal helarspersoner: Beregnet pa baggrund af netto-
udgiften i aret og gennemsnitligt dagpengebelob.

20. Sygedagpenge med 50 pct. refusion

Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter til sygedagpenge i 5.-8. uge, jf. § 62, stk.
2, i lov om sygedagpenge.

Bevillingen er omfattet af omfattet af Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk
Folkeparti og Radikale Venstre om senere tilbagetrekning af maj 2011 samt Aftale mellem re-
geringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af for-
tidspension og fleksjob af juni 2012.

Som folge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget med
44,0 mio. kr. 1 2015 og 43,1 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2000 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) 58,8 13,8 10,3 9,0 8,2 7,9 8,8 9,1 9.4 9,7
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 10.357 2201 1.786 1.696 1374 1379 1.501 1.531 1.588 1.636
IlI.  Gns. Enhedsomkostning

Dagpengebeleb pr. helarsper-

son (1.000 Kr.) ..o 180 175 181 182 171 175 171 168 168 168

Bemarkninger: Arene 2009 og 2015 indeholder 53 udbetalingsuger. 1 perioden 2001-2009 blev der pa underkontoen ydet
50 pct. refusion i 5.-52. uge.

Kilde: Gennemsnitligt dagpengebeleb: KMD, Kortperiodestatistik. Antal heldrspersoner: Beregnet pa baggrund af netto-
udgiften i aret og gennemsnitligt dagpengebelob.

40. Sygedagpenge med 30 pct. refusion

Staten refunderer 30 pct. af kommunernes udgifter til sygedagpenge i 9.-52. uge til personer,
der ikke er i aktivering eller er i aktivering i evrig vejledning og opkvalificering, jf. § 62, stk.
3,1 lov om sygedagpenge.

Da det ikke har veeret muligt at foretage en serskilt kontering af kommunernes udgifter til
sygedagpenge med 30 pct. refusion til personer, der ikke er i aktivering i 9.-52. uge, er regnskabet
for 2011 og 2012 opgjort pa baggrund af aktivitetsoplysninger. Fra 2013 er bevillingen pa §
17.38.01.60. Sygedagpenge med 30 pct. refusion til personer i aktivering overfert til denne un-
derkonto.

Bevillingen er omfattet af omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk
Folkeparti og Radikale Venstre om senere tilbagetrekning af maj 2011 samt Aftale mellem re-
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geringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af for-
tidspension og fleksjob af juni 2012.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen redu-
ceret med 555,2 mio. kr. 1 2015, 545,3 mio. kr. i 2016 og 545,9 mio. kr. 1 hvert af arene 2017-
2018.

Som felge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 139,6 mio. kr. 1 2015 og 137,0 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - 276 31,2 30,8 32,3 33,7 22,8 23,7 24,6 254
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) - 5214 5662 6.163 6.067 6270 4.161 4237 4405 4.559

1. Gns. Enhedsomkostning
Dagpengebelob pr. helarsper-
son (1.000 Kr.) ..o - 185 193 194 186 186 183 179 179 179

Bemarkninger: Aret 2015 indeholder 53 udbetalingsuger. Underkontoen blev forste gang opfort pa finansloven for 2010.
12010 blev der pa underkontoen ydet 35 pct. refusion af udgifter til dagpenge ved sygdom for personer, der ikke var i
aktivering. Afleb vedrerende sygedagpenge med 35 pct. refusion i 2010 blev i 2012 optaget pa denne underkonto.
Kilde: Gennemsnitligt dagpengebelob: KMD, Kortperiodestatistik. Antal helarspersoner: Beregnet pa baggrund af netto-
udgiften i aret og gennemsnitligt dagpengebeleb.

50. Sygedagpenge med 50 pct. refusion til personer i aktivering

Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter til sygedagpenge i 9.-52. uge til personer,
der er delvist raskmeldte, i virksomhedspraktik eller i aktivering i ordinzr uddannelse, jf. § 62,
stk. 4 og 5, i lov om sygedagpenge.

Bevillingen er omfattet af omfattet af Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk
Folkeparti og Radikale Venstre om senere tilbagetreekning af maj 2011 samt Aftale mellem re-
geringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af for-
tidspension og fleksjob af juni 2012.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen redu-
ceret med 268,1 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

Som folge nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget med
48,5 mio. kr. 1 2015 og 47,6 mio. kr. arligt 1 2016-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 20090 [ 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - 12,1 10,4 10,0 9,7 5,9 6,1 6,3 6,5
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) - - 1.614 1.591 1297 1.278 755 763 787 809

1Il.  Gns. enhedsomkostning
Dagpengebeleob pr. helarsper-
son (1.000 Kr.)..cooevvinnnnnne - - 142 136 131 132 128 125 125 125

Bemarkninger: Aret 2015 indeholder 53 udbetalingsuger. Underkontoen blev forste gang opfort pé finansloven for 2011.
Afleb fra den pé finansloven for 2013 opferte § 17.38.01.30. Sygedagpenge med 65 pct. refusion blev i 2012 optaget
pé denne underkonto.

Kilde: Gennemsnitligt dagpengebeleb: KMD, Kortperiodestatistik. Antal heldrspersoner: Beregnet pa baggrund af netto-
udgiften i aret og gennemsnitligt dagpengebelob.
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60. Sygedagpenge med 30 pct. refusion til personer i aktivering

Kontoen er alene opfort af hensyn til visning af regnskabstal. Da det ikke har veret muligt
at foretage en sarskilt kontering af kommunernes udgifter til sygedagpenge med 30 pct. refusion
til personer 1 aktivering i 9.-52- uge, er regnskabet for 2011 og 2012 opgjort pa baggrund af ak-
tivitetsoplysninger, og statens udgifter til refusion er fra finansloven for 2013 opfert pa §
17.38.01.40. Sygedagpenge med 30 pct. refusion, hvortil der henvises.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - 4,0 4,2 -
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) - - 743 830 -

1. Gns. enhedsomkostning
Dagpengebelob pr. helarsper-
son (1.000 kr.)..ccoeveeennnee - - 188 194 -

Bemarkninger: Underkontoen blev forste gang opfert pa finansloven for 2011.
Kilde: Gennemsnitligt dagpengebelob: KMD, Kortperiodestatistik. Antal heldrspersoner: Beregnet pa baggrund af netto-
udgiften i aret og gennemsnitligt dagpengebelab.

17.39. Integrationsomradet

17.39.01. Kontanthjeelp ifm. integrationsprogrammet (Lovbunden)

Udgifter til aktive tilbud og danskuddannelse under introduktionsforlebet og integrations-
programmet aftholdes fra 2014 pa henholdsvis § 17.39.03. Aktive tilbud og danskuddannelse for
udlendinge under introduktionsforlebet og § 17.39.04. Aktive tilbud og danskuddannelse for
udleendinge under integrationsprogrammet. Desuden bliver udgifter vedrerende resultattilskud
atholdt pa § 17.39.05. Resultattilskud. Fra 2014 er det saledes alene udgifter til kontanthjeelp i
forbindelse med integrationsprogrammet, der aftholdes pa § 17.39.01 Kontanthjelp ifm. integra-
tionsprogrammet.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.72.01. Integrationsprogram og introduktionsforlgb
mv. for udlaendinge.

Det folger af lov om integration af udlendinge i Danmark, jf. LB nr. 1115 af 23. september
2013 med senere @ndringer at nyankomne flygtninge og familiesammenforte skal have tilbudt
et integrationsprogram. Udlendinge, der tilbydes et integrationsprogram, er efter reglerne i lov
om aktiv socialpolitik kapitel 4 berettigede til at modtage kontanthjalp. Udlendinge, der er i stand
til at klare sig selv, eventuelt ved hjelp til forsergelse af agtefaelle, modtager ikke kontanthjaelp
i henhold til § 2 i lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012. Kommunernes
udgifter til kontanthjelp i forbindelse med integrationsprogrammet dakkes gennem delvis refu-
sion fra staten. Kommunernes samlede nettoudgifter til kontanthjelp i forbindelse med integra-
tionsprogrammet er omfattet af den kommunale budgetgaranti.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ... 727,71 858,8 487,1  1.107,7  1.381,1  1.273,6 940,5
10. Kontanthjzelp ifm. integrations-

programmet

Udgift 272,2 349,6 487,1 1.107,7 1.381,1 1.273,6 940,5

42. Overforselsudgifter til kommuner

0 TEZIONET ..o 272,2 349,6 487,1  1.107,7  1.381,1  1.273,6 940,5

20. Refusion af udgifter til integra-
tionsprogrammet og introduk-

tionsforlebet
Udgift 455,5 509,2 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT ..ovveieiienieieieieieeeeenes 455,5 509,2 - - - - -

Bemerkninger: Fra 2014 konteres udgifterne pa § 17.39.01.20 . Refusion af udgifter til integrationsprogrammet og int
rodukt ionsforlebet pd henholdsvis § 17.39.03. Aktive tilbud og danskuddannelse for udleendinge under introduktionsfor-
lobet og § 17.39.04. Aktive tilbud og danskuddannelse for udleendinge under integrationsprogrammet .

10. Kontanthjeelp ifm. integrationsprogrammet

Udlandinge, der tilbydes et integrationsprogram, er efter reglerne i lov om aktiv socialpolitik
kapitel 4 berettigede til at modtage kontanthjelp. Udlendinge, der er i stand til at klare sig selv,
eventuelt ved hjelp til forsergelse af agtefelle, modtager ikke kontanthjelp, jf. lov om aktiv
socialpolitik § 2.

Satserne folger lov om aktiv socialpolitik § 25.

Staten refunderer 50 pct. af en kommunes udgifter til ydelserne, jf. § 100, stk. 2, i lov om
aktiv socialpolitik.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 afskaffes starthjelp, introduktionsydelse, kontanthjalpsloftet og timereglen. Pa
det grundlag er bevillingen foreget med 171,6 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Bevillingen er omfattet af lov nr. 418 af 12. maj 2012 om @ndring af udlendingeloven og
forskellige andre love samt af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjaelpssystemet - flere i ud-
dannelse og job af april 2013.

Som folge af en opjustering af skennet for antallet af asylansegere er udgiftsbevillingen pa
endringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 467,3 mio. kr. i 2015, 706,7 mio. kr. i 2016,
619,5 mio. kr. i 2017 og 297,5 mio. kr. i 2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. P& denne
baggrund er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 forhejet med 8,2 mio. kr. i
2015 og 16,5 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet
1. Ydelsesmader med refusion

(1.000 mdr.)....cccovvvevvinnnnne 340 404 483 579 71,0 854 192,7 238,77 2202 1626
2. Gennemsnitligt manedlig
kontanthjeelp kr.................... 6.654 6.654 6.654 11.323 10.179 11.579 11.499 11.570 11.569 11.568

3. Gennemsnitligt manedlig

stotte til boligudgifter mv. kr. 150 150 150 150 - - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgifter til refusion

(Mi0. KI).oiioies 86,4 1182 148,8 2858 361,1 4944 1.107,7 1.381,1 1.273,6 940,5

Bemarkninger: Fra og med 2013 er boligudgifterne (szrlig stotte) medregnet i kontanthjeelpsudgifterne.
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Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014, mellemfristede fremskrivning samt estimater pa baggrund af
budgetteringsmodel.

20. Refusion af udgifter til integrationsprogrammet og introduktionsforlebet

Udgifter vedrerende introduktionsforlebet og integrationsprogrammet bliver fra 2014 atholdt
pé § 17.39.03. Aktive tilbud og danskuddannelse for udleendinge under introduktionsforlebet og
§ 17.39.04. Aktive tilbud og danskuddannelse for udlendinge under integrationsprogrammet.
Kontoen er siledes alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal pa kontoen.

Bevillingen er omfattet af lov nr. 418 af 12. maj 2012 om @ndring af udlendingeloven og
forskellige andre love (herefter danskuddannelsesloven).

Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Produktion
Antal ydelsesmodtagende hel-
arspersoner der modtager akti-
ve tilbud.......ooevvine 1.585 2.047 2.603 3.116 4.477 - - - - -
Estimeret gns. udgift til refu-
sion pr. helarsperson, (1.000
KI) e 23,5 18,1 16,7 16,7 19,2 - - - - -
Antal selvforsergende helars-
personer der modtager aktive
tilbud. ..o 438 772 997 1.101 1.154 - - - - -
Estimeret gns. udgift til refu-
sion pr. helarsperson (1.000

KI) e 204 26,0 247 247 259 - - - - -
Antal helarspersoner omfattet

af mentorordninger.............. 20.503 17.036 19.792 20.216 21.162 - - - - -
Estimeret udgift til refusion pr.

helarsperson, (1.000 kr.)...... 0,2 0,3 0,3 0,3 0,5 - - - - -

Antal helarspersoner i integra-

tionsprogram der modtager

danskuddannelse.................. 7.105 8.170 8771 9.028 10.267 - - - - -
Estimeret gns. udgift til refu-
sion pr. helarsperson, (1.000
S R
Antal helarspersoner i integra-
tionsprogram der modtager
seerligt tilrettelagt danskunder-

26,2 285 24,9 249 225 - - - - -

VISING oo 409 425 - - - - - - - -
Estimeret udgift til refusion pr.
helarsperson, (1.000 kr.)...... 13,6 13,6 - - - - - - - -

Antal helarspersoner i intro-
duktionsforleb der modtager

danskuddannelse.................. 9.850 7.040 6.323 10.697 12.332 - - - - -
Estimeret udgift til refusion pr.
helérsperson, (1.000 kr.)..... 15,6 17,9 17,2 17,2 17,7 - - - - -

Antal helarspersoner i intro-
duktionsforleb der modtager

introdansk ..........cccccvenenne. - 99 100 786 858 - - - - -
Estimeret udgift til refusion pr.

helarsperson, (1.000 kr.) ..... - 12,1 12,1 12,1 12,1 - - - - -
Antal personer der modtager

kursus i samfundsforhold.... 8.650 13.167 12.075 12.277 9.595 - - - - -
Estimeret udgift til refusion pr.

helérsperson, (1.000 kr.)..... 2,3 2.3 2.3 2.3 2.3 - - - - -

II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 196,7 2485 329,8 4783 5260 - - - - -

Bemarkninger: Udgifter vedr. introduktionsforlebet og integrationsprogrammet bliver fra 2014 afholdt pa § 17.39.03.
Aktive tilbud og danskuddannelse for udleendinge under introduktionsforlebet og § 17.39.04. Aktive tilbud og danskud-
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dannelse for udlendinge under integrationsprogrammet. Fra og med 1. august 2010 blev integrationslovens personkreds
udvidet, hvorfor aktivitetstal og gennemsnitsudgifter ikke vil vare sammenlignelige bagud i tid.

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlaendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 , mellemfristede fremskrivninger, udtrek fra AMFORA samt
estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.

17.39.02. Danskuddannelse (Lovbunden)

Bevillingen overferes fra 2014 til § 17.39.03. Aktive tilbud og danskuddannelse for udlen-
dinge under introduktionsforlebet og § 17.39.04. Aktive tilbud og danskuddannelse for udlen-
dinge under integrationsprogrammet.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.72.02. Danskuddannelse. Kontoen er alene opfert af
hensyn til visning af regnskabstal.

Pa kontoen afholdes udgifter efter lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl., jf.
LB nr. 1610 af 26. december 2013 med senere @ndringer.

Fra 2008 har staten ydet 50 pct. refusion af kommunernes udgifter til danskuddannelse til
selvforsergende udlendinge, som ikke er omfattet af integrationsloven, og som ikke er henvist
til danskuddannelse som et led i et aktivt tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf.
LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer. Tilskuddet efter danskuddannelsesloven ydes
saledes ikke for udlendinge, som pé undervisningstidspunktet er omfattet af integrationspro-
grammet eller introduktionsforlebet, og for forsikrede savel som ikke-forsikrede ledige udlaen-
dinge, som er henvist til danskuddannelsen som led i en handlingsplan efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats.

Fra d. 1. januar 1999 har de kommunale udgifter til danskuddannelse for den af loven om-
fattede personkreds varet finansieret via en regulering af statstilskuddet. De kommunale udgifter
pa omradet er omfattet af den kommunale budgetgaranti.

Zndringen af integrationsloven og andre forskellige love, jf. LB nr. 571 af 31. maj 2010
betyder, at udlaendinge, der har fiaet opholdstilladelse i forbindelse med uddannelse eller arbejde,
herunder EU-borgere og agtefelleforsergede, fra og med d. 1. august 2010 tilbydes danskud-
dannelse efter integrationsloven. Det betyder, at langt faerre nye kursister fra dette tidspunkt
henvises til danskuddannelse efter danskuddannelsesloven. Efter loveendringen omfatter kontoen
saledes udgifter til danskundervisning for gransependlere og udlendinge (flygtninge, familie-
sammenforte, udenlandske arbejdstagere og deres agtefzller, internationale studerende samt au
pairs mv.), som har faet forleenget deres 3-arige danskuddannelsesret, jf. § 2 stk. 5 og 6 i lov om
danskundervisning til voksne udlendinge m.fl., jf. LB nr. 1610 af 26. december 2013 med senere
@ndringer.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccccooveivevieiiiieieieens 170,8 107,1 - - - -
10. Tilskud til danskuddannelse
Udgift 170,8 107,1 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ...veenvieeiercerenieienens 170,8 107,1 - - - -

10. Tilskud til danskuddannelse

Staten yder 50 pct. refusion pd kommunernes udgifter til danskuddannelse til kursister, som
ikke er omfattet af integrationsloven, og som ikke er henvist til danskuddannelse som et led i et
aktivt tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.
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Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Produktion
Antal kursister/helarspersoner
13.680 11.835 13.971 10.697 8.221 - - - - -
Gennemsnitlig udgift pr.
ar/helar
31.205 35.751 33.765 33.765 31.211 - - - - -
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Offentlige udgifter
658,7 696,3 5499 361,2 277,6 - - - - -
Statens udgifter...........c............ 3294 3481 2750 180,6 1388 - - - - -

Bemarkninger: Bevillingen bliver fra 2014 atholdt pa § 17.39.03. Aktive tilbud og danskuddannelse for udleendinge under
introduktionsforlebet og § 17.39.04. Aktive tilbud og danskuddannelse for udleendinge under integrationsprogrammet.
Fra og med 2011 budgetteres med antal heldrspersoner i danskuddannelsen. Aktivitetstallene samt de skennede gennem-
snitlige udgifter er derfor ikke sammenligneligt med tidligere ar.

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlaendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabsta 1 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.

17.39.03. Aktive tilbud og danskuddannelse til udlzendinge under introduktions-
forlebet (tekstanm. 150) (Lovbunden)

Udgifter vedrerende introduktionsforleb er fra 2014 flyttet fra § 17.39.01. Integrationspro-
gram og introduktionsforleb mv. for udleendinge samt § 17.39.02. Danskuddannelse.

Det folger af integrationsloven, at udenlandske arbejdstagere og deres medfolgende egte-
feeller, internationale studerende samt au pairs mv. skal have tilbudt et 3-arigt introduktionsforleb,
der bestar af danskuddannelse, samt - hvis pagaldende har ret til og ensker det - beskaftigel-
sesrettede tilbud efter integrationsloven., jf. integrationslovens kapitel 4 a. Kommunerne har an-
svaret for introduktionsforlebet.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 erstattes ordineer danskuddannelse med den eksisterede introdansk-ud-
dannelse til udenlandske arbejdstagere, studerende og au pairs mv., sd denne gruppe kan tilbydes
et fokuseret tilbud om danskuddannelse, som hurtigt styrker deres uddannelsesmassige og ar-
bejdsmarkedsrettede kompetencer. Efter introdanskforlebet far kursisterne ret til at blive indpla-
ceret pd den 3-arige ordinzre danskuddannelse med mulighed for at afleegge en danskpreve, hvis
de onsker at styrke deres danskkundskaber yderligere.

Af aftalen folger endvidere, at kurset i samfundsforstaelse og dansk kultur afskaffes som et
selvstaendigt tilbud til alle udlendinge, og emnerne vil fremover indgd som led i den generelle
danskuddannelse og den egvrige integrationsindsats. Desuden ligestilles kommunale og private
uddannelsesinstitutioner, sa der fremover indferes opdelte modultakster i de kommunale sprog-
centre.

Staten yder 50 pct. refusion af kommunernes udgifter til introduktionsforlebet inden for et
radighedsbeleb pr. &r gange antallet af udleendinge i kommunen, der deltager i tilbud efter inte-
grationslovens kapitel 4 a. Antallet af udleendinge i kommunen opgeres som helarspersoner. |
2015 udger radighedsbelebet 50.750 kr. pr. helarsperson (2015-pl). Radighedsbelobet er udvidet
til ogsa at omfatte udgifter til danskuddannelse for udleendige, som ikke har naet at faerdiggere
deres uddannelse inden for de givne frister mv. samt graensependlere.

Radighedsbelobet reguleres én gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter
satsreguleringsloven.

Kommunernes samlede nettoudgifter til tilbud under introduktionsforlebet er omfattet af den
kommunale budgetgaranti.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceveveeiereiceiicecieenen - - 302,5 3294 311,0 302,1 300,7
10. Aktive tilbud under introduk-
tionsforlebet
Udgift - - 33 1,1 1,0 1,0 1,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .vovvirieeieicieeieiencneans - - 3,3 1,1 1,0 1,0 1,0
20. Introdansk
Udgift - - 47,7 1158 169,8 194,9 194,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveiiiienieeeveieieeeeenes - - 47,7 115,8 169,8 194,9 194,0

30. Ordinzr dansk for udlendinge
under introduktionsforlebet

Udgift - - 251,5 212,5 140,2 106,2 105,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovvieeiiienieieieieeeeeenes - - 251,5 212,5 140,2 106,2 105,7

Bemarkninger: For historiske oplysninger om udgifterne til integrationsprogrammet og introduktionsforlebet henvises til
§ 17.39.01.20. Refusion af udgifter til integrationsprogrammet og introduktionsforlgbet.

Aktivitetsoversigt

|2oo9| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Produktion

1. Tilgang af arbejdstagere.  20.000 21.572 21.084 22.206 26.268 22.200 26.300 26.300 26.300 26.300
2. Tilgang af @gtefeller til ar-

bejdstagere, studerende, au

PAILS MV .ooviiiriieieenes 16.550 28.612 29.133 31.043 26.899 30.975 26.925 26.925 26.925 26.925
3. Afgang af arbejdstagere..  21.358 21.785 22.171 20.245 21.015 21.972 26.408 26.514 26.970 26.300
4. Afgang af egtefeller til ar-

bejdstagere, studerende, au

PAILS MV. .. 16.352 17.256 22.191 27.984 29.763 29.354 26.065 26.028 27.014 26.925
5. Bestand af arbejdstagere ul-
timMOo Aret .....coovvveveeiiieicnne 42.601 39.427 38.340 40.301 45.554 42.101 49.671 49.458 48.788 48.788

6. Bestand af agtefeller til
arbejdstagere, studerende, au
pairs mv. ultimo dret........... 13.983 23.242 30.256 33.211 30.348 32.184 27.665 28.562 28.474 28.474

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlaendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark samt estimater pa baggrund af Beskeaftigelsesministeriets budgetteringsmodel.

10. Aktive tilbud under introduktionsforlebet

Udenlandske arbejdstagere og deres medfolgende agtefzller, internationale studerende samt
au pairs mv. skal have tilbudt et 3-arigt introduktionsforleb, der bl.a. bestar af beskeeftigelsesret-
tede tilbud efter integrationsloven, jf. integrationslovens kapitel 4 a. Udlaendinge, der har op-
holdstilladelse pa baggrund af studier, au pair-ophold mv. kan dog ikke gives beskaftigelsesret-
tede tilbud efter loven.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af et nyt sken er udgiftsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
reduceret med 2,5 mio. kr. 1 2015 og 2,7 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Produktion

Antal kursister/helarspersoner. - - - - - 540 447 442 438 436
Il Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 3,3 1,1 1,0 1,0 1,0
1lI.  Gns. Enhedsomkostninger

Gns. Udgift pr. helarsperson ... - - - - - 12406 4720 4.720 4.719 4.719

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.

20. Introdansk

Udenlandske arbejdstagere og deres medfelgende egtefzller, internationale studerende samt
au pairs mv. skal have tilbudt et 3-drigt introduktionsforleb, der bl.a. bestar af danskuddannelse
i form af introdansk, jf. Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig ar-
bejdsmarkedsydelse af maj 2013, som udmentet i lov nr. 1610 af 26. december 2013 om @ndring
af lov om arbejdsleshedsforsikring mv., lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og flere andre love.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som felge af et nyt sken er udgiftsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
reduceret med 1,7 mio. kr. i 2015, 3,2 mio. kr. i 2016, 5,0 mio. kr. i 2017 og 5,9 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Produktion

Antal kursister/helarspersoner. - - - - - 3.804 9.358 13.718 15.743 15.671
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 484 1158 169.8 1949 1940
1l Gns. Enhedsomkostninger

Gns. Udgift pr. heldrsperson ... - - - - - 25455 24752 24.758 24757 24.755

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlaendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.

30. Ordinzr dansk for udlaendinge under introduktionsforlebet

Udenlandske arbejdstagere og deres medfelgende agtefzller, internationale studerende samt
au pairs mv. skal have tilbudt et 3-arigt introduktionsforleb, der bl.a. bestar af danskuddannelse.
Efter et introdanskforleb far kursisterne ret til at blive indplaceret pa den ordinzre danskuddan-
nelse, jf. Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse
af maj 2013, som udmentet i lov nr. 1610 af 26. december 2013 om @ndring af lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v., lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af et nyt sken er udgiftsbevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015
foreget med 18,5 mio. kr. i 2015, 14,7 mio. kr. 1 2016, 10,8 mio. kr. i 2017 og 10,3 mio. kr. i
2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Produktion

Antal kursister/helarspersoner. - - - - - 10.291 12.237 7942 6.011 5.983
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 2553 212,5 140,2 106,2 1057
1lI.  Gns. Enhedsomkostninger

Gns. Udgift pr. helarsperson ... - - - - - 49611 34.738 35.300 35.290 35.284

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.

17.39.04. Aktive tilbud og danskuddannelse til udlendinge under integrationspro-
grammet (Lovbunden)

Udgifter vedrerende integrationsprogrammer er fra 2014 flyttet fra § 17.39.01. Integrations-
program og introduktionsforleb mv. for udlendinge.

Det folger af integrationsloven, jf LB nr. 1115 af 23. september 2013, at nyankomne flygt-
ninge og familiesammenforte skal have tilbudt et integrationsprogram. Integrationsprogrammet
har en varighed pa hejst tre ar og bestar af danskuddannelse og beskaftigelsesrettede tilbud efter
integrationsloven. Integrationsprogrammet skal i indhold og laengde tilpasses den enkelte udlen-
dings forudsetninger og behov. Kommunerne har ansvaret for integrationsprogrammet.

Det er normalt kun udleendinge, som er fyldt 18 ar, der skal have tilbudt et integrationspro-
gram. Mindreérige, uledsagede flygtninge kan dog ogsd fa tilbudt et integrationsprogram, hvis
de vurderes at kunne fa udbytte heraf.

Kommunerne skal give modtagere af kontanthjelp i forbindelse med introduktionsprogram-
met aktive tilbud i form af vejledning og opkvalificering, virksomhedspraktik eller ansattelse
med lentilskud. Udlendinge, der er i beskaftigelse og ikke modtager kontanthjaelp i1 forbindelse
med integrationsprogrammet, skal alene have tilbud om danskuddannelse. Udleendinge, som ikke
er 1 beskeaeftigelse, og som ikke modtager kontanthjeelp i forbindelse med integrationsprogrammet,
har som udgangspunkt ret til at deltage i beskaftigelsesrettede tilbud, medmindre tilbuddet ikke
kan antages at ville forbedre den pagaldendes beskaftigelsesmuligheder.

Integrationsprogrammets indhold - herunder samspillet mellem programmets elementer -
fastleegges i en integrationskontrakt.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 udvides uddannelsesretten for personer under integrationsprogrammet fra
de nuverende tre ar til samlet fem ar.

Af aftalen folger endvidere, at kurset i samfundsforstaelse og dansk kultur afskaffes som et
selvstaendigt tilbud til alle udlendinge, og emnerne vil fremover indgéd som led i den generelle
danskuddannelse og den evrige integrationsindsats. Desuden ligestilles kommunale og private
uddannelsesinstitutioner, sa der fremover indferes opdelte modultakster i de kommunale sprog-
centre. Dele af aftalen er udmentet ved lov nr. 1610 af 26. december 2013 om @ndring af lov
om arbejdsleshedsforsikring mv., lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love.

Staten yder 50 pct. refusion af kommunernes udgifter til integrationsprogrammet inden for
et radighedsbelob pr. ar gange antallet af udleendinge i kommunen, der modtager tilbud efter in-
tegrationslovens kapitel 4. Antallet af udleendinge i kommunen opgeres som helarspersoner. I
2015 udger radighedsbelebet 74.095 kr. pr. helarsperson (2015-pl).

Radighedsbelobet reguleres én gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter
satsreguleringsloven.

Kommunernes samlede nettoudgifter til tilbud under integrationsprogrammet er omfattet af
den kommunale budgetgaranti.

Ved budgetteringen af hovedkontoen er der taget udgangspunk i felgende aktivitetsomfang.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceeeveeeeeeeeeeenen - - 366,1 604,2 714,5 692,5 540,4
10. Aktive tilbud under integrations-

programmet

Udgift - - 99,1 183,7 207,3 193,9 146,8

42. Overforselsudgifter til kommuner

0 TCZIONET ..evvvvniiieieiieieieeeenes - - 99,1 183,7 207,3 193.,9 146,8

20. Ordinzer dansk for udleendinge
under integrationsprogrammet

Udgift - - 267,0 420,5 507,2 498,6 393,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TCZIONET ..eevevniieeienieeieiceeeenes - - 267,0 420,5 507,2 498.,6 393,6

Bemarkninger: For historiske oplysninger om udgifterne til integrationsprogrammet og introduktionsforleb henvises til
§ 17.39.01.20. Refusion af udgifter til integrationsprogrammet og introduktionsforlebet.

Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Produktion
1. Tilgang af voksne flygtnin-

BC et 760 1.600 1.688 1.939 2816 3.152 9.596 3.190 3.190 3.190
2. Tilgang af voksne familie-
sammenforte til flygtninge.. 322 210 262 286 558 308 2.758 1.092 1.092 1.092
3. Tilgang af voksne familie-
sammenforte til andre 4595 4310 2546 2.738 3204 3278 2867 3.320 3.320 3.320

4. Afgang af voksne flygtninge 620 704 853 846 1359 1.688 1.941 2.819 5.558 9.596
5. Afgang af voksne familie-

sammenforte til flygtninge.. 235 305 163 291 270 262 274 558 1.017 2.758
6. Afgang af voksne familie-

sammenforte til andre........ 2.184 2967 2585 2777 3275 1921 2747 3204 2.867 2.867
7. Bestand af voksne flygtnin-

BC et 2.355 3.010 3.845 4939 6399 7.530 17.925 18.296 15928 9.522
8. Bestand af voksne familie-

sammenforte til flygtninge.. 759 724 823 806  1.094 946 4333 4.867 4942 3276
9. Bestand af voksne familie-

sammenforte til andre ......... 8329 8.637 7.973 7943 7872 9.551 8937 9.053 9506 9.959

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark samt estimater pa baggrund af Beskaftigelsesministeriets budgetteringsmodel.

10. Aktive tilbud under integrationsprogrammet

Nyankomne flygtninge og familiesammenforte skal have tilbudt et integrationsprogram. In-
tegrationsprogrammet har en varighed pa hejst tre ar og bestar bl.a. af beskaftigelsesrettede tilbud
efter integrationsloven i form af vejledning og opkvalificering, virksomhedspraktik og lentilskud
mv.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af en opjustering af skennet for antallet af asylansegere er udgiftsbevillingen pa
endringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 53,3 mio. kr. i 2015, 73,6 mio. kr. i 2016,
64,1 mio. kr. 1 2017 og 19,0 mio. kr. i 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Produktion
Antal helarspersoner, der del-
tager i vejledning og opkvali-

ficering - - - - - 2432 5666 6499 6.011 4.455

Antal helarspersoner, der er

ansat i virksomhedspraktik. 2.868 6.179 7.080 6.589 4.940

Antal helarspersoner, der er

ansat i lentilskud - - - - - 620 1.377 1490 1.398 1.065
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgifter (mio. kr.)....... - - - - - 100,6 183,7 207,3 193,99 146,8

11l Gns. Enhedsomkostninger
Gns. Offentlige udgifter pr.
helarsperson der deltager i
vejledning og opkvalificering - - - - - 56.081 43.168 43.101 43.485 44.200
Gns. Offentlige udgifter pr.
helarsperson der er ansat i
virksomhedspraktik (kr.).......... - - - - - 1153 971 969 984 1.013
Gns. Offentlige udgifter pr.
helarsperson der er ansat i
lontilskud (kr.) ..oooocviiis - - - - - 68.983 48.604 48.668 49.004 49.612

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.

20. Ordinzer dansk for udlaendinge under integrationsprogrammet

Nyankomne flygtninge og familiesammenforte skal have tilbudt et integrationsprogram. In-
tegrationsprogrammet har en varighed pa hejst tre ar og bestdr bl.a. af danskuddannelse, jf. inte-
grationslovens § 21. Danskuddannelsesretten for personer under integrationsprogrammet er samlet
5 ar, jf. Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse
af maj 2013, som udmentet i lov nr. 1610 af 26. december 2013 om @ndring af lov om arbejds-
loshedsforsikring mv., lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og flere andre love.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af en opjustering af skennet for antallet af asylansegere er udgiftsbevillingen pa
endringsforslag til finansloven for 2015 foraget med 88,0 mio. kr. i 2015, 164,5 mio. kr. 1 2016,
158,0 mio. kr. i 2017 og 57,4 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

| Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Produktion

Antal helarspersoner. - - - - - 12501 20311 24.306 24.325 19.554
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 271,0 420,5 507,2 498,6 393,6

Ill.  Gns. Enhedsomkostninger
Gns. Offentlige udgifter pr.
helarsperson ..........coceeevveuenenne - - - - - 43357 41.408 41.734 40.993 40.260

Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.
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17.39.05. Resultattilskud (Lovbunden)

Bevillingen er fra 2014 flyttet fra § 17.39.01. Integrationsprogram og introduktionsforlgb
mv. for udlendinge.

Resultattilskud ydes i henhold til integrationslovens kapital 9 om finansiering og admini-
stration mv.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeevireinieeeerieieene 143,0 146,0 171,3 169,0 2485 304,9 3758
10. Resultattilskud
Udgift 143,0 146,0 171,3 169,0 248,5 304,9 375,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..vvevieieieieeeieieeeeeenas 143,0 146,0 171,3 169,0 2485 304,9 3758

10. Resultattilskud

Staten yder et resultattilskud pa 48.440 kr. (2015-pl) til en kommune, hvis en udlending, der
far tilbudt et integrationsprogram, inden for den treédrige introduktionsperiode kommer i ordinaer
beskeftigelse eller pabegynder en erhvervs- eller studickompetencegivende uddannelse, jf. inte-
grationslovens § 45, stk. 7, nr. 1 og 2. Resultattilskuddene for ordiner beskeftigelse eller kom-
petencegivende uddannelse kan kun komme til udbetaling, hvis den pageldende udlending har
veret 1 ordinaer beskeaftigelse eller er fortsat uddannelsesforlobet i en sammenhangende periode
pa mindst seks méneder.

Staten yder endvidere et resultattilskud pa 36.331 kr. (2015-pl) til en kommune, hvis en ud-
leending, der fér tilbudt et integrationsprogram, inden for introduktionsperioden indstiller sig til
prove i dansk og senest ved forste prevetermin efter introduktionsperiodens udleb bestar preven,
jf. integrationslovens § 45, stk. 7, nr. 3. Et tilsvarende resultattilskud ydes, hvis en udlending,
der har faet tilbudt et integrationsprogram og faet forlenget uddannelsesretten efter danskuddan-
nelsesloven, indstiller sig til prave i dansk senest et ar efter introduktionsperiodens udleb og se-
nest ved forste provetermin herefter bestar danskpreven, jf. integrationslovens § 45, stk. 7, nr.
4. Det er en betingelse for udbetaling af resultattilskuddene, at den bestdede danskpreve er pa
det niveau, der er fastsat som maél i integrationskontrakten.

Bevillingen er omfattet af lov nr. 418 af 12. maj 2012 om @ndring af udlendingeloven og
forskellige andre love.

Tilskuddene reguleres én gang arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter sats-
reguleringsloven.

Som folge af et nyt sken er udgiftsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
reduceret med 31,2 mio. kr. i 2015 og forhgjet med 6,0 mio. kr. 1 2016, 51,5 mio. kr. i 2017 og
133,1 mio. kr. i 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

|2009| 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Produktion
Antal personer med bestaet

danskprove..........ccceeeennnnne 698 2225 1.767 2.159 2112 2.092 2.032 2.699 3.868 6.222
Resultattilskud pr. person med
bestaet danskpreve, kr......... 36.331 36.331 36.331 36.331 36.331 36.331 36.331 36.331 36.331 36.331

Antal personer i beskaftigelse 1.446 1.561 1.569 1480 1.529 2330 1.964 3.106 3.393 3.092

Resultattilskud pr. person i

beskeftigelses, kr. .............. 48.440 48.440 48.440 48.440 48.440 48.440 48.440 48.440 48.440 48.440
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgifter til resultattil-

skud (mio. Kr.) oo 954 156,55 1402 1502 150,8 173,9 169,0 2485 3049 3758

Bemarkninger: Det realiserede antal resultattilskud for 2009-2013 beror pa et skon baseret pa tal fra statsregnskabet.
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Kilde: Oplysninger fra Justitsministeriet og Udlendingestyrelsen om realiseret og forventet tilgang af udlendinge til
Danmark, regnskabstal, bevilling pa finansloven for 2014 samt estimater pa baggrund af budgetteringsmodel.
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Arbejdsmarkedsservice

Pr. 1. januar 2015 endres organiseringen af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
idet beskeeftigelsesregionerne nedleegges som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk
Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om forlig om en reform af beskeftigelsesindsatsen af
juni 2014.

Som folge af den @ndrede organisering erstattes anmarkningsteksten til § 17.41. Faellesud-
gifter og anmarkningsteksterne til hovedkontiene § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering og § 17.41.11. Det statslige beskaftigelsessystem af nedenstaende.

17.41. Fzllesudgifter

Bevillingen under aktivitetsomradet § 17.41. Fellesudgifter skal deekke de administrative
udgifter til de statslige enheder i forbindelse med styringen og udviklingen af den nationale be-
skaeftigelsesindsats.

Aktivitetsomradet omfatter Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og en rekke til-
knyttede bevillinger.

Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.9. Der er overforselsadgang fra § 17.41.31. Validering af atypisk syge-
fraveer og § 17.41.32. Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister
og digitalisering af tilsynet til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering og § 17.46.73. Tvargaende it-understotning i beskeef-
tigelsesindsatsen.

Der er overforselsadgang fra § 17.51.11. Center for Aktiv Beskefti-
gelsesindsats til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring.

Der er overforselsadgang fra § 11.31.03.30. It til udleendingesagskaden
til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang fra § 17.51.14. Flere fleksjob til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang fra § 17.59.21. Forebyggende indsatser for
udsatte grupper og personer med handicap til § 17.41.01. Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Drifisbev.)
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er en institution under Beskeftigelsesministe-
riet.

Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.14. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan foretage udlaeg for
forsikrings- og pensionsselskaber m.fl. for udgifter i tilknytning til
samkering af data, jf. § 63, stk. 2, i lov om ansvaret for og styringen
af den aktive beskeftigelsesindsats (LB nr. 731 af 15. juni 2010 som
@ndret ved § 4, nr. 17 i lov nr. 720 af 25. juni 2014).
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| BV 2.6.4. Der er adgang til overforsel af laneramme mellem § 17.41.01. Styrel-
| sen for Arbejdsmarked og Rekruttering og § 17.46.73. Tvargaende it-
| understotning 1 beskeftigelsesindsatsen.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ........c.covecivnccnnnnnee 137,1 133,8 188,4 303,0 295,6 288,6 282,2
Forbrug af reserveret bevilling ................... 4,5 8,1 - - - - -
Indtegt . 3,7 0,4 84,0 96,3 93,5 90,2 90,2
Udgift oo 145,1 136,0 2724 400,9 389,1 378,8 3724
Arets eSUltat ......o.cooviveeeeeeeeeeeeeeeen 0,2 6,2 - -1,6 - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift oo 1413 136,0 194,6 280,1 268.,4 258.,8 2534

Indtegt .... -0,1 0,2 6,2 6,1 33 - -
20. International rekruttering

Udgift .o - - 81,1 96,9 97.4 97,2 96,7

INAtERGE ..o - - 76,3 86,1 86,1 86,1 86,1
29. Budgetregulering - medfinansi-

eringsbidrag

Udgift oo - - -4,8 -4,8 -4,8 -4,8 -4,8
30. Workindenmark-centre

Udgift oo - - - 21,0 20,5 20,1 19,7
40. Specialfunktion for Job og Han-

dicap

Udgift oo - - - 5,5 5,4 53 52

INAtegt ..ovvveeeeeeceee e - - - 1,9 1,9 1,9 1,9
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udgift .o 3.8 - 1,5 2,2 2,2 2,2 2,2

Indtaegt .....coooiiiiiiiicce 38 0,2 1,5 2,2 2,2 2,2 2,2

Bemarkninger: Der kan via interne statslige overforselsudgifter overfores folgende vedrerende underkonto § 17.41.01.10.
Almindelig virksomhed: 6,1 mio. kr. fra § 17.51.03.20 Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Der kan via interne statslige overforselsudgifter overfores folgende vedrerende underkonto § 17.41.01.20. International
Rekruttering: 1,8 mio. kr. til § 06.11.01.40. Borgerservice - biometriske opholdskort; 0,5 mio. kr. til § 07.13.03.10. Statens
Administration; 1,1 mio. kr. til § 11.23.01.10. Politiet - biometriske opholdskort; 10,8 mio. kr. til § 11.31.03.30. It til
udlendingesagskaden; 2,4 mio. kr. til § 17.11.01.40. Feelles HR-enhed. Der kan overfores op til 4,2 mio. kr. til § 19.11.06.
Styrelsen for Videregdende Uddannelser, da betalingen kan variere med aktivitetsomfanget - det endelige beleb for den
intern statslige overforsel vil fremga af regnskabet for 2015.

Der kan via interne statslige overforselsindtaegter overfores folgende vedrerende underkonto § 17.41.01.40 Specialfunktion
for Job og Handicap: 1,9 mio. kr. fra § 17.59.21.10. Udvikling af den sociale indsats pa det rummelige arbejdsmarked.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret beVIIling ..........ccoooiiiiiiiieiieeee e 8,0

Bemarkninger: En viderefort beholdning primo 2013 fra § 17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering vil blive
overfort til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering ved bevillingsafregningen for 2014. Beholdningen
forventes anvendt i 2014 og 2015.

En viderefort beholdning primo 2014 fra § 17. 41.11. Det statslige beskaftigelsessystem vil blive overfort til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering ved bevillingsafregningen for 2015. Beholdningen forventes anvendt i 2014
og 2015.
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3. Hovedformal og grundlag

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ansvaret for at implementere og folge op
pé beskeftigelsespolitikken 1 Danmark, herunder rekruttering af den nedvendige udenlandske
arbejdskraft. Styrelsen understotter beskaftigelsesministerens arbejde som minister i forbindelse
med politikformulering, lovarbejde og i forhold til Folketinget.

Styrelsen forbereder og implementerer politiske initiativer og reformer og understotter gen-
nem effektiv styring, at reformernes mal bliver naet. Herudover udvikler og formidler styrelsen
viden, som understotter betjeningen af ministeren og en effektiv beskaftigelsesindsats.

Styrelsen er etableret d. 1. januar 2014 som felge af en organisationsandring af ministeriet,
hvor Arbejdsmarkedsstyrelsen og Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering nedlagges, og op-
gaverne viderefores i regi af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ansvaret for administration af felgende love:

Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. september 2014 med senere
@ndringer.

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 731 af 15.
juni 2010 med senere @ndringer.

Lov om varsling mv. i forbindelse med afskedigelser af storre omfang, jf. LB nr. 291 af 22.

marts 2010 med senere endringer.

Lov om sygedagpenge for s& vidt angér reglerne om opfelgning, jf. LB nr. 833 af 27. juni
2014 med senere endringer.

Lov om arbejdsleshedsforsikring mv., jf. LB nr. 348 af 8. april 2014 med senere andringer.

Lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med senere @ndringer.

Lov nr. 928 af 18. september 2012 om ret til orlov og dagpenge ved barsel med senere an-
dringer.

Lov nr. 1374 af 23. december 2012 om uddannelsesordning for ledige, som har opbrugt deres

dagpengeret med senere andringer.

Lov om delpension, jf. LB nr. 940 af 25. august 2014.

Lov om fleksydelse, jf. LB nr. 943 af 25. august 2014.

Lov om ferie, jf. LB nr. 202 af 22. februar 2013 med senere @ndringer.

Lov om kompensation til handicappede i erhverv, jf. LB nr. 727 af 7. juli 2009 om kom-
pensation til handicappede i erhverv med senere @ndringer.

Lov om Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse, jf. LB nr. 1022 af 23. september 2014.

Lov om seniorjob, jf. LB nr. 1543 af 20. december 2006 med senere @ndringer.

Dele af Udlaendingeloven, LB nr. 1021 af 19. september 2014.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har som mél at understette et arbejdsmarked i
balance med fokus pa rummelighed og veekst ved, at mennesker kommer fra offentlig forsergelse
i job, at unge uden uddannelse kommer i uddannelse, at gge beskaftigelsen for personer med
nedsat arbejdsevne og sikre rekrutteringen af nedvendig udenlandsk arbejdskraft.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering arbejder hen mod dette mal ved gennem poli-
tikudvikling, fokus pa implementering, styring og tilsyn samt vidensgenerering og -formidling at
understotte, at beskeftigelsespolitikken bidrager til en robust tilknytning til arbejdsmarkedet for
borgerne samtidig med, at virksomhederne kan rekruttere den arbejdskraft, de eftersporger.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 @ndres organiseringen
af den statslige beskeftigelsesindsats pr. 1. januar 2015. Den nye organisering indebarer, at de
fire nuveerende beskeeftigelsesregioner nedlaegges, og den statslige styring af beskeeftigelsesinds-
atsen samles i1 Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

For at sikre lokal forankring etableres tre decentrale arbejdsmarkedskontorer i Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering, der placeres i Aalborg, Odense og Roskilde, der bl.a. far til op-
gave at understotte reformer pa beskaeftigelsesomradet, yde sekretariatsstotte til de regionale ar-
bejdsmarkedsrdd og understotte en sammenhangende virksomhedsindsats mv.
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Dernaest centraliseres overvagning af udviklingen pa arbejdsmarkedet og analyseopgaver
vedrerende beskaftigelsesindsatsen i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering varetager derudover en rakke forvaltnings-
massige opgaver og supportfunktioner mv. vedr. beskaftigelsesindsatsen, herunder bl.a. opfelg-
ning og monitorering af sterre programomrader og ydelsesomrader samt it-support vedrerende
statslige it-redskaber mv.

Styrelsen leser desuden opgaver i relation til ferie og efterlon mv. og har ansvaret for lov-
givning og politikudvikling i relation til disse omréader.

Styrelsen er ansvarlig for driften af FerieKonto, der administrerer feriegodtgerelse. Styrelsen
forer tilsyn med feriefonde og administrerer den dansk/tyske aftale.

Endelig varetager styrelsen opgaver i forhold til regelsattet for ATP-bidrag pa ordninger
under Beskaftigelsesministeriet.

I den forbindelse kan Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering afholde lgbende drifts-
udgifter til opgavelosningen inden for det beskaftigelsespolitiske omrade, herunder ogsa under-
stotte en vidensbaseret policyudvikling af den beskeeftigelsespolitiske indsats med ivaerksettelse
af analyser, kompetenceudviklingsaktiviteter, informations- og kampagneaktiviteter mv.

Underkonto § 17.41.01.20. International rekruttering varetager administrationen af dele af
udleendingeloven. International rekrutterings opgaver omfatter hovedsageligt behandlingen af sa-
ger om udlendinges adgang til og ophold i Danmark pé erhvervs- og studicomradet. Ved bud-
getteringen er der indarbejdet de gkonomiske konsekvenser af Aftale mellem regeringen, Venstre,
Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om
en reform af International rekruttering - Lettere adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni
2014.

Herudover varetager International rekruttering generel informationsvirksomhed vedrerende
disse omrader.

Yderligere oplysninger om Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan findes pa
www.star.dk.

Virksomhedsstruktur

17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, CVR-nr. 55568510, er virksomhedsbae-
rende hovedkonto. I virksomhedens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgar felgende
hovedkonti:

17.41.11. Det statslige beskeftigelsessystem

17.41.31. Validering af atypisk sygefraver
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5. Opgaver og mal

§ 17.41.01.

Opgaver

Ml

Borgerservice

Styrelsen treffer afgerelser om opholds- og arbejdstilladelse
til tredjelandsborgere, der ensker at arbejde eller studere i
Danmark (og bistar virksomheder med international rekrut-
tering bl.a. via Workindenmark). Derudover administrerer
og treffer styrelsen afgerelser vedrerende ferieloven og
regler om EQ@S-arbejdsleshedsforsikring). Styrelsen har der-
med kontakt til borgere og virksomheder via sagsbehandling
og kontrol. Malet er at sikre en rettidig og korrekt sagsbe-
handling, der er i overensstemmelse med galdende regler
og politiske aftaler.

Implementering, styring og til-
syn

Styrelsen sikrer implementeringen af beskeeftigelsespolitikken
i dialog med relevante interessenter pa omradet, herunder isaer
jobcentre, a-kasser og de regionale arbejdsmarkedsrad. Im-
plementeringen sker med udgangspunkt i love, regler, oko-
nomiske incitamenter, digitale og praktiske losninger samt
dialog. Styrelsen forer tilsyn med, at intentionerne i beskaef-
tigelsespolitikken realiseres, og at bevillingerne til beskaefti-
gelsesindsatsen forvaltes korrekt.

Styrelsen udvikler og vedligeholder digitale lgsninger, som
understotter implementeringen af reformer pa beskeftigelses-
omradet. Styrelsen gor information, data og selvbetjenings-
losninger tilgengelige for borgere, virksomheder, jobcentre
og a-kasser.

Malet er at sikre, at jobcentrenes og a-kassernes indsatser
gennemfores effektivt og i overensstemmelse med galdende
regler, ministerens ensker samt politiske aftaler og intentio-
ner.

Politikudvikling

Styrelsen understotter politikudviklingen og forberedelsen af
politiske udspil, aftaler og reformer pa beskeftigelsesomradet.
Styrelsen gor dette ved at prasentere og belyse modeller og
forslag til, hvordan der opnés sterst mulig effekt. Udgangs-
punktet er, at borgeren og virksomhederne szttes i centrum,
og at forslagene er lette at administrere og forstd i jobcentre
og a-kasser samt blandt borgere og virksomheder.

Mélet er pa at understotte aftaler, reformer og regler, der
sikrer, a) at flest mulige borgere kommer fra offentlig for-
sorgelse 1 job og uddannelse, og b) at virksomhederne har
adgang til den kvalificerede arbejdskraft, de har behov for.
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Vidensgenerering og -formidling| Styrelsen oparbejder viden, der er baseret pa evidens. Styrel-
sen udvikler og formidler ny viden om arbejdsmarkedet og
beskeaftigelsesindsatsen. Dette sker blandt andet ved at gen-
nemfore reviews, inspirationsprojekter, statistiske analyser
baseret pa udtrek fra databaser, puljeindsatser, evalueringer
samt kontrollerede forseg.

Malet er at sikre viden om, hvad der virker mhp. at styrke
ministerens og Folketingets beslutningsgrundlag samt at un-
derstette, at aftaler, reformer, regler, indsatser og implemen-
teringstiltag far de tilsigtede effekter.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift 1 alt oo 151,1 136,3 276,5 400,9 389,1 378,8 3724
0. Generel ledelse, administration og
hjelpefunktioner 47,5 48,6 69,0 68,9 67,1 65,3 64,3
1. Borgerservice - - 91,4 115,1 112,9 110,2 108,3
2. Implementering, styring og tilsyn .... 51,1 38,2 43,6 135,7 130,0 126,2 123,8
3 Politikudvikling .........cccoeuvuvueieincnnne 42,2 36,8 52,8 51,5 50,2 48,9 48,9
4. Vidensgenerering og -formidling ..... 10,3 12,7 19,7 29,7 28,9 28,2 27,8

Bemarkninger: For perioden 2012-2013 omfatter oversigten alene Arbejdsmarkedsstyrelsen. Fra 2014 og frem er over-
sigten angivet for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Fra 2015 og frem a@ndres organiseringen af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering, hvorefter oversigten ogsa omfatter Workindenmark og Specialfunktionen for Job og
Handicap. Under 4. Vidensgenerering og -formidling indgar udgift til teknisk bogfering af lensum i sekretariatet for
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse, jf. § 17.51.03.20. Sekretariat for Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.
Beskrivelsen af styrelsens opgaver er praciseret fra og med 2015, hvilket dog ikke har betydning for udgiftsfordelingen.

7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ...ocoooeeeiiiicee 3,7 0,4 84,0 96,3 93,5 90,2 90,2
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 3,8 0,2 1,5 2.2 2.2 2,2 2,2
4. Afgifter og gebyrer .....ccocevevererieneenene - - 76,3 86,1 86,1 86,1 86,1
6. Ovrige indtaegter .........ccoceovreveiieiene -0,1 0,2 6,2 8,0 5,2 1,9 1,9

Bemerkninger: For perioden 2012-2013 omfatter oversigten alene Arbejdsmarkedsstyrelsen. Fra 2014 og frem er over-
sigten angivet for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

8. Personale

R R B F BOl1 BO2 BO3

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsveerk) 171 156 344 482 465 447 440
Lenninger i alt (mio. kr.) 97,2 84,2 179,2 262,8 255,5 246,9 243,0
Lensum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 0,1 - - 0,5 0,5 0,5 0,5
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...cccooceveviviniiiine 97,1 84,2 179,2 262,3 255,0 246.,4 242.5

Bemarkninger: Lonsum til sekretariatet for Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse er teknisk indregnet med 6,1 mio.
kr. 1 2014, 6, 1 mio. kr. i 2015 og 3,3 mio. kr. i 2016, jf. § 17.51.03.20. Seckretariat for Fonden for Forebyggelse og
Fastholdelse.
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9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital - - 8,1 - - - -
Overfort overskud .... - - 107,6 - - - -
Egenkapital 1 alt ......cocooeoiiniiiiee - - 1157 - - - -
Langfristet geeld primo .......cccccovevveienennen. 0,7 0,1 16,3 20,5 21,4 19,6 17,8
+ anskaffelser .........cccccoeoiiiiiiiiiii -0,6 3,1 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
+ igangverende udviklingsprojekter .......... - - 4,1 5.8 3,1 3,1 3,1
- afSKrIvVRINGer ..oovovivviiiiccecce 0,0 0,2 3,7 5,7 5,7 5,7 5,7
Samlet gaeld ultimo .......cocccccevvvecininicecnne 0,1 2,9 17,5 21,4 19,6 17,8 16,0
LANEramme .......cccccoevvvevvveeeieiieeeeeeeeeeen - - 37,6 37,6 37,6 37,6 37,6
Udnyttelsesgrad (i pct.) .eeoeveverereneneennns - - 46,5 56,9 52,1 47,3 42,6

Bemarkninger: For perioden 2012-2013 omfatter finansieringsoversigten alene Arbejdsmarkedsstyrelsen. Fra 2014 og
frem er finansieringsoversigten angivet for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering . Den regulerede egenkapital er
sammensat af 2,0 mio. kr. fra § 17.41.01. Arbejdsmarkedsstyrelsen, 3,1 mio. kr. fra 17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse
og Rekruttering og en forhejelse pa yderligere 3,0 mio. kr. som folge af en genberegning ved etablering af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering. Efter etablering af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er det overforte overskud
pa 41,8 mio. kr. fra § 17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering overfort til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering. Det samlede overforte overskud er sammensat af 57,9 mio. kr. pd § 17.41.01.10. Almindelig
virksomhed, 6,0 mio. kr. pa § 17.41.01.20. International rekruttering, 28,8 mio. kr. pd § 17.41.11.10. Beskeeftigelsesregi-
oner, 1,2 mio. kr. pa § 17.41.11.20. Specialfunktioner, 7,4 mio. kr. pa 17.41.11.30. Workindenmark-centre og 6,3 mio.

kr. pa § 17.41.31. Validering af atypisk sygefraver.

Budgetteringsforudsztninger - International rekruttering

Gebyrtaksterne er fra 2014 til 2015 reguleret med en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

De samlede gebyrindtagter er beregnet pad baggrund af gebyrsatsen og det forventede antal
tilgdede gebyrpalagte sager i1 det enkelte ar. Produktion forudsattes at vere lig tilgangen af sager.
Indteegterne for International rekruttering er i 2014 og 2015 udarbejdet pa baggrund af for-

udseztningerne i nedenstaende to tabeller.

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om en reform af International rekruttering - Lettere
adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni 2014 forenkles gebyrstrukturen, s der fremover
vil vaere 5 gebyrsatser, der deekker alle sagstyper. Ved grupperingen er der lagt vaegt pd det ind-
holdsmassige 1 hver sagstype, saledes at opdelingen er nemmest mulig at forsta for ansegere og
andre brugere. Det er en forudsetning, at der vil vaere fuld omkostningsdakning over en 4-arig

periode i hver gruppe af sagstyper.

Den forenklede gebyrstruktur udmentes ved en endring af udlendingeloven. Administrativ
ned- eller opregulering af gebyrerne begrundet i vasentlige a@ndringer i omkostninger vil kunne
ske én gang arligt i tilknytning til den almindelige satsregulering, der sker i forbindelse med ud-

arbejdelsen af forslag til finansloven.

I forbindelse med endringen af udleendingeloven sker der ogsd en justering af gebyret for
anseggning om tidsubegranset opholdstilladelse. Gebyret forhgjes, saledes at gebyret ogsa dackker
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings langsigtede omkostninger forbundet med sagsbe-
handlingen, herunder en forholdsmeessig andel af styrelsens faellesomkostninger. Styrelsens andel
i sagsbehandlingen bestar i at afgere, om betingelserne for fortsat opholdsgrundlag er til stede.
Styrelsens andel af gebyret er i 2015 beregnet til 1.900 kr. baseret pd de i nedenstaende tabel

anforte aktivitetsforudsaetninger.
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2015
Sagstyper (2015-pl) Tilgang af Gebyrsats Indtaegt
sager (kr.) (mio. kr.)
Greencard 1. gang ........ccoveevevvvccnnnnne. 2.084 6.850 14,3
Erhvervssager . 9.938 3.250 323
Au pair og praktikanter ............c.ccoceeeenene. 3.883 2.400 9,3
Studerende, Etableringskort, Start up DK 8.715 1.750 15,3
Medfolgende familie ..........cccceveverienrnnne. 8.181 1.600 10,0
Andel af gebyr tidsubegraensede ........... 1.000 1.900 1,9
Sum 33.801 86,1

Bemarkninger: Tilgangen af sager afspejler antal gebyrpalagte sager. Der er ikke medregnet sager, som er undtaget fra
gebyrer. I 2015 forventes samlet set en tilgang pa omkring 37.300 sager. For 2015 og BO-perioden er der budgetteret fladt,
for sa vidt angar tilgang af sager, gebyrsatser og indtaegter. Erhvervssager bestar af alle erhvervssager fraregnet Greencard
1. gang og Start up DK.

2014
Sagstyper (2014-pl) Tilgang af Gebyrsats Indtaegt
sager (kr.) (mio. kr.)
Positivlisten & Belobsordningen 1. gang 2.790 3.225 9,0
Koncernsager 1. gang ........cccoccevevvenenne. 649 3.225 2,1
@vrige jobkortsager 1. gang.. 245 3.225 0,8

Jobkortomradet forlaengelser . 709 2.735 1,9

Forskere 1. gang..........cccc..... . 687 3.225 2,2
Forskere forleengelser . 200 2.735 0,5
Greencard 1. gang ...... 2.587 6.485 16,8
Greencard forlengelser.................... .. 634 2.975 1,9
Lenarbejde & selvstendige 1. gang ........ 1.232 4.155 5,1
Lonarbejde & selvsteendige forleengelser. 696 2.735 1,9
Au pair & praktikanter 1. gang................ 3.773 2.260 8,5
Au pair & praktikanter forlengelser 387 1.755 0,7
Studerende 1. gang..... 6.800 1.700 11,6
Studerende forlengelser ........ 896 1.700 1,5
Medfolgende familie 1. gang....... . 3.765 2.095 7,9
Medfolgende familie forleengelser ........... 2.285 1.700 39
Sum 28.335 76,3

Bemarkninger: Tilgangen af sager afspejler antal gebyrpalagte sager. Der er ikke medregnet sager, som er undtaget fra
gebyrer.

Endvidere forventes International rekruttering at skulle behandle et antal tidsubegransede forlengelsesansogninger pa
erhvervs- og studieomradet, hvor International rekrutterings andel i sagsbehandlingen bestar i at konstatere, om betingel-
serne for fortsat opholdsgrundlag er til stede. Disse sager indgar ikke i ovenstaende tabel.

Sammenlignet med finansloven for 2014 er Jobkortomradet forleengelser og Forskere forleengelser opdelt.

10. Almindelig virksomhed

Pa kontoen afholdes udgifter til lon og evrig drift i forbindelse med Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekrutterings almindelige virksomhed vedrerende den beskaftigelsespolitiske indsats,
herunder fastholdelse, ferie og rekruttering af arbejdskraft samt sagsbehandling pa disse omréder,
herunder E@S-sager.

Som led i udmentningen af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om forenkling af
beskeftigelsesindsatsen af maj 2011 er bevillingen foreget med 0,5 mio. kr. i 2013 til evaluering
af et initiativ, som ger det lettere for medarbejdende egtefzller at udtreede af virksomheden og
fa dagpenge.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Kristendemo-
kraterne om finansloven for 2011 af november 2010 er der indgéet aftale om en styrket indsats
mod socialt bedrageri. Med aftalen forbedres bl.a. kontrollen med ydelser ved ophold i udlandet,
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herunder lufthavnstilsynet, samt kontrollen i forhold til dobbeltforsergelse og sort arbejde. Som
folge heraf er der afsat 3,3 mio. kr. i 2011, 3,2 mio. kr. i 2012 og 2 mio. kr. arligt i 2013 og 2014.

Bevillingen er pa finansloven for 2013 forhgjet med 0,1 mio. kr. arligt fra 2013 som folge
af en malretning og fornyet finansiering af § 17.23.01.60. Koncern Digital Udvikling.

Statens Administration overgik pr. d. 1. januar 2014 til en ny delvist aktivitetsbaseret beta-
lingsmodel for @konomiservicecentret. Beskeftigelsesministeriets positive budgetregulering til
betaling af ydelser leveret af @konomiservicecentret udmentes til enhederne pa baggrund af antal
ansatte, volumen (f.eks. antal fakturaer) samt udgifter til Statens Lensystem og Navision. Pa den
baggrund er der permanent tilfort en bevilling pd 4,2 mio. kr. arligt.

Med virkning fra 2013 skal enheder, der betjenes af Statens It, afregnes efter forbrug. I den
forbindelse tilbagefores bevilling svarende til det skennede forbrug. Bevillingen pa § 17.41.01.10.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er pa den baggrund forhejet med 10,7 mio. kr. i
2014, 10,3 mio. kr. i 2015, 10,1 mio. kr. i 2016 og 9,9 mio. kr. i 2017.

Bevillingen er ved intern omprioritering reduceret med 3,7 mio. kr. arligt fra 2014 og frem
som folge af en reduktion af styrelsens huslejeudgifter.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af
april 2013 er bevillingen foraget med 2,5 mio. kr. arligt fra 2014 og frem, heraf 2/3 lensum, til
udarbejdelse af kravspecifikationer samt it-support, projektstyring og understotning mv. i forbin-
delse med it-udvikling i tilknytning til reformen.

Som folge af @ndret praksis for bogfering af lenudgifter til sekretariatet for Fonden for Fo-
rebyggelse og Fastholdelse, jf. § 17.51.03.20. Sekretariat for Fonden for Forebyggelse og Fast-
holdelse, er der péa finanslov for 2014 indarbejdet en teknisk forhejelse af lensumsrammen med
6,1 mio. kr. i hvert af arene 2014 og 2015 og med 3,3 mio. kr. i 2016.

Som folge af regeringens forslag til skarpet kontrol med ydelser til EU/E@QS borgere er der
afsat 0,5 mio. kr. i 2015 til vejlednings- og oplysningsmateriale til kommuner og borgere m.fl.

Som folge af @ndret opgavefordeling vedr. behandling af klagesager pa A-kasseomradet er
bevillingen pa finansloven for 2015 og frem reduceret med 2,4 mio. kr. fordelt med 2,0 mio. kr.
lonsum og 0,4 mio. kr. gvrig drift.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 @ndres organiseringen
af den statslige beskaftigelsesindsats, idet forliget indeberer, at den statslige styring af beskaef-
tigelsesindsatsen samles i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. P4 den baggrund er be-
villingen forhegjet med 91,1 mio. kr. i 2015, 88,6 mio. kr. 1 2016, 86,8 mio. kr. i 2017 og 85,0
mio. kr. 1 2018. Bevillingen anvendes til styrelsens driftsudgifter (lon og evrig drift) i forbindelse
med opgavevaretagelsen, herunder f.eks. udgifter til implementering af reformer pa beskeftigel-
sesomradet, sekretariatsbetjening af de regionale arbejdsmarkedsrad, virksomhedsindsats samt
udgifter til varetagelse af en rakke forvaltningsmaessige opgaver og supportfunktioner mv. Der
kan desuden afholdes udgifter til overvagning, analyse og dokumentation af udviklingen pa ar-
bejdsmarkedet samt systemunderstetning heraf mv.

Der kan herunder afholdes driftsudgifter vedrerende de regionale arbejdsmarkedsrad og ve-
derlag til radsmedlemmer i henhold til statens regler herom. Styrelsen afholder desuden udgifter
til tolkebistand, personlig assistance mv. til medlemmer af radet, der har behov herfor.

Som led i Forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af 18. juni 2014 mellem Regeringen
og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti er der endvidere afsat en lon-
sumsbevilling pa 2,0 mio. kr. arligt 1 2015 og 2016 og 1,0 mio. kr. arligt fra 2017 og frem til
it-projektledelse og en styrkelse af brugersupporten vedr. de statslige it-redskaber i beskaeftigel-
sesindsatsen.
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20. International rekruttering

Af kontoen atholdes omkostninger til len og drift vedrerende sagsbehandling af ansegninger
om opholdstilladelse pa erhvervs- og studicomréadet, herunder omkostninger til administration af
omradet.

Omkostningerne til sagsbehandling af ansegninger om erhvervs- og studieophold i Danmark
finansieres efter d. 1. januar 2011 af gebyrer. Visse ansegninger er undtaget fra gebyrer bl.a. pa
grund af internationale konventioner mv. Omkostningerne til sagsbehandlingen af disse geby-
rundtagne sager samt omkostningerne til ministerbetjening pa erhvervs- og studieomradet forud-
settes daekket af nettobevillingen pa 4,7 mio. kr.

Udover nettobevillingen budgetteres indtegtsmaessigt med et aktivitetsniveau pa 29.810 ge-
byrpalagte sager, hvilket med de geeldende gebyrsatser alt andet lige vil medfere gebyrindtegter
pa ca. 82,6 mio. kr. Gebyrsatserne er pl-reguleret fra 2014 til 2015 med en satsreguleringsprocent
pa 1,5 pct.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om en reform af International rekruttering -
Lettere adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni 2014 er bevillingen pa forslag til finanslo-
ven for 2015 gget med 6,0 mio. kr. i 2015, 6,5 mio. kr. i 2016, 6,3 mio. kr. i 2017 og 5,8 mio.
kr. 12017 og frem. Af disse midler er der arligt afsat 3,0 mio. kr. til oget og mere effektiv kontrol
vedrerende registersamkeringer, landbrugsomradet og stikprevekontroller af uddannelsesdoku-
menter i forbindelse med ansegninger om greencard via udvalgte repraesentationer. Udmentningen
af midlerne til stikprovekontroller aftales nermere mellem Beskaftigelsesministeriet og Uden-
rigsministeriet.

Som led i aftalen mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 er der indarbejdet et midlertidigt bevillingsleft pa 3,0 mio. kr. pa nettoudgifts-
bevillingen 1 2013 som felge af konsolideret budgettering.

29. Budgetregulering - medfinansieringsbidrag

Medfinansieringsbidraget afspejler, at gebyrindtagten pa underkonto § 17.41.01.20. Interna-
tional rekruttering skal medfinansiere omkostninger til sagsbehandlingen.

Pa underkontoen indgér felgende poster, der er lagt ind som rammereduktioner: 1,0 mio. kr.
vedrerende Statens Administration, 1,7 mio. kr. vedrerende Statens It, 1,6 mio. kr. vedrerende
Digitaliseringshandlingsplan og 0,5 mio. kr. vedrerende indkebseffektivisering.

Medfinansieringsbidraget udmentes pa forslag til lov om tillegsbevilling ved, at indtagter
fra underkonto § 17.41.01.20. International rekruttering flyttes til underkonto § 17.41.01.29.
Budgetregulering - medfinansieringsbidrag.

30. Workindenmark-centre

Af kontoen afholdes omkostninger til len og drift vedrerende indsatsen i Workindenmark-
centrene i Kobenhavn, Odense og Arhus. Workindenmark-centrene bistir virksomhederne med
at rekruttere og fastholde kvalificeret arbejdskraft fra udlandet.

Bevillingen er fra 2015 og frem overfort fra § 17.41.11. Det statslige beskeftigelsessystem
til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering som folge af @ndret organisering i
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

40. Specialfunktion for Job og Handicap

Af kontoen aftholdes omkostninger til lon og evrig drift vedrerende Specialfunktion for Job
og Handicap. Specialfunktionens formal er at understette jobcentrenes beskaftigelsesindsats for
personer med fysisk og psykisk funktionsnedsettelse.

Bevillingen er fra 2015 og frem overfort fra § 17.41.11. Det statslige beskaftigelsessystem
til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering som folge af @ndret organisering i
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter
Af bevillingen afholdes udgifter til ikke-kommercielle aktiviteter i beskaftigelsessystemet,
der finansieres af midler fra f.eks. EU, statslige puljer, organisationer og fonde mv.

17.41.11. Det statslige beskzeftigelsessystem (tekstanm. 106 og 111) (Drifisbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folke-
parti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 @ndres organiseringen af
den statslige beskaeftigelsesindsats. Den @ndrede organisering indeberer, at de fire nuvarende
beskeeftigelsesregioner nedleegges pr. 1. januar 2015.

I tilknytning til den @ndrede organisering af beskaftigelsesindsatsen overferes bevillingerne
til Workindenmark og Specialfunktionen for Job og Handicap til § 17.41.01 Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering fra 2015 og frem.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ........c.cocveerinveinnnnee 132,6 115,2 122,1 - - - -
Forbrug af reserveret bevilling ................... 6,3 6,5 - - - - -
INALRGE oo 8,3 2,0 32 - - - -
Udgift oo 139,5 116,1 1343 - - - -
Arets 1eSUltat ........o.cooeveveeeeeeeeeeeeeen 7,6 7,6 -9.0 - - - -
10. Beskeftigelsesregioner
Udgift oo 127,1 114,1 106,3 - - - -
INAtat .o 0,1 0,0 0,1 - - - -
20. Specialfunktioner
Udgift .o 6,7 - 5,6 - - - -
INAtRGt .oovveveeieeeeeeeee 2,4 - 1,9 - - - -
30. Workindenmark-centre
UdIft oo - - 21,2 - - - -
97. Andre tilskudsfinansierede akti-
viteter
Udgift oo 5,8 1,9 1,2 - - - -
Indtagt ..o 5,8 1,9 1,2 - - - -
2. Reservationsoversigt
Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret DeVIIING ..........ccveviiieiiiiieiieieeeee e 7,6

Bemarkninger: En viderefort beholdning primo 2014 fra § 17.41.11. Det statslige beskeftigelsessystem vil blive overfort
til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering ved bevillingsafregningen for 2015. Beholdningen forventes
anvendt i 2014 og 2015.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Det statslige beskeftigelsessystem nedlegges ved udgangen af 2014, hvor beskeftigelsessy-
stemets opgaver og bevillinger overfores til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering.

5. Opgaver og mal

Det statslige beskaftigelsessystems opgaver og mal er enten blevet nedlagt eller overfort til
§ 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering i forbindelse med organisationsaendrin-
gen.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift i alt oo 143,1 118,3 136,3 - - - -
0. Hjelpefunktioner samt generel ledel-

se 0g administration .............c.ceeeeeene 259 19,9 20,7 - - - -
1. Overvagning af arbejdsmarkedet...... 16,3 11,6 0,0 - - - -
2. Sikring af resultater og effekter i

JODCENIENE ..o 86,0 78,2 0,0 - - - -
3. Sekretariatsbetjening af de regionale

beskeeftigelsesrad..........covveernecnnne 8,0 8,6 0,0 - - - -
4. Specialfunktioner......... 6,9 0,0 0,0 - - - -
5. International rekruttering ... . 0,0 0,0 0,0 - - - -
6. SEYTINE .o 0,0 0,0 75,2 - - - -
7. Vidensgenerering og kommunikation 0,0 0,0 13,0 - - - -
8. Sagsbehandling og service................ 0,0 0,0 27,4 - - - -

Bemerkninger: Som led i en @ndret organisering af den statslige beskeaftigelsesindsats er de budgetterede bevillinger pa
finanslov for 2015 nulstillet.

7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ....ccooveveeeieieieeeeeee 8,3 2,0 32 - - - -
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 5,8 1,9 1,2 - - - -
6. Qvrige INALRGLEr .....coeveveieieierieeieenenne 2.5 0,0 2,0 - - - -
8. Personale
R R B F BOl1 BO2 BO3
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsveerk) ......c.ccccoceveenennne 148 144 194 - - - 1
Loenninger i alt (mio. kr.) 81,5 80,4 97,7 - - - -
Lensum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 0,7 0,5 0,6 - - - -
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...ccooveviininininns 80,8 79,9 97,1 - - - -

Bemarkninger: Som led i organisationsendringen er de budgetterede personaleoplysninger og bevillinger pa finanslov for
2015 nulstillet.

10. Beskaeftigelsesregioner

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folke-
parti om forlig om en reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 @ndres organiseringen af
den statslige beskeeftigelsesindsats. Den andrede organisering indeberer, at de fire nuverende
beskeftigelsesregioner nedlaegges pr. 1. januar 2015.

20. Specialfunktioner

Som folge af en @ndret organisering i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er den
budgetterede bevilling fra 2015 og frem overfort til § 17.41.01.40. Specialfunktion for Job og
Handicap under § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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30. Workindenmark-centre

Som felge af en @ndret organisering i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er den
budgetterede bevilling fra 2015 og frem overfort til § 17.41.01.30. Workindenmark-centre under
§ 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter

Som folge af en @ndret organisering i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er den
budgetterede bevilling fra 2015 og frem overfort til § 17.41.01.97. Andre tilskudsfinansierede
aktiviteter under § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.41.12. Beskaftigelsesrettede aktiviteter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folke-
parti om forlig om en reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 omprioriteres bevillingen
til beskeeftigelsesrettede aktiviteter fra 2015 og frem.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cooevvvvvinniiee 78,8 34,4 41,7 33 33 33 33
10. Beskezftigelsesrettede aktiviteter
Udgift 74,2 31,5 37,5 - - - -
16. Husleje, leje af arealer, leasing ... - 0,1 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 60,2 28,4 27,5 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..evevniieeeieieeeieeeene 13,5 3,0 8,0 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........cccccccevenee. 0,5 - 2,0 - - - -
20. Central pulje til en sarlig be-
skeeftigelsesindsats
Udgift 2,5 2,3 32 33 33 33 33
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,7 0,7 1,5 1,6 1,6 1,6 1,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..oevveiicieiereieieeenenes 0,1 - - - - - -
45. Tilskud til erhverv ..........cccccoe... 0,6 0,6 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........ccccccoevnee. 1,0 1,0 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7
30. Evaluering af kommunalrefor-
men
Udgift 0,7 - - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,7 - - - - - -

40. Lancering, IT-understetning og
evaluering af langtidsledigheds-

pakken
Udgift 14 - - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,4 - - - - - -

50. Evaluering m.m.
Udgift - 0,7 1,0 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,7 1,0 - - - -
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10. Beskaeftigelsesrettede aktiviteter

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folke-
parti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 omprioriteres bevillingen
til beskaftigelsesrettede aktiviteter fra 2015 og frem. P& den baggrund er bevillingen reduceret
med 63 mio. kr. arligt fra 2015 og frem.

20. Central pulje til en szerlig beskaftigelsesindsats

Med henblik pa en serlig indsats kan der afsattes en mindre bevilling til en central pulje, jf.
BEK nr. 58 af februar 2006 om styring og administration af den centrale pulje til beskeftigel-
sesindsats med hjemmel i § 36, stk. 2, i LB nr. 731 af juni 2010 om ansvaret for og styringen
af den aktive beskeftigelsesindsats. Beskeftigelsesministeren forestar anvendelsen af den centrale
pulje efter indstilling fra BER.

Som led i finansieringen af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti,
Enhedslisten, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om fordeling af forskningsreserven
af november 2011 i tilknytning til finansloven for 2012 er bevillingen til den centrale pulje til
en sarlig beskaftigelsesindsats reduceret med 7,5 mio. kr. arligt fra 2012 og frem. Bevillingsre-
duktionen sker som led i en fortsat malretning af de samlede udgifter pa beskaftigelsesomradet.

Som led i Forlig mellem regeringen (SRSF) Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - Jkonomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen reduceret med
2,4 mio. kr. 1 2014.

30. Evaluering af kommunalreformen

Der kan afholdes udgifter til eksterne tjenesteydelser til en evaluering af beskaftigelsessy-
stemet efter kommunalreformen, der tradte i kraft januar 2007. Formalet med evalueringen er
blandt andet at dokumentere erfaringer og effekter af jobcentre, at sikre effektiv udnyttelse af
ressourcer, kompetencer, metoder og redskaber samt at styrke fokus pa resultater og effekter.

40. Lancering, IT-understotning og evaluering af langtidsledighedspakken

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering og Dansk Folkeparti, Radikale Venstre,
Liberal Alliance og Per Orum Jergensen om sterkere ud af krisen - bekempelse af langtidsle-
dighed af maj 2010, blev der i 2010 bl.a. afsat 14,0 mio. kr. til initiativer, der skal sikre at s&vel
ledige og sagsbehandlere i jobcentrene har de nedvendige it-redskaber til at undersege, hvad der
skal til, for at de ledige kan komme tilbage pa arbejdsmarkedet, jf. akt. 159 af 24. juni 2010.

Med henblik pa at understotte kompetenceaftklaringen af ledige afszttes en bevilling pa 3,0
mio. kr. 1 2010 til udvikling af et webbaseret kompetenceafklaringsredskab, der kan anvendes frit
af alle landets jobcentre, a-kasser og andre akterer.

Der afsattes derudover en bevilling pa i alt 11,0 mio. kr. 1 2010 til lancering, it-understetning
og evaluering af aftalens initiativer.

Af bevillingen kan afholdes udgifter i forbindelse med lanceringen af aftalens initiativer,
herunder f.eks. informations- og kommunikationsaktiviteter, kurser, konferencer mv.

Der atholdes endvidere udgifter til udarbejdelse af et katalog over relevante kurser inden for
udvalgte brancheomrader.

Der kan dernast atholdes udgifter til it-understotning med henblik pé at integrere oplysninger
om Arbejdsmarkedsbalancen i de kommunale sagsbehandlingssystemer.

Der kan endvidere afholdes udgifter til evaluering og opfalgning pa aftalens initiativer. Den
endelige evaluering forventes gennemfort primo 2013. Resultaterne af evalueringen dreftes i af-
talekredsen, og evalueringen vil indgé i overvejelser om eventuel videreferelse og omprioritering
af aftalens initiativer.
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50. Evaluering m.m.

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti og Kristendemo-
kraterne om finansloven for 2011 af november 2010 blev der afsat 2,0 mio. kr. i 2011 til en
evaluering af refusionssystemet, herunder en evaluering af rammerne for virksomhedsrettede til-
bud, bl.a. lentilskud og virksomhedspraktik mv.

Der er endvidere afsat 1 mio. kr. til evaluering af forsegsordningen vedrerende jobpramie-
ordningen for enlige forsergere.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat 1,0 mio. kr. i 2014 til evaluering af forsegsordningen vedrerende
jobpramie for kontanthjelpsmodtagere med lengerevarende ledighed.

17.41.21. Jobkonsulenter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Der er i perioden 2007-2010 afsat en bevilling til ansettelse af flere virksomhedsrettede
jobkonsulenter i udvalgte kommuner, der skal sikre en styrket indsats over for ledige indvandrere
og efterkommere pé starthjelp, kontanthjelp eller introduktionsydelse.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.10.2 De midler, som kommunerne ikke anvender i tilskudsaret, tilbagebetales
i det efterfolgende &r, hvor de opferes som en indtegt. Udgiftsbevil-
lingen og opnéede indtaegter kan viderefores til efterfolgende ar.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceovviveriiiineiiene 5,7 - - - - - -
Indteegtsbevilling .......ccceeveiieviiiiecieens 0,3 - - - - - -
10. Jobkonsulenter
Udgift 5,7 - - - - . .
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET e 5,7 - - - - - -
Indtzegt 0,3 - - - - - -
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0Z FeZIONET ...t 0,3 - - - - - -

10. Jobkonsulenter
Bevillingen har varet anvendt til arligt at ansatte op til 190 flere jobkonsulenter og til fi-
nansiering af en midtvejsevaluering samt en slutevaluering ved udgangen af bevillingsperioden.
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statsudgifter (mio. kr.)........ 101 100 4 6 - _
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17.41.22. Virksomhedsrettet og taettere kontakt til langtidsledige (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti, Det Radikale
Venstre, Liberal Alliance og Per Orum Jorgensen om staerkere ud af krisen - bekampelse af
langtidsledighed af maj 2010 blev der afsat en pulje pa 20,0 mio. kr. i 2010, 68,0 mio. kr. i hvert
af arene 2011-2012 samt 48,0 mio. kr. 1 2013 til ansettelse af flere virksomhedskonsulenter 1
jobcentrene og til teettere kontakt med langtidsledige og virksomheder.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse

BV 2.2.13. Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling, safremt det skennes nedvendigt, eller hvor det forekommer admi-
nistrativt enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ocoeeoinecrinnccninincene 69,0 49,1 - - - -

10. Pulje til virksomhedsrettet og
teettere kontakt til langtidsledige

Udgift 69,0 49,1 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,8 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..ovveiiieenieiiieieieeeenes 69,0 48,3 - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviiviiiiieiiciicieeeee ettt et sre e ene e 0,2
2 RSSO 0,2

Bemarkning: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014.

10. Pulje til virksomhedsrettet og teettere kontakt til langtidsledige

Som led i Aftale mellem den daveerende VK-regering, Dansk Folkeparti, Det Radikale
Venstre, Liberal Alliance og Per Orum Jorgensen om staerkere ud af krisen - bekampelse af
langtidsledighed af maj 2010 fik jobcentrene en bevilling i form af en pulje pa 20,0 mio. kr. i
2010, 68,0 mio. kr. i hvert af arene 2011-2012 samt 48,0 mio. kr. 1 2013 til ansattelse af flere
virksomhedskonsulenter i jobcentrene og til tettere kontakt med langtidsledige og virksomheder.

Formalet med bevillingen er at sikre et storre fokus pa den virksomhedsrettede indsats i
jobcentrene og en tattere kontakt mellem jobcentrene og langtidsledige i form af flere jobsam-
taler. Den teettere kontakt med de langtidsledige skal raekke udover de nuvaerende minimumskrav
i lovgivningen. Indsatsen skal forbedre jobcentrenes muligheder for at hjeelpe langtidsledige i job
eller i aktive tilbud pa virksomheder.

Bevillingen udmentes som tilskud til alle landets kommuner. Tilskuddet skal anvendes til
lonudgifter i forbindelse med kommunernes ansattelse af flere virksomhedskonsulenter i job-
centrene. Virksomhedskonsulenterne skal holde taet kontakt med ledige, herunder nar ledige er i
forleb pa virksomhederne.

Virksomhedskonsulenterne skal endvidere understette dialogen mellem virksomheder og
jobcentre. Dette kan f.eks. ske ved, at virksomhedskonsulenterne fungerer som "én indgang", nar
virksomhederne skal i kontakt med jobcentret. Endelig skal virksomhedskonsulenterne fremme
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mulighederne for f.eks. virksomhedspraktik pa et virksomhedscenter og opkvalificeringsjob.
Indsatsen starter d. 15. september 2010.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og beskeeftigel-
sesregionerne. Bevillingen fordeles forholdsmaessigt til alle landets jobcentre pa baggrund af
jobcentrenes relative andel af dagpenge-, kontanthjalps- og starthjelpsmodtagere, der har mod-
taget offentlig forsergelse i over 12 sammenhangende méneder. Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering har udstedt en bekendtgerelse nr. 1266 af 18. november 2010 om pulje til virk-
somhedskonsulenter til virksomhedsrettet og taettere kontakt til langtidsledige. Kommunerne skal
kontere tilskuddet som en indtaegt pa § 6.45.53. Administration i jobcentre i det kommunale
budget- og regnskabssystem med henblik pa at sikre, at de ekstra tilskud reelt anvendes i job-
centrene, som varetager opgaven. Dermed pavirkes servicerammen ikke af indsatsen. Kommu-
nerne kan viderefore eventuelt uforbrugt tilskud til efterfolgende ér. I det omfang tilskuddet ikke
er anvendt fuldt ud i bevillingsperioden, kan det uforbrugte tilskud overfores til det efterfolgende
ar.

Kommunerne har arligt udarbejdet overordnede mal for indsatsen og konkrete resultatkrav
som tilleg til beskaftigelsesplanerne for 2011, 2012 og 2013, der er afrapporteret i tilknytning
til resultatrevisionen. Kommunen har 1 tilleegget gjort rede for, hvordan de har anvendt bevillin-
gen, herunder tilrettelagt indsatsen i bevillingsperioden i form af tettere kontakt til de ledige og
bedre service til virksomhederne.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har udarbejdet informationsmateriale til job-
centrene. Materialet sammenfatter mulighederne for en virksomhedsrettet indsats, herunder brug
af opkvalificeringsjob, virksomhedspraktik i f.eks. virksomhedscentre samt privat og offentligt
lontilskud mv. Endvidere informerer materialet om ny lovgivning i henhold til Aftale mellem den
daverende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om flere
unge i uddannelse og job af november 2009 samt anden ny lovgivning pa beskeftigelsesomradet.

Den nye virksomhedsrettede indsats er evalueret i 2013. Resultatet af evalueringen har veret
dreftet i forligskredsen.

17.41.31. Validering af atypisk sygefraveer (Driftsbev.)
Af kontoen kan afholdes udgifter til validering af atypisk sygefraveer. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering har overtaget ansvaret for ordningen fra Pensionsstyrelsen fra 2012.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling .................... 11,0 8,1 6,6 5,3 5,2 5,0 4,9
Forbrug af reserveret bevilling .... . 0,5 0,8 - - - -
Udgift .o 5.8 8,4 6,6 53 52 5,0 4,9
Arets 1eSUMAt ......ovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 5,8 0,5 - - - - -
10. Validering af atypisk sygefravaer

Udgift .o 5.8 8,4 6,6 53 5,2 5,0 4,9

Virksomhedsstruktur

Virksomhedsbarende hovedkonto: 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
CVR-nr. 55568510.
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2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret Bevilling .........ccccocieiiiiiiiiiiiie e 1,6

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Systemmeessig understotning til | Formalet med bevillingen er at optimere sagsbehandlingen
validering af atypisk sygefraver | pa sygedagpengeomradet i kommunerne og mindske misbrug
i forbindelse med sygedagpengerefusion.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO2 BO3 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift i alt ..o 6,1 8,9 6,8 53 52 5,0 4,9
1. Systemmassig understotning til vali-
dering af atypisk sygefraver ............ 6,1 8,9 6,8 53 52 5,0 4,9

10. Validering af atypisk sygefravaer

Formalet med validering af atypisk sygefravaer er at optimere sagsbehandlingen i kommu-
nerne via en rekke filtre, der identificerer atypiske forleb samt at medvirke til at formindske
misbrug i forbindelse med sygedagpengerefusion.

Dette sker via et it-system til kontrol af uberettiget sygefraver, der automatiserer dele af de
kontrolprocedurer, der i dag foregar manuelt, nar den kommunale sagsbehandler skal indhente
oplysninger om de sygemeldte og deres hidtidige sygedagpengehistorik.

Af kontoen kan afholdes udgifter til udvikling, drift, vedligehold og videreudvikling af den
systemmassige understotning af validering af atypisk sygefraver.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finanslov for 2012 af no-
vember 2011 er bevillingen forhejet som folge af hejere faste omkostninger, herunder til vedli-
geholdelsesaftaler med eksterne it-leveranderer, samt som folge af hejere omkostninger til vide-
reudvikling af systemet. Bevillingen er forhejet med 7,6 mio. kr. i 2012, 4,4 mio. kr. i 2013, 3,0
mio. kr. i 2014 og 1,7 mio. kr. i 2015.

I det omfang, at dele af systemet skal anlagsfores, kan dette ske pa § 17.41.01. Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering eller § 17.46.73. Tvergaende it-understotning i beskeftigelses-
indsatsen. Der er overforselsadgang til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
til finansiering af afskrivninger og finansielle omkostninger samt § 17.46.73. Tvergéende it-un-
derstotning i beskaftigelsesindsatsen.

Bevillingen er fra 2013 overfort fra § 17.51.07. Validering af atypisk sygefraver.

17.41.32. Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister og digitalisering af tilsy-
net (Reservationsbev.)

Af kontoen kan afholdes udgifter til nye systemlosninger samt tilpasning af eksisterende sy-
stemer i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering som led i styrelsens analyse og overvagning
ved anvendelse af oplysninger fra offentlige registre, herunder indkomstregistret.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har overtaget ansvaret for ordningen fra Pen-
sionsstyrelsen fra 2012.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccooeveireiiiieeieens 0,6 0,5 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
10. Anvendelse af oplysninger fra
Indkomstregister
Udgift 0,6 0,5 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,6 0,5 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ..ottt 7,8
LAt ettt ettt 7,8

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister

Som folge af lov nr. 118 af 17. februar 2009 om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring
mv. (Beregning af dagpenge, opgerelse af beskaftigelseskrav samt arbejdsleshedskassernes ad-
gang til registersamkering som folge af anvendelse af oplysninger i e-Indkomstregistret) er der
afsat midler til etablering, udbud, drift og vedligeholdelse af nye systemlosninger samt tilpasning
af eksisterende systemer med henblik pa at kunne modtage og anvende indkomstoplysninger til
sagsbehandling og tilsyn.

Den fremadrettede strategi for det statslige tilsyn med arbejdsleshedskasser og kommuner
kreever modernisering og effektivisering af tilsynet, og eget digitalisering vil indgd som en va-
sentlig faktor. Formalet er, at der med udgangspunkt i offentlige registre, herunder indkomstre-
gistret fremover kan udferes en mere effektiv kontrol af arbejdsleshedskassernes og kommunernes
administration, herunder arbejdsleshedskassernes udbetalinger af ydelser.

I det omfang bevillingen til udvikling af systemlesninger, der skal anlaegsfores vil dette ske
pa § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering eller § 17.46.73. Tvergaende it-un-
derstotning 1 beskeftigelsesindsatsen. Der er overferselsadgang til § 17.41.01. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering til finansiering af afskrivninger, finansielle omkostninger mv. og §
17.46.73. Tvergaende it-understotning i beskaftigelsesindsatsen.

Bevillingen er fra 2013 overfort fra § 17.51.06. Anvendelse af oplysninger fra e-Indkom-
stregister.

17.41.41. Renter

Kontoen vedrerer renteindtaegter og -udgifter pd budgetomrader, der ikke er omfattet af ord-
ningen om selvstendig likviditet.

Bevillingen er fra 2013 overfort fra § 17.51.08. Renter.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccceoveveineireieeieens 2,8 2,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
Indtaegtsbevilling .......ccccovvireicininiiiene 6,3 7,5 5,0 6,5 6,5 6,5 R
10. Arbejdsleshedskasser
Udgift 2,8 2,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
26. Finansielle omkostninger .............. 2,8 2,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Indteegt 5,8 6,6 4,0 5,5 5,5 5,5 55

25. Finansielle indteegter .................... 58 6,6 4,0 55 55 55 5,5
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20. Ovrige ministeromrade

Udgift 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Indteegt 0,5 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
25. Finansielle indteegter .................... 0,5 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

10. Arbejdsleshedskasser

Renteindteegterne pa kontoen vedrerer primert renter palagt arbejdsleshedskasserne efter
regler fastlagt af Beskaftigelsesministeren for administration af de ydelser, der udbetales via de
anerkendte arbejdsloshedskasser med refusion fra staten. Renteudgifterne vedrerer LB nr. 348 af
8. april 2014 om arbejdsleshedsforsikring mv.

20. Ovrige ministeromrade
Kontoen vedrerer renteudgifter og renteindtegter for Beskaftigelsesministeriets ovrige om-
rader for sa vidt angar budgetomrader, der ikke er omfattet af ordningen om selvstendig likviditet.
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17.46. Aktiv beskaftigelsesindsats

Bevillingerne under aktivitetsomrade 17.46. Aktiv beskaftigelsesindsats omfatter primaert de
statslige udgifter til refusion af kommunernes udgifter til aktiveringsindsatsen. Jobcentrene kan i
beskaftigelsesindsatsen gore brug af felgende redskaber, enten enkeltvis eller i en kombination,
jf. kapitel 10-12 i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats:

a. Vejledning og opkvalificering (kapitel 10)

b. Virksomhedspraktik og nytteindsats (kapitel 11)

c. Ansattelse med lontilskud (kapitel 12)

Aktivitetsomradet omfatter desuden bevillinger til en rekke folgeudgifter og puljer, der un-
derstotter den ordinzre aktiveringsindsats, samt udgifter til en reekke ovrige beskaeftigelsesrettede
ordninger, herunder jobrotation og voksenl@rlinge mv. Bevillingerne administreres af Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering. Malgrupperne for beskaftigelsesindsatsen fremgar af § 2 i
lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, hvortil der henvises. Derudover omfatter bevillingerne bl.a.
folgeudgifter til beskaftigede m.fl. efter samme lov og andre love.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
Eller suppleres

BV 2.2.9 Der er overforselsadgang fra § 17.46. 41. Uddannelsesloft, § 17.46.67.
Flere i uddannelse og job - Indsats til kontanthjelpsmodtagere og §
17.46.78. Implementering af rehabiliteringsteam til § 17.41.01. Styrel-
sen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang mellem § 17.46.73. Tvargaende it-understot-
ning i beskaeftigelsesindsatsen og § 17.41.11. Det statslige beskaeftigel-
sessystem.

Der er overforselsadgang fra § 17.46.76. Styrket indsats for at nedbringe
sygefraveer til § 17.21.01. Arbejdstilsynet, § 17.21.02. Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmilje og § 17.41.01. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang fra § 17.46.30. Styrket indsats for ledige
ordblinde og laese- og skrivesvage til § 17.46.73. Tvaergaende IT-un-
derstatning i beskeeftigelsesindsatsen.

Der er overforselsadgang fra § 17.46.67. Flere i uddannelse og job -
Indsats til kontanthjeelpsmodtagere til § 17.41.01. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang fra § 17.46.68. Bedre vidensgrundlag for flere
kontanthjeelpsmodtagere i uddannelse og job til § 15.11.21. Ankesty-
relsen.

Der er overforselsadgang fra § 17.46.78. Implementering af rehabilite-
ringsteam til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
og § 17.41.11. Det statslige beskeftigelsessystem.

Beskrivelse

BV 2.6.4. Der er adgang til overforsel af laneramme mellem § 17.46.73. Tver-
gaende it-understotning 1 beskeaftigelsesindsatsen og § 17.23.01. Ar-
bejdsskadestyrelsen og mellem § 17.46.73. Tvargaende it-understetning
i beskaftigelsesindsatsen og § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering.
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17.46.02. Refusion af driftsudgifter ved aktivering (Lovbunden)

Af kontoen afholdte staten i 2011-2013 refusionsudgifter til kommunernes udgifter til drift
ved aktivering af personer omfattet af § 2, nr. 1-5 og 10, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
og personer omfattet af § 2, nr. 7, som modtager ledighedsydelse eller serlig ydelse efter §§ 74
og 74 i efter lov om aktiv socialpolitik.

Kontoen er oprettet pa finansloven for 2011. Pa finansloven for 2010 blev driftsudgifter ved
aktivering afholdt af staten pa § 17.46.01. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af forsikrede
ledige, § 17.46.15. Seks-ugers selvvalgt uddannelse til forsikrede ledige, § 17.46.21.10. Refusion
af driftsudgifter ved aktivering af kontanthjelpsmodtagere, § 17.46.22.10. Refusion af driftsud-
gifter ved aktivering af modtagere af sygedagpenge og § 17.46.22.20. Refusion af driftsudgifter
ved aktivering af modtagere af ledighedsydelse.

Pa finansloven for 2014 er kontoen nedlagt, og bevillingen er herefter opfert pa to nye konti:
§ 17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kontanthjelps- og uddannel-
seshjeelpsmodtagere og § 17.46.07. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og
modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse.

Da den kommunale restafregning i 2014 vedrerende 2013 ikke kan opdeles pa malgrupperne,
optages den i 2014 pa § 17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kon-
tanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cceeveveveereieieiieeeeenen 24054 24184 - - - - -
10. Refusion af driftsudgifter ved

aktivering

Udgift 2.4054 2.4184 - - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT .vereeiieicireieieneneans 24054 24184 - - - - -

10. Refusion af driftsudgifter ved aktivering

12011-2013 ydede staten 50 pct. refusion af kommunernes driftsudgifter til aktivering af le-
dige inden for et felles radighedsbelob. Der blev budgetteret med en effektiv refusionsprocent
pa 43,1 pct. Kommunernes udgifter var omfattet af budgetgarantien.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - 69.435 64.225 59.884 - - - - -

heraf dagpengemodtagere i

tilbud e - - 15984 11.773  7.546 - - - - -

Heraf kontanthjaelpsmodtage-

T€ ettt - - 33.945 33.800 35.350 - - - - -

Heraf revalidender ............. - - 11.189  9.434 8311 - - - - -

Heraf sygedagpengemodta-

OIC ettt - - 4795 5.168 4.808 - - - - -

Heraf ledighedsydelsesmod-

TAZETE oo - - 1250 1.600 1.800 - - - - -

heraf dagpengemodtagere i

selvvalgt uddannelse .......... - - 1982 2450 2.069 - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - 2973 2526 2.498 - - - - -

Bemarkninger: Der vises antallet i vejledning og opkvalificering, inklusiv ordinar uddannelse, for alle neevnte malgrup-
per. Aktiviteten i 2011 er korrigeret ift. drsopgerelsen for 2011 som folge af korrektion af antal aktiverede sygedagpen-
gemodtagere opgjort som helarspersoner. Aktiviteten i 2013 er korrigeret ift. arsrapporten for 2013 som folge af en fejl-
rettelse.

Vedrerende aktivitet og udgifter for 2010 henvises til § 17.46.01. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af forsikrede
ledige, § 17.46.15. Seks-ugers selvvalgt uddannelse til forsikrede ledige, § 17.46.21.10. Refusion af driftsudgifter ved
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aktivering af kontanthjelpsmodtagere, § 17.46.22.10. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af modtagere af sygedag-
penge og § 17.46.22.20. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af modtagere af ledighedsydelse.

Vedrerende aktivitet og udgifter efter 2013 henvises til § 17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-,
kontanthjeelps- og uddannelseshjalpsmodtagere og § 17.46.07. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender
og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse.

Kilde: Jobindsats.dk og Danmarks Statistik.

17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kontanthjzlps- og
uddannelseshjaelpsmodtagere (Lovbunden)

Af kontoen afholdes refusionsudgifter til kommunernes udgifter til drift ved aktivering af
personer omfattet af § 2, nr. 1-3, 10 og 12-13, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats samt § 2,
nr. 1, som deltager i seks-ugers selvvalgt uddannelse.

Efter kapitel 8 a og 10 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunerne aftholde
udgifter til keb af vejledning og opkvalificering, herunder deltagerbetaling. Vedrerende driftsud-
gifter efter kapitel 8 a henvises til BEK nr. 631 af 26. juni 2009 med senere @ndringer om 6 ugers
selvvalgt uddannelse til forsikrede ledige. Tilbud efter kapitel 10 gives for at udvikle eller af-
daeekke den lediges faglige, sociale eller sproglige kompetencer med henblik pa opkvalificering
til arbejdsmarkedet, og for personer, der modtager uddannelseshjlp, til at kunne pabegynde og
gennemfore en erhvervskompetencegivende uddannelse.

I medfor af §§ 76 og 77 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats kan kommunerne yde tilskud
til undervisningsmateriale i forbindelse med deltagelse i opkvalificering og vejledning, virksom-
hedspraktik eller ansattelse med lontilskud med henblik pa at understotte, at personen kan deltage
i tilbuddet.

Kommunen kan i forbindelse med en partnerskabsaftale give tilskud til virksomhedens faktisk
atholdte udgifter til vejlednings- og opkvalificeringsforleb efter kapitel 10. Der kan desuden ydes
virksomheden tilskud til faktisk atholdte udgifter til administration, hvis det er aftalt i partner-
skabsaftalen, jf. § 81 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

For personer, der er omfattet af § 2, nr. 2 og 3, 10 og 12-13, 1 lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats, kan kommuner udbetale godtgerelse til udgifter ved deltagelse i tilbud efter kapitel
10 og 11, jf. § 83 i samme lov.

Kommuner kan i medfer af § 99 i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats ved ansettelse af
en person uden lontilskud yde tilskud til udgifter ved opkvalificering af personen.

Det fremgér af § 4 b i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, at kommuner kan overlade det
til andre akterer at udfere opgaver og treffe afgeorelse efter denne lov.

Frikommuner kan for forsikrede ledige og kontanthjelpsmodtagere omfattet af § 2, nr. 1-2,
i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats i perioden 5. marts 2012 til den 31. december 2015 give
tilbud om vejledning og opkvalificering i mere end 6 uger, jf. BEK nr. 1485 af 16. december 2013
om frikommuneforseg pa beskaftigelses- og sygedagpengeomradet.

Pa finansloven for 2013 blev refusionsudgifterne til driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-
og kontanthjeelpsmodtagere atholdt pa § 17.46.02. Refusion af driftsudgifter ved aktivering sam-
men med driftsudgifterne ved aktivering af modtagere af revalideringsydelse, sygedagpenge og
ledighedsydelse samt til seks-ugers selvvalgt uddannelse under ét felles driftsloft. § 17.46.03.
Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kontanthjelps- og uddannelseshjelps-
modtagere er oprettet pa finansloven for 2014 samtidig med § 17.46.07. Refusion af driftsudgifter
ved aktivering af revalidender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse.

Refusion af aflebsudgifter i 2015 vedrerende driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-,
kontanthjelps- og uddannelseshjalpsmodtagere i tidligere ar ydes inden for radighedsbelobet for
2015 pa denne konto.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved ©@konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som felge af det @ndrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 87,5 mio.
kr. 1 2015, 56,8 mio. kr. i 2016, 37,8 mio. kr. i 2017 og 19,0 mio. kr. 1 2018.

Bevillingen er omfattet af:
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Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af
maj 2013, herunder forleengelse af den serlige uddannelsesordning og maélretning af 6 ugers
selvvalgt uddannelse.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af SU-systemet og rammerne for studiegennemforelse af april
2013.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget med
6,6 mio. kr. 1 hvert af arene 1 2015-2018.

Som folge af regeringens forslag til skarpet kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere er be-
villingen foreget med 9,0 mio. kr. 1 2015, 9,7 mio. kr. 1 2016 og 7,2 mio. kr. 1 2017 samt reduceret
med 1,7 mio. kr. i 2018.

Ledige dagpengemodtagere far som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Fol-
keparti og Det Konservative Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni
2014 fra og med 1. januar 2015 ret og pligt til ét aktivt tilbud, og ikke laengere hver sjette méaned.
Dagpengemodtagere uden uddannelse, dvs. som ikke har afsluttet en ungdomsuddannelse, far ret
til et laese-, skrive-, regne- eller ordblindekursus, hvis en lase-, skrive- og regnetest viser behov
for det, og dagpengemodtagere, der er fyldt 30 ar og som ikke har en erhvervskompetencegivende
uddannelse, far ret til at fa tilbud om en realkompetencevurdering. Ordningen med ret til 6 ugers
selvvalgt uddannelse omlaegges til en ny ordning med 6 ugers jobrettet uddannelse malrettet
ufaglerte og faglerte dagpengemodtagere samt dagpengemodtagere med korte videregdende ud-
dannelser (KVU'ere), der samtidig har en erhvervsfaglig uddannelse. Ordningen er en ret for
dagpengemodtagere fra forste ledighedsdag til ét jobrettet uddannelsesforleb, der skal valges fra
en landsdekkende positivliste.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa @n-
dringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 144,6 mio. kr. 1 2015, 133,9 mio. kr. i 2016,
125,2 mio. kr. i 2017 og 117,5 mio. kr. i 2018. Derudover er rammen reduceret med 23,1 mio.
kr. i 2015, 21,5 mio. kr. i 2016, 20,0 mio. kr. i 2017 og 18,6 mio. kr. i 2018 i forbindelse med
foregede udgifter til ordblindeundervisning pa Undervisningsministeriets omréade.

Som folge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget med
109,8 mio. kr. i 2015, 48,1 mio. kr. i 2016 og 23,3 mio. kr. 1 2017 og reduceret med 5,3 mio.
kr. i 2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. Pa den
baggrund er bevillingen pé endringsforslag til finansloven for 2015 forhegjet med 16,8 mio. kr. i
2015 og 19,2 mio. kr. arligt 1 2016-2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse til ledige, der har
opbrugt den samlede ret til dagpenge, serlig uddannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. P& den baggrund er bevillingen pa aendringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med
0,4 mio. kr. 1 2015, 7,1 mio. kr. 1 2016 og 3,5 mio. kr. i 2017
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoovevieieriniiieieens - - 1.462,7 1.357,5 1.376,3 1.365,8 1.305,1

10. Dagpenge-, kontanthjaelps- og
uddannelseshjzelpsmodtagere

Udgift - - 1462,7 13575 13763 1.365,8 1.305,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ...vvvviiiiiicicicicaaene - - 14627 13575 13763 13658  1.305,1

10. Dagpenge-, kontanthjalps- og uddannelseshjzlpsmodtagere

Staten refunderer inden for et rddighedsbeleb 50 pct. af en kommunes driftsudgifter til akti-
vering af dagpenge-, kontanthjalps- og uddannelseshjelpsmodtagere, der er omfattet af § 2, nr.
1-3, 10 og 12-13, jf. § 118 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. september
2014.

Der refunderes dog ikke alle udgifter til jobparate kontanthjeelpsmodtagere og abenlyst ud-
dannelsesparate uddannelseshjelpsmodtagere, jf. § 118, stk. 3 og 4, i samme lov.

Kommunernes udgifter til kontanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere er omfattet af
budgetgarantien, safremt de er refusionsberettigende.

Der refunderes endvidere ikke udgifter til evrig vejledning og opkvalificering for dagpenge-
modtagere, jf. § 118, stk. 2, i samme lov. Kommunernes udgifter til dagpengemodtagere er om-
fattet af budgetgarantien, uanset om de er refusionsberettigende.

Der er budgetteret med en forventet effektiv refusionsprocent pa 43,5 pct.

Driftsloftet fastsattes pa finansloven, jf. § 118, stk. 5, i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,
jf. LB nr. 990 af 12. september 2014. Driftsloftet udger 11.241 kr. for 2015, 11.626 kr. for 2016
og 11.665 kr. for 2017 (alle beleb er i 2015-pl). Opgorelsen offentliggores af Beskaftigelsesmi-
nisteriet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 blev driftsloftet over de kommunale aktiveringsudgifter i 2013-2015 reduceret for
at finansiere et uddannelsesloft af ledige. Uddannelsesloftet er udmentet i Aftale mellem rege-
ringen (SRSF), LO, DA, AC, FTF, KL og A-kassernes Samvirke om serlig indsats for ledige,
som risikerer at opbruge deres ret til dagpenge af oktober 2012, Aftale mellem regeringen (SRSF),
KL, Danske Regioner og DA om akutjob af oktober 2012, en serlig uddannelsesordning til le-
dige, hvis dagpengeperiode udleber i 1. halvar af 2013 og en uddannelsespulje for 2014-2015.

Som led i finansiering af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke
- uddannelse og konkrete joberfaringer skal & unge i job af november 2012 - blev driftsloftet over
de kommunale aktiveringsudgifter i 2013-2016 reduceret.

Som led i finansiering af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i ud-
dannelse og job af april 2013 er driftsloftet over de kommunale aktiveringsudgifter reduceret fra
2014 og frem.

Det er en kommunal opgave at foretage den konkrete prioritering og udmentning af beskaef-
tigelsesindsatsen, herunder ogsa aktiveringen af ledige efter de aftalte endringer af det kommu-
nale driftsloft over aktiveringsudgifterne. Pa finansloven for 2013 blev der foretaget en vejledende
teknisk budgettering, hvor malretningen forudsattes gennemfort ved en aktivitetsreduktion, der
er ligeligt fordelt pa indsatsen for dagpenge- og kontanthjelpsmodtagere.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner............ - - - - - 29.625 22.475 22900 22.800 21.700

Heraf: dagpengemodtagere i

tilbud.......ooooeviiiiii - - - - - 5925 2025 2200 2.025 1.575

Kontanthjelpsmodtagere..... - - - - - 16.675 10.200 10.550 10.875 10.400

Uddannelseshjalpsmodtagere - - - - - 5125 7950 7.900 7.850 7.700

Seks ugers jobrettet uddan-

NEISE ..o - - - - - 1900 2300 2250 2.050 2.025
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 1485 1358 1376 1366 1.305

Bemarkninger: Der vises antallet af fuldtidspersoner i vejledning og opkvalificering, inklusiv ordiner uddannelse, for
dagpenge-, kontanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere samt dagpengemodtagere, der deltager i seks-ugers jobrettet
uddannelse.

Vedrerende aktivitet og udgifter i 2011-2013 henvises til § 17.46.02. Refusion af driftsudgifter ved aktivering.

17.46.04. Refusion af driftsudgifter og mentorudgifter ved ressourceforleb og jo-
bafklaringsforleb (Lovbunden)

Pa kontoen opferes bevillinger til driftsudgifter og mentorudgifter ved aktivering af personer
i ressourceforlob samt driftsudgifter og mentorudgifter ved aktivering af personer i jobafkla-
ringsforlab.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccoceieiiiiiiiicnne - 3,0 216,9 384,8 478,1 554,2 5974
20. Refusion af driftsudgifter ved
ressourceforleb
Udgift - 3,0 195,6 2074 293,1 358,5 396,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveereeieniereeieieeeeeeenes - 3,0 195,6 2074 293,1 358,5 396,3
30. Refusion af mentorudgifter ved
ressourceforlob
Udgift - - 21,3 47,8 62,0 72,7 78,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .vveveiieicereieiencneane - - 21,3 47,8 62,0 72,7 78,1
40. Refusion af driftsudgifter ved
jobafklaringsforleb
Udgift - - - 113,7 107,9 107,9 107,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovvieeeieenieieieeeieeeeanes - - - 113,7 107,9 107,9 107,9
50. Refusion af mentorudgifter ved
jobafklaringsforleb
Udgift - - - 15,9 15,1 15,1 15,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveeeeeienieriieieneeeeeenes - - - 15,9 15,1 15,1 15,1

20. Refusion af driftsudgifter ved ressourceforleb

Af kontoen atholdes de statslige refusionsudgifter til driftsudgifter ved aktive tilbud under
ressourceforlab og aktive tilbud til fertidspensionister over 40 ar. Kommunernes udgifter er om-
fattet af budgetgarantien.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012 og Aftale
mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012.
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Fra 1. januar 2013 skal der kun i sarlige tilfeelde kunne tilkendes fortidspension til personer
under 40 ar. Personer, hvor det er overvejende sandsynligt, at de 1 fraveer af en serlig indsats vil
ende pa fertidspension, skal i stedet i individuelt tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra et
til fem ar ad gangen. Personer over 40 ar skal som udgangspunkt tilbydes et ressourceforleb, in-
den der kan tages stilling til en fertidspension. Fortidspensionister under 40 ar kan fa mulighed
for at {4 et ressourceforleb, hvis de ensker det, og hvis kommunen vurderer, at det er relevant.

Personer i ressourceforlob kan modtage tilbud efter kapitel 9 b, 10, 11 og 12 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats. Kommunen kan ivarksatte de nedvendige stotteforanstaltninger, eksem-
pelvis i form af hjelpemidler m.v. Udgifter til mentorstette atholdes fra 2014 pa § 17.46.04.30.
Refusion af mentorudgifter ved ressourceforleb. Udgifter til hjelpemidler mv. afholdes pa §
17.46.18. Refusion af hjelpemidler mv. til ledige og beskaftigede. Fortidspensionister over 40
ar kan fa aktive tilbud efter kapitel 10, 11 og 12 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Af kontoen skal atholdes udgifter til driftsudgifter ved ressourceforlegb samt aktive tilbud til
fortidspensionister med 50 pct. refusion.

Som folge af nyt sken over antal personer, der er tilmeldt ressourceforlebsordningen med
hhv. 30 pct. og 50 pct. refusion, er skennet for driftsudgifterne reduceret. Bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 nedjusteres med 8,3 mio. kr. i 2015, 5,8 mio. kr. i 2016,
3,0 mio. kr. 1 2017 og 1,5 mio. kr. 1 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

| Aktivitetsoversigt
[ 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1 Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - - - 0,2 3,7 8,1 10,9 13,2 143
- heraf ordiner uddannelse - - - - 0,0 0,2 0,5 0,6 0,8 0,8
- heraf 1 ovrig vejledning og
opkvalificering og FOP* - - - - 0,2 3,6 7,7 10,3 12,4 13,5
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) . . . . 3 94 207 293 359 396

1. Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 51 51 51 53 54 55

*Det skonnes, at 1.000 personer pr. dr pa fortidspension starter pa ressourceforleb fra 2014-2018.

30. Refusion af mentorudgifter ved ressourceforleb

Af kontoen aftholdes de statslige refusionsudgifter til mentorstette til personer i ressource-
forleb. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012. Fra 1. januar
2013 skal der kun i serlige tilfeelde kunne tilkendes fortidspension til personer under 40 ar. Per-
soner, hvor det er overvejende sandsynligt, at de i fraveer af en serlig indsats vil ende pa for-
tidspension, skal i stedet i individuelt tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra et til fem ar
ad gangen. Personer over 40 ar skal som udgangspunkt tilbydes et ressourceforleb, inden der kan
tages stilling til en fortidspension. Fertidspensionister under 40 &r kan fa mulighed for at fa et
ressourceforleb, hvis de ensker det, og hvis kommunen vurderer, at det er relevant.

Personer i ressourceforlob kan modtage tilbud efter kapitel 9 b, 10, 11 og 12 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats. Kommunen kan ivarksatte de nedvendige stotteforanstaltninger, eksem-
pelvis i form af hjelpemidler mv. Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten
om finansloven for 2013 af november 2012 skal der indgas en individuel aftale om mentorstette
mellem personen og jobcentret.

Pa finansloven for 2013 blev refusionsudgifterne til mentorstette til personer i ressourceforlgb
atholdt pa § 17.46.28. Mentorudgifter. Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre,
Dansk Folkeparti, Liberal Alliance samt Det Konservative Folkeparti om reform af kontant-
hjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013 @ndres refusionsreglerne vedrerende
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mentorudgifter for evrige malgrupper. Mentorudgifter til personer i ressourceforlob afholdes
derfor fra 2014 pa § 17.46.04.30. Refusion af mentorudgifter ved ressourceforleb. Da den kom-
munale restafregning i 2014 vedrerende 2013 ikke kan opdeles pa malgrupperne, optages den i
2014 pa § 17.46.28. Mentorordning.

Bevillingen er finansieret af satspuljen som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af fertidspension og fleksjob af juni
2012 samt Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det
Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012. Midlerne afsattes
permanent og indfases over tid.

Af kontoen afholdes udgifter til mentorstette til personer i ressourceforleb med 50 pct. refu-
sion.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - 21 47 57 67 72

40. Refusion af driftsudgifter ved jobafklaringsforleb

Af kontoen aftholdes de statslige refusionsudgifter til driftsudgifter ved aktive tilbud under
jobafklaringsforleb. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 skal sygedagpengemodtagere,
der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejdsdygtige pa grund af sygdom,
fra 1. juli 2014 have ret til at overga til et jobafklaringsforlob med ressourceforlebsydelse. Der
er budgetteret med en udgift til refusion af driftsudgifter pa 114 mio. kr. i 2015 og 108 mio. kr.
arligt fra 2016 til 2018.

Personer i jobafklaringsforleb kan modtage tilbud efter kapitel 9 b, 10, 11 og 12 i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats. Kommunen kan iverksatte de nodvendige stotteforanstaltninger,
eksempelvis i form af hjelpemidler mv. Udgifter til mentorstette afholdes pa § 17.46.04.50. Re-
fusion af mentorudgifter ved jobafklaringsforleb. Udgifter til hjelpemidler mv. afholdes pa §
17.46.18. Refusion af hjelpemidler mv. til ledige og beskeftigede. Af kontoen atholdes udgifter
til driftsudgifter ved jobafklaringsforlab med 50 pct. refusion.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet
Antal helarspersoner ......... - - - - - - 3.655 3470 3470 3.470
- heraf ordiner uddannelse - - - - - - 234 222 222 222
- heraf 1 ovrig vejledning og
opkvalificering - - - - - - 3421 3248 3248 3.248
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 114 108 108 108

1. Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - - - 62 62 62 62
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50. Refusion af mentorudgifter ved jobafklaringsforleb

Af kontoen aftholdes de statslige refusionsudgifter til mentorstette til personer i jobafkla-
ringsforleb. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 skal sygedagpengemodtagere,
der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejdsdygtige pa grund af sygdom,
fra 1. juli 2014 have ret til at overgé til et jobafklaringsforleb med ressourceforlgbsydelse. Der
er budgetteret med en udgift til mentorstette pad 16 mio. kr. 1 2015 og 15 mio. kr. rligt fra 2016
til 2018.

Personer i jobafklaringsforleb kan modtage tilbud efter kapitel 9 b, 10, 11 og 12 i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer. Kommunen
kan iverksatte de nodvendige stotteforanstaltninger, eksempelvis i form af hjelpemidler mv.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 skal der indgés en individuel aftale om mentorstette mellem personen og job-
centret. Af kontoen afholdes udgifter til mentor ved jobafklaringsforleb med 50 pct. refusion.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - - - - -
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 16 15 15 15
1Il.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlige udgifter pr. hel-

arsperson (1.000 kr.) - - - - - -

17.46.05. Driftsudgifter ved uddannelsesordning for ledige, hvis dagpengeperiode
er udlebet (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 fik ledige, hvis dagpengeperiode udleb i ferste halvar 2013, ret til at pabegynde
uddannelse ved dagpengeperiodens udleb. Retten til uddannelse eller opkvalificering gjaldt i 26
uger efter udlebet af dagpengeperioden, jf. lov nr. 1374 af 23. december 2012 om uddannelses-
ordning for ledige, som har opbrugt deres dagpengeret. Det var alene ledige, som ikke var i stand
til at opna ordinzr beskeftigelse, som kunne benytte ordningen.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 forleenges den sarlige uddannelsesordning til 2. halvar af 2013. Personer
pa den sarlige uddannelsesydelse kan nu fa et tilbud om virksomhedspraktik og lentilskud efter
kapitel 13 c i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere
@ndringer.

Der er pa kontoen afsat en midlertidig bevilling 1 2013 og 2014 til den serlige uddannelses-
ordningen, og der er derfor ikke afsat en bevilling i 2015 og frem.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccccovevvereiiiiecieens - 102,8 30,1 - - - -

10. Driftsudgifter ved uddannelses-
ordning for ledige, hvis dagpen-
geperiode er udlebet med 50
pct. refusion

Udgift - 102,8 30,1 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovvevreeienieriieieneeeennes - 102,8 30,1 - - - -

10. Driftsudgifter ved uddannelsesordning for ledige, hvis dagpengeperiode er udlebet med
50 pct. refusion

Pa kontoen afholdes driftsudgifter og udgifter til befordring i forbindelse med den sarlige
uddannelsesordning for ledige, hvis dagpengeperiode udlgb i 2013. Staten refunder 50 pct. af
kommunens udgifter. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal helarspersoner............ - - - - 1972 445 - - - -
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 106 31 - - - -

II.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 108 137 - - - -

17.46.06. Driftsudgifter ved den midlertidig arbejdsmarkedsydelse (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 blev der indfert en ny midlertidig arbejdsmarkedsydelse i perioden 2014
til 2016. Aftalen udmentes ved lov nr. 1610 af 26. december 2013 om @ndring af lov om ar-
bejdsleshedsforsikring mv., lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats og flere andre love (Midlertidig
arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, sikring af
ret til syge- og barselsdagpenge, malretning af danskuddannelsestilbud mv.).

Pa kontoen aftholdes driftsudgifter til aktivering af modtagere af den midlertidige arbejds-
markedsydelse. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeeivecriniciininienne - - 18,8 14,0 3,0 - -

10. Driftsudgifter ved den midlerti-
dig arbejdsmarkedsydelse med
50 pct. refusion
Udgift - - 18,8 14,0 3,0 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT .veveeeriiieicneeeeieneneane - - 18,8 14,0 3,0 - -
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10. Driftsudgifter ved den midlertidig arbejdsmarkedsydelse med 50 pct. refusion

Pé kontoen afholdes driftsudgifter i forbindelse med den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

Staten refunderer 50 pct. af kommunernes driftsudgifter i forbindelse med den midlertidige
arbejdsmarkedsydelsesordning.

Restafregning 1 2015 vedrerende § 17.46.05.10. Driftsudgifter ved uddannelsesordning for
ledige, hvis dagpengeperiode er udlebet i 2014, optages pa § 17.46.06.10. Driftsudgifter ved den
midlertidig arbejdsmarkedsydelse.

Som felge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 9,4 mio. kr. 1 2015 og 2,1 mio. kr. 2016.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018
1 Aktivitet
Antal helarspersoner .......... - - - - - 266 195 42
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 19 14 3

Ill.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - - 143 144 144

17.46.07. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og modtagere af
sygedagpenge og ledighedsydelse (Lovbunden)

Péa kontoen atholdes refusionsudgifter til kommunernes udgifter til drift ved aktivering af
personer omfattet af § 2, nr. 4, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats (revalidender pa revali-
deringsydelse og forrevalidender pa kontanthjalp), personer omfattet af § 2, nr. 5 (sygedagpen-
gemodtagere), hvis personen er visiteret til kategori 2 og 3, jf. sygedagpengelovens § 12, og
personer omfattet af § 2, nr. 7, som modtager ledighedsydelse efter § 74 i lov om aktiv social-
politik.

Efter kapitel 10 og § 73 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12.
september 2014 med senere @ndringer, kan kommunerne afholde udgifter til keb af vejledning
og opkvalificering, herunder deltagerbetaling. Tilbud efter kapitel 10 gives for at udvikle eller
afdekke den lediges faglige, sociale eller sproglige kompetencer med henblik pa opkvalificering
til arbejdsmarkedet. For driftsudgifter efter § 73 b henvises til BEK nr. 809 af 27. juni 2014 med
senere @ndringer om fleksjob.

I medfer af §§ 76 og 77 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunerne yde tilskud
til undervisningsmateriale i forbindelse med deltagelse i opkvalificering og vejledning, virksom-
hedspraktik eller ansattelse med lontilskud med henblik pa at understotte, at personen kan deltage
1 tilbuddet.

Kommunen kan i forbindelse med en partnerskabsaftale give tilskud til virksomhedens faktisk
atholdte udgifter til vejlednings- og opkvalificeringsforleb efter kapitel 10. Der kan desuden ydes
virksomheden tilskud til faktisk afholdte udgifter til administration, hvis det er aftalt i partner-
skabsaftalen, jf. § 81 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. september
2014 med senere @ndringer.

Kommuner kan i medfer af § 99 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af
12. september 2014 med senere @ndringer ved ansattelse af en person omfattet af § 2, nr. 4-5, i
samme lov uden lentilskud yde tilskud til udgifter ved opkvalificering af personen.

Det fremgér af § 4 b i 99 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. sep-
tember 2014 med senere @ndringer, at kommuner kan overlade det til andre akterer at udfore
opgaver og treeffe afgerelser efter denne lov (dog ikke myndighedsafgerelser for sygedagpenge-
modtagere).
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Pa finansloven for 2013 blev refusionsudgifterne til driftsudgifter ved aktivering af revali-
dender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse atholdt pa § 17.46.02. Refusion af
driftsudgifter ved aktivering sammen med driftsudgifterne ved aktivering af dagpenge- og kon-
tanthjelpsmodtagere samt til seks-ugers selvvalgt uddannelse under ét felles driftsloft. §
17.46.07. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og modtagere af sygedagpenge
og ledighedsydelse er oprettet pa finansloven for 2014 samtidig med § 17.46.03. Refusion af
driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kontanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere.

Refusion af aflgbsudgifter i 2015 vedrerende driftsudgifter ved aktivering af revalidender og
modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse i tidligere &r ydes inden for radighedsbelobet for
2015 pa § 17.46.07.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen reduceret med
34,4 mio. kr. i hvert af arene fra 2015.

Som felge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 56,5 mio. kr. 1 2015, 67,1 mio. kr. i 2016, 67,1 mio. kr. i 2017 og 70,2 mio. kr. i 2018.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccoceeiiiciiiicne - - 632,7 539,2 5413 550,0 556,5

10. Revalidender og modtagere af
sygedagpenge og ledighedsydel-
se

Udgift - - 632,7 539,2 541,3 550,0 556,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .veinreiieicireeeieneneans - - 632,7 539,2 541,3 550,0 556,5

10. Revalidender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse

Staten refunderer inden for et radighedsbeleb 50 pct. af en kommunes driftsudgifter til akti-
vering af revalidender og modtagere af sygedagpenge (hvis de er visiteret til kategori 2 og 3) og
ledighedsydelse, der er omfattet af § 2, nr. 4-5, i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, jf. LB
990 af 12. september 2014 med senere @ndringer, og nr. 7, i samme lov som modtager ledig-
hedsydelse efter § 74 i lov om aktiv socialpolitik, jf. § 118 a i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats, jf. LB nr. 990 af 12. september 2014 med senere @ndringer. Der er budgetteret med en
forventet effektiv refusionsprocent pa 43,5 pct. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetga-
rantien, safremt de er refusionsberettigende.

Driftsloftet fastsaettes pa finansloven, jf. § 118 a, stk. 2. Driftsloftet fastsattes hermed til
13.702 kr. Radighedsbelabet er saledes pa 13.702 kr. (2015-pl) pr. ar gange antallet af personer,
der er omfattet af § 2, nr. 4-5, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, herunder personer der
deltager i tilbud efter kapitel 12, og § 2, nr. 7, og som modtager ledighedsydelse efter § 74 i lov
om aktiv socialpolitik. Opgerelsen offentliggores af Beskaftigelsesministeriet.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
L Aktivitet
Antal helarspersoner............ - - - - - 11.975 9.787 9.825 9.943 10.032
Heraf modtagere af:
revalidender ............ccccueunee. - - - - - 7.175 6.087 6.125 6.143  6.182

sygedagpenge ....... . - - - - - 3,150 2.625 2.650 2750 2.850

ledighedsydelse - - - - 1.650 1.075 1.050 1.050 1.000
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 642 539 541 550 557
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Bemarkninger: Der vises antallet af fuldtidspersoner i vejledning og opkvalificering, inklusiv ordin@r uddannelse, for
revalidender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse.
Vedrerende aktivitet og udgifter i 2011-2013 henvises til § 17.46.02. Refusion af driftsudgifter ved aktivering.

17.46.12. Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige i pilotjobcentre (Reser-
vationsbev.)
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccoceeeeiveeninncininicene -17,5 - - - - - -
20. Andre akterer
Udgift 17,5 - - - - - .
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...eveeiiiieiiciirceienene -17,5 - - - - - -

20. Andre aktorer
Tilsagnsordning er ophart.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet
Vejledning og opkvalifice-
ring i alle jobcentre, antal

helarspersoner .................... 1.044 - - - - - - - - -
Antal helarskontaktforleb i
alle jobcentre .........cccccenene 18.469 - - - - - - - - -

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Udgifter i pilotjobcentre

(MI0. K)o 229 - - - - - - - - -
Udgifter i alle jobcentre (mio.
KIL) o 369 - -136 -18 - - - - - -

Bemearkninger: Aktivitet og udgifter til andre akterer afholdt af staten i jobcentre var indtil 2010 opfert pa § 17.46.11.
Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige. Statens udgifter til den tidligere statslige del af jobcentrene for over-
gangsperioden 1. august til 31. december 2009 er afholdt over § 17.46.12. Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede le-
dige i pilotjobcentre. Aktiviteten i 2009 i alle jobcentre er derfor opfert her. I 2010 er refusion til kommunens udgifter
vedrerende andre akterer opfort pa § 17.46.01. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige. I 2011-2013
er refusionen til kommunens udgifter vedrerende andre akterer opfort pa § 17.46.02. Refusion af driftsudgifter ved akti-
vering.

Ressourceforbruget i 2011 og 2012 vedrerer annullering af hensattelser til forventet bonus til andre akterer for ledige
henvist for 1. januar 2010.

Kilde: Bestandsstatistikken mv., Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.14. Indsats ved storre afskedigelser (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Pa kontoen er der afsat bevillinger til regionale puljer til en indsats i forbindelse med storre
afskedigelser.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 styrkes indsatsen ved storre afskedigelser. Pa det grundlag forhejes bevillingen
med 15,0 mio. kr. arligt fra 2013 og frem.
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Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .
cgel de g Beskrivelse
Eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoovevveveiiiieieieens 15,6 34 21,8 21,9 21,8 21,4 21,0
10. Indsats ved sterre afskedigelser

Udgift 53 4,4 11,8 11,8 11,7 11,3 10,9

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..ovveeiieenieieieeeieeeeanes 53 4.4 11,8 11,8 11,7 11,3 10,9

20. Supplerende varslingsindsats

Udgift 10,2 1,1 10,0 10,1 10,1 10,1 10,1

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..ovveeeerienietireieneeeennes 10,2 -1,1 10,0 10,1 10,1 10,1 10,1
Videreforselsoversigt:
Beholdning

Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviiviiiieiiciicieeeee ettt et ste e sae e 22,9
USSP 22,9

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 22,9 mio. kr. Beholdningen primo 2014 er fordelt med 15,8 mio.
kr. pa § 17.46.14.10. Indsats ved storre afskedigelser og 7,1 mio. kr. pa § 17.41.14.20. Supplerende varslingsindsats. Den
videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Indsats ved storre afskedigelser

I medfer af § 70, stk. 1, nr. 3, i lov nr.522 af 24. juni 2005 om ansvaret for og styringen af
den aktive beskeftigelsesindsats er der afsat en serskilt bevilling til indsatsen i forbindelse med
storre afskedigelser.

Der kan ydes tilskud til kommunens udgifter til opkvalificering, herunder til efter- og vide-
reuddannelse, af beskaftigede forsikrede og ikke-forsikrede i opsigelsesperioden ved sterre af-
skedigelser, jf. § 102 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere @ndringer.

De regionale beskaftigelsesrad kan inden for rammerne af den sarlige statslige bevilling
iverksatte initiativer til at sikre en hurtig og aktiv indsats i forbindelse med sterre virksom-
hedslukninger eller storre afskedigelser af stor betydning for et lokalomréde, jf. § 43 i lov nr. 522
af 24. juni 2005 om ansvaret for og styring af den aktive beskaftigelsesindsats.

Der er afsat en arlig bevilling til jobcentrets malrettede indsats for personer, der er varslet
opsagt 1 forbindelse med sterre afskedigelser, jf. § 102, stk. 1 og 3, i lov om en aktiv beskafti-
gelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer.

Bevillingen kan anvendes til de redskaber for beskeftigede, der er nevnt i §§ 102 og 103 i
lov nr. 415 af 24. april 2013 om en aktiv beskeftigelsesindsats samt til andre initiativer som f.eks.
frikeb af medarbejdere i et jobcenter og etablering og drift af it-understatning i forbindelse med
etablering af indsatskontorer pa de bererte virksomheder. Andre akterer kan anvendes i forbin-
delse med den del af indsatsen, der er nevnt i §§ 102 og 103 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer, men kan ikke anvendes i forbin-
delse med andre initiativer. Bevillingen til andre initiativer kan bruges i opsigelsesperioden og i
en periode pa indtil 3 maneder efter opsigelsesperiodens opher, og nar anvendelsesomradet i lov
nr. 414 af 1. juni 1994 om varsling mv. i forbindelse med storre afskedigelser, jf. § 1, er opfyldt.
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For indsatsen ved storre afskedigelser gelder, at tilbud om opkvalificering skal veare inden
for omrader, hvor der er gode eller rigtig gode beskaftigelsesmuligheder.

Halvdelen af érets bevilling fordeles til de regionale beskeeftigelsesrad efter en fordelings-
nogle baseret pa regionernes arbejdsstyrke. Den resterende halvdel ligger i en central pulje ad-
ministreret af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa vegne af ministeren. Hvis de ud-
meldte regionale bevillinger ikke er tilstrekkelige, kan de regionale beskeftigelsesrdd ansege om
yderligere bevilling fra den centrale pulje. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan ef-
terfolgende omfordele bevillingen mellem regionerne 1 forhold til konkrete behov.

I BEK nr. 1542 af 16. december 2013 om forseg pa beskaftigelses- og sygedagpengeomradet
efter lov nr. 731 af 15. juni 2010 om ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats,
lov nr. 415 af 24. april 2013 om en aktiv beskeftigelsesindsats og lov nr. 871 af 28. juni 2013
om sygedagpenge fraviger kravene i § 102, stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats med
hensyn til, hvornér der foreligger storre afskedigelser i en forsegsperiode fra januar 2011 til de-
cember 2012.

Tilsagn om tilskud administreres i henhold til BEK nr. 1173 af 8. oktober 2013 om admini-
stration af tilskud fra puljer under Arbejdsmarkedsstyrelsens og Styrelsen for Fastholdelse og
Rekrutterings omréde.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 styrkes indsatsen ved storre afskedigelser. Pé det grundlag er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2013 forhgjet med 5,0 mio. kr. arligt fra 2013 og frem.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i dret mio. kr. 29 14 8 5 4 12 12 12 11 11

20. Supplerende varslingsindsats

Med den supplerende varslingsindsats kan der i forbindelse med sterre afskedigelser ydes
tilskud til vejledning og opkvalificering efter opsigelsesperioden. Hermed sikres bl.a. ansatte med
korte opsigelsesvarsler en mulighed for at deltage i jobsegningskurser og opkvalificering efter
fratraeden, hvilket forbedrer deres muligheder for at vende hurtigt tilbage til arbejdsmarkedet.

Malgruppen er personer, der i forlengelse af en storre afskedigelse bliver ledige og modtager
arbejdsleshedsdagpenge eller kontanthjelp.

For den supplerende indsats geelder, at tilbuddet skal rette sig mod beskeftigelse inden for
omrader, hvor der er gode eller rigtig gode beskeftigelsesmuligheder.

Tilbud gives efter regler om opkvalificering og vejledning 1 kapitel 10 i lov nr. 415 af 24.
april 2013 om en aktiv beskeftigelsesindsats, hvilket indebarer, at tilbuddene kan omfatte ud-
dannelser, der har hjemmel i lov, som udbydes generelt, og som umiddelbart er rettet mod be-
skaeftigelse pa arbejdsmarkedet og uddannelser og kurser, der ikke opfylder disse betingelser,
samt serligt tilrettelagte projekter og uddannelsesforleb, herunder praktik under uddannelsesfor-
lobet, danskundervisning og korte vejlednings- og afklaringsforleb. Tilbud som led i varslings-
indsatsen kan kombineres med de almindelige tilbudsmuligheder i lov nr. 415 af 24. april 2013
om en aktiv beskaeftigelsesindsats.

Indsatsen skal vere aftalt konkret senest 14 dage efter, at den ledige er fratradt virksomheden
og skal senest vare pabegyndt 3 méneder efter, at den ledige er fratrddt virksomheden samt vare
afsluttet senest 6 maneder efter fratraedelsen.

Den samlede varslingsindsats kan - uanset om den ydes i opsigelsesperioden, eller nar per-
sonen er blevet ledig - ikke overstige 10 uger fordelt med op til 2 ugers jobsegningskurser og
op til 8 ugers opkvalificering for den enkelte person. Alle 10 uger kan ligge efter opsigelsespe-
rioden, safremt de finansieres af den supplerende varslingsindsats.

Med BEK nr. 1542 af 16. december 2013 om forseg pa beskeftigelses- og sygedagpenge-
omradet efter lov nr. 731 af 15. juni 2010 om ansvaret for og styringen af den aktive beskaefti-
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gelsesindsats, lov nr. 487 af 6. maj 2014 om en aktiv beskaftigelsesindsats og lov om sygedag-
penge sikres, at lediges mulighed for at fa tilbud op til 6 ugers vejledning og opkvalificering i
forste ledighedsperiode, jf. § 34 i lov af nr. 415 af 24. april 2013 om en aktiv beskaftigelses-
indsats, ikke berores af forsoget.

Bevillingen administreres af beskeftigelsesregionerne og Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering. Halvdelen af érets bevilling fordeles til beskaftigelsesregionerne efter den forde-
lingsnegle, der ogsa anvendes ved fordelingen af bevillingen til den ordinare varslingsindsats pé
§ 17.46.14.10. Indsats ved storre afskedigelser. Den resterende halvdel ligger i en central pulje
administreret af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa vegne af ministeren. Hvis de
udmeldte regionale bevillinger ikke er tilstreekkelige, kan beskaftigelsesregionerne ansege om
yderligere bevilling fra den centrale pulje. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan ef-
terfolgende omfordele bevillingen mellem regionerne i forhold til konkrete behov.

Beskaeftigelsesregionerne giver tilsagn om tilskud til jobcentre efter "forst-til-melle"-princip-
pet. Op til 0,5 mio. kr. af bevillingen kan anvendes til evaluering af den supplerende varslings-
indsats. Et eventuelt mindreforbrug ved forsegets afslutning, herunder uforbrugte tilsagn, videre-
fores pa § 17.46.14. Indsats ved storre afskedigelser.

Tilsagn om tilskud administreres i henhold til BEK nr. 1173 af 8. oktober 2013 om admini-
stration af tilskud fra puljer under Arbejdsmarkedsstyrelsens og Styrelsen for Fastholdelse og
Rekrutterings omrade.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om Finansloven for 2013 af
november 2012 styrkes indsatsen ved storre afskedigelser. Pa det grundlag er bevillingen pa @n-
dringsforslag til finansloven for 2013 forhgjet med 10,0 mio. kr. arligt fra 2013 og frem.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 26 29 10 -1 10 10 10 10 10

17.46.16. Regionale puljer til en aktiv beskzeftigelsesindsats (tekstanm. 115) (Re-
servationsbev.)

Som led i udmentningen af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti,
Radikale Venstre, Liberal Alliance og Per Orum Jorgensen om Sterkere ud af krisen - bekem-
pelse af langtidsledighed af maj 2010 er der afsat bevillinger til to regionale puljer til en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og arbejdsmarkedets parter om en sarlig indsats
for ledige, som risikerer at opbruge deres ret til dagpenge af august 2012 er der afsat en pulje til
finansiering af et serligt intensivt personligt jobformidler-forleb.

Seerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling, safremt det skennes nedvendigt, eller hvor det forekommer ad-
ministrativt enklere og ekonomisk forsvarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeovvireiiininciccne, 123,7 63,3 41,8 - - - -

10. Regional pulje til jobrettet op-
kvalificering af langtidsledige

Udgift 6,3 2,2 21,2 - - - -
16. Husleje, leje af arealer, leasing ... - 0,0 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 6,3 2,2 21,2 - - - -

15. Regional pulje til jobrettet op-
kvalificering af langtidsledige,

tilsagn
Udgift 15,5 26,2 20,6 - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,3 -0,3 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEIONET ...vveeiieienieiiieeieeeene 15,3 26,4 20,6 - - - -

20. Regional pulje til opkvalifice-
rende laese-, skrive- og regne-
kurser for over 30-arige
Udgift 16,8 6,6 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..evvvviiiieiiiieicieeeneees 16,8 6,6 - - - - -

25. Intensive jobformidlingsforleb
Udgift 85,0 28,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..ovvnevniieeieiieieieeeane 85,0 28,4 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014

OVIIZE DENOLANINZET ...ovieiiiiiiecieieeeee ettt e s s 20,1
LI ettt ettt ettt ettt n ettt et 20,1

Bemarkninger: Der er viderefort en primobeholdning pa 20,1 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 9,2 mio. kr. pa §
17.46.16.10. Regional pulje til jobrettet opkvalificering af langtidsledige og 10,8 mio. kr. pa § 17.46.16.20. Regional pulje
til opkvalificerende lese-, skrive- og regnekurser for over 30-arige. Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014
og 2015.

10. Regional pulje til jobrettet opkvalificering af langtidsledige

Puljen er malrettet langtidsledige eller dagpenge- og kontanthjeelpsmodtagere, som efter be-
skaeftigelsesregionernes vurdering er i serlig risiko for langtidsledighed. Indsatsen skal veare
malrettet omrader med gode jobmuligheder.

Sigtet med puljen er at styrke den jobrettede opkvalificering til bekaempelse af langtidsle-
dighed. Bevillingen kan bruges af jobcentrene og beskaftigelsesregionerne til at understotte dette
sigte.

De regionale beskaftigelsesrad skal inddrages i udmentningen af puljen.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og beskeeftigel-
sesregionerne og fordeles pa baggrund af regionernes relative andel af dagpenge-, kontant-
hjelpsmodtagere, der har modtaget offentlig forsergelse i over 12 sammenhangende maneder.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har udstedt BEK nr. 1267 af 18. november 2010
om regional pulje til jobrettet opkvalificering til bekampelse af langtidsledighed. Pa §
17.46.16.10. Budgetteres beskaftigelsesregionernes keb af varer og tjenesteydelser, og pa §
17.46.16.15. Regional pulje til opkvalificering af langtidsledige budgetteres beskaeftigelsesregio-
nernes tilskud til kommuner.
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Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 bortfalder bevillingen til jo-
brettet opkvalificering af langtidsledige med virkning fra 2015.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 10 35 6 2 21 21 21 21 21

15. Regional pulje til jobrettet opkvalificering af langtidsledige, tilsagn

Der henvises til § 17.46.16.10. Regional pulje til jobrettet opkvalificering af langtidsledige.
Pa § 17.46.16.15. Regional pulje til jobrettet opkvalificering af langtidsledige, tilsagn budgetteres
den del af den regionale pulje til jobrettet opkvalificering af langtidsledige, som vedrerer tilsagn
om tilskud til kommuner.

Séfremt puljen anvendes til tilskud til jobcentrene, giver beskaftigelsesregionerne tilsagn om
tilskud. En kommune skal registrere udbetalt tilskud som en indtagt, der hvor kommunen athol-
der udgifterne i det kommunale budget- og regnskabssystem, og det vil dermed ikke pavirke
kommunernes rddighedsbelab.

Tilsagn om tilskud administreres i henhold til BEK nr. 1173 af 8. oktober 2013 om admini-
stration af tilskud fra puljer pa Arbejdsmarkedsstyrelsens og Styrelsen for Fastholdelse og Re-
krutterings omrade.

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 bortfalder bevillingen til jo-
brettet opkvalificering af langtidsledige med virkning fra 2015.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - 16 26 21 21 21 21 21

20. Regional pulje til opkvalificerende lzese-, skrive- og regnekurser for over 30-arige

Puljen kan bruges til at give tilskud til jobcentrenes udgifter til opkvalificerende lese-, skrive-
og regnekurser, de sakaldte FVU-kurser (Forberedende Voksenundervisning), for dagpenge-,
kontanthjeelpsmodtagere over 30 ar, som ikke har en ungdomsuddannelse.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og beskeeftigel-
sesregionerne. Puljen fordeles til beskaftigelsesregionerne efter en fordelingsnogle baseret pa
antallet af ledige over 30 ar uden en ungdomsuddannelse i den enkelte region.

Puljen vil blive fordelt til jobcentrene ud fra kommunernes objektive andel af ledige over 30
ar uden en ungdomsuddannelse (folkeskole som hgjest fuldferte uddannelse). Der anvendes for-
skudsvis udbetaling.

Tilskuddet konteres som en indtegt, der hvor kommunen atholder udgifterne i det kommu-
nale budget- og regnskabssystem, og det vil dermed ikke pavirke kommunernes radighedsbelab.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 10 20 17 7 - -
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25. Intensive jobformidlingsforleb

Aftale mellem Regeringen (SRSF), LO, DA, AC, FTF, KL og A-kassernes Samvirke om
seerlig indsats for ledige, som risikerer at opbruge deres ret til dagpenge er indgaet i august 2012.
De bevillingsmassige konsekvenser af initiativet i 2012 blev udmentet ved akt. 120 af d. 4.
september 2012.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen (SRSF) og arbejdsmarkedets parter om
serlig indsats for ledige, som risikerer at opbruge deres ret til dagpenge af august 2012, ivaerk-
settes et sarligt intensivt personligt jobformidler-forleb, hvor ledige, der risikerer at opbruge
dagpengeretten, far ret til en personlig jobformidler, som skal yde hjelp til ledige i alle led af
jobsegningen. Jobformidleren skal i samarbejde med den ledige ga aktivt ud og opsege relevante
virksomheder og finde konkrete, nye job, blandt andet vikariater, voksenlerlingepladser og lon-
tilskud mv. som indslusning til ordinare job. Jobformidleren skal hjelpe den ledige med at se
egne kompetencer og kvalifikationer i nye sammenhange, udbrede sin jobseggning, finde relevante
job at sege, skrive ansegninger, soge uopfordret, etablere netvaerk samt forbedre den ledige pa
at ga til jobsamtaler.

Der kan af puljen gives tilskud til kommunernes udgifter til disse sarligt intensive personlige
jobformidlingsforleb for ledige i risikogruppen. Puljen fordeles til landets kommuner p& baggrund
af kommunernes relative andel af ledige i risikogruppen. Tilskud fra puljen udbetales forskudsvis
til kommunerne ved beredskabsperiodens start. Kommunerne skal kontere tilskuddet som en
indteegt pad funktion § 6.45.5. Administration i jobcentre, i det kommunale budget- og regn-
skabssystem med henblik pa at sikre, at de ekstra tilskud reelt anvendes i jobcentrene, som va-
retager opgaven. Dermed pavirkes kommunernes serviceramme ikke af indsatsen. I det omfang
tilskuddet ikke er anvendt fuldt ud i bevillingsperioden, kan kommunerne overfore et eventuelt
uforbrugt tilskud til det efterfolgende ar.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - 86 28 - -

17.46.17. Uddannelsespulje (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoveveirrcinineeces - - - 65,3 - - -
10. Uddannelsespulje
Udgift - - - 65,3 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..ovvevniiieieiieieieeeene - - - 65,3 - - -

10. Uddannelsespulje

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 blev der etableret en serlig uddannelsespulje, der skal anvendes til et uddannel-
sesloft for ufaglerte ledige og ledige med forzldede uddannelser. Uddannelsespuljen skal oge
jobcentrenes tilskyndelse til at give tilbud om malrettet uddannelse i beskaftigelsesindsatsen, sa
flere ufaglerte ledige og faglerte ledige med foreeldede uddannelser, der er motiveret til et ud-
dannelsesleft, kan fa de konkrete kompetencer, der eftersperges pa arbejdsmarkedet.

Jobcentrene kan via uddannelsespuljen fa finansieret uddannelsestilbud til ufaglerte ledige
og ledige med foraldede uddannelser.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 er der afsat en bevilling pa 125,0 mio. kr. i 2014 og 150,0 mio. kr. i 2015. Den
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nermere udmentning af puljen aftales mellem parterne, herunder sammenhangen mellem be-
skeftigelsessystemet og uddannelsesomradet.

Som led i finansieringen af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013 er bevillingen reduceret med 125,7 mio. kr. i 2014 og 86,0
mio. kr. i 2015. Aftalen er udmentet i lov nr. 1610 af 26. december 2013 om andring af lov om
arbejdsleshedsforsikring mv., lov om en aktiv beskaftigelsespolitik og flere love (Midlertidig
arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af arbejdsmarkedsydelse, sikring af ret til syge-
og barselsdagpenge, malretning af danskuddannelsestilbud mv.).

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - - 65 -

17.46.18. Refusion af hjelpemidler mv. til ledige og beskeeftigede (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til hjelpemidler mv. til personer omfattet af
§ 2, nr. 1-5 og 10-14, i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere @ndringer.

I medfer af §§ 76 og 77 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, kan kommunen yde tilskud til hjelpemidler mv. i forbindelse med
deltagelse i opkvalificering og vejledning, virksomhedspraktik eller ansattelse med leontilskud
med henblik pa at understotte, at personen kan deltage i tilbuddet.

Tilskud til hjeelpemidler kan gives som tilskud til arbejdsredskaber og mindre arbejdsplads-
indretninger. Kommunen kan alene atholde udgifter til verktej, arbejdsredskaber og mindre ar-
bejdspladsindretninger, som virksomheden, uddannelsesinstitutionen eller lignende almindeligvis
ikke kan forventes at stille til radighed.

Til personer, der er omfattet af § 2, nr. 4 og 11, i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, jf.
LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer, det vil sige personer under revalidering,
forrevalidering og ressourceforleb, kan kommunen yde tilskud til de serlige udgifter, der er
nedvendige for at folge uddannelsen eller en folge af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.
Det samme galder for sygedagpengemodtagere, der deltager i tilbud som led i afklaringen af den
enkeltes arbejdsevne.

Kommunen kan i medfer af lovens § 100 yde tilskud til hjelpemidler i form af arbejdsred-
skaber og mindre arbejdspladsindretninger med henblik pa at fremme, at personer opnar eller
fastholder ansettelse uden lentilskud og i seniorjob, eller at personer kan drive selvstendig
virksomhed.

For undervisningsmateriale henvises til § 17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af dagpenge-, kontanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere og § 17.46.07. Refusion af drifts-
udgifter ved aktivering af revalidender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse.

Kontoen anvendes ligeledes til refusion af kommunernes udgifter til befordringsgodtgerelse
efter § 82, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med
senere @ndringer, for personer, der er omfattet af § 2, nr. 2-5 og nr. 11-14, ved deltagelse i tilbud
efter lovens § 10-12, hvis afstandsbetingelserne i § 82, stk. 1, er opfyldt.

Desuden anvendes kontoen til refusion af kommunernes udgifter til befordringsgodtgerelse
efter § 82, stk. 4, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med
senere @ndringer, til personer omfattet af § 2, nr. 1-5 og 11-14, hvor befordringsudgiften er en
folge af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Kontoen anvendes endvidere til refusion af en kommunes udgifter til hjelpemidler efter §§
76-77 og opkvalificering efter § 99 i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, ved ansettelse af en person uden lontilskud, hvis personen har
vaeret omfattet af § 2, nr. 8, i samme lov, og er medlem af en a-kasse. Statens refusion af kom-
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munens tilsvarende udgifter til ikke-medlemmer af en a-kasse atholdes pa § 17.54.13.10. Refusion
af udgifter til hjeelpemidler til personer i fleksjob, med ledighedsydelse, i skdnejob og handicap-
pede.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........c.cccoceeieciccicnnen 50,8 65,6 70,5 61,6 62,9 61,4 61,5
10. Forsikrede ledige og forsikrede

beskeaeftigede

Udgift 9,7 13,0 12,0 12,4 12,4 12,4 12,4

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ...vovveeiieienieiieveieieeeee 9,7 13,0 12,0 12,4 12,4 12,4 12,4

20. Ikke-forsikrede ledige og be-
skeeftigede, ansatte i seniorjob,
revalidender, sygedagpengemod-
tagere, personer i ressourcefor-
leb og i jobafklaringsforleb

Udgift 41,2 52,5 58,5 49,2 50,5 49,0 49,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...vovveeiveieieieieeieseee 41,2 52,5 58,5 492 50,5 49,0 49,1

10. Forsikrede ledige og forsikrede beskaftigede

I medfor af § 120, stk. 1, nr. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til hjelpe-
midler efter §§ 76 og 77, bortset fra udgifter til undervisningsmateriale til personer, der er om-
fattet af § 2, nr. 1.

I medfer af § 123, stk. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til hjelpemidler
efter § 100 til beskaftigede og selvstendige personer, der er medlem af en a-kasse.

I medfor af §§ 119-120 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til hjelpemidler
efter §§ 76 og 77 samt opkvalificering efter § 99 til personer, der er omfattet af § 2, nr. 8, hvis
personen er medlem af en a-kasse.

I medfor af § 120, stk. 1, nr. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til befor-
dringsgodtgerelse efter § 82, stk. 4, hvis udgiften er en folge af en nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne hos en person, som er omfattet af § 2, nr. 1, i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere e&ndringer.

Kommunernes udgifter er omfattet af det sarlige beskaeftigelsestilskud.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - 12 10 10 13 12 12 12 12 12

Bemerkninger: Der henvises til § 17.46.11. Driftsudgifter ved aktivering af forsikrede ledige og § 17.46.12. Driftsudgifter
ved aktivering af forsikrede ledige i pilotjobcentre vedrerende udgifter for 2010.
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20. Ikke-forsikrede ledige og beskzftigede, ansatte i seniorjob, revalidender, sygedagpen-
gemodtagere, personer i ressourceforleb og i jobafklaringsforleb

I medfor af § 120, stk. 1, nr. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til hjelpe-
midler efter §§ 76 og 77 bortset fra udgifter til undervisningsmateriale til personer, der er omfattet
af § 2, nr. 2-5 og 10-14.

I medfer af § 123, stk. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til hjelpemidler
efter § 100 til beskaftigede og selvstendige personer, der ikke er medlem af en a-kasse samt
ansatte 1 seniorjob.

I medfer af § 120, stk. 1, nr. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, refunderer staten 50 pct. af kommunernes udgifter til befor-
dringsgodtgerelse efter § 82, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, for personer, der er omfattet af § 2, nr. 2-5 og 11-14, ved del-
tagelse i tilbud efter lovens § 10-12, hvis afstandsbetingelserne i § 82, stk. 1, er opfyldt. Endvidere
refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 82, stk. 4,
hvis udgiften er en folge af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne hos en person der er
omfattet af § 2, nr. 2-5 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere a@ndringer.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Udgifterne til hjelpemidler til personer blev for 2013 atholdt pa § 17.46.21.20. Refusion af
udgifter til hjelpemidler mv. ved aktivering af revalidender, sygedagpengemodtagere og kon-
tanthjelpsmodtagere mv.

Bevillingen er omfattet af folgende aftaler:

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om en reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - ekonomisk sikkerhed for
sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 omfatter kontoen fra 2014 ud-
gifter til personer i jobafklaringsforleb. Udgifter til personer i jobafklaringsforleb forventes at
modsvares af mindreudgifter til ovrige malgrupper.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse til ledige, der har
opbrugt den samlede ret til dagpenge, serlig uddannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. Pa denne baggrund er bevillingen pa finansloven foreget med 0,5 mio. kr. i 2016 og 0,3
mio. kr. 1 2017.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) 95 66 53 42 54 60 49 50 49 49

Kilde: Danmarks Statistiks Statistikbank.
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17.46.21. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af 15-17 arige (tekstanm. 126)

(Lovbunden)
Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til driftsudgifter ved tilbud til unge 15-17
arige. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .........cccovciiiiiiiiniicn 6,5 9,7 9,1 12,7 12,7 12,7 12,7

50. Refusion af driftsudgifter ved
aktivering af 15-17-arige

Udgift 6,5 9,7 9,1 12,7 12,7 12,7 12,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET e 6,5 9,7 9,1 12,7 12,7 12,7 12,7

50. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af 15-17-arige

Kommunerne giver tilbud om virksomhedspraktik, vejledning og opkvalificering samt hjel-
pemidler mv. til 15-17-arige, som ikke er i uddannelse eller job, jf. lov om en aktiv beskefti-
gelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer, § 2, nr. 9. Tilbud gives efter
lovens kapitel 13 b.

I medfer af §§ 119 og 120 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, yder staten 50 pct. refusion af kommunernes driftsudgifter til aktive
tilbud, herunder til godtgerelse til deltagerne til befordring.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i dret mio. kr. - 1 3 7 10 9 13 13 13 13

17.46.27. Seerlig indsats for unge (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti
og Det Radikale Venstre om flere unge i uddannelse og job af november 2009 blev der afsat
bevilling til en rekke initiativer 1 jobcentrene til strakstilbud til 18-19-arige, Ny chance for unge
samt opkvalificerende laese-, skrive- og regnekurser. Der er endvidere afsat bevilling til evaluering
af initiativerne mv. Desuden er der afsat en pulje til forseg, der fremmer forskellige former for
styrket samarbejde mellem Ungdommens Uddannelsesvejledning, uddannelsesinstitutioner og
jobcentre samt en pulje vedrerende hjzlp til nyuddannede akademikere. Endvidere er der som led
i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Det Radi-
kale Venstre og Kristendemokraterne om en styrket indsats overfor unge ledige af juli 2011 afsat
en pulje til erhvervsrettet kompetenceudvikling af akademikere, markedsfering af akademikere
samt malrettet uddannelse af unge ledige.

4. Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges
Eller suppleres

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

Beskrivelse
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BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccccceoviiiiiniviriineee. 14,6 2,3 - - -
10. Tilskud til fremrykket aktivering
af 18-19-arige
Udgift 3,9 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovvveeiienieieieieeeeeenes 3,9 - . - -
20. Ny chance til unge
Udgift -29,2 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
og regioner -29,2 - - - -
30. Opkvalificerende laese-, skrive-
og regnekurser
Udgift 35,8 3,2 - - - -
22. Andre ordinare driftsomkostninger - 0,0 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ e (T4 0] 1<) SO 35,8 3,2 - - -
40. Styrket samarbejde om indsatsen
for 15-17-arige
Udgift 2,0 -0,2 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveeeeevenieriieieeeeeeenes 2,0 -0,2 - - -
50. Kampagner og evalueringer mv.
Udgift 2,9 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,4 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovveveerieniereeieieeeeeenes 2,5 - - - -
55. Erhvervsrettet kompetenceudvik-
ling af akademikere
Udgift 1,4 0,1 - - - -
26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovvevreeienieeeeieieneeeeenes 0,0 - - - -
45. Tilskud til erhverv ........ccccoeeveunns 1,3 0,1 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........ccccoeveee. 0,1 - - - -
65. Malrettet uddannelse af unge le-
dige
Udgift -2,2 -0,9 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveeiiienieieieieieeeeenes 2,2 -0,9 - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...ovieiiiiiiiiciicieeeee ettt sre e ene e 17,2

.................................................................................................................................. 17,2
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Bemarkninger: Beholdningen primo 2014 er fordelt med 14,2 mio. kr. pa § 17.46.27.30. Opkvalificerede lase-, skrive-
og regnekurser, og 3,0 mio. kr. pd § 17.46.27.65. Malrettet uddannelse af unge ledige. Den videreferte beholdning for-
ventes anvendt 1 2014 og 2015.

10. Tilskud til fremrykket aktivering af 18-19-arige
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal.

20. Ny chance til unge
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal.

30. Opkvalificerende lzese-, skrive- og regnekurser

Fra puljen kan der udbetales tilskud til kommunerne, séledes at jobcentrene sikres gode
rammer for at kunne tilbyde unge opkvalificerende lase- og skrivekurser i form af et FVU-laes-
ningsforleb samt opkvalificerende kurser i matematik i form af et FVU-matematikforleb.

Malgruppen for kurserne er unge under 30 ar, som ikke har en ungdomsuddannelse. Puljen
fordeles til jobcentrene ud fra kommunernes objektive andel af ledige under 30 &r uden en ung-
domsuddannelse (folkeskole som sidst fuldferte uddannelse). Der anvendes forskudsvis udbeta-
ling.

Tilskuddet konteres som en indtaegt, der hvor kommunen atholder udgifterne i det kommu-
nale budget- og regnskabssystem, og det vil dermed ikke pavirke kommunernes radighedsbelab.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 24 20 36 3 -

40. Styrket samarbejde om indsatsen for 15-17-arige
Kontoen er alene opfort af hensyn til visning af regnskabstal.

50. Kampagner og evalueringer mv.
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal og beholdning.

55. Erhvervsrettet kompetenceudvikling af akademikere
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal og beholdning.

65. Malrettet uddannelse af unge ledige

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om en styrket indsats over for unge ledige af juli
2011, blev der med akt. 176 af d. 1. september 2011 vedrerende finansiering af initiativer for unge
ledige afsat 10,0 mio. kr. i 2011 til malrettet uddannelse til unge ledige.

Formalet med indsatsen har varet at give jobcentrene ekstraordinare muligheder for at hjaelpe
nyuddannede faglaerte ledige dagpenge- og kontanthjaelpsmodtagere i job ved brug af maélrettet
uddannelse.

Bevillingen er udmentet som tilsagn om tilskud til forsegsprojekter i en reekke jobcentre mv.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.



§ 17.46.28. 191

17.46.28. Mentorordning (Lovbunden)

Efter kapitel 9 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere @ndringer, kan kommunen give stotte til en mentorordning til personer med henblik
pa at fremme, at personer kan opna eller fastholde aktiviteter, tilbud, ordiner uddannelse, an-
settelse 1 fleksjob eller ordiner ansettelse.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetreekning af maj 2011 og Aftale mellem regeringen
(SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om reform
af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Mentorordningen malrettes svage ledige. Aktivitetsparate uddannelses- og kontanthjaelps-
modtagere far ret og pligt til mentorstette, hvis kommunen vurderer, at det ikke er muligt at til-
byde andre tilbud efter loven. Personer der udskrives fra psykiatrisk behandling fér ret til en ud-
skrivningskoordinator. Unge forsergere pa uddannelseshjelp, der starter pa en uddannelse, far
som et tre-arigt forseg ret til en studiestartkoordinator. Staten yder fremover ikke refusion ved
mentorstette til beskaftigede, arbejdsleshedsdagpengemodtagere samt jobparate kontanthjaelps-
modtagere. Pa baggrund af arets finanslov udmeldes en ramme til hver kommune indenfor hvilken
kommunen kan hjemtage 50 pct. refusion for de ovrige malgrupper i lov om en aktiv beskefti-
gelsesindsats. Udgiften til mentorstette er ikke omfattet af budgetgarantien. Reglerne for refusion
af mentorudgifter til personer i ressourceforleb @ndres ikke. Mentorudgifter for personer i res-
sourceforleb afholdes derfor fra 2014 pa § 17.46.04.30. Refusion af mentorudgifter ved ressour-
ceforlab.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - skonomisk sikkerhed for
sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen reduceret med 2,9
mio. kr. i 2015-2018. Kontoen omfatter fra 2014 ogsé udgifter til personer i jobafklaringsforlab.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccccoeeciiiiiicccnen 260,0 324,8 418,4 355,8 3559 3534 3534

10. Mentorordning for personer i
aktivering m.fl.

Udgift 260,0 324,8 418,4 355,8 355,9 353,4 353,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET v 260,0 324,8 4184 355,8 355,9 3534 3534

10. Mentorordning for personer i aktivering m.fl.

I medfer af § 121 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere @ndringer, udmeldes hvert ar en ramme til hver kommune pa baggrund af arets fi-
nanslov. Indenfor denne ramme, refunderer staten 50 pct. af kommunernes driftsudgifter til
mentorordninger efter kapitel 9 b for personer, der ved indgaelse af aftale om mentor er omfattet
af § 2, nr. 3-10 og 12-13, og § 31 b, stk. 2. Kommunernes udgifter er ikke omfattet af budget-
garantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) 2 69 197 273 336 425 356 356 353 353
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17.46.30. Styrket indsats for ledige ordblinde og leese- og skrivesvage (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat bevilling til en styrket indsats for ledige, der mangler basale kvalifi-
kationer.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccccovveveeveiriieeieens 8,5 5,7 - 4.0 - - -
Indtaegtsbevilling ........cceevvveeniniciniecene - - - 4,0 - - -

10. Styrket indsats for ledige ord-
blinde og lzse- og skrivesvage

Udgift 8,5 5,7 - 4,0 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,5 5,7 - 4.0 - - -
45. Tilskud til erhverv ..........cccccveunee. 7,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ........ccccccoevnee. 1,0 - - - - - -
Indtzegt - - - 4,0 - - -
35. Forbrug af videreforsel ................. - - - 4,0 - - -

Bemarkninger: Som folge af et mindreforbrug i 2012 er der indbudgetteret et forbrug af viderefersel pa 4,0 mio. kr. i
2015.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...ovieiiiiieiieiieieee ettt sae e e e enes 10,8
T ALt oottt b et e b e bt e e abe e bt e enbaeseeenreas 10,8

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Styrket indsats for ledige ordblinde og lzese- og skrivesvage

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat en bevilling pa 25,0 mio. kr. 1 2012 til finansiering af en styrket
indsats for ledige ordblinde og lase- og skrivesvage, som f.eks. har behov for forbedring af
grundleeggende laese- og skrivefeerdigheder. Bevillingen kan bl.a. anvendes til kampagner og en
styrket informations- og vejledningsindsats i forhold til mulighederne for at deltage i ordblinde-
kurser og forberedende voksenundervisning samt nye it-selvbetjeningsverktojer.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Beskaftigelses-
regionerne).
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17.46.32. Befordringsgodtgerelse (Lovbunden)

I medfor af § 82, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, har forsikrede ledige, der deltager i vejledning og opkvalificering,
virksomhedspraktik, 6 ugers selvvalgt uddannelse eller som ansettes med lentilskud hos offent-
lige arbejdsgivere, ret til befordringsgodtgerelse. Den aktuelle sats findes pa www.star.dk.

Det folger af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013, at modtagere af arbejdsmarkedsydelse ligeledes vil kunne fid befor-
dringsgodtgerelse efter samme regler, som er geldende for dagpengemodtagere. Aftalen er ud-
mentet ved lov nr. 1610 af 26. december 2013 om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring
mv., lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013, og flere love (Mid-
lertidig arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, sik-
ring af ret til syge- og barselsdagpenge, malretning af danskuddannelsestilbud mv.).

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccccoevviiiiiniciiniieen. 59,6 40,2 54,2 49,3 44,5 43,0 40,8
Indteegtsbevilling ........ccecvveveiienicicens 28,7 18,5 27,1 24,7 22,2 21,5 20,4
10. Befordringsgodtgorelse
Udgift 59,6 40,2 54,2 49,3 44,5 43,0 40,8
44. Tilskud til personer ...........ccocoouen.. 59,6 40,2 54,2 49,3 44,5 43,0 40,8
Indtzegt 28,7 18,5 27,1 24,7 22,2 21,5 20,4
32. Overforselsindtegter fra kommuner
0Z FeZIONET ... 28,7 18,5 27,1 24,7 22,2 21,5 20,4

10. Befordringsgodtgerelse

Fra 2010 medfinansierer kommunerne statens udgifter til befordringsgodtgerelse med 50 pct.,
jf § 109, stk. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med
senere @ndringer. Kommunernes udgifter er omfattet af det sarlige beskeeftigelsestilskud.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet
Antal personer.............c...... 23.034 69.026 56.455 43.609 26.475 39.438 32.112 28.945 28.021 26.569
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 44 97 86 61 41 55 49 45 43 41
Kommunernes medfinansi-
ering (mio. Kr.)...ccceeuvveenenne - 52 44 29 19 28 25 22 22 20

Bemerkninger: Aktiviteten og de gennemsnitlige udgifter for 2010 og 2011 er ved arsrapporten for 2012 revideret pa
baggrund af en fornyet opgerelse baseret pa udtrak af data vedrerende kommunernes medfinansiering.
Kilde: Antal modtagere af befordringsgodtgerelse er i 2012 trukket pa baggrund af medfinansieringsdata.

17.46.33. Jobpraemie for akutjob til ledige (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), KL, Danske Regioner og DA om akutjob
af oktober 2012, som er udmentet pa finansloven for 2013, ivarksattes en ekstraordinar og
midlertidig indsats frem til den 1. juli 2013 for ledige, der er i risiko for at opbruge eller opbruger
deres samlede dagpengeret, jf. lov nr. 1033 af 7. november 2012 om akutjob og jobpremie til
arbejdsgivere. Der blev pa den baggrund afsat 135,6 mio. kr. 1 2013 og 36,4 mio. kr. i 2014 til
udbetaling af jobpraemie til offentlige og private arbejdsgivere.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoccoeeviiiiinciiniicne - 3,7 90,5 - - - -
10. Jobpramie til private arbejdsgi-
vere
Udgift - 2,2 36,7 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccovnee. - 2.2 36,7 - - - -
20. Jobprzemie til offentlige arbejds-
givere
Udgift - 1,5 53,8 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vovveeiieienieiiereieieeeea - 1,5 53,8 - - - -

10. Jobprzemie til private arbejdsgivere

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), KL, Danske Regioner og DA om akutjob af
oktober 2012 er der pa finansloven for 2013 afsat en bevilling pa 90,0 mio. kr. i 2013 og 25,0
mio. kr. i 2014 til en midlertidig preemieringsordning for private arbejdsgivere, der ansatter
dagpengemodtagere, der star til at opbruge dagpengeretten i perioden 1. oktober 2012 til 1. april
2013. Som folge af et nyt sken blev bevillingen pa finansloven for 2014 foreget med 11,7 mio.
kr. 1 2014.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal tilskud .......ccoeeenne - - - - 175 1.600 - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - 2 37 - - - -
1II.  Gns. enhedsomkostning

Pr. tilskud (1.000 kr.).......... - - - - 12,5 22,5 - - - -

20. Jobprzmie til offentlige arbejdsgivere

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), KL, Danske Regioner og DA om akutjob af
oktober 2012 er der pa finansloven for 2013 afsat en bevilling pa 45,6 mio. kr. 1 2013 og 11,4
mio. kr. i 2014 til en midlertidig preemieringsordning for kommunale og regionale arbejdsgivere,
der ansetter dagpengemodtagere, der stér til at opbruge dagpengeretten i perioden 1. oktober 2012
til 1. april 2013. Som folge af et nyt sken blev bevillingen pé finansloven for 2014 foreget med
42,4 mio. kr. i 2014.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal tilskud .......cccooeneenne - - - - 120 2.400 - - - -
1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - 2 54 - - - N

1Il.  Gns. Enhedsomkostning
Pr. tilskud (1.000 kr.).......... - - - - 12,5 22,5 - - - -
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17.46.41. Uddannelsesloft (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der afsat bevilliger til en
maélrettet indsats for dagpengemodtagere.

Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, séfremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeeinvcrinnccninincens - - - 135,2 218,5 214,0 199,8
10. Regional uddannelsespulje
Udgift - - - 81,2 81,2 81,2 81,2
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 2,0 2,0 2,0 2,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .oveviinierceieeeieneneans - - - 79,2 79,2 79,2 79,2
20. Pulje til uddannelsesleft
Udgift - - - 54,0 137,3 132,8 118,6
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 2,0 1,9 1,9 1,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveeeiieeieeeieeeneeeeenes - - - 52,0 1354 130,9 116,7

10. Regional uddannelsespulje

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 102 mio. kr. arligt til regional uddannelsespulje.

Det indgér i forlig om reform af beskeaftigelsesindsatsen, at uddannelsesindsatsen malrettes
ledige med farrest kompetencer. Samtidig skal der vare storre fokus pa reel opkvalificering i
indsatsen og mere jobrettet uddannelse, sa ledige i hejere grad besidder de kompetencer, som
virksomhederne eftersporger.

Midlerne malrettes korte, erhvervsrettede uddannelsesforleb - serligt inden for fagomrader,
hvor der forventes jobébninger inden for de kommende seks maneder. Det kan f.eks. veere 1 for-
bindelse med kommende infrastrukturprojekter eller virksomhedsébninger m.v.

Kommunerne kan med midler fra uddannelsespuljen fa deekket 80 procent af
driftsudgifterne til keb af erhvervsrettede uddannelsesforleb, der fremgér af en positivliste, som
udarbejdes af Beskaftigelsesministeriet.

Der skal vaere mulighed for, at den regionale positivliste kan omfatte konkrete uddannelser,
der er etableret i samarbejde mellem virksomheder og uddannelsesinstitutioner.

Tilskudsmodtagere er kommuner.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, konsulentbistand mv.

De narmere administrative retningslinjer for administrationen af puljen fastsattes i en be-
kendtgerelse.

Puljen etableres med virkning fra den 1. januar 2015.
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Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der gennemferes en
effektevaluering af indsatsen.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal helarspersoner ......... - - - - - - 861 861 861 861
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i 4ret (mio. kr.) - - - - - - 81,2 812 812 812

20. Pulje til uddannelsesloft

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 152 mio. kr. arligt til pulje til uddannelsesloft (nar fuldt indfaset i
2017).

Det indgar i Forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen, at uddannelsesindsatsen malrettes
dagpengemodtagere med sterst behov. Samtidig skal der vere storre fokus pa reel opkvalificering
i indsatsen og mere jobrettet uddannelse, s ledige 1 hgjere grad besidder de kompetencer, som
virksomhederne eftersporger.

Der afsattes en pulje, sd ledige med sterst behov far mulighed for et uddannelsesloft fra
ufagleert til fagleert. Puljen giver mulighed for, at dagpengemodtagere, der er fyldt 30 ar og enten
er ufaglerte eller faglaerte med en foraldet uddannelse, kan starte pa en erhvervsuddannelse al-
lerede i starten af ledighedsperioden. Kommunerne kan fa 80 pct. i refusion (dog 100 pct. de
forste to &r, s& 80 pct. refusion begynder 1. juli 2017).

Dagpengemodtagere, der deltager i uddannelsesloft, modtager under uddannelsesloftet dag-
penge med en serlig dagpengesats og har herudover mulighed for at supplere den serlige dag-
pengesats med et 1an.

Tilskudsmodtagere er kommuner.

Der kan afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, konsulentbistand mv.

De narmere administrative retningslinjer for administrationen af puljen fastsattes i en be-
kendtgerelse.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der afsattes op til 1,25
mio. kr. af bevillingen i 2015 og 2016 til ansattelse af i alt 1,5 arsvaerk som "Uddannelsesloft-
koordinatorer". Der gennemfores en effektevaluering af indsatsen. Der afsattes derudover op til
0,5 mio. kr. arligt som administrationsbidrag til 1dneordningen, sa ldneordningen bliver gebyrfri
for lanerne.

Rammen er reduceret med 1,9 mio. kr. i 2015, 4,7 mio. kr. i 2016 og 5,1 mio. kr. i hvert af
arene 2017 og 2018 til taxameter-tilskud pa Undervisningsministeriets omrade.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - - - - - 519 1321 1416 1416
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i &ret (mio. kr.) - - - - - - 540 1374 1329 1187
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17.46.42. Kompetenceudvikling og effektevaluering af beskaeftigelsesindsatsen
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat bevilliger til en mélrettet indsats for dagpengemodtagere.

Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeivecoinnccnininicens - - - 28,5 26,4 26,4 29,5

10. Pulje til kompetenceudvikling
for jobkonsulenter

Udgift - - - 25,4 25,4 25,4 25,4
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 20,0 20,0 20,0 20,0
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT ..verrvieierenreeeieneneane - - - 4,0 4,0 4,0 4,0
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........c.ccceeeee - - - 1,4 1,4 1,4 1,4

20. Evaluering af szrlig indsats for
ledige i risiko for langtidsledig-
hed
Udgift - - - 3,1 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 3,1 - - -

30. Evaluering af uddannelsesinitia-
tiver
Udgift - - - - 1,0 1,0 4,1
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - - 1,0 1,0 4,1

10. Pulje til kompetenceudvikling for jobkonsulenter

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa aendringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 150 mio. kr. i perioden 2015-2020 til kompetenceudvikling og vide-
reuddannelse af jobkonsulenter i a-kasser og jobcentre.

Kommunerne og a-kasser skal delvist medfinansiere kompetenceudviklingen og inddrages i
kortleegningen af behovet.

De afsatte midler kan f.eks. anvendes til at udvikle og styrke eksisterende uddannelsesspor
og skabe nye efteruddannelsesmuligheder.

De afsatte midler vil bl.a. give mulighed for at flere medarbejdere i jobcentre og a-kasser vil
kunne deltage i serlig udviklede grund- og efteruddannelseskurser, efteruddannelsesmoduler pa
akademi- og diplomuddannelsesniveau samt certificeringskurser i brugen af afklaringsverktejer.

De serligt udviklede grund- og efteruddannelseskurser skal udvikles i samarbejde med re-
preesentanter fra jobcentre og a-kasser.

Som led i indsatsen udvikles et nyt landsdekkende afklaringsverktej, der skal understotte
og guide tilretteleeggelsen af en indsats, der er tilpasset den enkelte lediges konkrete behov.
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Verktajet skal understette jobkonsulenternes arbejde i bade jobcentrene og a-kasserne, nar de skal
vurdere den enkelte lediges muligheder for at komme i job og i forhold til at tilretteleegge den
konkrete indsats ud fra den enkeltes forudsetninger.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder, a-kasser m.fl.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af udbud, informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

20. Evaluering af seerlig indsats for ledige i risiko for langtidsledighed

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 3 mio. kr. 1 2015 til erfaringsopsamling, udviklingsprojekter mv.
malrettet indsatsen overfor dagpengemodtagere i serlig risiko for langtidsledighed.

Der gennemfores i samarbejde med jobcentrene og a-kasserne et udviklingsprojekt, der satter
fokus pé indholdet i den gode og effektfulde indsats for forsikrede ledige.

Konkret skal arbejdet udvikle og understotte jobsegnings- og samtaleaktiviteter for arbejds-
lose i risiko for langtidsledighed og arbejdslese, som allerede har haft et leengerevarende ledig-
hedsforleb.

Som led i udviklingsprojektet afsettes midler til ekstern konsulentbistand til lebende pro-
cesstotte og evaluering af udviklingsprojektet.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informationsvirk-
somhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

30. Evaluering af uddannelsesinitiativer

Som led Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 10 mio. kr. i perioden 2016-2019 til evaluering af uddannelsesinitia-
tiver.

Uddannelsesinitiativerne i reformen skal styrke lediges langsigtede tilknytning til arbejds-
markedet. Der foretages en effektevaluering af alle uddannelsesinitiativerne, som blandt andet
skal belyse beskaftigelses- og loneffekter.

Effektevaluering skal foretages af hvert af uddannelsesinitiativerne: Seks ugers jobrettet ud-
dannelse, regional uddannelsespulje, pulje til uddannelsesloft samt styrkelsen af voksenleerlinge-
ordningen. Aftalepartierne er enige om at drofte resultaterne af effektevalueringerne samt foretage
eventuelle eendringer i brugen af uddannelse i den aktive beskeftigelsespolitik.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af udbud, informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.43. Styrket indsats for ledige (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat bevillinger til en malrettet indsats for dagpengemodtagere.
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Seerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......coceoeoeveeeninciiieccee - - - 52,9 40,7 35,6 35,6
10. Pulje til ledige med szerlige ud-
fordringer
Udgift - - - 20,3 20,3 20,3 20,3
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - - 1,3 1,3 1,3 1,3
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeee - - - 19,0 19,0 19,0 19,0

20. Pulje til forseg med kombina-
tionsforleb med hyppige samta-

ler
Udgift - - - 10,2 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 1,2 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.ccccoeveeee. - - - 9,0 - - -

30. Pulje til szerlig indsats til ledige

over 50 ar
Udgift - - - 10,2 10,2 10,2 10,2
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - - 3,2 32 3,2 32
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........c.ccceeee. - - - 7,0 7,0 7,0 7,0

40. Pulje til kurser der overstiger 6
ugers jobrettet uddannelse

Udgift - - - 51 5.1 51 5,1
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 0,5 0,5 0,5 0,5
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............cccocovenee - - - 4.6 4.6 4.6 4,6

50. Pulje til szerlig indsats for ledige
i risiko for lantidsledighed

Udgift - - - 7,1 5,1 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 0,5 0,5 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ........c.coccceonneee - - - 6,6 4,6 - -

10. Pulje til ledige med szerlige udfordringer

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa aendringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 20 mio. kr. arligt til understottet indsats for ledige med szrlige ud-
fordringer.

Det indgar i forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen under initiativet om indferelse af
differentierede refusionssatser, at den statslige driftsrefusion pa kommunernes udgifter til ovrig
vejledning og opkvalificering skal s@nkes fra nuvarende 50 pct. til 0 pct. pa dagpengeomradet
for aktivering og sikre, at uddannelsesindsatsen i beskaftigelsessystemet i hgjere grad fokuseres
pa reel opkvalificering.
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I forbindelse med driftsrefusionsomlagningen afsattes en pulje pad 20 mio. kr. arligt til at
understotte indsatser for ledige med sarlige udfordringer. Puljemidlerne indgar ikke i det kom-
munale driftsloft.

Puljen har til formal at understette kommunernes tilrettelaeggelse af indsatsen for ledige med
serlige behov. Der kan f.eks. gennemfores kommunale forseg og udviklingsprojekter i organisa-
tioner med henblik pa at finde frem til egnede indsatser for malgruppen, til statsligt tilrettelagte
kvalitetsudviklingsprojekter og udvikling af varktejer til kommunernes tilretteleeggelse af ind-
satsen for malgruppen mv.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vare jobcentre, kommuner, private virksomheder.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informationsvirk-
somhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

20. Pulje til forseg med kombinationsforleb med hyppige samtaler

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 10 mio. kr. i 2015 til pulje til forseg med kombinationsforleb med
hyppige samtaler.

Det indgar i forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen, at ledige med mellem 16-22 ma-
neders ledighed skal have en intensiveret aktiv indsats. Kommunerne skal i den forbindelse til-
byde den ledige en taet kontakt og intensiveret indsats og jobsegningsstette.

Ledige med 16 maneders ledighed og derover skal som et forseg kunne tilbydes korte kom-
binationsforleb med hyppigere samtaler og et virksomhedsrettet tilbud. Den ledige skal tilknyttes
en jobkontaktperson i virksomheden i det virksomhedsrettede forlab.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vare jobcentre, kommuner, private virksomheder.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informationsvirk-
somhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

30. Pulje til seerlig indsats til ledige over 50 ar

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa endringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 10 mio. kr. arligt til pulje til serlig indsats til ledige over 50 ar, her-
under forseg med serlig fokus pé jobformidling.

Fra puljen kan der bl.a. ydes stette til aktiviteter, som skal bidrage med viden om, hvad der
virker for malgruppen i form af bl.a. forseg, videnpiloter, sarlige indsatser og inspirationspro-
jekter i kommunerne, f.eks. med serlig fokus pa jobformidling.

Der kan af bevillingen desuden ydes stotte til udarbejdelse af et review over eksisterende
forskning samt til konsulentbistand i forbindelse med beskrivelse og evaluering af forsggene.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informationsvirk-
somhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

40. Pulje til kurser der overstiger 6 ugers jobrettet uddannelse

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 5 mio. kr. arligt til en pulje, hvorfra der kan ydes tilskud til kurser,
der overstiger en varighed pa 6 uger.

Det indgér i forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen under initiativet om en ny ordning
med ret til 6 ugers jobrettet uddannelse, at der afsattes en pulje pd 5 mio. kr. arligt, hvorfra der
kan ydes tilskud til kurser, der overstiger en varighed pa 6 uger.
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Puljen udmentes som en del af omlagningen af den eksisterende ordning om 6 ugers jobrettet
uddannelse 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Puljen treeder i kraft den 1. januar 2015.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der gennemferes en
effektevaluering af uddannelsesinitiativet 6 ugers jobrettet uddannelse.

50. Pulje til seerlig indsats for ledige i risiko for lantidsledighed

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa aendringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 10 mio. kr. til en pulje til en serlig indsats for ledige i risiko for
langtidsledighed.

Det indgar i Forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen at der skal etableres en forsegspulje,
som kommunerne kan sege til iveerksattelse af forsegs- og udviklingsaktiviteter med henblik pa
at understotte, at malgruppens beskaftigelseschancer oges.

Der gennemfores i samarbejde med jobcentrene og a-kasserne et udviklingsprojekt, der seetter
fokus pé indholdet i den gode og effektfulde indsats for forsikrede ledige.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af udbud, informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.51. Refusion af lentilskud ved anseettelse af ledige (Lovbunden)

Pa kontoen ydes tilskud til refusion ved ansettelse af ledige i lontilskud hos offentlige og
private arbejdsgivere, inklusive lentilskud til personer med handicap. De aktuelle satser findes
pa www.star.dk.

Staten yder 50 pct. refusion til kommunernes udgifter til lontilskud, jf. § 120 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere endringer.

For 2013 er bevillingen til lontilskud til de over 55 arige fra § 17.46.51.40. Lentilskud til
personer over 55 ar, og § 17.46.61.75. Lentilskud til personer over 55 ar, opfert pa § 17.54.14.
Lentilskud til personer over 55 ar. Restafregning i 2014 vedrerende 2013 optages pa § 17.46.51.
Refusion af lentilskud ved ansettelse af ledige.

Som led i Aftalen mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om en reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014, reduceres lontilskuds-
satsen til offentlige arbejdsgivere, der ansatter ledige modtagere af dagpenge, kontanthjeelp, ud-
dannelseshjalp eller midlertidig arbejdsmarkedsydelse, reduceret fra 143,14 kr. pr. time til 107,55
kr. pr. time (2015-niveau) pr. 1. januar 2015.

Staten yder 50 pct. refusion af kommunernes udgifter til lentilskud, jf. § 120 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. september 2014.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.cocoeeeinvcvinnciniinicene 1.979,9  1.444,1 950,2 884.,4 757,1 694.,9 646,7
10. Forsikrede ledige hos offentlige

arbejdsgivere

Udgift 1.365,4 771,7 453,5 340,2 2974 290,2 275,7

42. Overforselsudgifter til kommuner

[ e (T4 0] 1<) S 1.365,4 771,7 453,5 340,2 297.4 290,2 275,7

20. Forsikrede ledige hos private ar-

bejdsgivere

Udgift 249,7 168,7 133,1 169,4 164,9 160,8 150,3

42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONCT ... 2497 168,7 133,1 169.4 164,9 160,8 150,3
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60. Kontanthjzlpsmodtagere m.fl.

Udgift 364,7 500,9 336,6 251,5 242,8 231,1 220,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vevreeiieienieieieeieeeea 364,7 500,9 336,6 251,5 242.8 231,1 220,7

70. Udfaldstruede ledige i den szerli-
ge uddannelsesordning

Udgift - 2,8 38 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...vevreeiieienieiiieeiesiea - 2,8 3,8 - - - -

75. Udfaldstruede ledige vedrerende
den midlertidige arbejdsmar-
kedsydelse
Udgift - - 23,2 122,0 26,1 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..ovvevniiieienieieieieeeenes - - 23,2 122,0 26,1 - -

80. Udfaldstruede ledige vedrerende
kontantydelse
Udgift - - - 1,3 25,9 12,8 -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TCZIONET ..cvvevniiieieniieieieeeneees - - - 1,3 25,9 12,8 -

10. Forsikrede ledige hos offentlige arbejdsgivere

I medfor af § 51, stk. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. sep-
tember 2014 med senere endringer, kan ledige dagpengemodtagere fa tilbud om ansattelse med
lontilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere. Anszttelse med lentilskud hos offentlige ar-
bejdsgivere gives med henblik pa oplaering og genoptrening af den lediges faglige, sociale eller
sproglige kompetencer.

Kommunernes udgifter er omfattet af det saerlige beskaftigelsestilbud.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti
om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2012-2015 af november 2011 hvor varigheds-
kravet pa 26 uger til forste tilbud for ledige under 30 ar afskaffes.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti
om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse og konkrete
joberfaringer skal fa unge i job af november 2012, idet de ledige ikke skal deltage i tilbud om
et jobsegningskursus, hvis de har gennemfort et sadant tilbud inden for de seneste to kalenderar,
jf. BEK nr. 898 af 30. august 2012 om @ndring af bekendtgerelse om en aktiv beskeeftigelses-
indsats.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner 1 2016. Som folge af det eendrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 48,1 mio.
kr. 1 2015, 30,8 mio. kr. i 2016, 20,4 mio. kr. i 2017 og 10,4 mio. kr. 1 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 134,6 mio. kr. i 2015, 144,6 mio. kr. i 2016,
128,4 mio. kr. 1 2017 og 120,9 mio. kr. 1 2018.

Som folge af nyt sken er bevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015 foreget med
124,7 mio. kr. i 2015, 101,9 mio. kr. 1 2016, 96,2 mio. kr. 1 2017 og 89,7 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet
Antal helarspersoner............
I alt offentlige arbejdsgivere ~ 7.152 11.785 12.688 10.244 6.229 3.625 3350 3.125 3.050 2.900

Kommuner.......c.ocovveviennnnns 6.135 - - - -
Regioner ....... . 263 - - - -
Stat..ooeveeeieieeeerienes . 736 - - - -
Heraf andre aktarer ...... . 1.616 - - - -
Heraf pilotjobcentre ............ 489 - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 1.412 - - - - - - - - -
Statens andel i dret (mio. kr.) - 2475 1201 1434 797 460 340 297 290 276

20. Forsikrede ledige hos private arbejdsgivere

I medfer af § 51, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. september
2014 med senere andringer, kan ledige dagpengemodtagere fa tilbud om ansattelse med lontil-
skud hos offentlige eller private arbejdsgivere. Ansettelse med lentilskud hos private arbejdsgi-
vere gives med henblik pa oplering og genoptrening af den lediges faglige, sociale eller sproglige
kompetencer.

I medfor af §§ 51 og 52 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 990 af 12. sep-
tember 2014 med senere @ndringer, kan nyuddannede personer med handicap, jf. § 2, nr. 8, og
som er medlem af en a-kasse, fa tilbud om ansettelse med lentilskud hos offentlige og private
arbejdsgivere. Tilbuddet gives med henblik pa indslusning péa arbejdsmarkedet. Bevillingen har
indtil 2010 veeret opfort pa § 17.49.12.30. Isbryderordningen for nyuddannede handicappede. I
perioden 2011-2013 var bevillingen opfort pd § 17.46.51.50. Lentilskud til personer med handi-
cap.

Der er pa kontoen medtaget et regnskabsfort forbrug for § 17.46.51.50. Lentilskud til perso-
ner med handicap pé -6.455.837 kr. i 2012.

Restafregning i 2014 vedrerende 2013 pa § 17.54.14.10. Lentilskud til personer over 55 ar,
forsikrede, optages 1 2014 pa denne konto.

Kommunernes udgifter er omfattet af det sarlige beskaeftigelsestilskud.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti
om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2012-2015 af november 2011 hvor varigheds-
kravet pa 26 uger til forste tilbud for ledige under 30 ér afskaffes.

Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse og konkrete
joberfaringer skal f4 unge i job af november 2012, idet de ledige ikke skal deltage i tilbud om
et jobsggningskursus, hvis de har gennemfort et sddant tilbud inden for de seneste to kalenderar,
jf. bekendtgerelse nr. 898 af 30. august 2012 om @ndring af bekendtgerelse om en aktiv be-
skeftigelsesindsats.

Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som felge af det @ndrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 13,7 mio.
kr. i 2015, 6,8 mio. kr. i 2016, 4,5 mio. kr. i 2017 og 2,3 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa @n-
dringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 22,4 mio. kr. i 2015, 20,7 mio. kr. i 2016, 19,3
mio. kr. i 2017 og 18,0 mio. kr. i 2018.
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Som folge af nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget med
19,6 mio. kr. i 2015, 21,7 mio. kr. i 2016, 25,3 mio. kr. i 2017 og 23,0 mio. kr. 1 2018.
Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner............ 1.150 3902 4970 3.698 2.684 2.175 2.600 2.525 2450 2.325

Heraf pilotjobcentre ............ 85 - - - - - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 140 - - - - - - - - -

Statens andel i aret (mio. kr.) - 293 340 262 174 135 169 165 161 150

Bemarkninger: Indtil 2010 vises statsligt atholdte udgifter. 1 2010 vises statens 75 pct. refusion af kommunernes udgifter
til lontilskud. Fra 2011 refunderer staten 50 pct. af kommunernes udgifter til lontilskud.

Fra finansloven for 2013 er udgifterne vedrerende lontilskud til handicappede overfort fra underkonto 50. til denne konto.
I den forbindelse er de statslige udgifter for 2009 og statsrefusionen fra 2010 korrigeret herfor.

Kilde: Bestandsstatistikken mv., Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Fra 2010 anvendes Jobindsats.dk.

60. Kontanthjzelpsmodtagere m.fl.

Kommunen kan give tilbud om anseattelse med lentilskud hos offentlige eller private ar-
bejdsgivere til personer, der er omfattet af § 2, nr. 2, 3, 10, 12 og 13, jf. § 51, stk. 1, 0g § 75 a
i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere andringer.
Tilbud gives med henblik pa oplaring og genoptrening af kontant- og uddannelseshjelpsmodta-
gerens faglige, sociale eller sproglige kompetencer eller med henblik pé at forbedre den selvfor-
sorgende persons beskaftigelsesmuligheder.

I medfer af §§ 51 og 52 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, kan nyuddannede personer med handicap jf. § 2, nr. 8, og som ikke
er medlem af en arbejdsleshedskasse, fa tilbud om ansattelse med lentilskud hos offentlige og
private arbejdsgivere. Tilbuddet gives med henblik pa indslusning pa arbejdsmarkedet.

Udgifterne til ansettelse med lentilskud til personer, der er omfattet af § 2, nr. 2, 3 og 10,
blev for 2013 atholdt pa § 17.46.61.10. Lentilskud til kontanthjelpsmodtagere m.fl. Der er pa
kontoen medtaget et regnskabsfort forbrug for § 17.46.61.60. Lentilskud til personer med handi-
cap pa 371.603 kr. for 2010, 711.344 kr. for 2011 og 53.601.kr. for 2012.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013 som folge af forleengelse af den sarlige uddannelsesordning
og Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af april 2013
som folge af, at der med aftalen er oget fokus pé uddannelse til unge under 30 ar, og at lontil-
skudsreglerne @ndres saledes, at offentligt lontilskud hejst kan have en varighed pa 6 maneder.
Samtidigt fremrykkes indsatsen for jobparate kontanthjelpsmodtagere over 30 éar.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i december 2014
til 130.000 fuldtidspersoner i 2015 og 123.000 fuldtidspersoner i 2016. Som falge af det andrede
ledighedssken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 26,3 mio.
kr. i 2015, 17,6 mio. kr. i 2016, 11,8 mio. kr. i 2017 og 5,9 mio. kr. i 2018.

Som felge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 61,2 mio. kr. i 2015, 67,7 mio. kr. i 2016,
63,0 mio. kr. i 2017 og 58,7 mio. kr. i 2018.

Som folge af nye sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 18,4 mio. kr. i 2015, 18,6 mio. kr. i 2016, 18,8 mio. kr. i 2017 og 18,9 i 2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 forbedres vilkarene for samlevende par pa kontant-
og uddannelseshjelp og for unge kontanthjelp- og uddannelseshjelpsmodtagere mv. P& denne



§ 17.46.51.60. 205

baggrund er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 forhgjet med 8,9 mio. kr. i
2015 og 14,3 mio. kr. arligt i 2016-2018.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 indferes en ny kontantydelse til ledige, der har
opbrugt den samlede ret til dagpenge, serlig uddannelsesydelse og midlertidig arbejdsmarkeds-
ydelse. Pa denne baggrund er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 0,1 mio. kr. 1 2015, 2,0 mio. kr. i 2016 og 1,0 mio. kr. i 2017.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal helarspersoner .......... 1.212 2,107 3.736 4.122 4.635 3.800 3.390 3.320 3.090 2.880
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) 114 160 331 376 510 337 252 243 231 221

Bemarkninger: Frem til 1. januar 2011 refunderede staten 65 pct. af kommunernes udgifter til lontilskud.

Fra 2010 er de statslige udgifter til lontilskud til modtagere af sygedagpenge opfert pa § 17.46.61.25. Lentilskud til
modtagere af sygedagpenge.

Fra finansloven for 2013 er udgifterne vedrerende lontilskud til handicappede overfort fra § 17.46.61.60. Lontilskud til
personer med handicap til denne konto. I den forbindelse er statsrefusionen korrigeret herfor.

Kilde: Jobindsats.dk, Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering .

70. Udfaldstruede ledige i den szerlige uddannelsesordning

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 kan personer pa den sarlige uddannelsesydelse fa et tilbud om virksom-
hedspraktik og lentilskud efter kapitel 13 ¢ i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr.
415 af 24. april 2013 med senere @ndringer. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter
til lontilskud. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Der er pa kontoen afsat en midlertidig bevilling i 2013 og 2014 til den sarlige uddannelses-
ordningen, og der er derfor ikke afsat en bevilling i 2015 og frem.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - - - 105 56 - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - 3 4 -

75. Udfaldstruede ledige vedrorende den midlertidige arbejdsmarkedsydelse

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 har personer pa den midlertidige arbejdsmarkedsydelse ret og pligt til et
virksomhedsrettet tilbud, jf. kap. 13 d i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af
24. april 2013 med senere andringer, efter senest en maned pa ydelsen. Der kan gives tilbud om
nytteindsats, virksomhedspraktik, ansattelse med lentilskud eller jobrotation. Den virksomheds-
rettede indsats skal have en varighed pa mindst 13 uger af mindst 20 timer om ugen.

Aftalen er udmentet ved lov nr. 1610 af 26. december 2013 om endring af lov om arbejds-
loshedsforsikring mv., lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere endringer, og flere love (Midlertidig arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere
af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, sikring af ret til syge- og barselsdagpenge, mélretning af
danskuddannelsestilbud mv.).

Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter til lontilskud. Kommunernes udgifter er
omfattet af beskaeftigelsestilskuddet.
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Restafregning i 2015 vedrerende § 17.46.51.70. Udfaldstruede ledige i den szrlige uddan-
nelsesordning i 2014 optages pa § 17.46.51.75. Udfaldstruede ledige vedrerende den midlertidige
arbejdsmarkedsydelse.

Som folge af et nyt sken er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 eget med
88,6 mio. kr. 1 2015 og 19,0 mio. kr. 2016.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - - - - 337 1.501 321
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i &ret (mio. kr.) - - - - - 24 122 26

80. Udfaldstruede ledige vedrerende kontantydelse

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 kan personer pa kontantydelse fa tilbud om
lontilskud, hvis kommunen efter en konkret vurdering finder det hensigtsmessigt. Der er pa den
baggrund pa endringsforslag til finansloven for 2015 afsat en bevilling pa 1,3 mio. kr. i 2015,
25,9 mio. kr. 1 2016 og 12,8 mio. kr. 1 2017. Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter
til lontilskud. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal helarspersoner .......... - - - - - 13 267 132
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - 1 26 13

17.46.53. Lontilskud ved uddannelsesaftaler for ledige og beskaftigede (Lovbunden)

Med hjemmel i §§ 98 c-98 g i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24.
april 2013 med senere @ndringer, har arbejdsgivere, der indgar en aftale med personer over 25
ar om erhvervsuddannelse eller anden uddannelse, der kan sidestilles med erhvervsuddannelse,
inden for omréader, hvor der er behov for arbejdskraft, ret til tilskud i op til de ferste 2 ar af den
aftalte uddannelse til den lon, som arbejdsgiveren betaler personen i praktikdelen i virksomheden.
For ledige, der ved uddannelsens pabegyndelse er mellem 25 og 29 ar, kan tilskuddet til ar-
bejdsgiveren gives i op til 4 ar i perioden 1. januar 2012 til 31. december 2013, jf. BEK nr. 1542
af 16. december 2013 om forseg pd beskeftigelses- og sygedagpengeomréidet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal f4 unge i job af november 2012 kan § 98 c, stk. 1 og 3, i lov om
en aktiv beskeaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer, fraviges i
perioden 1. januar 2013 til 31. december 2015, jf. BEK nr. 1542 af 16. december 2013 om forseg
pa beskaftigelses- og sygedagpengeomradet. Efter lovens § 98 ¢, stk. 1 og 3, skal uddannelser,
der er tilskudsberettigede, vare inden for omrader, hvor der pa tidspunktet for aftalens indgaelse
er behov for arbejdskraft, og fremga af en liste, beskeftigelsesregionen udarbejder to gange om
aret.

Da arbejdsgivere har ret til tilskud under visse betingelser, opferes bevillingen til lontilskud
ved uddannelsesaftaler pa denne lovbundne § 17.46.53. Lentilskud ved uddannelsesaftaler for
ledige og beskeftigede. Bevillingen har tidligere vaeret opfort pa § 17.46.51.30. Lentilskud ved
uddannelsesaftaler for ledige og § 17.46.52. Lontilskud ved uddannelsesaftaler for beskaftigede.
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Voksenelevforleb pa denne konto vedrorer alle forsikrede og ikke-forsikrede ledige og beskeefti-
gede.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......coeveeuevreiecreniicirnenes 185,0 1954 225,1 246,5 256,3 228,8 231,5
10. Uddannelsesaftaler
Udgift 185,0 195,4 225,1 246,5 256,3 228,8 231,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONCT .eovuvneirinciereienciereenene 185,0 1954 225,1 246,5 256,3 228,8 231,5

10. Uddannelsesaftaler

Fra 2010 atholder kommunen udgifterne, herunder aflebsudgifter, til lontilskud ved uddan-
nelsesaftaler, og statens refusion hertil opferes pa kontoen.

I medfer af § 123, stk. 2, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april
2013 med senere @ndringer, refunderer staten 100 pct. af kommunens udgifter til lontilskud til
arbejdsgivere, der indgar uddannelsesaftaler med voksne efter §§ 98 c-98 g.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 geres voksenlerlingeordningen
for ledige mere fleksibel.

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folke-
parti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa @n-
dringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 91,2 mio. kr. i 2015-2018. Heraf er rammen
reduceret med 29,7 mio. kr. i 2015-2018 1 forbindelse med foregede udgifter til uddannelse pa
Undervisningsministeriets omrade.

Herudover er bevillingen pa eendringsforslag til finansloven for 2015 som felge af nyt sken
reduceret med 25,5 mio. kr. i 2015 og foreget med 4,6 mio. kr. i 2016, 3,9 mio. kr. i 2017 og
3,9 mio. kr. 1 2018.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet
Antal helarspersoner i alt

Forsikrede og ikke-forsikrede - 5834 5795 5633 8325 6.625 7.250 7.538 6.729 6.809

Heraf ledige.......cccoevvuneenne. - 2345 2130 2174 3.650 3.125 3420 3.769 3.185 2.804

Heraf beskaftigede.............. - 3489 3.665 3.459 4.675 3.500 3.830 3.769 3.545 4.005
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i &ret (mio. kr.) - 72 197 185 283 225 247 256 229 232

Bemarkninger: Aktiviteten og udgifterne for 2010 er opfert pa § 17.46.51.30. Lentilskud ved uddannelsesaftaler for ledige
og § 17.46.52. Lentilskud ved uddannelsesaftaler for beskeftigede. Som folge af problemer med bestandsregistreringen i
forbindelse med overgangen fra det statslige (Arbejdsmarkedsportalen) til de kommunale sagsbehandlingssystemer er
aktiviteten 1 2010-2012 teknisk beregnet. Der foretages ikke pl-regulering, da tilskuddet per time ikke reguleres.

17.46.61. Refusion af lentilskud (Lovbunden)

Pa kontoen ydes tilskud til refusion ved ansattelse af personer, der modtager sygedagpenge
eller ressourceforlobsydelse, herunder personer i jobafklaringsforleb, i lentilskud hos offentlige
og private arbejdsgivere.

Satsen pa lentilskud fremgar af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside
www.star.dk.
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Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017

2018

Udgiftsbevilling ........ccoccoeeviiiiinciiniicne -1,9 1,1 6,9 10,6 14,4 17,1

17,5

25. Lentilskud til modtagere af sy-
gedagpenge
Udgift 0,0 1,0 0,9 1,0 1,0 1,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TCZIONET v 0,0 1,0 0,9 1,0 1,0 1,0

70. Lentilskud for kontant- og start-
hjzlpsmodtagere med lzngere-
varende ledighed
Udgift -1,9 0,0 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..veveiiieiiieieienceeene -1,9 0,0 - - - -

80. Refusion af lentilskud til perso-
ner i ressourceforlob og jobaf-
klaringsforleb
Udgift - 0,1 6,0 9,6 13,4 16,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET v - 0,1 6,0 9,6 13,4 16,1

1,0

1,0

25. Lontilskud til modtagere af sygedagpenge

I medfer af § 51 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere @ndringer, kan kommunen med henblik pa en tidlig og malrettet indsats over for
sygemeldte give tilbud om ansattelse med lontilskud, jf. lovens kapitel 12 til personer, der er

omfattet af lovens § 2, nr. 5.

I medfer af § 120 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013
med senere a@ndringer, giver staten fra 1. januar 2011 50 pct. Refusion til kommunernes udgifter

til lontilskud.
Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner............ - 93 149 135 125 140 124 125 121
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - -7 1 1 3 1 1 1 |

114

1

Bemarkninger: Frem til 1. januar 2011 refunderede staten 65 pct. af kommunernes udgifter til lentilskud.
Kilde: Jobindsats.dk. 2010-2013: Statsregnskabstal.

70. Lentilskud for kontant- og starthjelpsmodtagere med laengerevarende ledighed
Ordningen er ophert.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal helarspersoner............ 39 21 9 - - - - - -

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 7 3 2 - - - - - -

Bemarkninger: Frem til 1. januar 2011 refunderede staten 65 pct. af kommunernes udgifter til lontilskud.
Kilde: 2009-2011: Statsregnskabstal.
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80. Refusion af lentilskud til personer i ressourceforleb og jobafklaringsforleb

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012. Som folge af
aftalen skal personer under 40 ar, hvor det er overvejende sandsynligt, at de i fraveer af en serlig
indsats vil ende pa fertidspension, i individuelt tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra et
til fem éar ad gangen. Personer over 40 ar skal som udgangspunkt tilbydes et ressourceforleb, in-
den der kan tages stilling til en fortidspension. Fertidspensionister under 40 ar kan fa mulighed
for at fa et ressourceforleb, hvis de ensker det, og hvis kommunen vurderer, at det er relevant.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - gkonomisk
sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013. Som folge af af-
talen skal sygedagpengemodtagere, der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat er
uarbejdsdygtige pa grund af sygdom, fra 1. juli 2014 have ret til at overga til et jobafklarings-
forleb med ressourceforlabsydelse.

Pa kontoen afholdes udgifter til lentilskud for personer i ressourceforleb og jobafklarings-
forleb. Udgifter til fortidspensionister i ressourceforleb, der modtager tilbud efter kapitel 12 i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. LB nr. 415 af 24. april 2013 med senere @ndringer, atholdes
af § 17.54.06. Skanejob.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner .......... - - - - 0 31 86 117 138 125
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 0,1 6 9 13 16 16

1II.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. hel-
arsperson (1.000 kr.) - - - - 228 227 220 221 221 221

17.46.63. Jobprzemie (Lovbunden)
Pa kontoen afholdes udgifter til jobpraemie.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccccoevvviiiiniiriiiine. 18,2 44,2 53,9 - - - -
10. Jobpremie til enlige forsergere

Udgift 16,3 5,1 - - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT ..ovvevreieeniereeieieeeeeeenes 16,3 5,1 - - - - -

20. Jobprzmie for kontanthjzlps-

modtagere

Udgift 1,8 39,1 53,9 - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovveieiienieiereieeeeeanes 1,8 39,1 53,9 - - - -
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10. Jobprzemie til enlige forsergere

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Kristendemo-
kraterne om finansloven for 2011 af november 2010 blev der indfert en forsegsordning med
jobpramie til enlige forsergere, der fik job efter at have vearet langvarigt ledige. Forseget havde
en varighed pa 2 ar.

Ordningen blev reguleret i lov nr. 1593 af 22. december 2010 om en 2-arig forsegsordning
om jobpramie til enlige forsergere.

Staten refunderede 100 pct. af kommunernes udgifter pd denne konto. Jobpreemien blev ikke
reguleret.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1 Aktivitet
Antal preemier pr. maned ... - - 2400 2.850 - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - 7 16 5 -

Kilde: Egne beregninger pa baggrund af oplysninger i e-Indkomstregistret.

20. Jobpraemie for kontanthjselpsmodtagere

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven
for 2012 af november 2011 om en forsegsordning for kontanthjelpsmodtagere med langvarig
ledighed.

Forsegsordningen byggede pa de samme principper, som gjaldt for den 2-arige forsegsord-
ning med jobpremie til enlige forsergere, jf. lov nr. 1593 af 22. december 2010 om en 2-drig
forsegsordning om jobpramie til enlige forsergere.

Forsoget omfattede personer, der d. 29. februar 2012 var berettiget til og modtog kontant-
hjelp, og som i perioden d. 1. marts 2011 til d. 29. februar 2012 havde veret ledige i 329 dage
ud af 365 dage, svarende til 47 uger inden for 52 uger. Jobpreemien udgjorde et belab pa 4 pct.
af arbejdsindkomsten, dog hajst 600 kr. (skattefrit) pr. méned. Selvstendige kunne efter ansog-
ning fa en jobpremie pa 600 kr. (skattefrit) pr. maned.

Staten refunderede 100 pct. af kommunernes udgifter pa denne konto. Jobpraemien blev ikke
reguleret.

Den endelige restafregning vedrerende 2014 vil blive afholdt af kontoen i 2015.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal premier pr. ar .......... - - - 50.900 106.100 54.900
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - 2 38 54

Kilde: Egne beregninger pa baggrund af oplysninger i e-Indkomstregistret.

17.46.66. Udvikling af indsatsen for sygemeldte (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - okonomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er der afsat en be-
villing pa 15,0 mio. kr. arligt til udvikling af indsatsen for sygemeldte.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccooeoviiiiiiiiine - - - 15,0 15,0 15,0 15,0
10. Udvikling af indsatsen for syge-

meldte

Udgift - - - 15,0 15,0 15,0 15,0

46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.ccccccveneeee - - - 15,0 15,0 15,0 15,0

10. Udvikling af indsatsen for sygemeldte

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - ekonomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er der afsat en be-
villing pa 15,0 mio. kr. arligt til udvikling af indsatsen for sygemeldte.

Fokus i udviklingen skal vere pa forseg med en tverfaglig indsats, hvor der bl.a. kan ske
en samtidig beskaftigelses- og sundhedsindsats.

Tilskudsmodtagere kan vaere kommuner og anden offentlig myndighed m.fl.

Der kan endvidere atholdes udgifter til kab af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal projekter .............o..... - - - - - - 5 5 5 5
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - - 150 150 150 150

17.46.67. Flere i uddannelse og job - Indsats til kontanthjelpsmodtagere (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat bevillinger til en styrket indsats for at fd kontanthjelpsmodtage i ud-
dannelse og job.
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Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .

egel de vige Beskrivelse

eller suppleres

BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5 Der kan pa lov om tillaegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering fra § 17.46.67.10. Helhedsindsatser for udsatte familier, §
17.46.67.20. Indsats i et miljg hvor uddannelse er i centrum, §
17.46.67.30. Integrationspéleeg, § 17.46.67.40. Oget indflydelse til
borgeren, § 17.46.67.50. Implementering af kontanthjalpsreformen og
§ 17.46.67.90. Gezeldsradgivning til borgere pa offentlig forsergelse,
dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3
anvendes til lon.

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018

Udgiftsbevilling .......cccoceevivecninnciniecne - - 2364 18,7 8,0 4,0 4,0

Indteegtsbevilling ........ccooveeveiiiiiiieieens - - - 5,1 - - -

10. Heldhedsindsats for udsatte fa-

milier
Udgift - - 91,3 3,1 - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - 5,0 3,1 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET v - - 86,3 - - - -
Indtaegt - - - 3,1 - - -
35. Forbrug af videreforsel ................. - - - 3,1 - - -
20. Indsats i et milje hvor uddannel-
se er i centrum
Udgift - - 35,2 6,1 - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - 3,0 1,5 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET v - - 32,2 4,6 - - -
Indtaegt - - - 1,0 - - -
35. Forbrug af videreforsel ................. - - - 1,0 - - -
30. Integrationspalaeg
Udgift - - 25,4 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 1,0 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET e - - 24,4 - - - -
40. Oget indflydelse til borgeren
Udgift - - 25,4 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 1,5 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET v - - 23,9 - - - -
50. Implementering af kontant-
hjzlpsreformen
Udgift - - 32,2 1,0 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 7,0 1,0 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET v - - 25,2 - - - -
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Indtzegt - - - 1,0 - - -
35. Forbrug af videreforsel ................. - - - 1,0 - - -
60. Studiestartsnetveerk for forserge-
re
Udgift - - 3,0 3,0 3,0 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 0,5 0,5 0,5 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........coccccveee. - - 2,5 2,5 2,5 - -
70. Frivillige mentorer
Udgift - - 1,0 1,0 1,0 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeen - - 1,0 1,0 1,0 - -
80. Helhedsorienteret hjzelp til akti-
vitetsparate
Udgift - - 22,9 0,5 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 1,5 0,5 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovveeieienieeeieeeeeeeenes - - 21,4 - - - -

90. Gezldsradgivning til borgere pa
offentlig forsergelse

Udgift - - - 4,0 4,0 4,0 4,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 2,0 2,0 2,0 2,0
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........ccceeee - - - 2,0 2,0 2,0 2,0

Bemarkninger: Som folge af et mindreforbrug i 2014 er der indbudgetteret et forbrug af viderefersel pa i alt 5,1 mio. kr.
i2015.

10. Heldhedsindsats for udsatte familier

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 91,3 mio. kr. 1 2014 til en helhedsindsats for udsatte familier. Formalet
med indsatsen er at stotte de udsatte familier til at komme pa fode ved at satte ind med en serlig
indsats, som tager udgangspunkt i et helhedssyn pa familien og dens problemer.

Indsatsen skal satte ind over for hele familiens problemer, s& de kan f& hverdagen, ekono-
mien og familielivet til at heenge sammen, sa foreldrene pa sigt kan fa en storre tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Bevillingen udmentes ved, at der i 2014 igangsattes forseg og udvalgte projekter for serligt
udsatte familier med bern, hvor én eller flere i familien modtager kontanthjelp. Indsatsen er
maélrettet serligt udsatte forsergere med komplekse problemer, som har rod i familiemassige
problemer, f.eks. adferdsvanskeligheder hos bernene, misbrug, kriminalitet i familien eller ge-
nerelt darlig trivsel for bern og foreldre.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Der kan endvidere atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen udmentes ved tilsagn i 2014 til en indsats, der gennemfores i perioden 2014-2016.
Der foretages en evaluering af indsatsen ultimo 2016 med henblik pa, at resultaterne kan danne
baggrund for en eventuel udbredelse af de bedste indsatser. Der reserveres 1,5 mio. kr. af bevil-
lingen i 2014 til gennemforelse af evalueringen.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaeftigelsesre-
gionerne.



214 § 17.46.67.10.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ...........ccee.. - - - - - 10 2
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 92 3

20. Indsats i et milje hvor uddannelse er i centrum

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 35,2 mio. kr. 1 2014 og 5,0 mio. kr. 1 2015 til en indsats for unge uden
uddannelse. Formaélet er, at indsatsen for unge uden uddannelse foregér i et miljo, hvor uddan-
nelse er i centrum.

I dag varetager jobcentret indsatsen for unge uden uddannelse. Aftalepartierne er enige om,
at unge mennesker uden uddannelse ikke ber have deres gang i et jobcenter. Fremover er mélet
derfor, at indsatsen for unge uden uddannelse ber foregd i et miljg, hvor uddannelse er i centrum.
Det kan eksempelvis vare i et UUcenter (Ungdommens uddannelsesvejledning) eller pa en er-
hvervsskole.

Af bevillingen kan ydes stotte til kommuner og andre, der vil skabe nye organisatoriske
rammer for uddannelsesindsatsen.

Der kan endvidere atholdes udgifter til kab af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand og lignende. Herudover finansierer puljen en samlet evalu-
ering.

Puljen udmentes ved tilsagn i 2014 til stette til etablering af nye organisatoriske rammer, der
gennemfores 1 perioden 2014-2016. Der foretages en evaluering af indsatsen i 2016.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigelsesre-
gionerne.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ..........cccoo.... - - - - - 15 4
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 36 6

30. Integrationspalzeg

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 25,4 mio. kr. i 2014 til forseg med integrationspéleg til aktivitetsparate
indvandrere over 30 ar. Formalet med indsatsen er at stette aktivitetsparate indvandrere over 30
ar, som har svart ved at opna tilknytning til det danske arbejdsmarked, med at komme tattere
pé et job.

Paleegget bestar af en intensiv integrationsfaglig beskaftigelsesindsats, hvor den ledige laerer
dansk og far styrket sine faglige faerdigheder og viden om danske samfundsforhold.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Der kan endvidere atholdes udgifter til kab af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen kan ogsad sammentenkes med helhedsindsatsen for udsatte familier.

Puljen udmentes ved tilsagn i 2014 til stette til en indsats, der gennemfores i perioden
2014-2016. Der foretages en evaluering af indsatsen ultimo 2016.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigelsesre-
gionerne.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ...........cceceue - - - - - 15 - -
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 25 -

40. Oget indflydelse til borgeren

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 25,4 mio. kr. 1 2014 til en indsats, der styrker borgeren indflydelse pa
sin egen situation.

Indsatsen iverksattes 1 2014 som et forseg. I forseget inddrages viden om empowerment,
der kan understotte jobcentrenes arbejde med at sikre borgeren indflydelse pa sin egen situation.
Der ivaerksattes ligeledes et forseg, hvor nye teknologier anvendes til, at ansvaret for indsatsen
1 hgjere grad varetages af den enkelte kontanthjelpsmodtager frem for jobcentret.

Aftalepartierne inddrages i forbindelse med den narmere planlagning af forsegene.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Der kan endvidere atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen udmentes ved tilsagn i 2014 til en indsats, der gennemferes i perioden 2014-2016.
Der foretages en evaluering af indsatsen ultimo 2016. Der reserveres 1,0 mio. kr. af bevillingen
1 2014 til gennemforelse af evalueringen.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigelsesre-
gionerne.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet

Antal projekter ..........oc..... - - - - - 15 - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 25 -

50. Implementering af kontanthjselpsreformen

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 32,2 mio. kr. i 2014 til en pulje, der skal understotte kommunernes
implementering af det nye kontanthjelpssystem, herunder centralt udbudte kurser.

Af bevillingen kan afholdes udgifter til blandt andet centralt udbudte kurser, metodeudvik-
ling, opstartsstette og kompetenceudvikling mv.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, uddannelsesinstitutioner, private
virksomheder m.fl.

Der kan endvidere atholdes udgifter til kab af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen udmentes ved tilsagn i 2014 til en indsats, der gennemfores i perioden 2014-2016.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigelsesre-
gionerne.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ...........ccee.. - - - - - 20 1
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 32 1

60. Studiestartsnetverk for forsergere

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 3 mio. kr. i hvert af arene 2014-2016 til at etablere forsog med lokale
studiestartsnetvaerk af unge forsergere i forbindelse med opstart pa uddannelsesinstitutioner.

Af bevillingen kan ydes tilskud til at organisere, facilitere og drive lokale studiestartsnetvaerk
af unge forsergere.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vaere uddannelsesinstitutioner, relevante organisationer jobcen-
tre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Der kan endvidere atholdes udgifter til kab af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigelsesre-
gionerne.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 [ 2017 | 2018
1 Aktivitet
Antal projekter ..........ccco.o.... - - - - - 5 5 4
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 3 3 3

70. Frivillige mentorer

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
er der afsat 1,0 mio. kr. i hvert af drene 2014-2016 til at etablere et forseg, hvor frivillige seniorer
og andre skal vaere mentorer for unge uddannelseshjelpsmodtagere.

Initiativet kan f.eks. gennemfores i regi af en @ldreorganisation pa baggrund af en projekt-
beskrivelse.

80. Helhedsorienteret hjzelp til aktivitetsparate

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 22,9 mio. kr. 1 2014 og 0,5 mio. kr. 1 2015 til en helhedsorienteret hjaelp
til aktivitetsparate.

Indsatsen bestar i forseg med lempeligere modregning for arbejde samt forseg med arbejds-
markedserfaring for de mest udsatte.

Af bevillingen kan ydes tilskud til forseg og lokale projekter for aktivitetsparate kontant-
hjeelpsmodtagere, hvor personer, der patager sig et arbejde af kortere varighed, far mulighed for
et lempeligere fradrag for arbejdsindtegter i deres ydelse.

Endvidere kan der ydes tilskud til forseg og lokale projekter med dag-til-dag-formidling for
de kontanthjelpsmodtagere, der har vaeret lenge i systemet og har komplekse problemer, f.eks.
i form af hjemleshed, misbrug mv., og som har meget ringe eller slet intet kendskab til arbejds-
markedet. Personer, der patager sig et kortvarigt job/dag-til-dag arbejde, far mulighed for et
lempeligere fradrag for arbejdsindtegter i deres ydelse.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.
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Der kan endvidere aftholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Der foretages en evaluering af indsatsen med henblik pa, at resultaterne kan danne baggrund
for en eventuel udbredelse af de bedste indsatser.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigelsesre-
gionerne.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal projekter ............cee... - - - - - 15 -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - - 23 1

90. Gzldsradgivning til borgere pa offentlig forsergelse

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af november
2014, er der pa endringsforslag til finansloven for 2015 afsat en pulje pa 4,0 mio. kr. arligt i
perioden 2015 til 2018 til gaeldsradgivning for borgere pa offentlig forsergelse.

Rédgivning om privatekonomi kan medvirke til at undgé, at borgere fastholdes pa offentlig
forsergelse pa grund af stor gaeld. Radgivningen kan besté i geeldsradgivning til de personer, som
allerede har forgazldet sig og forbyggende ekonomisk radgivning til personer med behov herfor.

Ved udmentning af puljen tilsigtes en geografisk spredning i de stettede indsatser.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vaere kommuner, private akterer, konsulentfirmaer, foreninger
mv.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse informationsvirksomhed, analyser, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De narmere retningslinjer for ansegning af stotte fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www.star.dk.

17.46.68. Bedre vidensgrundlag for flere kontanthjzelpsmodtagere i uddannelse og
job (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat bevillinger til et bedre vidensgrundlag for at fa kontanthjeelpsmodtagere
i uddannelse og job.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeoeveveiiinineicee - - 6,0 9,1 4,0 -
10. Udvikling af progressionsmaling
Udgift - - 5,0 5,1 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 5,0 5,1 - - -
20. Praksisundersegelser
Udgift - - 1,0 1,0 1,0 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 1,0 1,0 1,0 -
30. Evaluering af kontanthjzelpsre-
formen

Udgift - - - 3,0 3,0 - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - - 3,0 3,0 - -
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10. Udvikling af progressionsmaling

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 5,0 mio. kr. i hvert af arene 2014 og 2015 til udvikling af et verktoj,
der kan understotte kommunens fokus pa progression for aktivitetsparate i opfelgningen med den
enkelte.

Formalet med udvikling af et verktej til progressionsméling er, at den enkelte skal opleve,
at der lebende bliver fulgt teet op pa indsatsen. Opfolgningen skal have fokus pa, om den enkelte
udvikler sig hen imod et job, og opfelgningen skal sikre, at indsatsen lebende bliver tilpasset de
fremskridt, som den enkelte har gjort.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af udbud, informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskeeftigel-
sesregionerne.

20. Praksisundersogelser

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 1,0 mio. kr. i hvert af rene 2014-2016 til gennemforelse af udvikling
af praksisundersegelser om anvendelsen af sanktioner.

Kommunerne anvender sanktioner over for kontanthjelpsmodtagere i meget varierende om-
fang. Bevillingen udmentes ved, at der i perioden 2014-2016 udarbejdes arlige praksisunderse-
gelser om anvendelsen af sanktioner i de enkelte kommuner.

Der kan af bevillingen aftholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til in-
formationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Initiativet kan gennemferes i regi af Ankestyrelsen, hvorfor bevillingen helt eller delvist vil
kunne overferes til § 15.11.21. Ankestyrelsen pa forslag til lov om tillegsbevilling.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

30. Evaluering af kontanthjzelpsreformen

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af kontanthjalpssystemet - flere i uddannelse og job
af april 2013 er der afsat 3,0 mio. kr. i hvert af drene 2015 og 2016 til evaluering af kontant-
hjelpsreformen.

Formalet med bevillingen er, at der lobende folges op pa, at intentionerne i reformen om, at
feerre skal vere langvarigt pa4 kontanthjeelp, realiseres. Det skal ske ved, at flere kommer i ud-
dannelse og job.

Der skal desuden lgbende folges op pa den grundigere visitation af de unge, implementering
og anvendelse af nytteindsats, fremrykningen af den aktive indsats, virkningen af de nye sank-
tioner og de respektive forseg og evalueringer, der indgar i aftalen.

Af bevillingen kan desuden atholdes udgifter til udarbejdelse af en arlig status med negletal
for udviklingen pa kontanthjelpsomradet.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af udbud, informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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17.46.69. Virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer (tekstanm. 155) (Reserva-
tionsbev.)

Ifolge § 44 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats, jf. LB nr.
731 af 15. juni 2010 med senere endringer, nedseatter kommunalbestyrelsen et lokalt beskaefti-
gelsesrad, der skal rddgive de ansvarlige for beskeaftigelsesindsatsen i jobcenteret og samordne
og udvikle den lokale forebyggende indsats for personer, der har svart ved at klare sig pa ar-
bejdsmarkedet.

De lokale beskaftigelsesrad er etableret i forbindelse med kommunalreformen og erstatter
de lokale koordinationsudvalg.

Som led i finansieringen af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om fordeling af forskningsreserven 2012 af no-
vember 2011, reduceres bevillingen til puljen til styrkelse af den virksomhedsrettede revalidering
12012 og frem.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 samt Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - ud-
dannelse og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 reduceres bevillingen til
virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer i 2013 og 2014.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om reform af kontanthjelpssystemet - flere i uddannelse og job af
april 2013 er bevillingen til virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer reduceret med 18,1 mio.
kr. 1 2016 og 39,2 mio. kr. 1 2017 og frem.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 bortfalder bevillingen til virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer
midlertidigt 1 2014.

Yderligere oplysninger om de lokale beskaftigelsesrad kan findes pa www.ams.dk.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.10.2 De midler, som det lokale beskeftigelsesrad ikke anvender i tilskud-
saret tilbagebetales 1 det efterfolgende ar, hvor de opferes som en

indtegt.
Indteegter udover det budgetterede kan anvendes til en foregelse af
udgiftsbevillingen ligesom udgiftsbevillingen nedsettes ved en lavere

indteegt.

Udgiftsbevillingen og opnaede indtegter kan viderefores til efterfol-

gende ar.
Videreforselsoversigt:

Beholdning

Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviieiiiieieie et 2,4
Lt ettt ettt eb et 2,4

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccceeeeeeeiceeecenen 103,2 77,3 - 2,0 2,0 2,0 2,0
Indtaegtsbevilling ........ccccceevveeninrcccnniccnne 3,0 3,0 - 2,0 2,0 2,0 2,0
10. Virksomhedsrettede beskzeftigel-
sesinitiativer
Udgift 103,2 71,3 - 2,0 2,0 2,0 2,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...veveeeiiiieiieieieeieeiea 103,2 77,3 - 2,0 2,0 2,0 2,0
Indtzegt 3,0 3,0 - 2,0 2,0 2,0 2,0
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0Z FeZIONET ..o 3,0 3,0 - 2,0 2,0 2,0 2,0

10. Virksomhedsrettede beskzeftigelsesinitiativer
Der afsettes arligt en bevilling til de lokale beskeftigelsesrad til at fremme serlige virk-
somhedsrettede lokale initiativer, herunder tverkommunale aktiviteter og initiativer, der sker i
samarbejde med organisationer, der har relation og kendskab til lokale forhold.
Midlerne anvendes til:
- Efter lokale forhold at udvikle og underbygge virksomhedernes medvirken i virksomheds-
rettede tilbud.
- Efter lokale forhold at udvikle nye tilbud og nye jobtyper til personer med begransninger i
arbejdsevnen, eller som i evrigt har svert ved at fa fodfaeste pa arbejdsmarkedet.
- Opkvalificering og efteruddannelse af medarbejdere som led i udviklingsprojekter.
- Evaluering og formidling som led i udviklingsprojekter.

Med henblik pd en permanent finansiering af Workindenmark-centrene er bevillingen ved
intern omprioritering pa Beskaftigelsesministeriets omrade reduceret med 5,1 mio. kr. i 2013 og
5,0 mio. kr. i 2014 og frem.

Som led i finansieringen af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om fordeling af forskningsreserven 2012 af no-
vember 2011 er bevillingen reduceret med 81,0 mio. kr. i 2012 og med 75,0 mio. kr. arligt fra
2013 og frem.

Bevillingsreduktionen sker som led i en fortsat malretning af de samlede udgifter pé be-
skeftigelsesomradet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 er bevillingen til virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer reduceret med 10,0
mio. kr. i 2013.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 er bevillingen til virksomhedsret-
tede beskaftigelsesinitiativer reduceret med 15,0 mio. kr. i 2013 og 25,0 mio. kr. i 2014.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 bortfalder bevillingen til virksomhedsrettede beskeftigelsesinitiativer
midlertidigt i 2014.

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 bortfalder bevillingen til
virksomhedsrettede beskaftigelsesinitiativer med virkning fra 2015.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 207 129 106 79 - -

17.46.70. Tveergaende aktiviteter mellem stat, kommuner og andre aktorer (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Der kan af kontoen atholdes udgifter til kompetenceudvikling af statsligt og kommunalt an-
satte medarbejdere med det forméal at understotte en effektiv beskaftigelsesindsats.

Som led i udmentningen af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er der oprindeligt afsat midler til malrettede udviklingsforleb, til et mar-
kant loft i leese-, skrive- og regneindsatsen for voksne samt til holdningsbearbejdning vedrerende
seniorer.

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokratiet, Det Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti og Kristendemokraterne om adgangen til det danske arbejdsmar-
ked efter udvidelsen af EU pr. 1. maj 2004 af 2. december 2003 og Aftale om en jobplan mellem
den daverende VK-regering, Danske Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance af februar
2008 er der afsat bevilling til en pulje til informationsindsats for udenlandske virksomheder og
arbejdstagere.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2010 af
november 2009 er der afsat midler til etablering af forseg med uddannelsesaktivering for nyud-
dannede ledige med faglert uddannelse.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er det besluttet at iveerksatte en eget indsats mod ungdomsarbejdsleshed. Der
er som led heri afsat bevilling til en pulje vedrerende opkvalificering af bogligt svage unge og
en indsats for at fa flere unge nyuddannede ledige i trainee-forleb.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeinvcrinncininincens 13,5 9,3 - 10,2 10,2 -
20. Kompetenceudvikling
Udgift 0,1 - - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,1 - - - - - -

40. Udvikling af metoder, vedreren-
de ledige i job for 9 maneders
ledighed
Udgift 0,2 0,1 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,2 0,1 - - - - -
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45. Job- og opkvalificeringspakker
til bogligt svage unge

Udgift 3,9 -0,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..cvvvvniiieieniieieieeeenes 39 -0,4 - - - - -
55. Indsats for flere trainee-forleb
Udgift 10,0 10,0 - 10,2 10,2 - -
45. Tilskud til erhverv ..........ccccevie. 10,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccoceeenee. - 10,0 - 10,2 10,2 - -
80. Nedbringelse af ledighed for ny-
uddannede
Udgift -0,8 -0,4 - - - - -
45. Tilskud til erhverv .........ccccccenie. 0,3 0,2 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccoeenne. -1,0 -0,6 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Ovrige behOIANINZET .....co.iiiiiiiiiiiiiiiiii ettt e 9,4
2 TSRS 9.4

Bemearkninger: Beholdningen primo 2014 er fordelt med 1,1 mio. kr. pa § 17.46.70.40. Udvikling af metoder vedrerende
ledige 1 job for 9 maneders ledighed, 6,6 mio. kr. pa § 17.46.70.45. Et markant loft i leese-, skrive og regneindsatsen for
voksne som var pa finansloven frem til 2012, 0,3 mio. kr. pd § 17.46.70.55. Indsats for flere trainee-forleb og 1,4 mio.
kr. pa § 17.46.70.80. Nedbringelse af ledighed for nyuddannede. Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014
og 2015.

20. Kompetenceudvikling

Som led i udmentning af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om flere i arbejde af oktober
2002 blev der afsat 30 mio. kr. i 2003 og i 2004 til uddannelse af sagsbehandlere i den statslige
arbejdsformidling samt kommunerne. Kompetenceudviklingen skal understotte en effektiv be-
skeftigelsesindsats samt understotte implementeringen af kommunalreformen pa beskaftigelses-
omradet.

Ordningen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Der kan af bevil-
lingen afholdes udgifter til udvikling og planleegning af kompetenceudviklingsindsatsen, uddan-
nelsesinitiativer, kompetenceudvikling, evaluering af kompetenceudviklingsinitiativerne samt til
fortsat uddannelse af statslige og kommunalt ansatte.

40. Udvikling af metoder, vedrerende ledige i job for 9 maneders ledighed
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal og beholdning.

45. Job- og opkvalificeringspakker til bogligt svage unge

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat 5,0 mio. kr. arligt i 2012 og 2013 til at give bogligt svage unge under
30 ar bedre mulighed for opkvalificering, nar de far et job pa almindelige vilkar eller bliver ansat
med lontilskud pé det private arbejdsmarked.

De n@rmere retningslinjer for puljen er praciseret i forbindelse med udmentningen.

Bevillingen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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55. Indsats for flere trainee-forleb

Som led i Aftale mellem regeringen (SFSR) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat 10,0 mio. kr. arligt i 2012 og 2013 til en indsats for at fa flere unge
i trainee-forlab.

Af bevillingen kan afholdes udgifter til en spydspidskampagne for at gge antallet af trainee-
forleb. Kampagnen ivaerksattes af AC og FTF.

Bevillingen kan endvidere anvendes til at udbyde nyuddannede unge opkvalificering i kom-
bination med trainee-forlab.

Bevillingen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa @ndringsforslag til
finansloven for 2015 afsat 10 mio. kr. i hvert af arene 2015 og 2016 til forleengelse af trainee-
ordningen i en toarig periode. Bevillingen deles ligeligt mellem AC og FTF.

80. Nedbringelse af ledighed for nyuddannede
Kontoen er alene opfert af hensyn til visning af regnskabstal og beholdning.

17.46.71. Fagpiloter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fi unge i job af november 2012 er der afsat bevilling til forseg
med en fagpilotordning for nyudlaerte unge handverkere.

Secerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13. Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.coeevivvcoininciininene - 0,0 7,1 7,2 - -
10. Fagpilotordning
Udgift - 0,0 7,1 7,2 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,0 0,5 0,5 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocovenee. - - 6,6 6,7 - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...ovieeiiiiieiieiiciecete ettt sae e e nneens 7,0
L ALt oo e ettt ee e e aae e eaes 7,0

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Fagpilotordning

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 etableres et forsog med en fagpi-
lotordning for nyudlarte unge handvarkere, som f.eks. tomrere, smede, elektrikere, murere mv.
Det kan f.eks. vere et forlab, hvor den unge handvarker anvender ny viden i form af eksempelvis
nye materialer eller teknologi. Fagpilotordningen svarer til videnpilotordningen for akademikere,
og der er ligeledes en reeckke krav til ordningen for at sikre, at der ikke sker fortreengning af or-
dinzrt ansatte. Ordningen indebarer, at sma og mellemstore virksomheder kan fa tilskud i mindst
seks maneder og hejst 12 maneder til at ansatte en ung nyudlert handverker under 30 ar.

Ordningen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskaftigel-
sesregionerne.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal fagpiloter ................... - - - - - 60 60 - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - - 7 7 - - -

17.46.73. Tvargaende it-understotning i beskzeftigelsesindsatsen (Drifisbev.)

Af kontoen afholdes omkostninger ved udvikling af den tveergéende it-understotning af be-
skeftigelsesindsatsen.

Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa aendringsforslag til
finansloven for 2015 afsat bevilling til it-understotning af beskaftigelsesindsatsen i tilknytning
til reformens initiativer.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling ... 138,3 135,2 167,1 192,5 168,4 157,5 163,4
Forbrug af reserveret bevilling ................... 33,1 11,0 - - - - -
Indtegt 0,0 - - - - - -
Udgift 158,4 1514 167,1 192,5 168.,4 157,5 163,4
Arets 1eSUltat ........o.cooeveveeeeeeeeeeeeeen 13,0 =52 - - - - -
10. It-understotning, udvikling
Udgitt .o 158,4 151,4 167,1 192,5 168,4 157,5 163,4
Indteegt ..ooooveieiiccc 0,0 - - - - - -
2. Reservationsoversigt
Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret beVIIling ..........ccooviieiiiieiieieeeecce e 2,0

Bemarkninger: Den reserverede bevilling primo 2014 vedrerer finansiering af merudgifter samt ekstraordinaere ned-
skrivninger af systemer i forbindelse med overgangen til det enstrengede beskaftigelsessystem. Den videreforte behold-
ning forventes anvendt i 2014 og 2015.

3. Hovedformal og lovgrundlag
Kontoen er opfert som selvstendig virksomhed og vedrerer omkostninger til udvikling og
applikationsvedligehold af den tvaergiende it-understotning af det samlede beskaftigelsessystem.
Kontoen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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Med henblik pé lebende at kunne understotte beskaftigelsesindsatsen er der behov for ud-
vikling af it-vaerktejer pa tvaers af beskaftigelsesindsatsen. Der henvises til Lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats, jf. LB nr. 731 af 15. juni 2010 med senere &n-
dringer.

It-understotning skal understotte beskaeftigelsessystemet i jobcentre og beskaftigelsesregio-
ner.

Yderlige oplysninger om tvargéende it-understotning i beskeaftigelsesindsatsen kan findes
pa www.star.dk.

Virksomhedsstruktur

17.46.73. Tvaergaende it-understotning i beskeeftigelsesindsatsen, CVR-nr. 29626146.
Der indgér ikke ovrige hovedkonti i virksomhedens balance.

| Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.6.4. Der er adgang til overforsel af laneramme mellem § 17.46.73. Tver-
gdende it-understotning af beskaeftigelsesindsatsen og § 17.23.01. Ar-

I

|

| bejdsskadestyrelsen.

| Der er adgang til overforsel af l&neramme mellem § 17.46.73. Tver-
| gaende it-understotning af beskeaftigelsesindsatsen og § 17.41.01. Sty-
| relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
I

|

|

|

|

BV 2.2.14. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan foretage udleg for
forsikrings- og pensionsselskaber m.fl. for udgifter i tilknytning til
samkering af data, jf. § 63, stk. 2 i lov om ansvaret for og styringen
af den aktive beskeftigelsesindsats (LB nr. 731 af 15. juni 2010 som
endret ved § 4, nr. 17, i lov nr. 720 af 25. juni 2014).

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

It-understatning og applikations- | Malet med bevillingen er udvikling og vedligehold af den
vedligehold borger- virksomheds- og sagsbehandlervendte it-understot-
telse af beskaftigelsesindsatsen, herunder analyser, videre-
udvikling og evalueringer af de statslige forretnings- og sty-
ringssystemer.

Desuden er malet at styrke rekrutteringsindsatsen i Danmark
pa tveers af kommuner via landsdeekkende, obligatoriske, ef-
fektive og relevante selvbetjeningsmuligheder for bade virk-
somheder og borgere.

| 6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO2 BO3 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1. It-understetning og applikationsved-

Udgift 1 alt .o 163,5 155,0 169,6 192,5 168,4 157,5 163,4
ligehold.......cccceviiiiiiiiiiiicccce 163,5 155,0 169,6 192,5 168,4 157,5 163.,4
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7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ...oocoveeveieieieeeeeeee 0,0 - - - - - -
6. Ovrige indtegter ........ccoovveeviveenennn 0,0 - - - - - -
9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Reguleret egenkapital - - 25,8 - - - -
Overfort overskud ........... - - -5,2 - - - -
Egenkapital i alt ....ccccooovevievievieieeieienene - - 20,6 - - - -
Langfristet geeld primo ........cccceveverenenee. 156,6  126,1 1222 1442 1525 1548 1494
+ anskaffelser ........cccooeeveviieiiiiineieae. 18,5 2,1 - - - - -
+ igangveerende udviklingsprojekter .......... 32 35,5 39,2 39,6 34,8 30,2 28,5
- atheendelse af aktiver ........................ .. 6627 13,6 - - - - -
- afskrivninger ................. .. -610,6 16,2 26,7 31,3 32,5 35,6 36,7
Samlet geeld ultimo ........cceeveveenieieieiene, 126,1 133,9 134,7 152,5 1548 1494 1412

LANEramme ........cc.oceevvveeeieieieceeeeeeeeeee e - - 2222 2593 2593 2593 2593
Udnyttelsesgrad (i pct.) - - 60,6 58,8 59,7 57,6 54,5
Bemarkning: Som folge af beslutning om lukning af PROASK i 2014 er den overforte laneramme til afskrivning af

sagsbehandlingssystemet tilbagefort til § 17.46.73. Tveargaende it-understotning i beskeftigelsesindsatsen, jf. AKT nr.
114.

Der er som folge af akt. 65 af 2. december 2008 overfort ldneramme pa 40,0 mio. kr. til §
17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen. Der er pa finanslov for 2009 yderligere overfort en laneramme
pa 37 mio. kr. til § 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen vedrerende PROASK. I takt med at sagsbe-
handlingssystemet bliver afskrevet over en 8-arig periode fra 2012 og frem, vil der blive tilba-
gefort en laneramme pa 4,3 mio. kr. 1 2012, 16,8 mio. kr. arligt 1 2013-2016 og 3,5 mio. kr. 1 2017
til § 17.46.73. Tvaergaende it-understotning i beskeftigelsesindsatsen. De resterende 2,7 mio. kr.
vedrerer en generel aktivitetsstigning pd kontoen.

10. It-understotning, udvikling

Af kontoen afholdes udgifter til udvikling og applikationsvedligehold i forbindelse med it-
understotning af beskaftigelsesindsatsen. Dette omfatter blandt andet it-systemerne det falles
datagrundlag, Jobnet, Jobindsats og Datavarchuset. Kontoen finansierer it-baserede selvbetje-
ningsredskaber pa tvers af jobcentre, beskaftigelsesregioner mv.

Endvidere kan kontoen anvendes til frikeb af medarbejdere i jobcentrene i forbindelse med
udvikling af konkrete projekter. Desuden kan der afholdes udgifter til medeaktiviteter og rejser
for medarbejdere ansat i beskaftigelsessystemet.

Der kan i forbindelse med udbud vedrerende udvikling og applikationsvedligehold af it-un-
derstotning afholdes udgifter til annoncering samt til kammeradvokat og konsulentbistand ved
udarbejdelsen af udbudsmaterialet og vurderingen af indkomne tilbud.

Der kan af kontoen atholdes udgifter til drift af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
forretningssystemer og den dertil knyttede administration.

I forbindelse med overgangen til det enstrengede beskeftigelsessystem og som folge af im-
plementering af en optimeret model for sammenhang mellem udviklingsfase og driftsfase for it-
systemer til understotning af beskaftigelsesindsatsen er der foretaget en konsolidering af bevil-
lingen. Som felge heraf er bevillingen pa @ndringsforslag til finanslov for 2010 forhejet med 13,4
mio. kr. i 2010, 17,0 mio. kr. 1 2011, 16,0 mio. kr. i 2012 og 18,0 mio. kr. i 2013. Heraf er 13,4
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mio. kr. arligt overfort fra § 17.11.12. Beskeftigelsesministeriets IT som led i @ndret opgave-
fordeling ved etablering af Statens It.

Som led i konsolideringen blev der pa lov om tillegsbevilling for 2009 overfert 36,5 mio.
kr. fra § 17.11.12. Beskeftigelsesministeriets IT til § 17.46.73. Tvargdende it-understotning i
beskaftigelsesindsatsen. Der blev pa bevillingsafregningen for 2010 endvidere overfort 42,7 mio.
kr. fra reservationer pa § 17.11.12. Beskaftigelsesministeriets IT til § 17.46.73. Tvergaende it-
understotning 1 beskaftigelsesindsatsen. Disse midler anvendes til forventede merudgifter i peri-
oden 2009 til 2014 samt til ekstraordinere nedskrivninger af systemer i takt med at systemerne
nedlukkes som konsekvens af overgangen til det enstrengede beskeeftigelsessystem.

Ved overforelsen af opgaver til Statens It blev der i 2010 overfort 36,9 mio. kr. fra §
17.11.12. Beskeftigelsesministeriets IT til § 07.11.01. Statens It. Den overferte bevilling var pa
finansloven bundet til it-understotning af beskeaftigelsesindsatsen, dvs. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekrutterings forretningssystemer (finanslovskonto § 17.46.73. Tvargéaende it-under-
stotning i beskeeftigelsesindsatsen).

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er bevillingen forhejet med i alt 9,9 mio. kr. i 2012 til udvikling og tilretning af
it-systemer i tilknytning til aftalens initiativer.

Der er afsat en bevilling pa i alt 8,9 mio. kr. til it-udgifter i tilknytning til initiativerne ved-
rorende omlagning af ordningen med seks ugers selvvalgt uddannelse, nedsattelse af varigheds-
kravet til aktive tilbud fra 4 til 2 uger og afskaffelsen af varighedskravet ved forste aktiverings-
tilbud til unge mv.

Herudover er bevillingen forhgjet med 1,0 mio. kr. i 2012 til it-understetning af jobpraemie-
ordningen for kontanthjalpsmodtagere med lengerevarende ledighed.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 er bevillingen forhgjet med 10,6
mio. kr. 1 2013 og 1,5 mio. kr. arligt fra 2014 og frem til udvikling og tilretning af de tvaergaende
it-systemer i beskaftigelsesindsatsen som folge af reformen. Der er endvidere afsat bevilling til
lobende drift og vedligehold af systemerne, herunder afskrivninger mv.

Som led i Aftale mellem davarende VK-regering og Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om forenkling af beskaftigel-
sesindsatsen af maj 2011 er bevillingen endvidere foreaget med 17,6 mio. kr. 1 2012, 2,8 mio. kr.
12014 og 2,8 mio. kr. i 2015.

Bevillingen er reduceret med 3,1 mio. kr. arligt fra 2014 og frem, idet drift og vedligehold
af Workindenmark-centrenes hjemmeside er overdraget til § 17. 41 .0 1 . Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering.

Som led i Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det
Konservative Folkeparti om reform af kontanthjaelpssystemet - flere i uddannelse og job af april
2013 er bevillingen forhgjet med 32,8 mio. kr. i 2014, 19,6 mio. kr. 1 2015 og 15,5 mio. kr. arligt
12016 og frem til udvikling og tilretning af de tveergaende IT-systemer i beskaftigelsesindsatsen
i tilknytning til aftalens i nitiativer (Jobnet, planner og det falles d atagrundlag, herunder inte-
gration med kommunale sagssystemer mv.). Der er endvidere afsat bevilling til lebende drift og
vedligehold af systemerne, herunder afskrivninger mv.

Med virkning fra 2013 skal enheder, der betjenes af Statens It afregne efter forbrug. I den
forbindelse tilbagefores en bevilling svarende til det skennede forbrug. Bevillingen er pa den
baggrund forhejet med 30,0 mio. kr. i 2014, 28,9 mio. kr. i 2015, 28,3 mio. kr. i 2016 og 27,7
mio. kr. i 2017.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen forhgjet
med 15,8 mio. kr. i 2015 og 6,8 mio. kr. arligt i 2016 og frem til udvikling og tilretning af de
tveergaende IT-systemer 1 beskeaftigelsesindsatsen. Der er herunder afsat bevilling til lobende drift
af systemerne samt afskrivninger mv.
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Som led i Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa eendrings-
forslag til finansloven for 2015 og frem forhgjet, som folge af udgifter til udvikling og tilretning
af de tvergadende it-systemer i beskaftigelsesindsatsen med henblik pa at kunne it-understotte
reformens initiativer. Bevillingen anvendes endvidere til den lebende drift af systemerne samt
afskrivninger mv. Bevillingen er pa den baggrund forhejet med 24,4 mio. kr. i 2015, 16,3 mio.
kr. 1 2016, 8,1 mio. kr. 1 2017 og 16,8 mio. kr. i 2018.

17.46.74. Jobrotation (Lovbunden)

Som led i udmentning af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er der etableret en jobrotationsordning, jf. § 98 a og § 98 b i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats. Fra og med 2013 er bevillingen opfert pa finansloven som en lov-
bunden bevilling.

Offentlige og private arbejdsgivere har ret til en jobrotationsydelse fra de lokale jobcentre,
nar en beskeftiget, som ikke har uddannelse, der overstiger en erhvervsuddannelse eller anden
uddannelse, der kan sidestilles hermed, deltager i uddannelse.

Den person, der ansttes som vikar, skal vaere enten dagpengemodtager med en sammenlagt
ledighedsperiode pa mindst tre maneder eller kontanthjelpsmodtager, der er omfattet af § 2, nr.
2,3, 12 eller 13 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, og ved ansattelsen have modtaget ar-
bejdsleshedsdagpenge, kontanthjelp, uddannelseshjalp, sygedagpenge i en ledighedsperiode,
ressourceforlgbsydelse, revalideringsydelse, ledighedsydelse, serlig uddannelsesydelse efter lov
om uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt deres dagpengeret, eller veeret ledig selvfor-
sorgende 1 en sammenhangende periode pa mindst tre méneder eller modtage kontanthjelp efter
lov om aktiv socialpolitik og vare omfattet af integrationsprogrammet i en sammenhangende
periode pa mindst tre maneder.

Vikaren optjener ikke dagpengeret under ansettelsen, jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.
§ 53, stk. 4, da en del af jobrotationsydelsen er en stotte til virksomhedens udgifter til vikarens
lon.

Jobrotationsydelse for hver ansat, der deltager i uddannelse, svarer til hegjeste dagpenge plus
60 pct. og reguleres arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en satsregu-
leringsprocent, jf. lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Den aktuelle sats findes pa www.star.dk.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 er der indfert en midlertidig forhejelse af jobrotationsydelsen til private arbejds-
givere i perioden 1. januar 2013 til 1. juli 2014. Jobrotationsydelsen for hver ansat, der deltager
1 uddannelse, svarer til hejeste dagpenge plus 80 pct. og reguleres drligt den 1. januar med sats-
reguleringsprocenten efter satsreguleringsloven, jf. lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Den
aktuelle sats findes pa www.star.dk.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 malrettes jobrota-
tionsordningen.

Aftalen betyder, at varigheden for et jobrotationsvikariat for arbejdslese afkortes fra 12 ma-
neder til maksimalt 6 méneder. Desuden haves kravet til forudgdende ledighed fra 3 til 6 méane-
der. Derudover nedsettes statens refusion til kommunerne udgifter til jobrotation til 60 pct. fra
de tidligere 100 pct. Endelig afskaffes muligheden for at kombinere elev- og lerlingeforleb med
ansattelse af jobrotationsvikarer i jobrotationsforleb permanent. Det indebarer, at jobrotations-
ydelse ikke kan bevilges, nar arbejdsgiveren udbetaler lon, der er knyttet til en uddannelsesaftale,
der forer frem til en erhvervsuddannelse i henhold til lov om erhvervsuddannelser eller i henhold
til lov om maritime uddannelser, herunder i perioder hvor den beskeftigede deltager i praktik pa
arbejdsgiverens virksomhed.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccovvvvvervnieienieieineenes 299,9 885,1 859,9 1.072,4 635,1 444.0 380,5
10. Jobrotation
Udgift 299,9 885,1 859,9 1.0724 635,1 444,0 380,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TZIONCT ..o 299,9 885,1 859,9 1.072,4 635,1 444.0 380,5

10. Jobrotation

Fra 2010 afholder kommunen udgifterne, herunder aflebsudgifter, til jobrotation, og statens
refusion hertil opferes pa kontoen.

I medfer af § 123, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 100 pct.
af en kommunes udgifter til jobrotation.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en unge-
pakke - uddannelse og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 samt Aftale
mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 419,6 mio. kr. i 2015 samt 431,3 mio. kr. i
2016 til 2018.

Som folge af et nyt sken er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 reduceret
med 223,0 mio. kr. i 2015, 235,7 mio. kr. i 2016, 232,7 mio. kr. i 2017 og 232,1 mio. kr. i 2018.

Som folge af Aftale om finansloven for 2015 kan personer pa kontantydelse fa tilbudt jo-
brotation, hvis kommunen efter en konkret vurdering finder det hensigtsmeaessigt. Pa den baggrund
er bevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015 forhejet med 0,3 mio. kr. i 2015, 6,4
mio. kr. i 2016 og 3,2 mio. kr. i 2017.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal helarspersoner........... 36 125 445 1.041 3409 2515 3.845 2576 2015 1.830
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i dret (mio. kr.) 13 32 116 315 914 873 1.072 635 444 381

Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og jobrotationsydelsen.

17.46.75. Jobrotation til seerlige grupper med videregiaende uddannelse (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Som led i udmentning af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velfzrd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er der etableret en jobrotationsordning til serlige grupper med viderega-
ende uddannelse, jf. § 98 a, stk. 4, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Formalet med ordningen er at give beskaftigede, der har en kortere eller mellemlang vide-
regdende uddannelse (KVU og MVU) mulighed for at opkvalificere deres uddannelse og samtidig
give ledige mulighed for at komme ind pa arbejdsmarkedet. Der henvises i evrigt til § 17.46.74.
Jobrotation for en nermere beskrivelse af jobrotation.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 er malgruppen i § 98 a, stk. 4, i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats udvidet med beskeftigede med en lang videregédende ud-
dannelse i perioden 1. januar 2013 til 31. december 2014, jf. BEK nr. 1542 af 16. december 2013
om forsgg pa beskaftigelses- og sygedagpengeomradet.
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Offentlige og private arbejdsgivere har mulighed for at sege Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering om jobrotationsydelse fra de lokale jobcentre. Ansegningerne vil blive behandlet i
den raekkefolge, de modtages. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering afgiver tilsagn om
tilskud pa baggrund af imedekomne ansegninger.

Tilsagn om tilskud administreres i henhold til BEK nr. 1173 af 8. oktober 2013 om admini-
stration af tilskud fra puljer under Arbejdsmarkedsstyrelsens og Styrelsen for Fastholdelse og
Rekrutterings omrader.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 malrettes jobrota-
tionsordningen.

Aftalen betyder, at varigheden for et jobrotationsvikariat for arbejdslese afkortes fra 12 ma-
neder til maksimalt 6 méaneder. Desuden haves kravet til forudgaende ledighed fra 3 til 6 mane-
der. Derudover nedsattes statens refusion til kommunernes udgifter til jobrotation til 60 pct. fra
de tidligere 100 pct. Endelig er rammen for de samlede offentlige udgifter til ordningen foraget
med i alt 200 mio. kr. arligt.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .

2 g Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.oooeeeiveeninicininicene 50,3 322,0 376,7 136,3 130,6 130,2 130,2
10. Jobrotation til szerlige grupper

med videregiende uddannelse

Udgift 50,3 322,0 376,7 136,3 130,6 130,2 130,2

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEIONET ...vevveiieienieiiieeeieeeene 50,3 322,0 376,7 136,3 130,6 130,2 130,2
Videreforselsoversigt:
Beholdning

Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...oviiiiiiieiieieieeee ettt ese e ene s 54,5
1 (OSSPSR 54,5

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014.

10. Jobrotation til szerlige grupper med videregaende uddannelse

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig
arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er bevillingen pa an-
dringsforslag til finansloven for 2015 foreget med 107,2 mio. kr. i 2015 samt 103,7 mio. kr. i
2016 til 2018.

Som folge af et nyt skeon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 foreget
med 0,6 mio. kr. 1 2015, 2,7 mio. kr. i 2016 samt 3,5 mio. kr. i 2017 og 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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| Aktivitetsoversigt
| | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet

Antal helarspersoner............ 2 10 27 115 953  1.095 638 628 626 626
1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) 0 2 10 53 333 382 136 131 130 130

Bemarkninger: Det regnskabsforte forbrug i 2009 udg jorde 383.680 kr. (2015-pl). Aktiviteten er teknisk beregnet pa
baggrund af nettoudgiften i aret og jobrotationsydelsen.

17.46.76. Styrket indsats for at nedbringe sygefraveer (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti, Det Radikale Ven-
stre og Liberal Alliance om nedbringelse af sygefravaer af november 2008 er der afsat bevilling
til en reekke kampagne- og informationsaktiviteter over for virksomheder, jobcentre, laeger m.fl.
Der er endvidere afsat bevilling til evaluering.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat 50,0 mio. kr. i 2012 til en sporskifteindsats til sygedagpengemodta-
gere.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cceeveveeinneiiceccee 51,2 - - - - - -

20. Evaluering af arbejdsevnemeto-
de og af handlingsplan
Udgift 1,7 - - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,7 - - - - - -

30. Information om sygefravaer
Udgift - - - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - - - - -

40. Sporskifteindsats til sygedagpen-

gemodtagere
Udgift 49,5 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT .ot 49,5 - - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZe DENOIANINZET ...ovieiiiiieiecieeeee ettt ne e e s e 8,8
LAt ettt ettt bttt e b ettt en e ene sttt ereeneenea 8,8

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 8,8 mio. kr. Beholdningen primo 2014 er fordelt med 6,9 mio.
kr. pa § 17.46.76.20. Evaluering af arbejdsevnemetode og af handlingsplan og 1,9 mio. kr. pa § 17.46.76.30. Information
om sygefravaer . Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.
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20. Evaluering af arbejdsevnemetode og af handlingsplan

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti, Det Radikale Ven-
stre og Liberal Alliance om nedbringelse af sygefravar af november 2008 er der afsat 3,0 mio.
kr. 1 2009 til evaluering og videreudvikling af jobcentrenes brug af arbejdsevnemetoden.

Der er endvidere afsat 2,0 mio. kr. i 2009 og 4,5 mio. kr. 1 2012 til evaluering af sygefra-
vershandlingsplanen.

Initiativerne er forankret i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

30. Information om sygefravaer

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti, Det Radikale Ven-
stre og Liberal Alliance om nedbringelse af sygefraver af november 2008 er der senest i 2010
afsat 3,0 mio. kr. til udarbejdelse af henholdsvis guide om sygefraveer til virksomhederne, guide
til jobcentrene om héndtering af sygefravaer samt guide til bedre samarbejde mellem jobcentrene
og de praktiserende laeger.

Initiativerne er forankret i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

40. Sporskifteindsats til sygedagpengemodtagere

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012 af
november 2011 er der afsat 50,0 mio. kr. til en sporskifteindsats til sygedagpengemodtagere.

Indsatsen har haft til formal at sikre en styrket indsats for at hjelpe sygemeldte tilbage til
arbejdsmarkedet, hvilket indebaerer et fokus pa at gere en ckstra indsats for, at sygemeldte ikke
mister forsergelsen. Den ekstra sporskifteindsats er sket inden for de eksisterende lovgivnings-
massige rammer pa sygedagpengeomradet.

Kontoen er opfert af hensyn til visning af regnskabstal.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - 52 - - -

17.46.78. Implementering af rehabiliteringsteam (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 er der afsat 52 mio. kr. arligt i
2012-2014 fra Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidligere Forebyggelsesfonden) med
henblik pa at igangsette en rekke forskellige initiativer, der understotter indferelsen af ressour-
ceforleb og rehabiliteringsteam.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om maélretning af Forebyggel-
sesfonden af december 2012 er der truffet beslutning om malretning af samlet ca. 1 mia. kr. fra
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidl. Forebyggelsesfonden) i perioden 2012-2015. Som
led heri er der afsat 5 mio. kr. arligt i 2013 og 2014 med henblik pé at understette deling af viden
og erfaringer mellem kommunerne i forbindelse med indferelsen af rehabiliteringsteam og res-
sourceforleb.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
bevilling 1 2013-2016 til opstartsstette til rehabiliteringsteam.
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Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse

BV 2.2.9. Der er adgang til at overfere 57 mio. kr. til § 17.46.78. Implementering
af rehabiliteringsteam fra § 17.51.03. Fonden for forebyggelse og
fastholdelse.

BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13. Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .... . 46,6 77,2 79,5 22,3 2,0 - -
Indtaegtsbevilling .......cceceevvvcininccninieaens - 57,0 57,0 3,0 - - -
10. Implementering af rehabilite-
ringsteam
Udgift 46,6 73,0 74,5 22,3 2,0 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,7 6,8 31,3 13,3 1,0 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveeeiiienieteieeeeeeeenes 44,9 59,6 40,2 9,0 1,0 - -
45, Tilskud til erthverv ..........cc.cco....... - 1,0 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeee. - 5,5 3,0 - - - -
Indtzegt - 52,0 52,0 3,0 - - -
33. Interne statslige overforsels-
INALEZIET ... - 52,0 52,0 - - - -
35. Forbrug af videreforsel ................. - - - 3,0 - - -
20. Vidensdeling mellem kommuner
Udgift - 4,2 5,0 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 42 2,5 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveveerienieeeeieieeerennes - - 2,5 - - - -
Indtzegt - 5,0 5,0 - - - -
33. Interne statslige overforsels-
INALERGIET ...t - 5,0 5,0 - - - -

Bemerkninger: Der er via interne statslige overforsler overfort 57 mio. kr. arligt i 2013 og 2014 fra § 17.51.03. 10. Fonden
for Forebyggelse og Fastholdelse til initiativer, der understetter indforelsen af ressourceforleb og rehabiliteringsteam samt
vidensdeling mellem kommunerne.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviiviiiieiicicteeee ettt ettt sbe e eae e 6,5

T ALt oo ettt e e e eae e enaees 6,5
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Bemerkninger: Der viderefores en beholdning pa 6,5 mio. kr. Beholdningen primo 2014 er fordelt med 5,7 mio. kr. pa
§ 17.46.78.10. Implementering af rehabiliteringsteam og 0,8 mio. kr. pa § 17.46.78.20. Vidensdeling mellem kommuner.
Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Implementering af rehabiliteringsteam

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 er der afsat 52 mio. kr. arligt i
2012-2014 fra Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidligere Forebyggelsesfonden) med
henblik pé at igangsette en raekke forskellige initiativer, der understotter indferelsen af ressour-
ceforleb og rehabiliteringsteam.

Bevillingen anvendes bl.a. til opstartsaktiviteter og -kampagner mv. rettet mod kommuner
og andre relevante akterer, herunder praktiserende leger, regioner, sygehuse m.fl., med henblik
pa at udbrede intentionerne bag rehabiliteringsteam, ressourceforlob og samarbejdet mellem
kommune og sundhedsvasen mv.

Bevillingen kan endvidere anvendes til at igangsatte forsegs- og metodeudviklingsaktiviteter
i kommuner eller hos andre relevante akterer. Intentionen er at facilitere og smidiggere processen
ved etableringen af rehabiliteringsteam, samarbejde mellem kommune og region samt opfelgning
pa ressourceforleb mv. Derudover kan forsegs- og metodeudviklingsaktiviteterne f.eks. omfatte
udvikling og afprevning af tilbud malrettet de personer, der far deres sag forelagt rehabilite-
ringsteamet samt andre aktiviteter, der kan understette, at personer i ressourceforleb fir en ef-
fektiv aktiv indsats.

Dernzst kan bevillingen anvendes til udvikling af centrale redskaber til stotte for ressource-
forleb og rehabiliteringsteam, herunder bl.a. udvikling og atholdelse af uddannelses- og opkvali-
ficeringsaktiviteter for relevante medarbejdere mv.

Initiativet lober i 2012-2014 med aflebsaktiviteter ind i 2015.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
22,0 mio. kr. i 2013, 22,0 mio. kr. i 2014, 19,0 mio. kr. i 2015 og 2,0 mio. kr. i 2016 til op-
startsstotte til rehabiliteringsteam. Formaélet er at fremme implementeringen af rehabiliteringsteam
og ressourceforlab som led i at fastholde udsatte borgere pa arbejdsmarkedet.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering samt beskeeftigel-
sesregionerne.

20. Vidensdeling mellem kommuner

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretning af Forebyggel-
sesfonden af december 2012 er der truffet beslutning om malretning af samlet ca. 1 mia. kr. fra
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidl. Forebyggelsesfonden) i perioden 2012-2015. Som
led heri er der afsat 5 mio. kr. arligt i 2013 og 2014 med henblik pé at understette deling af viden
og erfaringer mellem kommunerne i forbindelse med indferelsen af rehabiliteringsteam og res-
sourceforleb.

Bevillingen anvendes bl.a. til at kvalificere og udbrede den viden, der indsamles i forbindelse
med de uddannelses-, forsegs- og metodeudviklingsaktiviteter, der igangsettes i et antal kom-
muner med bevillingen fra § 17.46.78.10. Implementering af rehabiliteringsteam.

Bevillingen kan endvidere anvendes til evaluering af sagsgange i kommunerne efter indfo-
relsen af rehabiliteringsteam og ressourceforleb, herunder til evaluering af samarbejdet mellem
kommunerne og klinisk funktion i regionen.

Eventuelt uforbrugt bevilling kan viderefores og anvendes i efterfolgende ar.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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17.49. Ovrige beskzftigelsesfremmeordninger

Under dette aktivitetsomrdde henherer Beskeftigelsesministeriets bevillinger til forskellige
ovrige beskeftigelsesfremmende ordninger, herunder forskellige puljer malrettet mod afgreensede
grupper pa arbejdsmarkedet med serlige individuelle behov og ensker til arbejdsmarkedspolitik-
ken.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.9 Der er overforselsadgang fra § 17.49.19. Bekempelse af ungeledighed,
§ 17.49.20. Serlige indsatser for udsatte grupper og personer med
handicap, § 17.49.24. Jobcentre i ghettoer, § 17.49.41. Nydanske kvin-
ders vej til beskeaftigelse og § 17.49.42. Opsegende indsats over for
selvforsorgede, § 17.49.43. Et mangfoldigt arbejdsmarked til §
17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der er overferselsadgang fra § 17.59.11. Arbejdsmarkedstiltag for han-
dicappede til § 17.49.20. Sarlige indsatser for udsatte grupper og per-
soner med handicap.

Der er overforselsadgang fra § 17.49.20. Serlige indsatser for udsatte
grupper og personer med handicap til § 17.49.23. Det rummelige ar-
bejdsmarked mv.

17.49.17. Brug for alle - Indsats til udsatte kontanthjelpsmodtagere (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til initiativet Brug for alle, der omfatter en handholdt indsats til udsatte kontant-
hjeelpsmodtagere i matchgruppe 3.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccoeeeviveiiininicincee, 56,7 55,3 - - - -

10. Brug for alle - Indsats til udsatte
kontanthjzlpsmodtagere

Udgift 56,7 55,3 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,8 0,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT .veeerciieeicireeeieneneane 54,9 54,9 - - - -

Bemarkninger: Som folge af et mindreforbrug i 2012 er der indbudgetteret et forbrug af viderefersel pa 58,0 mio. kr. i
2013.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...ovieviiiieiiciieiecete ettt ste e nse s 3,0
T AL oottt e e ae e ab e e ba e e b e ebeesabeebeenarean 3,0

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Brug for alle - Indsats til udsatte kontanthjelpsmodtagere

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 har
indsatsen haft til formal at sikre en teettere og handholdt opfelgning med henblik pa at gere
kontanthjelpsmodtagere i matchgruppe 3 parate til job og sikre, at denne malgruppe kommer i
gang med en beskeftigelsesrettet indsats eller en uddannelse.

Bevillingen er udmentet som tilskud til alle landets jobcentre efter en forholdsmeessig for-
deling.

Indsatsen er gennemfort i 2012-2013. Den samlede bevilling til initiativet blev teknisk afsat
i 2012, men tilskuddet til jobcentrene er udbetalt i to rater, svarende til indsatsen i henholdsvis
2012 og 2013. Tilskuddet i 2013 blev udbetalt af viderefort mindreforbrug fra 2012.

Der er afsat 1,0 mio. kr. til evaluering af initiativet. Evalueringen er igangsat ultimo 2013.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet
Antal personer-..................... - - - 17.000 17.600 -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - 58 56 - -

17.49.19. Bekaempelse af ungeledighed (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til en pulje til bekaempelse af ungeledighed for unge ledige i matchgruppe 2 og
3.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 afszttes bevilling til brobyg-
ningsforleb, hvor unge far mulighed for at blive indsluset pa en erhvervsskole og evrige uddan-
nelsesinstitutioner, som f.eks. VUC. Der tilknyttes praktikkonsulenter pé erhvervsskolerne, der
skal hjelpe unge, der deltager i et brobygningsforleb, med at finde praktikpladser.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering fra § 17.49.19.10. Bekaempelse af ungeledighed, dog maksi-
malt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til
lon.




§ 17.49.19. 237

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ... 343 74,5 46,4 - - - -
10. Bekzmpelse af ungeledighed
Udgift 34,3 11,1 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,8 0,6 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .veeneriiiieicereeeieicneane - 6,4 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocoenee 33,5 4,1 - - - - -
20. Brobygning til uddannelse
Udgift - 63,4 40,3 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 2,0 1,0 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccccevneneen - 61,5 39,3 - - - -
30. Praktikkonsulenter
Udgift - - 6,1 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 1,0 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocooenee - - 5,1 - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...o.eieiiiiiiie ettt 1,8
L ALE ettt et e te e st e e e eaeenaeereenseereensenraen 1,8

Bemarkninger: Der viderefores en beholdning pa 1,8 mio. kr. pd § 17.49.19.20. Brobygning til uddannelse. Den videre-
forte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Bekzempelse af ungeledighed

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 35,0 mio. kr. i hvert af arene 2012-2013 til en pulje til bekeempelse af ungeledighed for unge
ledige i matchgruppe 2 og 3 i aldersgruppen op til 40 &r. Formalet er at igangsatte initiativer,
der malrettet kan bekaempe ledigheden blandt unge, herunder at fastholde unge i uddannelse.

Bevillingen kan bl.a. anvendes til storre forseg og mindre lokale projekter, der afprover en
maélrettet, aktiv indsats for malgruppen, f.eks. med fokus pa afklaring af ressourcer og stettebehov
og igangsattelse af en helhedsorienteret indsats.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vere jobcentre, kommuner, private virksomheder m.fl.

Sigtet er at opnéd viden om, hvad der virker bedst for malgruppen.

Der kan endvidere atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Igangsatte forseg og projekter evalueres videnskabeligt med henblik pd, at resultaterne kan
danne baggrund for en eventuel udbredelse af de bedste indsatser.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ..........cccoeu... - - - 20 20 - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - 35 11 - - - - -
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20. Brobygning til uddannelse

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal f& unge i job af november 2012 afsttes en pulje til at udvikle,
etablere og ivarksatte brobygningsforleb, hvor unge far mulighed for at blive indsluset pa en
erhvervsskole, f.eks. i form af et for-forleb pad en konkret uddannelse. Brobygningsforleb er sa-
ledes aktive forleb pa en uddannelsesinstitution, der skal understette, at den enkelte unge kommer
godt i gang med en ordiner uddannelse og far et positivt tilhersforhold til uddannelsen. Bro-
bygningsforleb kan have forskellige formal athangig af den enkelte unges konkrete udfordringer
og ressourcer. Brobygning kan etableres til savel erhvervsskoler som til gvrige uddannelsesinsti-
tutioner, som f.eks. VUC.

Malgruppen for brobygningsforlebene er unge dagpenge- og kontanthjelpsmodtagere uden
en erhvervskompetencegivende uddannelse.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal forlob .......ccoeeinanee - - - - 830 535
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) - - - - 64 42

30. Praktikkonsulenter

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om en ungepakke - uddannelse
og konkrete joberfaringer skal fa unge i job af november 2012 afsazttes en pulje til at ansatte
praktikkonsulenter pa erhvervsskolerne, der skal hjelpe unge, der deltager i et brobygningsforleb,
med at finde praktikpladser samt fungere som en gennemgaende voksen i den unges uddannelse.
Praktikkonsulenternes opgave vil blandt andet vere opsegende arbejde i forhold til virksomhe-
derne for at finde praktikpladser til brobygningselever samt at bidrage til at skabe kontakt og
matche unge brobygningselever og virksomheder med ledige praktikpladser.

Der er tale om ansattelse af ekstra konsulenter, da eleverne pa brobygningsforlebene vil have
behov for hjalp til at finde en praktikplads. Der kan med fordel skabes et tet samarbejde med
de allerede ansatte leerer- og praktikpladskonsulenter pa erhvervsskolerne.

17.49.20. Szerlige indsatser for udsatte grupper og personer med handicap (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer for grupper pa arbejdsmarkedet, der har brug
for en ekstra indsats, hvis de skal opna eller bevare et job. Der kan ydes stotte til at gennemfore
serlige indsatser for personer, der har risiko for at blive udstedt af arbejdsmarkedet, herunder
personer pa kanten af arbejdsmarkedet, personer med handicap og personer med anden etnisk
baggrund, som har behov for sarlig stette til at besvare eller opna tilknytning til arbejdsmarkedet.
Der er desuden etableret en pulje, der har til formal at ivaerksatte initiativer, der kan fremme, at
personer med psykiske lidelser bevarer eller opnar kontakt til arbejdsmarkedet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccoeeveveeeiereicieciceeeenen 104,3 24,7 31,9 16,9 31,9 31,9 31,9
10. Sezerlige indsatser
Udgift 83,8 24,0 31,9 16,9 31,9 31,9 31,9
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,6 6,1 6,0 4,0 6,0 6,0 6,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT v 77,3 17,9 4,0 2,0 4,0 4,0 4,0
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ...coooveeiiiieee 1,9 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeee. 3,1 - 21,9 10,9 21,9 21,9 21,9

60. Initiativer for personer med psy-
kiske lidelser

Udgift 20,5 0,7 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,5 0,7 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..ovveeeieeenieiiieieneeeeenes 14,9 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.coccceveeee. 5,1 - - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviiviiiiiiiciicieeeee ettt ettt sbe e ese e 15,1
T ALt ettt e et e e te e e b e e beeeraeenbeesnbeebeennrean 15,1

Bemcerkninger: Der viderefores en beholdning pa 15,1 mio. kr. pa § 17.49.20.10. Serlige indsatser. Den videreforte be-
holdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Szerlige indsatser

Bevillingen er afsat i medfer af de arligt indgdede satspuljeaftaler.

Bevillingen var oprindeligt afsat pa § 17.49.08. Tilskud til formidlingsenheder. Satspulje-
partierne har besluttet, at midlernes anvendelse fra 2006 og frem afsettes til serlige indsatser for
de malgrupper, som overordnet er de samme som i de oprindelige forudsetninger for tilskud til
formidlingsenheder, dvs. primart mennesker, der har en risiko for udstedning af arbejdsmarkedet.

Malgruppen er personer, der har risiko for at blive udstedt af arbejdsmarkedet, herunder
personer pa kanten af arbejdsmarkedet, personer med handicap og personer med anden etnisk
baggrund, som har behov for serlig stette til at bevare eller opna tilknytning til arbejdsmarkedet.

Bevillingen anvendes til serlige indsatser for mélgruppen. Der kan ydes tilskud til forsegs-
og udviklingsprojekter, modelprojekter og metodeudviklingsprojekter. Herudover kan der afhol-
des udgifter til informationsvirksomhed, konferencer, uddannelse af personale, konsulentbistand,
processtotte, evaluering og lignende.

Ansggere kan veere kommuner, andre akterer, konsulentfirmaer, virksomheder mv.

Der kan pa lov om tillegsbevilling overfores op til 0,8 mio. kr. (lensum) til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til udgifter i forbindelse med radighedsstatistikken
for kontanthjelpsmodtagere.

Som led i finansieringen af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om reform af sygedagpengesystemet af decem-
ber 2013 er bevillingen reduceret med 32,0 mio. kr. 1 2014 og 15,0 mio. kr. i 2015.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 12 15 85 24 - 17 32 32 32

Bemarkninger: Der henvises til § 17.49.08.20. Serlige indsatser vedrerende udgifter for 2010.

60. Initiativer for personer med psykiske lidelser

Bevillingen er afsat i medfer af de arligt indgéede satspuljeaftaler.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 blev der afsat 6,0 mio. kr. i 2008 samt 2,0 mio. kr. arligt i 2009 og 2010 til
en pulje til initiativer for personer med psykiske lidelser.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 blev der afsat 4,0 mio. kr. i 2009 og 4,0 mio.
kr. 1 2010 til at viderefore og styrke puljen til initiativer for personer med psykiske lidelser.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 blev der afsat 2,0 mio. kr. i 2010 og 8,0 mio.
kr. 1 2011 til at viderefore og styrke puljen for personer med psykiske lidelser.

Puljen har til formal at iverksatte initiativer, der kan fremme, at personer med psykiske li-
delser bevarer eller opnar kontakt til arbejdsmarkedet. Puljen har blandt andet ydet stotte til storre
forseg med udvikling af tilbud i jobcentrene mv. og nye samarbejdsformer samt matchning af
virksomheder med personer med psykiske lidelser, herunder holdningsbearbejdning med henblik
pa fastholdelse og indslusning af personer med psykiske lidelser.

17.49.23. Det rummelige arbejdsmarked mv. (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen afholdes udgifter til fortsat udvikling og styrkelse af indsatsen for et mere rum-
meligt arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat midler til projektet Shaqo, der har
til formal at integrere svage etniske grupper pa arbejdsmarkedet.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.




§ 17.49.23. 241

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccccovevvereiiiiecieens 23 2,3 - - - -
25. Shaqo
Udgift 2,3 2,3 - - - - -
45. Tilskud til erhverv .......ccccceeevenee 2,3 2,3 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...o.eiiiiiiiiiecieieee ettt 0,0
Tt e 0,0

25. Shaqo

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 blev der afsat 4,9 mio. kr. 1 2011, 2,3 mio. kr.
12012 og 2,3 mio. kr. i 2013 til projekt "Shaqo", der har haft til formal at integrere svage etniske
grupper pa arbejdsmarkedet.

Projektet har haft til formal at udbrede metoder vedrerende kompetenceudvikling, jobfor-
midling og opfelgning mv. gennem konceptudarbejdelse og udarbejdelse af malrettet materiale
til sagsbehandlere m.fl., herunder opkvalificering af kommunale medarbejdere og andre tilknyttet
arbejdsmarkedsintegrationen af etniske grupper. Indholdet i indsatsen har bestdet i at oge mal-
gruppens kendskab til arbejdsmarkedet og arbejde med kulturelle barrierer savel som praktiske
forhold.

17.49.24. Jobcentre i ghettoer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftalen mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale
Venstre om en styrket indsats i ghettoomrdderne og anvendelsen af den almene boligsektors
midler af november 2010, er gennemfort en fremskudt aktiv indsats i ghettoomrader. Indsatsen
blev finansieret med midler fra satspuljen jf. Aftale mellem den daveerende VK-regering, So-
cialdemokraterne, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alli-
ance og Kristendemokraterne om udmentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010.

Bevillingen har varet administreret af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering til 17.29.24.20. Fritidsjobambassaderer til unge fra udsatte
boligomrader, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf
kan op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceeveveeeineceecnnen -0,4 -0,6 - 5,0 5,0 5,0 5,0
10. Jobcentre i ghettoer
Udgift -0,4 -0,6 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET e -0,4 -1,0 - - - - -

20. Fritidsjobambassaderer til unge
fra udsatte boligomrader

Udgift - - - 5,0 5,0 5,0 5,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 0,5 0,5 0,5 0,5
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............cccocoeeenne. - - - 4,5 4,5 4,5 4,5

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...oviiviiiiiiiieiicieeeee ettt be s sreesseeeeenns 1,4
L TSRS 1,4

Bemarkninger: Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Jobcentre i ghettoer

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 blev der afsat 20,0 mio. kr. i 2011 til en frem-
skudt aktiv indsats i ghettoomrader i form af tilskud til fremskudte jobcentre/jobcenterafdelinger
i ghettoerne i Danmark. Initiativet er en del af Aftale mellem davaerende VK-regering, Dansk
Folkeparti og Det Radikale Venstre om en styrket indsats i ghettoomraderne og anvendelsen af
den almene boligsektors midler af november 2010. Kommuner med et identificeret ghettoomrade
har kunne fa et driftstilskud til at etablere fremskudte jobcentre i ghettoomraderne samt til an-
sxttelse af mentorer, som kan stotte og vejlede unge i ghettoomrader. Af bevillingen er afsat 1
mio. kr. til evaluering af initiativet.

20. Fritidsjobambassaderer til unge fra udsatte boligomrader

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 afsat en pulje pa 5,0 mio. kr. arligt
1 2015-2018.

Ambassadererne skal medvirke til, at flere unge fra udsatte boligomrader féar et fritidsjob og
dermed oger sandsynligheden for at fa en erhvervskompetencegivende uddannelse og et efterfol-
gende liv med arbejde. Mélgruppen for indsatsen vil vare unge under 18 ar.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. veere kommuner, private akterer, virksomheder, forskningsin-
stitutioner, konsulentfirmaer, frivillige organisationer, foreninger mv.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af informationsvirksomhed, analyser, evaluering og lignende.
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Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
Nermere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www.star.dk.

17.49.41. Nydanske kvinders vej til beskzeftigelse (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til en pulje vedrerende nydanske kvinders vej til beskaftigelse.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeeeivvcninncininiecne 4,9 - - - - -
10. Nydanske kvinders vej til be-
skeeftigelse
Udgift 4,9 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovveereeienieeeieieneeeeenes 4,9 - - - - -

10. Nydanske kvinders vej til beskaeftigelse

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 blev der
afsat 5,0 mio. kr. i 2012 og 10,0 mio. kr. arligt i 2013-2015 til en pulje vedrerende nydanske
kvinders vej til beskaftigelse. Puljen har haft til formal at stette initiativer, der kan hjelpe ny-
danske kvinder, som er langt fra arbejdsmarkedet, med at fa en uddannelse og et arbejde.

Af bevillingen er igangsat partnerskaber med en rekke kommuner med henblik pa at sikre
en mere effektiv beskaftigelsesindsats over for malgruppen og udvikle nye mader at organisere
indsatsen mere effektivt.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er det be-
sluttet at omprioritere den afsatte bevilling pa § 17.49.41.10. Nydanskeres vej til beskeftigelse.
Pé den baggrund er bevillingen nedskrevet med 10,1 mio. kr. arligt i 2013-2015.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ..........cccoeu... - - - 3 - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - 5 - - - -
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17.49.42. Opsoegende indsats over for selvforsergede (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til en pulje til initiativer, der vedrerer en opsegende indsats over for selvforsergede.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pé lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........c.cccccoeeeiiicicinnnen 10,6 12,0 14,3 14,4 2,1 2,1 2,1
10. Opsegende indsats over for selv-
forsorgede
Udgift 9,2 11,9 12,2 12,3 - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 0,5 0,5 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..eeveviiiieieiieicieeeeenes 9,2 11,9 11,7 11,8 - - -
20. Indsats overfor selvforsergede
Udgift 1,4 0,0 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 0,0 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vevveeeeeienieirieee e 1,4 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccooenee 0,0 0,0 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oeiiiiiiiiiiiieee ettt 3,2
T ALE oot b e eaa e b e e taeeabeetaeeabeeaeeenres 32

Bemarkninger: Beholdningen er pa 3,2 mio. kr. Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Opsogende indsats over for selvforsergede

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 blev der
afsat 9,2 mio. kr. 1 2012 og 12,0 mio. kr. arligt i 2013-2015 til en pulje til initiativer vedrerende
en opsegende indsats over for selvforsergede.

Initiativet har til formal at forbedre integrationen og arbejdsmarkedstilknytningen for nydan-
skere, der forserges af @gtefaeller. Bevillingen er afsat til initiativer, der understetter den maélret-
tede, opsegende indsats over for malgruppen med henblik pa at fa flere gtefelleforsergede i
ordinar beskeaftigelse, virksomhedspraktik eller i job med lentilskud. Indsatsen har endvidere til
formal at styrke ligestillingen i hjemmet og pa arbejdsmarkedet.

Bevillingen udmentes som tilskud til projekter i kommuner. Indsatsen skal i muligt omfang
koordineres gennem samarbejde mellem flere kommuner.

Der kan endvidere afholdes udgifter til keb er eksterne tjenesteydelser, herunder til evalu-
ering, konsulentbistand mv.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal projekter ................... - - - 6 8 8 8 -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - 9 12 12 12 -

20. Indsats overfor selvforsergede

I forbindelse med Aftale mellem den davarende VK-regering og Dansk Folkeparti om fi-
nansloven for 2010 af november 2009 er det aftalt at iveerksactte en styrket indsats over for bor-
gere uden for arbejdsmarkedet, der forserges af deres agtefaelle mv. Det betyder, at kommunerne
forpligtes til at tilbyde familieforsergede aktive tilbud. Der er pa den baggrund afsat en bevilling
pa 2,1 mio. kr. arligt.

De afsatte midler har til formal fra centralt hold at understotte den malrettede, opsegende
indsats over for familieforsergede, som kommunerne opfordres til at yde i henhold til lov om
integrationsloven, jf. LB nr. 1115 af 23. september 2013 med senere endringer og lov nr. 565
af' 9. juni 2006 om en aktiv beskaftigelsesindsats. Midlerne vil saledes kunne anvendes til generel
information om reglerne, mulighederne og eksisterende best practice pa omradet. Herudover vil
midlerne kunne anvendes til aktiviteter malrettet de enkelte kommuner med henblik pa at klaede
disse pa til bedst muligt at varetage den nye opgave over for de familieforsergede, herunder
medfelgende egtefaeller til EU-borgere og arbejdskraftindvandrere. Midlerne vil endvidere kunne
anvendes til okonomisk at stette lokale projekter i kommuner, der ensker at ivaerksatte en mal-
rettet opsegende indsats over for familieforsergede.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.03.20. Indsats overfor selvforsergede.

17.49.43. Et mangfoldigt arbejdsmarked (tekstanm. 20 og 115) (Reservationsbev.)

Kontoen er overfort fra § 18.32.25. Et mangfoldigt arbejdsmarked som folge af kongelig re-
solution af oktober 2011.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2006 af no-
vember 2005 blev der afsat 11,0 mio. kr. i 2006, 9,0 mio. kr. i 2007, 7,0 mio. kr. i 2008 og 5,0
mio. kr. 1 2009 til det mangfoldige arbejdsmarked. Af bevillingen er der afsat 1,0 mio. kr. i hvert
af arene 2006-2007 til Dansk Handicap Forbund.

Indsatsen skal styrke det mangfoldige arbejdsmarked. Der kan igangsettes aktiviteter til at
fremme virksomhedernes anvendelse af mangfoldighedsledelse og forbedre kontakten til ar-
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bejdsmarkedet for personer med anden etnisk baggrund end dansk, navnlig for personer med
serlige barrierer i forhold til arbejdsmarkedet, f.eks. med mangelfuldt dansk eller handicap.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 blev der afsat 2,0 mio. kr. i hvert af arene 2008 og 2009, og 4,0 mio. kr. i
hvert af arene 2010 og 2011 til fortsettelse af Mangfoldighedsprogrammet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 blev der afsat 10,0 mio. kr. arligt i 2010-2013
til fastholdelse af nydanskere pa arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 blev der afsat 2,0 mio. kr. arligt i 2011-2012
til Etnisk Erhvervsfremme, der skal fremme etablering, overlevelse og vakst for nydanske
iverksattere og mindre virksomheder med nydanske ejere.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Der kan treffes afgerelse om forskudsvis udbetaling af tilskud, hvis det

skennes nedvendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer ad-
ministrativt mere enkelt og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.10.5 Der kan pa lov om tillegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til
2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoccceoviiiiinciiniicne 21,6 -0,7 - - - - -
10. Et mangfoldigt arbejdsmarked
Udgift 0,0 -0,1 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocoeuenen 0,0 -0,1 - - - - -
20. Fastholdelse af nydanskere pa
arbejdsmarkedet
Udgift 17,6 -0,6 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...veveeeiieienieieieeeie e 17,7 -0,4 - - - - -
45. Tilskud til erhverv .........ccccocevee.. -0,1 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocovenen - -0,2 - - - - -

30. Etnisk erhvervsfremme
Udgift 4,0 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vovveereeienieiiieee e 4,0 - - - - - -
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviiviiiiiiiciiciecee ettt e ene e 1,0
LAt ettt ettt ettt 1,0

Bemarkninger: Beholdningen er pa 1,0 mio. kr. Den videreforte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Et mangfoldigt arbejdsmarked

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2006 af no-
vember 2005 blev der afsat 10,0 mio. kr. i 2006, 8,0 mio. kr. i 2007, 7,0 mio. kr. i 2008 og 5,0
mio. kr. i 2009 til det mangfoldige arbejdsmarked. Af bevillingen blev der afsat 1,0 mio. kr. i
2007 til ekstern evaluering.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 blev der afsat 2,0 mio. kr. i hvert af arene 2008 og 2009, og 4,0 mio. kr. i
hvert af arene 2010 og 2011 til fortsaettelse af Mangfoldighedsprogrammet. Af bevillingen er der
afsat 0,5 mio. kr. i 20009 til evaluering af indsatsen.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.01.10. Et mangfoldigt arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er det be-
sluttet at omprioritere opsparing pa § 17.49.43.10. Et mangfoldigt arbejdsmarked. Pa den bag-
grund er videreforelsesbeholdningen pé i alt 2,7 mio. kr. bortfaldet ved bevillingsafregningen for
2012.

20. Fastholdelse af nydanskere pa arbejdsmarkedet

Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer, der skal bidrage til at fastholde nydanskere
med ringe erhvervserfaring pa arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 blev der afsat 10,0 mio. kr. i hvert af &rene
2010-2013 til fastholdelse af nydanskere pa arbejdsmarkedet. Der kan f.eks. etableres lokale
samarbejdsaftaler (partnerskaber) mellem virksomheder, jobcentre, a-kasser, sprogcentre, uddan-
nelsesinstitutioner m.fl. om arbejdsmarkedsrettede efteruddannelsestilbud. Der kan ligeledes
gennemfores forseg med nydanske helbredskoordinatorer, der kan bidrage til at fremme arbejds-
markedstilknytningen for flygtninge og indvandrere med helbredsmassige gener.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.01.30. Fastholdelse af nydanskere pé arbejdsmar-
kedet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er det be-
sluttet at omprioritere den afsatte bevilling pa § 17.49.43.20. Nydanskeres vej til beskaftigelse.
Pa den baggrund er bevillingen nedskrevet med 10,6 mio. kr. i 2013.

30. Etnisk erhvervsfremme

Af kontoen kan afholdes udgifter til medfinansiering af Etnisk Erhvervsfremme.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 blev der afsat 2,0 mio. kr. arligt i 2011-2012
til Etnisk Erhvervsfremme, der skal fremme etablering, overlevelse og vakst for nydanske
iverksettere og mindre virksomheder med nydanske ejere.

Etnisk Erhvervsfremme omfatter et centralt videnscenter og en raekke lokale enheder, der skal
have den direkte kontakt med ivaerksatterne og virksomhedsejerne. Centret skal sikre en national
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og koordineret indsats, der bygger pa viden og erfaringer. Etnisk Erhvervsfremme er etableret 1.
august 2010. Centrets virke evalueres medio 2013.
Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.01.40. Etnisk erhvervsfremme.

17.49.44. Virksomhedsrettede forsegs- og udviklingsaktiviteter for flygtninge, ind-
vandrere og efterkommere (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Kontoen er overfort fra § 18.32.16. Virksomhedsrettede forsegs- og udviklingsaktiviteter for
flygtninge, indvandrere og efterkommere som folge af kongelig resolution 3. oktober 2011.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satsreguleringspuljen for 2004
af oktober 2003 er der afsat 8,0 mio. kr. 1 2004, 7,0 mio. kr. 1 2005 og 6,0 mio. kr. i hvert af arene
2006 og 2007 med henblik pa at fremme hurtigere beskaftigelse af flygtninge og indvandrere
gennem ivarksattelse af utraditionelle beskeftigelses- og uddannelsesinitiativer.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 er der afsat 7,0 mio. kr. 1 2007 og 2008 samt 5,0 mio. kr. i 2009 og 2010 med
henblik pa at stette forseg til fremme af hurtig integration af nydanskere pé arbejdsmarkedet.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Der kan traeffes afgerelse om forskudsvis udbetaling af tilskud, hvis det

skennes nedvendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer
administrativt mere enkelt og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.oceeevivceninicininiccne 1,8 -0,5 - - - - -

10. Virksomhedsrettede forsegs- og
udviklingsaktiviter for flygtnin-
ge, indvandrere og efterkomme-
re

Udgift 1,8 -0,5 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEIONET ...veeeiieeiieiiveeeiesiene 1,8 -0,4 - - - - -
45, Tilskud til erthverv ..........cc..ccoe..... 0,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.cccccevnee. - -0,1 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...ovieiiiieiieiieieeteeee ettt et be e eseenseese s 3,4
T AL oottt e b e e aa e b e e taeebeeteeeabeenaaeeabeas 34

Bemarkninger: Den videreforte beholdning pa 3,4 mio. kr. forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Virksomhedsrettede forsegs- og udviklingsaktiviter for flygtninge, indvandrere og ef-
terkommere

Af kontoen afholdes udgifter til initiativer, der bl.a. i samarbejde med virksomheder skal
etablere afklarings- og uddannelsesforleb, der sikrer efterfolgende beskaftigelse eller fastholder
den enkelte 1 beskeeftigelse.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 blev der afsat 7,0 mio. kr. i hvert af arene 2007 og 2008 og 5,0 mio. kr. i hvert af
arene 2009 og 2010. Der kan blandt andet ydes tilskud til ordningerne vedrerende job- og ud-
dannelsesguider. Midlerne kan endvidere anvendes til fremme af mentorordninger og etniske
iverksettere. Desuden kan midlerne anvendes til initiativer, der kan sikre en effektiv udveksling
af gode erfaringer med og nye idéer til den virksomhedsrettede integrationsindsats.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.04.10. Virksomhedsrettede forsegs- og udvik-
lingsaktiviteter for flygtninge, indvandrere og efterkommere.

17.49.45. Nedbrydning af barrierer for beskaftigelse af indvandrere og flygtninge
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Kontoen er overfort fra § 18.32.15. Nedbrydning af barrierer for beskaftigelse af indvandrere
og flygtninge som folge af kongelig resolution 3. oktober 2011.

Pa kontoen afholdes udgifter til en langsigtet indsats for at fremme beskaftigelse af indvan-
drere og flygtninge pa arbejdsmarkedet. Det overordnede formal med puljen er at udvikle og
gennemfore nye initiativer, forseg, informationsaktiviteter, uddannelses- og beskaftigelsesaktivi-
teter mv. med henblik pa at nedbryde kulturelle, vidensmessige og holdningsmaessige barrierer
og for at fremme etnisk ligestilling pa arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 er der afsat 8,0 mio. kr. 1 2007 og 6,0 mio. kr. i hvert af drene 2008 og 2009 samt
5,0 mio. kr. i 2010 med henblik pa at viderefore en serlig indsats for at @ndre flygtninge- og
indvandrerkvinders arbejdsmarkedsadfzerd.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat 15,7 mio. kr. arligt i perioden 2009 til 2011 til at viderefere
ordningen med indvandrer-kyndige konsulenter og serlige formidlingskonsulenter.

Endvidere er der som led i Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning
af satspuljen for 2008 af marts 2008 afsat 10,1 mio. kr. i 2008, 12,0 mio. kr. i 2009, 7,0 mio.
kr. 1 2010 og 5,0 mio. kr. 1 2011 til gennemforelse af en rakke initiativer, der har til formal at
styrke flygtninge- og indvandrerkvinders netveerk, beskeftigelse, iveerksatteri og muligheder for
at fremme deres berns udvikling og integration.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Der kan traeffes afgorelse om forskudsvis udbetaling af tilskud, hvis det

skennes nedvendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer
administrativt mere enkelt og ekonomisk forsvarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccoeevveciiiniiniicne 7,5 -0,5 - - - - -

20. Arbejdsmarkedspolitiske initiati-
ver for indvandrere og flygtninge

Udgift -0,6 0,1 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 0,1 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0 TCZIONET ..enevniiieieiieieieeeine -0,3 0,0 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............ccocoeene. -0,3 - - - - - -

30. Forsterket beskaftigelsesindsats
over for familiesammenforte
samt flygtninge- og indvandrer

kvinder
Udgift 8,1 -0,6 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ...vevveerieienieeiereeeieeeee 8,4 0,0 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........ccccoevenee. -0,3 -0,6 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...o.eieiiiiiiiiieiieee ettt 3,1
2 PR PR 3,1

Bemarkninger: Beholdningen er fordelt med 2,2 mio. kr. pa underkonto 17.49.45.20. Arbejdsmarkedspolitiske initiativer
for indvandrere og flygtninge og 0,9 mio. kr. Forsterket beskaftigelsesindsats over for familiesammenforte samt flygt-
ninge- og indvandrerkvinder. Den videreferte beholdning forventes anvendt i 2014 og 2015.

20. Arbejdsmarkedspolitiske initiativer for indvandrere og flygtninge

Pé underkontoen atholdes udgifter til etniske konsulenter i jobcentre.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 blev der afsat 15,7 mio. kr. arligt i perioden 2009 til 2011 til at viderefore
ordningen med indvandrerkyndige konsulenter og sarlige formidlingskonsulenter.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 blev det pa baggrund af gennemforte evalu-
eringer besluttet at viderefere ordningerne med etniske konsulenter i jobcentrene og de serlige
formidlingskonsulenter (SEBI) 1 2010 og 2011 inden for de allerede bevilgede rammer.

Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.05.20. Arbejdsmarkedspolitiske initiativer for ind-
vandrere og flygtninge.

30. Forsteerket beskaftigelsesindsats over for familiesammenforte samt flygtninge- og ind-
vandrer kvinder

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 blev der afsat 8,0 mio. kr. i 2007 og 6,0 mio. kr. i hvert af drene 2008 og 2009 samt
5,0 mio. kr. 1 2010 til at viderefore en sarlig indsats for at @ndre flygtninge- og indvandrer-
kvinders arbejdsmarkedsadfaerd.

I den forbindelse kan der ydes tilskud til etablering af netvaerk og mentorordninger, der kan
styrke indvandrerkvinders selvsteendighed og selvveardsfolelse.
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Bevillingen er fra 2013 flyttet fra § 17.73.05.30. Forstaerket beskeeftigelsesindsats over for
familiesammenforte samt flygtninge- og indvandrerkvinder.
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Fastholdelse og international rekruttering
Samtlige bevillinger under dette hovedaktivitetsomrade herer under § 17.41.01. Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.51. Fzllesudgifter

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 229 Der er overforselsadgang fra § 17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse og
Rekruttering til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-

ring.

Der er overforselsadgang fra § 17.51.03. Fonden for Forebyggelse og
Fastholdelse til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring.

Der er overforselsadgang fra § 17.51.11. Cabi til § 17.41.01. Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang fra § 17.51.14. Flere fleksjob til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der er overforselsadgang fra § 17.59.21. Forebyggende indsatser for
udsatte grupper og personer med handicap til § 17. 41.01. Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering (Drifisbev.)

§ 17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering var en styrelse under § 17. Beskaefti-
gelsesministeriet i 2012 og 2013.

Som folge af organisationsendring i Beskaftigelsesministeriet blev Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering oprettet d. 1. januar 2014. I tilknytning hertil blev Styrelsen for Fast-
holdelse og Rekruttering og Arbejdsmarkedsstyrelsen nedlagt. Bevillinger under Styrelsen for
Fastholdelse og Rekruttering er overfort til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Nettoudgiftsbevilling .........coceoevvercenirennne 104,1 110,8 - - - - -
Forbrug af reserveret bevilling .................. -3,5 1,3 - - - - -
Indtaegt 76,2 97,9 - - - - -
Udgift . 164,5 193,6 - - - - -
Arets 1eSUltat ........ooooeeveeeeeeeeeeeeeeeeeen. 12,3 16,3 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift oo 57,7 83,6 - - - - -

INALEREE oo 0,9 11,4 - - - - -
20. International rekruttering

Udgift oo 79,1 82,1 - - - - -

Indteegt ..c.ooveeeiiic 71,3 82,6 - - - - -

26. Indtaegter fra Udenrigsministeri-
et
INAtEGt .ovoveeieie e 0,6 - - - - - -
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40. Workindenmark-centre

Udgift oo 19,5 19,5 - - - - -

INAtERGE .. - 0,0 - - - - -
45. Specialfunktion for Job og Han-

dicap

Udgitt oo 6,6 6,5 - - - - -

Indteegt ..ooooveeeiecec 1,9 1,9 - - - - -
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udift oo 1,6 2,0 - - - - -

Indtaegt ..ovooveeeeeeeceeee e 1,6 2,0 - - - - -

Bemerkninger: Styrelsen blev etableret i 2012 og nedlagt ved udgangen af 2013.
Som led i organisationseendringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014 nulstillet.

2. Reservationsoversigt

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Akkumuleret reserveret DeVIIINg ..........ccoooiiieiiiiieiiieieeeiee e 11,8

Bemarkninger: Af den reserverede bevilling vedrerer folgende reservationer § 17.51.02.10. Almindelig virksomhed: 0,1
mio. kr. Overgang til Captia-system; 0,5 mio. kr. Analyseopgaver, herunder leegekonsulentundersegelse; 1,0 mio. kr. In-
ternational rekruttering; 3,5 mio. kr. Initiativer vedrerende efterlensordningen; 0,2 mio. kr. ESDH-sagsbehandlingssystem;
0,1 mio. kr. Aflevering til Statens Arkiver; 0,3 mio. kr. God puljeadministration; 2,0 mio. kr. Sammenlagning af esdh-
systemer mv. ved @ndret org anisering ; 0,2 mio. kr. Udvikling af dataset vedr. international rekruttering; 0,5 mio. kr.
Udviklingsomk ostninger ved udmentning af effektiviserings tiltag; 0,9 mio. kr. Implementering af fjernprint, digitalise-
ring af ans egninger mv. og 0,3 mio. kr. Andret betalingsmodel til Staten It. Af den reserverede bevilling vedrerer fol-
gende reservationer § 17.51.02.20. International rekruttering: 0,9 mio. kr. Videreudvikling af ledelsesinformation for IR
mv.; 0,8 mio. kr. Initiativer ve d forberedelse og implementering af IR- reform og 0,5 mio. kr. Registersamkering af en-
keltvirksomheder.

Den videreforte beholdning primo 2014 pa 11,8 mio. kr. vil blive overfort som primokorrektion ved bevillingsafregningen
for 2014 til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

3. Hovedformal og lovgrundlag

Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering var en statsinstitution under Beskeftigelsesmini-
steriet.

Styrelsen blev etableret i 2012 som opfelgning pa ressortdelingen 3. oktober 2011 og efter-
folgende organisationsandring af ministeriet.

Styrelsen blev nedlagt ved udgangen af 2013, hvor styrelsens opgaver og bevillinger er
overfort til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Yderligere oplysninger om styrelsen findes pa www.star.dk.

Virksomhedsstruktur

17.51.02. Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering, CVR-nr. 34081441.
Der indgér ikke ovrige hovedkonti i virksomhedens balance.

5. Opgaver og mal
Styrelsens opgaver og mal er overfort til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Udgift 1 alt ..o 1684 1973 - - - - -
0. Hjelpefunktioner samt generel ledel-
se 0g administration..............coceeee. 28,5 33,4 - - - - -
1. Regulering.......c.ccoceeuee. 16,5 19,4 - - - - -
2. Sagsbehandling og service ............. 118,5 138,8 - - - - -
3. Vidensgenerering og kommunikation 4,9 5,7 - - - - -

Bemarkninger: Budgetteringen omfatter bruttoudgiften i budgetoversigten.

Fordelingen af udgifter tager udgangspunkt i styrelsens strategi for 2013. Fordelingen af udgifter for 2012 og 2013 er rent
teknisk fordelt efter den budgetterede fordeling i 2013.

Som led i organisationseendringen er de budgetterede bevillinger pa f inanslov for 2014 nulstillet.

7. Specifikation af indtcegter

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Indtaegter 1 alt ......ocooeeeiiiiiiee 76,2 97,9 - - - - -
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 1,6 2,0 - - - - -
4. Afgifter og gebyrer ......cocveveneienennen. 71,5 85,3 - - - - -
6. Qvrige INALRGLEr .....cveveeeieeieeiriieieeneane 3,1 10,6 - - - - -

Bemerkninger: Som led i organisationsendringen er de budgetterede bevillinger péa finanslov for 2014 nulstillet.

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Personale i alt (arsverk) ......c.ccoceevveeennnene 214 244 - - - - -
Loenninger i alt (mio. kr.) ....ccccoveinenne. 105,5 117,0 - - - - -
Lonsum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 0,6 0,4 - - - - -
Lonsumsloft (mio. Kr.) ..ccocoovveviiiiiiiene 104,9 116,6 - - - - -

Bemarkninger: Som led i organisationseéendringen er de budgetterede personaleoplysninger og bevillinger pa finanslov for
2014 nulstillet.

9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Overfort overskud .... - - - - - - -
Egenkapital i alt .......cccooeoiiniiiiiee - - - - - - -
Langfristet geeld primo ........cccccoeevveienennen. 0,3 0,8 - - - - -
+ anskaffelser ........cccoovoviiviiviiiiiieeee, - 12,6 - - - - -
+ igangverende udviklingsprojekter .......... 0,5 -0,5 - - - - -
- afSKIIVIINGET .ovievieeieiieieieeece e 0,1 3,4 - - - - -
Samlet geeld ultimo .......cccceoevenininininne, 0,8 9,6 - - - - -

LANeramme ........cc.coceevveeevieceeeieeeeeieeee e - - - - - - -
Udnyttelsesgrad (i pct.) .oeoeveverenenenennne - - - - - - -

Bemarkninger: Som led i organisationsandringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014 nulstillet.
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10. Almindelig virksomhed

Som led i organisationsendringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014
overfort til § 17.41.01.10. Almindelig virksomhed under § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering.

20. International rekruttering

Som led i organisationsaendringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014
overfort til § 17.41.01.20. International rekruttering under § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmar-
ked og Rekruttering.

26. Indtegter fra Udenrigsministeriet
Til og med finansloven for 2013 vedrerer indteegter pa underkontoen fra gebyrer fra anseog-
ninger pa erhvervs- og studieomradet, der indgives pa danske repraesentationer i udlandet.

40. Workindenmark-centre

Som led i organisationsendringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014
overfort til § 17.41.11.30. Workindenmark-centre under § 17.41.11. Det statslige beskaftigelses-
system.

45. Specialfunktion for Job og Handicap
Som led i organisationsendringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014
overfort til § 17.41.11.20. Specialfunktioner under § 17.41.11. Det statslige beskeftigelsessystem.

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter

Som led i organisationsaendringen er de budgetterede bevillinger pa finanslov for 2014
overfort til § 17.41.11.97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter under § 17.41.11. Det statslige
beskaftigelsessystem.

17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tekstanm. 20 og 115) (Reser-
vationsbev.)

Som led i udmentningen af Aftalen mellem den davarende VK-regering, Socialdemokratiet,
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidl. Forebyggelsesfonden)
oprettet med en kapital pa 3 mia. kr.

Fondens formal er at forebygge og forhindre fysisk og psykisk nedslidning ved anvendelse
af fondens midler.

I forleengelse af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2012
af november 2011 gennemferes en malretning af Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse,
hvilket indebarer en fornyet prioritering af fondens midler i 2012 og frem.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om maélretning af Forebyggel-
sesfonden af december 2012 er der truffet beslutning om maélretning af samlet ca. 1 mia. kr. fra
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse i perioden 2012-2015.



256

§ 17.51.03.

Som led i @ndret praksis for teknisk bogfering af lenudgift til sekretariatet for Fonden for
Forebyggelse og Fastholdelse vil lonsumsudgiften fremover blive atholdt p& § 17.41.01. Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering og refunderet via intern statslig overfersel fra § 17.51.03.
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .

8 8 Beskrivelse

eller suppleres

BV 229 Der er adgang til overfersel fra § 17.51.03. Fonden for Forebyggelse
og Fastholdelse til § 17.21.01. Arbejdstilsynet, til § 17.21.02. Det Na-
tionale Forskningscenter for Arbejdsmilje, til 17.21.14. konomisk
stotte til arbejdsmiljeradgivning, til § 17.23.01. Arbejdsskadestyrelsen,
§ 17.46.78. Implementering af rehabiliteringsteams og § 17.41.01. Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5 Der er adgang til at atholde udgifter til lon i sekretariatet for Fonden
for Forebyggelse og Fastholdelse.

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018

Udgiftsbevilling ......ccoceeeviveenniciniicene 155,9 232,2 311,0 273,0 124,0 30,0 30,0

Indtaegtsbevilling .......cccevvveeniniicicniniicne 350,0 292,0 311,0 273,0 124,0 30,0 30,0

10. Fonden for Forebyggelse og

Fastholdelse
Udgift 146,0 224,1 302,0 265,0 119,0 30,0 30,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,2 0,1 - - - - -
43. Interne statslige overforsels-

Udgifter ..o - 147,0 159,0 91,0 78,0 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ........ccccccoevnee. 145,8 77,0 143,0 174,0 41,0 30,0 30,0
Indtzegt 339,0 292,0 302,0 265,0 119,0 30,0 30,0
33. Interne statslige overforsels-

INALE@ZIET ..., 339,0 292,0 290,0 265,0 119,0 30,0 30,0
35. Forbrug af videreforsel ................. - - 12,0 - - - -

20. Sekretariat for Fonden for Fore-

byggelse og Fastholdelse
Udgift 9,9 8,0 9,0 8,0 5,0 - -
16. Husleje, leje af arealer, leasing ... 1,2 0,6 0,8 0,8 0,8 - -
18. Lenninger / personaleomkostninger 8,1 - - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,7 0,4 1,4 0,9 0,9 - -
43. Interne statslige overforsels-

udgifter ....coovvveieiiiee - 7,0 6,1 6,1 33 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............cccocovene. - - 0,7 0,2 - - -
Indtzegt 11,0 - 9,0 8,0 5,0 - -
33. Interne statslige overforsels-

INAIERZICT ... 11,0 - 9.0 8,0 5,0 - -

Bemarkninger: Finansiering af udgiftsbevillingen pa denne konto sker via interne stats lige overforsler fra § 37.54.01
Driftsbudget under § 37.54. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse . Der overfores midler til daekning af fondens ud-
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delinger, mv. fra § 37.54.01.20. Overforsel til § 17.51.03 . Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse og midler til deekning
af fondens sekretariatsbetjening fra § 37.54.01.25. Overforsel til § 17.51.03 . Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse .
12011 til 2015 er der indarbejdet interne statslige overforsler pd 50 mio. kr. arligt til § 17.21.01.10. Arbejdstilsynet til
videreforelse af de serlige tilsynsindsatser. I 2013 til 2015 er der indarbejdet interne statslige overfersler pa 28,5 mio.
kr. arligt til § 17.21.01.10. Arbejdstilsynet, hvilket omfatter 1,5 mio. kr. arligt til udvikling af forebyggelsespakker, 12,0
mio. kr. arligt til handleplan mod ulykker i bygge- og anlegsbranchen samt 15,0 mio. kr. arligt til malrettet tilsynsindsats
i forhold til psykisk arbejdsmilje.

Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.21.02.10. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje pa 5,0
mio. kr. i 2010, 3,0 mio. kr. i 2011, 2,0 mio. kr. i 2012 samt 1,5 mio. kr. arligt i 2013 til 2015 til udvikling af fore-
byggelsespakker til virksomheder.

Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.21.14.10. @konomisk stette til arbejdsmiljeradgivning pa 10,0 mio.
kr. arligt i 2013 til 2015.

Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.23.01.30. Arbejdsskadestyrelsen pa 12,0 mio. kr. arligt i 2013 og
2014 til videreforelse af initiativet arbejdsskadede tilbage pa arbejdsmarkedet.

Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.46.78. Implementering af rehabiliteringsteams, hvilket omfatter 52,0
mio. kr. arligt i 2012 til 2014 til implementering af rehabiliteringsteams samt 5,0 mio. kr. arligt 1 2013 og 2014 til viden
deling mellem kommuner.

Der er pa finanslov for 2014 indbudgetteret et forbrug af viderefersler pa 12 mio. kr.

Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa 6,1 mio.
kr. arligt 1 2014 og 2015 og 3,3 mio. kr. 1 2016 som folge af @ndret praksis for teknisk bogfering af lensum til sekretariatet
for Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

12015 og 2016 er der indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.21.01.10. Arbejdstilsynet til forebyggelse af vold
gennem dialog. Endvidere er der i 2016 indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.21.01.10. Arbejdstilsynet til vi-
dereforelse af Arbejdstilsynets serlige tilsynsindsatser inden for nedslidningstruede brancher, malrettet tilsynsindsats i
forhold til psykisk arbejdsmilje samt gennemforelse af handlingsplan mod ulykker i bygge- og anlagsbranchen.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviiviiiieiiciieieeeee ettt ettt e ene e 2724
Lt ettt ettt ettt 272,4

Bemarkninger: Beholdningen er fordelt med 270,9 mio. kr. pa § 17.51.03.10. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse
og 1,5 mio. kr. pa § 17.51.03.20. Sekretariat for Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Personaleoplysninger

R R R R R B F BO1 BO2 BO3
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Personaleforbrug omregnet til arsvaerk

20. Sekretariat for Fonden for Fo-
rebyggelse og Fastholdelse .... 13 18 19 15 - - - - - -

Talt o 13 18 19 15 - - - - - -

Bemarkninger: Lonudgifter til medarbejdere i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse udbetales fra 2014 fra Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering.

10. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse

Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse er oprettet i medfer af lov nr. 87 om Forebyggel-
sesfonden af 30. januar 2007.

Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse har til formal at stette projekter, der kan forebygge
fysisk og psykisk nedslidning pa arbejdspladserne.

Partierne bag Aftalen om oprettelse af Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse har i 2011
aftalt, at fonden finansierer en videreforelse af den sarlige tilsynsindsats i Arbejdstilsynet med
50,0 mio. kr. arligt i perioden 2011 til 2014.

Det er aftalt, at Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse finansierer udvikling af forebyg-
gelsespakker til virksomheder, hvilket forankres i § 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for
Arbejdsmiljo (NFA). P4 den baggrund er der indarbejdet interne statslige overforsler til §
17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje pa 3,0 mio. kr. 1 2011 og 2,0 mio. kr.
arligt 1 2012-2014.
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Desuden er det besluttet at projektet vedrerende tidlig og tverfaglig indsats for langtidssy-
gemeldte i udvalgte kommuner (Tilbage Til Arbejde-projektet) viderefores til oktober 2012, og
at udgifterne hertil pa 57,4 mio. kr. i 2012 finansieres af Fonden for Forebyggelse og Fasthol-
delse. Af de 57,4 mio. kr. kan der anvendes op til 5 mio. kr. til evaluering.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om malretning af Forebyggel-
sesfonden af december 2012 udmentes i perioden 2012 til 2015 i alt ca. 1. mia. kr. fra Fonden
for Forebyggelse og Fastholdelse (tidligere Forebyggelsesfonden).

Med henblik pa blandt andet at mindske nedslidning og at fastholde seniorer leengere tid pa
arbejdsmarkedet gennemfores en mélretning af Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Et centralt pejlemaerke for malretningen er at modvirke de mest alvorlige og udbredte ar-
bejdsmiljeproblemer. Derfor iverksaettes en sarlig indsats i forhold til de brancher, hvor der er
storst risiko for at blive nedslidt. I den forbindelse viderefores den sarlige tilsynsindsats i Ar-
bejdstilsynet inden for en ramme pa 50 mio. kr. arligt i 2011 til 2015, og der afsattes 10 mio.
kr. 1 2012 og 12 mio. kr. arligt 1 2013 til 2015 til finansiering af en eget indsats mod arbejds-
ulykker i bygge- og anleegsbranchen. Endvidere afsattes der 10 mio. kr. arligt i 2013 til 2015 til
medfinansiering af arbejdsmiljeradgivning til offentlige og private virksomheder. Der afsattes
15 mio. kr. arligt 1 2013 til 2015 til serlige tilsyn med psykisk arbejdsmilje. Endvidere disponeres
45 mio. kr. 1 2012 og 52 mio. kr. arligt i 2013 til 2015 til forebyggelsespakker til virksomheder.
Udviklingen af forebyggelsespakker forankres henholdsvis i § 17.21.02. Det Nationale Forsk-
ningscenter for Arbejdsmilje og i § 17.21.01. Arbejdstilsynet, hvortil der afsattes 3,0 mio. kr. i
2011, 2 mio. kr. 1 2012 og 3 mio. kr. arligt i 2013 til 2015.

Med maélretningen af fonden i 2012 oges fokus ligeledes pa at hjelpe borgere, der har varet
udsat for arbejdsskader, med henblik pa at fastholde deres tilknytning til arbejdsmarkedet. Der
afsettes pa den baggrund 12 mio. kr. arligt 1 2013 og 2014 til et landsdaekkende fastholdelses-
center.

For at fremme fastholdelsen af seniorer pa arbejdsmarkedet afsattes 40 mio. kr. i 2013 og
45 mio. kr. arligt i 2014 og 2015 til seniorpakker.

Det indgar i mélretningen af fonden, at Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse skal med-
finansiere udmentningen af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det
Konservative Folkeparti om en reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012. I den forbin-
delse disponeres 52 mio. kr. arligt 1 2012 til 2014 til rehabiliteringsteams, og der eremarkes 5
mio. kr. arligt i 2013 og 2014 til kommunal videndeling om rehabiliteringsteams. Endvidere af-
settes 35 mio. kr. rligt til fleksjobbonus i 2013 til 2015.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012 er de interne statslige overfersler fra § 37.54.01. Fonden for Forebyggelse og
Fastholdelse reduceret med 58,0 mio. kr. 1 2013.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse af maj 2013 reduceres Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse med 51 mio. kr. i
2014 heraf er 43 mio. kr. omprioritering af midler fra seniorpakker og 8 mio. kr. af udisponerede
midler og bevillingen forhgjes tilsvarende med 51 mio. kr. i 2015 og 2016.

Som led i Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om udmentning
af ledige midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse af juni 2014 er der indgéet aftale om
udmentning af ledige midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse med 46,0 mio. kr. 1 2014,
16,0 mio. kr. i 2015 og 11,0 mio. kr. i 2016. Midlerne skal deekke indsats vedr. sporskifte, stot-
teordning for tekniske hjelpemidler, voldsforebyggelsespakke til hospitaler m.v.

Der er desuden for 2014 tilfort yderligere 15,0 mio. kr. til fleksjobbonus.

Endvidere er der bevilget 1,0 mio. kr. til Arbejdstilsynet i hvert af arene 2014, 2015 og 2016
til forebyggelse af vold gennem dialog med ledelse.

Som led i1 Aftale om finanslov for 2015 udmentes udisponerede midler i Fonden for Fore-
byggelse og Fastholdelse. Som led heri udmentes 77,0 mio. kr. til videreforelse af Arbejdstilsy-
nets sarlige tilsynsindsatser inden for nedslidningstruede brancher, malrettet tilsynsindsats i for-
hold til psykisk arbejdsmiljo samt gennemforelse af handlingsplan mod ulykker i bygge- og an-
leegsbranchen. Der afsattes endvidere 31,0 mio. kr. arligt 1 2015 og 2016 samt 30,0 mio. kr. arligt
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i 2017 og 2018. Den konkrete udmentning aftales med Enhedslisten og Socialistisk Folkeparti
primo 2015. Partierne vil herunder skulle tage stilling til de fremadrettede ressourcer til fondens
sekretariat.

20. Sekretariat for Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse

Den daglige drift af Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse varetages af et sekretariat.
Sekretariatet betjener fondens bestyrelse og star herudover for administrationen forbundet med
tildelingen af tilskud mv., jf. lov nr. 87 om Forebyggelsesfonden af 30. januar 2007 med senere
@ndringer.

Der kan af kontoen afholdes udgifter til aflonning af fondens sekretariat samt vederlag til
bestyrelsens formand og medlemmer.

Der kan péa lov om tillegsbevilling for 2014 overferes midler til § 17.41.01. Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering til losning af administrative opgaver for Fonden for Forebyggelse
og Fastholdelses sekretariat samt til losning af udviklingsopgaver.

Pa finanslov for 2013 er bevillingen til sekretariatet reduceret som led i malretning af fonden
og forhgjet som folge af, at sekretariatet skal bistd ved udvikling af seniorpakker. Samtidig er
det forudsat, at sekretariatet skal lase ny opgave vedrerende administration af fleksjobbonus, jf.
Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om
en reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

17.51.11. Cabi (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Center for Aktiv Beskaftigelsesindsats (Cabi) blev etableret i 2003 efter satspuljepartiernes
tilslutning til, at Formidlingscenter Aarhus og Udviklingscenter for Beskaftigelse pa Seerlige
vilkar kunne sammenlaegges ud fra et enske om at samle indsatsen i et center.

Centret er en selvejende institution under Beskaftigelsesministeriet, og centeret er lands-
daekkende i sit arbejde med videnopsamling, formidling, information samt metode- og organisa-
tionsudvikling.

Cabi har som overordnet tema den aktive beskaftigelsesindsats og det rummelige arbejds-
marked. Centret skal bidrage til lesning af formidlings- og udviklingsopgaver, der kan understotte
en aktiv beskaftigelsesindsats og et rummeligt arbejdsmarked. Centret skal stette lokal, regional
og landsdekkende udvikling og omstilling samt indsamle viden om blandt andet metode- og or-
ganisationsudvikling med tilknytning til centrets tema.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 er der afsat midler til Cabi.

Bevillingen er pa finansloven for 2008 forhgjet som led i en permanent styrkelse af beskaf-
tigelsesrettede aktiviteter, herunder aktiviteter vedrerende virksomhedernes sociale engagement
og det rummelige arbejdsmarked, som tidligere har veret gennemfort i regi af The Copenhagen
Centre.

12008 er Cabi relanceret med nye vedtagter. Med relanceringen skal Cabi primart rette sin
virksomhed mod indsatsen i jobcentrene og jobcentrenes samarbejde med virksomhederne. Cen-
trets nye hovedformél er at indsamle, systematisere og formidle viden om det rummelige ar-
bejdsmarked, herunder om beskaftigelsesindsatsen for udsatte grupper og virksomhedernes so-
ciale engagement. Centret kan som led i at frembringe ny viden medvirke til at udvikle beskaf-
tigelsesindsatsen.

Relanceringen medforer, at der arligt indgas resultatkontrakt mellem Centeret ved bestyrel-
sesformanden og beskeftigelsesministeren om, at centeret efter neermere aftale udarbejder analy-
ser mm. for blandt andet Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering for en bevillingsandel, der
fastsettes 1 kontrakten.

Som led i relanceringen af centret knyttes Det Nationale Netverk af virksomhedsledere til
Cabi som en del af centrets reprasentantskab.
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Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat midler til Cabi.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til at viderefore driften af Cabi samt til en evaluering af Cabi.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af november 2012 er der afsat
midler til at viderefere driften af Cabi.

Pa baggrund af evalueringen 1 2012 er det besluttet, at Cabi fusionerer med Virksomheds-
netvaerk for Socialt Ansvar (VINSA) og med sekretariatsfunktionen for Virksomhedsforum for
Socialt Ansvar (VFSA). Det nye Cabi's formal er at skabe et samlet overblik over eksisterende
viden om det rummelige arbejdsmarked, facilitere erfaringer mellem virksomheder og jobcentre,
udvikle og teste praksisnaere metoder samt formidle og radgive om det rummelige arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
midler til aktiviteter i Cabi.

Center for Aktiv Beskaftigelsesindsats bliver andret til Cabi.

For yderligere information se www.cabiweb.dk.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.6.8.4 Der sker ikke budgettering pa finansloven af forventede udgifter og
indtegter, dekningsbidrag mv. i forbindelse med indtaegtsdaekket virk-
somhed. Centeret skal dog udarbejde serskilt regnskab for den ind-
teegtsdaekkede virksomhed, der indgar som en del af centerets arsrap-
port.

BV 2.10.2 Centeret er en selvejende institution og kan afholde udgifter oppebaret
af indteegter ud over driftstilskuddet fra staten.

BV 2.10.5. Der kan pé lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccoceeeeivecninicininccne 18,6 22,1 16,7 17,0 17,0 8,7 8,7
10. Center for Aktiv Beskaeftigelses-
indsats
Udgift 18,6 22,1 16,7 17,0 17,0 8,7 8,7
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,8 - - 0,1 0,1 0,1 0,1
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ...oooovvveeieiiice - - 0,1 - - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocoeenen 17,8 22,1 16,6 16,9 16,9 8,6 8,6
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Bemerkninger: Der atholdes af kontoen udgifter til udbetaling af vederlag til formanden samt serligt sagkyndige og
personligt udpegede medlemmer af bestyrelsen for Center for Aktiv Beskaftigelsesindsats . Vederlag udbetales i over-
ensstemmelse med Finansministeriets cirkuleere nr. 186 af 2. november 1998 om serskilt vederlag mv.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...o.eiiiiiiiiie ettt 0,2
L ALE ettt et et et e et e aeenaeereenseereensenraens 0,2

Bemerkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Center for Aktiv Beskzftigelsesindsats

Bevillingen kan anvendes til indsamling og formidling af viden inden for temaet den aktive
beskaftigelsesindsats og det rummelige arbejdsmarked samt til at gennemfore og indga i projekter
og derved bidrage til, at der kommer flere i arbejde pé savel ordinere som sarlige vilkar. Be-
villingen kan endvidere anvendes til afholdelse af lenninger i centret.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 10,5 mio. kr. 1 2012 og 3,0 mio. kr. i 2013 til at viderefore driften af Cabi samt til en eva-
luering af Cabi.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
5,1 mio. kr. 1 2013, 6,7 mio. kr. i 2014 samt 8,2 mio. kr. arligt i 2015 og 2016 til videreforelse
af Cabi.

I tilknytning hertil er bevillingen til Det Nationale og De Regionale Netvaerk af virksomheder
pa 4,3 mio. kr. i 2013 overfert fra § 17.59.21.40. Det Nationale og De Regionale Netvark af
virksomheder pé finansloven for 2013.

Netvarkene har til formal at styrke det sociale engagement og det rummelige arbejdsmarked.

Administration og sekretariatsbetjening af Virksomhedsforum for Socialt Ansvar (VFSA) og
Virksomhedsnetvark for Socialt Ansvar (VINSA) varetages af Center for Aktiv Beskeeftigelses-
indsats.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering udmelder bevillingen til Virksomhedsforum for
Socialt Ansvar (VFSA) og Virksomhedsnetvark for Socialt Ansvar (VINSA) til Center for Aktiv
Beskeftigelsesindsats, jf. tekstanmaerkning nr. 116.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance
og Konservative om udmentningen af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat 1,4 mio.
kr. 1 2014 til aktiviteter i Cabi. Cabi har til hovedformal at indsamle, systematisere og formidle
viden om det rummelige arbejdsmarked.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til betaling for gkonomiservice og systemydelser til
§ 07.13.01.10. Statens Administration.

17.51.12. Virksomhedskonsulenter vedrerende unge med sarlige behov (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2011 af
november 2010 er der afsat bevilling 1 perioden 2011-2013 til anszattelse af flere virksomheds-
konsulenter 1 udvalgte kommuner. Virksomhedskonsulenterne skal have unge udviklingsham-
mede med sarlige behov som fokusomrade.

Bevillingen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeovviveiiininiiicne 5,0 3,1 - - - - -

10. Virksomhedskonsulenter vedre-
rende unge med szrlige behov

Udgift 5,0 3,1 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........c.ccccoevnee. 5,0 3,1 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...oviiiiiiiiieiieieeeee ettt be e sbe e eneenns 0,1
TAIE oo e 0,1

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Virksomhedskonsulenter vedrerende unge med szrlige behov

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2011 af
november 2010 er der i perioden 2011-2013 afsat 5,0 mio. kr. arligt til ansattelse af flere virk-
somhedskonsulenter i jobcentrene i udvalgte kommuner med henblik pa en ekstra indsats for unge
udviklingshaemmede med serlige behov.

Bevillingen fordeles som tilskud til jobcentrene i de 5 sterste kommuner. Tilskuddet kan
anvendes til lenudgifter i forbindelse med kommunernes ansettelse af flere virksomhedskonsu-
lenter i jobcentrene. Det forudsattes af bevillingen, at der kan ansettes op til 10 virksomheds-
konsulenter.

Virksomhedskonsulenterne skal have fokus pa at skabe jobmuligheder for unge udviklings-
haemmede med sazrlige behov, herunder udviklingsheemmede, der har deltaget i ungdomsuddan-
nelsen for unge med sarlige behov.

Indsatsen skal sikre en styrket indsats over for unge udviklingsheemmede, der har feerdiggjort
eller forventes at feerdiggere den serlige ungdomsuddannelse for unge med serlige behov, bl.a.
med det formal at fremme oprettelsen af flere job med lontilskud til denne malgruppe. Indsatsen
kan f.eks. ske via en opsegende indsats og dialog med relevante virksomheder.

Indsatsen skal ske i samarbejde med regionale konsulenter under jobcentrene, Ungdommens
Uddannelsesvejledning og Specialfunktionen Job og Handicap.

Tilskuddet administreres i henhold til bekendtgerelse nr. 1173 af 8. oktober 2013 om admi-
nistration af tilskud fra puljer pa Arbejdsmarkedsstyrelsens og Styrelsen for Fastholdelse og Re-
krutterings omrade.

I medfor af akt. 172 af 11. august 2011 er der afsat et tilskud pa 5,0 mio. kr. 1 2011, 5,0 mio.
kr. 1 2012 og 4,0 mio. kr. 1 2013 til et projekt i regi af Landsforeningen LEV, jf. § 17.51.13.10.
Styrket indsats for unge udviklingshaemmede.
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Bevillingen 1 2012 og 2013 tilvejebringes ved en omdisponering af 2,0 mio. kr. i 2013 fra §
17.51.12. Virksomhedskonsulenter vedrerende unge med sarlige behov. Det resterende bevil-
lingsbehov pa 7 mio. kr. imedegas af et tilsvarende bevillingsbortfald pé bevillingsafregningen
for 2011 ved et mindreforbrug pa henholdsvis 6,0 mio. kr. pa § 20.79.01. Pulje til forbedring af
ungdomsuddannelse, og 1,0 mio. kr. p4 § 17.41.11. Det statslige beskaftigelsessystem.

Indsatsen i jobcentrene 1 2011-2013 skal ske i samspil med projektet i Landsforeningen LEV.

17.51.13. Forebyggende tvaergaende aktiviteter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der kan af kontoen atholdes udgifter til tvaergdende aktiviteter i beskaftigelsesindsatsen.
Som led i udmentningen af Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne,

Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i

fremtiden af juni 2006 er der afsat midler til holdningsbearbejdning vedrerende seniorer.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokratiet, Det Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti og Kristendemokraterne om adgangen til det danske arbejdsmar-
ked efter udvidelsen af EU pr. 1. maj 2004 af december 2003 og Aftale mellem den davearende
VK-regering, Danske Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om en jobplan af februar
2008 er der afsat bevilling til en pulje til informationsindsats for udenlandske virksomheder og
arbejdstagere.

I medfor af akt. 172 af 11. august 2011 er der afsat bevilling til en styrket indsats for unge
udviklingsheemmede.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccceeveeiiiiiiiicnen 6,2 6,2 10,0 10,1 10,1 10,1
10. Styrket indsats for unge udvik-
lingshammede
Udgift 5,0 4,0 10,0 10,1 10,1 10,1 -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccccovenee. 5,0 4,0 10,0 10,1 10,1 10,1

15. Holdningsbearbejdning vedre-
rende seniorer

Udgift 1,6 0,2 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.cocccceeneee 1,6 0,2 - - - -

20. Informationsindsats for uden-
landske virksomheder og ar-
bejdstagere
Udgift -0,4 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........c.ccccceveeee. -0,4 - - - - -
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25. Fleksjobkampagne
Udgift - 1,9 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 1,9 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...ovieiiiieieeieeee ettt ettt eneenes 1,7
2 PSRRI 1,7

Bemerkninger: Beholdningen primo 2014 er fordelt med 0,1 mio. kr. pa § 17.51.13.10. Styrket indsats for unge udvik-
lingshemmede, 0,1 mio. kr. pa § 17.51.13.15. Holdningsbearbejdning vedrerende seniorer og 1,4 mio. kr. pa §
17.51.13.20. Informationsindsats for udenlandske virksomheder og arbejdstagere og 0,1 mio. kr. pa § 17.51.13.25.
Fleksjobkampagne. Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Styrket indsats for unge udviklingshaemmede

I medfor af akt. 172 af 11. august 2011 er der afsat et tilskud pa 5,0 mio. kr. i 2011, 5,0 mio.
kr. 12012 og 4,0 mio. kr. 1 2013 til gennemforelse af projektet KLAP II - Visualisering af visioner
bag lov om uddannelsen for unge med szerlige behov, som er et initiativ i regi af Landsforeningen
LEV. Bevillingen er en videreforelse af Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialde-
mokraterne, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og
Kristendemokraterne om udmentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 til Projektet KLAP
(Kreativ, Langsigtet, ArbejdsPlanleegning). Desuden er bevillingen en delvis omprioritering af
den nuvarende udmentning af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Kristendemokraterne om finansloven for 2011 af november 2010.

Bevillingen 1 2012 og 2013 tilvejebringes ved en omdisponering af 2,0 mio. kr. i 2013 fra §
17.51.12. Virksomhedskonsulenter vedrerende unge med sarlige behov. Det resterende bevil-
lingsbehov pa 7 mio. kr. imedegas af et tilsvarende bevillingsbortfald pa bevillingsafregningen
for 2011 af et mindreforbrug pa henholdsvis 6,0 mio. kr. pa § 20.79.01. Pulje til forbedring af
ungdomsuddannelse og 1,0 mio. kr. pa § 17.41.11 Det statslige beskaftigelsessystem.

Formalet er, at unge udviklingshaemmede i hegjere grad kommer ud pa arbejdsmarkedet, og
at vise, at unge udviklingsheemmede kan fi en reel mulighed for at valge karriere ligesom alle
andre. Projektet skal vise forskellige typer af job, som mennesker med udviklingshemning kan
mestre, samt vise, hvordan man kan realisere sin drem om et liv med arbejde.

Bevillingen skal styrke indsatsen for unge udviklingshemmede, der har ferdiggjort eller
forventes at feerdiggere den s@rlige ungdomsuddannelse for unge med serlige behov, bl.a. med
det formal at fremme oprettelsen af flere job med leontilskud til denne malgruppe. Intentionen er
saledes at sikre en eget tilknytning til arbejdsmarkedet for unge udviklingshemmede, f.eks.
gennem etablering af et ambassaderkorps af frivillige unge udviklingshaaemmede, som Ungdom-
mens Uddannelsesvejledning i hele landet kan traekke pa i deres vejlednings- og informations-
indsats vedrerende unge udviklingshemmedes videre muligheder efter endt grundskole.

Bevillingen, der administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, kan anvendes
til lenudgifter, udvikling og planlegning af vejlednings- og informationsarbejde samt erfarings-
udveksling. Gennemforelsen af projektet skal ske i samspil med initiativet pd § 17.51.12. Virk-
somhedskonsulenter vedrerende unge med sarlige behov og aktiviteterne i Specialfunktionen Job
& Handicap.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
10,0 mio. kr. i arene 2014 - 2017 til gennemforelse af KLAP III. Projektet gennemfores i regi
af Landsforeningen LEV. Projektet har til forméal at skaffe personer med f.eks. udviklingsheem-
ning, autisme, spasticitet og erhvervet hjerneskade ind pa arbejdsmarkedet ved brug af erfarin-
gerne fra det tidligere KLAP II projekt.
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Bevillingen er pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 0,1 mio. kr. i 2018
som folge af en korrektion i pris- og lenreguleringen af bevillingen pa forslag til finanslov for
2015.

15. Holdningsbearbejdning vedrerende seniorer

Som led i udmentningen af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er der afsat en pulje pd 10 mio. kr. i 2007 til holdningsbearbejdning ved-
rerende seniorer.

Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om
senere tilbagetraekning af maj 2011 indeberer, at der de kommende ar skal ivearksettes flere in-
formations- og holdningskampagner, der skal bidrage til at endre handlingsmenstre bade pa
virksomhedsplan og blandt medarbejderne. Kampagnen Et par ar ekstra gor en forskel folges op,
sa den nar endnu lengere ud pa virksomhederne. En sarlig kampagne malrettes til virksomhe-
derne om rekruttering af ledige seniorer.

20. Informationsindsats for udenlandske virksomheder og arbejdstagere

Formalet med puljen er at bidrage til at sikre, at arbejdstagerne fra de nye EU-lande har
mulighed for at gere sig bekendt med forholdene péa det danske arbejdsmarked.

Betingelserne for puljens administration er fortsat geeldende.

Puljen kan anvendes til information om rettigheder, regler og betingelser, som man som
udenlandsk arbejdstager eller tjenesteyder i Danmark skal vaere opmarksom pa, herunder over-
enskomstforhold, arbejdsmiljeregler og andre sociale og ekonomiske problemstillinger. Informa-
tionsaktiviteterne kan omfatte udarbejdelse af materiale, afholdelse af foredrag, oprettelse af
hjemmeside mm. Fra puljen kan der endvidere bevilges midler til at fremme tvaergaende samar-
bejde om problemstillinger, som knytter sig til udenlandsk arbejdskraft pa det danske arbejds-
marked. Midlerne vil endvidere kunne se@ges til projekter, der har til formal at stille let tilgengelig
information om det danske arbejdsmarked til rddighed for udenlandske arbejdstagere og/eller
tjenesteydere.

Puljen henvender sig primert til arbejdsmarkedets parter, men interesseorganisationer og
private foreninger kan ligeledes ansege om midler fra puljen.

25. Fleksjobkampagne

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Liberal Alliance og Det Konserva-
tive Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 afsettes der 2 mio. kr. i 2013
til en fleksjobkampagne, der skal udbrede kendskabet til de nye regler pa omradet og saledes
understotte, at virksomheder er opmarksomme pé de nye muligheder i ordningen.

17.51.14. Flere fleksjob (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer, der har til formal at stette malsatningen om
Flere i fleksjob, herunder kan der afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, jf. Aftale
mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven for 2013 af november 2012. Bevil-
lingen er indarbejdet pa finansloven for 2013.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

Beskrivelse
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BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:

Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018

Udgiftsbevilling ... 3,0 156,7 126,2 76,6 - - -

10. Fleksjobambassaderer i kommu-

ner
Udgift 3,0 136,8 121,1 71,4 - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 1,8 1,0 1,0 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocoeeeneen 3,0 135,0 120,1 70,4 - - -
20. Forseg med kommunale fleksjo-
bansattelser
Udgift - 7,9 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 1,1 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocooenee. - 6,9 - - - - -
30. Radgivning til virksomheder
med fleksjobansatte med psyki-
ske lidelser
Udgift - 34 5,1 5.2 - - .
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 34 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccoevenee. - - 5,1 52 - - -
40. Fleksjobvzerksteder
Udgift - 8,6 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 0,4 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccoeeneen - 8,1 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
Ovrige behOIdNINZET .....coiiiiiiiiiiiiiiicc ettt 33
2 PRSPPSO 3,3

Bemarkninger: Beholdningen er fordelt med 0,2 mio. kr. pa § 17.51.14.20. Forseg med kommunale fleksjobansettelser,
1,6 mio. kr. pa § 17.51.14.30. Radgivning til virksomheder med fleksjobansatte med psykiske lidelser og 1,5 mio. kr. pa
§ 17.51.14.40. Fleksjobvearksteder. Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Fleksjobambassaderer i kommuner

Der igangsattes forseg i alle landets kommuner med ansattelse af mindst en fleksjobam-
bassader i hvert jobcenter. Fleksjobambassadererne skal skabe en kontakt mellem virksomheder
og ledige fleksjobbere og via opsegende og oplysende arbejde over for virksomhederne bidrage
til, at ogsa personer, der kun kan arbejde fa timer om ugen, ansattes og fastholdes i fleksjob.
Fleksjobambassadererne ansattes til at lose opgaver, der ligger udover den normale opgavelos-
ning i kommunerne. Der afsattes en pulje pa 135 mio. kr. 1 2013, 120 mio. kr. i 2014 samt 70
mio. kr. i 2015 til forseg med fleksjobambassaderer.

Der kan af bevillingen afholdes udgifter til etablering og drift samt en it-understottet indbe-
retningslesning til overvagning af effekten af tiltaget.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal fuldtidspersoner......... - - - - 270 240 140
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 139 123 71

20. Forseg med kommunale fleksjobanszettelser

Der etableres forseg med en ny type kommunale fleksjob. Kommunen ansatter en person i
et fleksjob, hvorefter kommunen serger for, at den ansatte i fleksjob kan indgé i konkrete job pa
fx private virksomheder. Ordningen rettes mod fleksjobbere med meget begrenset arbejdsevne.
Der afszttes 10 mio. kr. 1 2013 til forseget med kommunale fleksjobanszattelser.

30. Radgivning til virksomheder med fleksjobansatte med psykiske lidelser

For at forbedre muligheden for fleksjobansattelse for personer med psykiske lidelser etableres
en ordning, der giver virksomheder mulighed for radgivning om konkrete problemstillinger og
til generel bistand i forbindelse med ansattelse af mennesker i fleksjob med psykiske lidelser.
Der indgés aftale med en relevant akter, der har serlig kompetence og kendskab til malgruppen.
Der afszttes 5 mio. kr. arligt i 2013, 2014 og 2015.

40. Fleksjobveaerksteder

Der etableres et forseg hvor kommuner kan indga samarbejdsaftaler med sterre virksomheder
om at etablere fleksjobvarksteder pa virksomheden. Samarbejdsaftalen kan eventuelt kombineres
med en aftale om, at virksomheden ansetter et bestemt antal personer i fleksjob. Der afsattes 10
mio. kr. 1 2013 til forseg med fleksjobvarksteder.

17.51.15. Projekter for udenlandsk arbejdskraft (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen kan atholdes udgifter til projekter i virksomheder, der skal understotte modtagelse
og fastholdelse af hejtuddannet udenlandsk arbejdskraft og deres familier. Bevillingen er indar-
bejdet pa forslag til finanslov for 2015.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccoceeervceninicinnicene - - - 2,0 2,0 - -
10. Projekter for udenlandsk ar-
bejdskraft
Udgift - - - 2,0 2,0 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 0,2 0,2 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccccovene. - - - 1,8 1,8 - -

10. Projekter for udenlandsk arbejdskraft

Som folge af Aftale mellem regeringen og Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om en reform af international rekruttering -
Lettere adgang til hejtkvalificeret arbejdskraft af juni 2014 oprettes en pulje, som virksomheder
kan sege til nyskabende ideer til modtagelse og fastholdelse af nye udenlandske medarbejdere.

Der kan bl.a. seges til nyskabende ideer indenfor felgende omrader.

Metoder til introduktion af nye medarbejdere, som sikrer forankring i virksomheden. Der skal
vaere tale om introduktion til virksomheden, det danske arbejdsmarked og det danske samfund,
som raekker ud over de konkrete arbejdsopgaver pa virksomheden.

Fastholdelsesindsats pa tvers af virksomheder, f.cks. HR samarbejde om karriereplaner mv.,
der omfatter mere end én virksomhed, indsats for at fa medfelgende @gtefaller eller internationale
studerende i job, faglige og sociale netvaerk mv. pa tvars af virksomheder.

Udvikling af koncepter for jobrettet sprogundervisning pa virksomheder.

Projekter i samarbejde mellem virksomheden og frivillige organisationer eller foreninger i
lokalsamfundet, som kan introducere udenlandske medarbejdere og deres familier til fritidstilbud
og kulturlivet.

Der kan endvidere atholdes udgifter til kab af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende. De gode erfaringer fra initiativerne
opsamles og offentliggeres pa vidensbanken Expatviden.dk.

Der afsettes arligt 2,0 mio. kr. i 2015 og 2016. Puljen administreres af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

17.54. Revalidering og lentilskud mv.

17.54.01. Revalidering (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .........cccccoeevcciiinciiniecne 940,3 874,1 947,5 825,5 829.4 829,5 835.,5

10. Revalideringsydelse med 65 pro-
cent refusion ved virksomheds-

praktik
Udgift 217,9 238,2 250,9 226,4 226,4 226,4 229,7
42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEZIONET ..o 217,9 2382 250,9 226,4 226,4 226,4 229,7

20. Revalideringsydelse med 50 pro-
cent refusion
Udgift 665,4 560,9 606,5 520,9 523,5 523,6 526,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ...vveviiiiiicicicieaaens 665,4 560,9 606,5 520,9 523,5 523,6 526,3
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30. Revalideringsydelse med 30 pro-
cent refusion

Udgift 23,2 40,9 53,2 46,4 47,7 47,7 47,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveeeeiienieieveieieeeeenes 23,2 40,9 53,2 46,4 47,7 47,7 47,7

50. Lentilskud til revalidender med
65 procent refusion

Udgift 34,6 33,3 36,3 31,2 31,2 31,2 31,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..oveieeeieenieeeieieeeeeenes 34,6 333 36,3 31,2 31,2 31,2 31,2

60. Refusion af boligtilskud til reva-
lidender og forrevalidender

Udgift -0,9 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovveieeienieieieeeieeeeenns -0,9 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6

10. Revalideringsydelse med 65 procent refusion ved virksomhedspraktik

Efter lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012, refunderes 65 pct. af
kommunernes udgifter til revalideringsydelse for modtagere i virksomhedspraktik. De statslige
udgifter til revalideringsydelse i forbindelse med denne gruppe ydelsesmodtagere optages pa
narverende konto.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 9,1 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

L Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) 4,0 33 2,2 2,0 2,0 2,0 1,7 1,7 1,7 1,7
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 571 501 294 229 246 255 226 226 226 230

20. Revalideringsydelse med 50 procent refusion

Efter lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012, ydes der hjelp til er-
hvervsrettede aktiviteter og ekonomisk hjlp, der kan bidrage til, at en person med begransninger
i arbejdsevnen fastholdes eller kommer ind pa arbejdsmarkedet, séledes at den pagaldendes mu-
lighed for at forserge sig selv og sin familie forbedres. Der ydes 50 pct. refusion af udgifter til
revalideringsydelse for personer i revalidering i ordiner uddannelse

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetreekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 21,2 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - 6,9 6,4 6,8 6,1 5,1 5,1 5,1 5,1
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - 765 699 580 616 521 524 524 526

30. Revalideringsydelse med 30 procent refusion

Efter lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012, ydes der hjelp til er-
hvervsrettede aktiviteter og ekonomisk hjalp, der kan bidrage til, at en person med begransninger
i arbejdsevnen fastholdes eller kommer ind péa arbejdsmarkedet, séledes at den pagaldendes mu-
lighed for at forserge sig selv og sin familie forbedres. Der ydes 30 pct. refusion af udgifter til
revalideringsydelse for personer i revalidering i ovrig vejledning og opkvalificering.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 1,9 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - 2,0 1,3 1,4 1,1 0,9 0,9 0,9 0,9
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - 30 24 42 54 46 48 48 48

50. Lentilskud til revalidender med 65 procent refusion

Efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan hjelp til genoptrening eller oplaring pa det
almindelige arbejdsmarked under revalidering ydes som lentilskud.

Staten yder 65 pct. refusion af de kommunale udgifter.

Der kan af kontoen atholdes udgifter til anszttelse med lentilskud af personer, der er beret-
tiget til 12 maneders sammenhengende beskeaftigelse efter den tidligere § 102 a i BEK nr. 1099
af 18. november 2005 om en aktiv beskeftigelsesindsats, selvom de ikke leengere er omfattet af
§ 2, nr. 4, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, hvis det er nedvendigt for, at kommunen kan
opfylde forpligtigelsen 1 § 102 a, stk. 5.

I medfor af § 65 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen give en revalidend stotte i form
af tilskud eller rentefrit lan til etablering af selvsteendig virksomhed.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1L Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 62 41 39 36 34 37 31 31 31 31
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60. Refusion af boligtilskud til revalidender og forrevalidender

I medfer af § 64 i lov om aktiv socialpolitik jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012, giver kom-
munen stotte til nedvendige merudgifter til bolig pa grund af en nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne, nar revalidenden far revalideringsydelse efter § 52, stk. 2, nr. 2-8, i lov om aktiv
socialpolitik. I medfer af § 64 a i lov om aktiv socialpolitik giver kommunen boligtilskud til
forrevalidender pa nedsat kontanthjzlp.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Staten yder 50 pct. refusion af de kommunale udgifter.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

17.54.02. Forrevalidering (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccccccceiciniiciiiccnen 333 65,3 64,8 65,7 65,7 66,8 67,6

10. Kontanthjzlp med 50 pct. refu-
sion til personer under forrevali-

dering
Udgift 24,7 25,9 26,7 26,8 26,8 27,9 27,9
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT .veinreieeiercnreeeiencneans 24,7 25,9 26,7 26,8 26,8 27,9 27,9

20. Kontanthjzlp med 30 pct. refu-
sion til personer under forrevali-

dering
Udgift 8,7 39,4 38,1 38,9 38,9 38,9 39,7
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT .veenveiiiercnreeeiencneans 8,7 394 38,1 38,9 38,9 38,9 39,7

10. Kontanthjzlp med 50 pct. refusion til personer under forrevalidering

Efter lov om aktiv socialpolitik bevarer revalidender deres hidtidige forsergelsesgrundlag
under forrevalidering, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012. Statens udgifter til kontanthjelp under
forrevalidering med 50 pct. refusion optages pa narvarende underkonto. Der ydes 50 pct. refu-
sion af udgifter til kontanthjaelp under forrevalidering for personer i virksomhedsrettet forrevali-
dering samt ordinar uddannelse.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foraget
med 1,0 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - 0,6 0,7 0,6 0,7 0,6 0,6 0,7 0,7

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - 51 26 27 27 27 27 28 28
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20. Kontanthjzelp med 30 pct. refusion til personer under forrevalidering

Efter lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012, bevarer revalidender deres
hidtidige forsergelsesgrundlag under forrevalidering. Statens udgifter til kontanthjelp under for-
revalidering med 30 pct. refusion optages pa narverende underkonto. Der ydes 30 pct. refusion
af udgifter til kontanthjeelp under forrevalidering for personer i forrevalidering i evrig vejledning
og opkvalificering.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 1,3 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
L Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - 2,0 1,4 1,5 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - 67 9 41 39 39 39 39 40

17.54.03. ATP-bidrag for modtagere af revaliderings- og ledighedsydelse (Lovbun-
den)

For personer, der modtager henholdsvis revaliderings- eller ledighedsydelse, indbetales der
ATP-bidrag efter § 79 i lov om aktiv socialpolitik.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoveveereririieieieens - 44,1 55,9 51,6 51,1 50,6 49,1

10. ATP-bidrag for modtagere af re-
validerings- og ledighedsydelse

Udgift - 44,1 55,9 51,6 51,1 50,6 49,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vovveeieeienieieeveeieeeean - 44,1 55,9 51,6 51,1 50,6 49,1

10. ATP-bidrag for modtagere af revaliderings- og ledighedsydelse

Personer, der modtager revaliderings- eller ledighedsydelse, betaler selv 1/3, som indeholdes
ved udbetalingen af revaliderings- eller ledighedsydelse, mens den resterende 2/3 betales af
kommunen. Kommunernes udgifter refunderes fuldt ud af staten.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 2,5 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
I Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - - - - 20,9 25,9 23,9 23,7 23,4 22,8

1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 44 56 52 51 51 49
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17.54.06. Skanejob (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccccoeceeinvcoinncicninncnens 61,0 72,0 82,7 76,6 76,8 77,0 77,0
10. Skénejob
Udgift 61,0 72,0 82,7 76,6 76,8 77,0 77,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveereiieniereieieeeeeeenes 61,0 72,0 82,7 76,6 76,8 77,0 77,0

10. Skanejob

I medfer af lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunen give tilbud om ansattelse
med lentilskud, jf. lovens kapitel 12.

Personer, der er omfattet af § 2, nr. 6, kan af kommunen fa tilbud om ansattelse hos of-
fentlige eller private arbejdsgivere. Kommunens tilbud om ansattelse med lontilskud til personer
med varige begraensninger i arbejdsevnen, som modtager fertidspension, gives med henblik pa
opnaelse eller fastholdelse af beskeeftigelse.

Refusion af lentilskud for personer, der er startet i den hidtidige sk&nejobordning for for-
tidspensionister for 1. juli 1998, atholdes ligeledes af denne konto.

For skanejob refunderer staten 50 pct. af kommunens udgifter til lontilskuddet.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Il Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) 53 54 5,7 52 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6
1V.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 86 84 69 64 74 84 71 71 77 77

Kilde: Danmarks Statistik.

17.54.11. Personlig assistance til personer med handicap (Lovbunden)

I henhold til lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., jf. LB nr. 727 af 7. juli
2009 med senere @ndringer (herefter lov om kompensation til handicappede i erhverv) kan
kommunen yde tilskud til aflenning af personlig assistance til handicappede i erhverv med det
formal at give personer med handicap samme muligheder for erhvervsudevelse, som personer
uden handicap.

Der kan endvidere ydes tilskud til personlig assistance til lonmodtagere og selvstaendige er-
hvervsdrivende med handicap, der uden for normal arbejdstid deltager i almindelig efter- og vi-
dereuddannelse inden for det pageeldende erhverv samt til visse grupper af ledige.

Ordningerne administreres af jobcentrene.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoeeeivvciinncininnicne 207,5 221,9 208,7 211,8 211,8 211,8 211,8

10. Personlig assistance til personer
med handicap i erhverv

Udgift 205,9 220,7 206,2 209,3 209,3 209,3 209,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONCT ... 205,9 220,7 206,2 209,3 209,3 209,3 209,3

20. Personlig assistance under efter-
og videreuddannelse
Udgift 1,5 1,2 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
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42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..evveviiiiieireieieeeeees 1,5 1,2 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

10. Personlig assistance til personer med handicap i erhverv

I medfer af § 4 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. kan der ydes tilskud
til personlig assistance til lenmodtagere og selvstendigt erhvervsdrivende, der pa grund af en
betydelig fysisk eller psykisk funktionsnedszttelse har behov for sarlig personlig bistand.

Tilskud til personlig assistance kan ogsa ydes til ledige personer med en varig og betydelig
funktionsnedsattelse forud for pabegyndelse af et konkret ansattelsesforhold.

Staten yder 50 pct. refusion af de kommunale udgifter.

Kommunernes udgifter er omfattet af det serlige beskaftigelsestilskud.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner............ - 4959 5726 5429 5592 5767 5767 5.767 5.767 5.767
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 90 211 211 237 209 209 209 209 209

20. Personlig assistance under efter- og videreuddannelse

I medfer af § 14 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. kan der ydes tilskud
til personlig assistance til personer med et fysisk eller psykisk handicap, der er i beskaftigelse,
og som uden for normal arbejdstid deltager i almindelig efter- og videreuddannelse inden for det
pageldende erhverv.

Tilskuddet kan ogsa ydes til visse grupper af ledige.

Staten yder 50 pct. refusion af de kommunale udgifter.

Kommunernes udgifter er omfattet af det serlige beskaeftigelsestilskud.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal helarspersoner............ - 75 65 39 38 49 49 49 49 49
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 4 3 2 1 3 3 3 3 3

Bemerkninger: Kommunaliseringen af jobcentrene pr. 1. august 2009 har betydet, at der ikke forefindes faktiske aktivi-
tetstal for 20 09 og frem, hvorfor aktiviteten er beregnet.

17.54.13. Refusion af udgifter til hjelpemidler (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ocoeevivecnniicccnniecns 15,0 11,1 13,9 17,4 17,5 17,5 17,5

10. Refusion af udgifter til hjzlpe-
midler til personer i fleksjob,
med ledighedsydelse, i skianejob
og handicappede
Udgift 15,0 11,1 13,9 17,4 17,5 17,5 17,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vevrevreeienieeeeveieie e 15,0 11,1 13,9 17,4 17,5 17,5 17,5
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10. Refusion af udgifter til hjeelpemidler til personer i fleksjob, med ledighedsydelse, i ska-
nejob og handicappede

I medfer af § 74 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunen, nér hjelp efter
anden lovgivning ikke er tilstraekkelig til at kompensere for den pagaldendes begransninger i
arbejdsevnen, give en person, der er ansat, eller som skal ansettes i fleksjob, hjelp til arbejds-
redskaber, mindre arbejdspladsindretninger samt hjelp til kortvarige kurser, nar hjelpen har af-
gorende betydning for, at den pageldende kan fastholde eller opna ansettelse i fleksjob.

Det er endvidere en forudsetning, at arbejdsredskabet eller arbejdspladsindretningen kom-
penserer for den pageldendes begrensning i arbejdsevnen.

Hjaelpen gives uden hensyn til ansegerens og gtefellens indtaegts- eller formueforhold.

Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter pa denne konto.

Som folge af et nyt skeon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 opjusteret
med 3,1 mio. kr. arligt i 2015-2018.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

17.54.14. Lentilskud til personer over 55 ar (Lovbunden)
Kontoen omfatter de statslige udgifter til refusion ved ansattelse af ledige over 55 ér, bade
de forsikrede og ikke-forsikrede, i lentilskud hos offentlige og private arbejdsgivere.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ocoeeeinvcrinnccnininieene 55,1 22,3 - - - - -

10. Leontilskud til personer over 55
ar, forsikrede

Udgift 52,8 20,9 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovveveeeienierereieeeeeeenes 52,8 20,9 - - - - -

20. Lentilskud til personer over 55
ar, ikke-forsikrede

Udgift 2,4 1,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .vveiviieeicnreieiencneane 2,4 1,4 - - - - R

10. Lentilskud til personer over 55 ar, forsikrede

Personer over 55 ar, der er omfattet af § 2, nr. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats har
ret til at indga aftale med en privat arbejdsgiver og fa tilbud om ansettelse med lentilskud.

Lontilskudsordningen tradte i kraft d. 1. januar 2008 og blev ophavet d. 1. januar 2013 ved
lov nr. 1540 af 20. december 2006 om @ndring af arbejdsleshedsforsikring m.v.

I medfer af § 120, stk. 1, nr. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50
pct. af en kommunes udgifter til lontilskud.

Kommunernes udgifter er omfattet af det sarlige beskaeftigelsestilskud.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal heldrspersoner' 52 207 422 355 70 - - - - -

Heraf pilotjobcentre ............ 5 - - - - - - - - -
Il.  Ressourceforbrug (2015—pl)2

Statslige udgifter (mio. kr.) 13 - - - - - - - - -

Statens andel i aret (mio. kr.) - 35 63 55 22 - - - - -

Bemarkninger: 1) Indtil 2010 vises statsligt atholdte udgifter. I 2010 vises statens 75 pct. refusion af kommunernes ud-
gifter til lontilskud. Fra 2011 refunderer staten 50 pct. af kommunernes udgifter til lentilskud.
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20. Lontilskud til personer over 55 ar, ikke-forsikrede

Personer over 55 ar, der er omfattet af § 2, nr. 2-3, i lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats
har ret til at indga aftale med en privat arbejdsgiver og fa tilbud om ansattelse med lontilskud.

Lontilskudsordningen tradte i kraft d. 1. januar 2008 og blev ophavet d. 1. januar 2013 ved
lov nr. 1540 af 20. december 2006.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
I Aktivitet'
Antal helarspersoner............ 3 3 6 21 13 - -
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)’
Statslige udgifter (mio. kr.) 0,4 0,2 0,5 2.4 1,4 - -

Bemarkninger: 1) Aktiviteten er beregnet. 2) Frem til 1. januar 2011 refunderede staten 65 pct. pa kontoen, herefter 50
pet.

17.54.21. Seniorjob for personer over 55 ar (tekstanm. 115) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccoceevvecninnciniecane 57,9 473,7 654,8 611,1 677,3 647,1 565,0

10. Seniorjob for personer over 55
ar

Udgift 57,9 473,7 654,8 611,1 677,3 647,1 565,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...vevveeeeeienieereieeeie e 57,9 473,7 654,8 611,1 677,3 647,1 565,0

10. Seniorjob for personer over 55 ar

Som led i udmentningen af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokraterne,
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er vedtaget lov nr. 1543 af december 2006 om seniorjob (herefter lov om
seniorjob). I den forbindelse er den forlengede dagpengeret for aldersgruppen 55-59-arige op-
havet.

Ordningen tradte i kraft d. 1. januar 2008.

Formalet med ordningen er at give ®ldre ledige medlemmer af en arbejdsleshedskasse mu-
lighed for beskaftigelse i et seniorjob. Der er tale om personer, som maksimalt har 5 ér tilbage,
for de nar efterlonsalderen, og som ikke leengere har dagpengeret, fordi de har opbrugt deres
periode med ret til dagpenge. Endvidere skal de fortsat vaere medlem af en a-kasse og ved fortsat
indbetaling af efterlonsbidrag vil kunne opfylde anciennitetskravet for efterlon, nar pagaldende
nar efterlensalderen.

Kommunen har pligt til at ansette vedkommende, og ansattelsen sker pa samme vilkar som
andre ansatte med tilsvarende job og aflennes med overenskomstmeessig lon pa omradet.

Kommunerne far et statslig tilskud til delvis dekning af lennen for en helarsperson i senior-
job, og de resterende udgifter far kommunerne daekket via bloktilskuddet.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om finansloven
for 2013 af november 2012, hvorved der indferes en overgangsordning for de malgrupper, der
umiddelbart far udskudt retten til seniorjob pa grund af den gradvise forhgjelse af efterlensalderen
samt Aftale mellem regeringen (SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af
maj 2013.
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| Som folge af et nyt sken er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015 nedju-
| steret med 24,0 mio. kr. 1 2015 og 61,0 mio. kr. i 2016.
Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

| Aktivitetsoversigt
| 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
I Aktivitet

Antal helarspersoner............ 40 66 197 259 3.140 4872 4480 4965 4743 4.142
1I.  Ressourceforbrug (2015- pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 7 13 20 61 489 665 611 677 647 565

17.54.22. Afleb pa servicejob (tekstanm. 115 og 134) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccccoceeeevcciccccnee 38,7 40,1 31,0 18,2 13,6 10,2 7,7
10. Afleb pa servicejob
Udgift 38,7 40,1 31,0 18,2 13,6 10,2 7,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .veeviieeicnreeeiencneane 38,7 40,1 31,0 18,2 13,6 10,2 7,7

10. Afleb pa servicejob

I henhold til lov om servicejob, jf. LB nr. 36 af 22. januar 2001 med senere @ndringer er
der etableret en forsegsordning i perioden 2000-2002, hvor der kan ydes tilskud til oprettelse af
varige servicejob. Ved lov nr. 140 af 25. marts 2002 om ophavelse af lov servicejob er service-
jobordningen ophert, siledes at der ikke leengere kan oprettes og/eller besttes nye servicejob
efter d. 1. april 2002, mens der fortsat kan udbetales tilskud til allerede oprettede og besatte ser-
vicejob.

Servicejobordningen medferer statslige merudgifter ogsd ud over forsegsperioden, idet til-
skud, der er bevilliget inden for forsegsperioden, ydes under hele anszttelsesforholdet. Det
statslige tilskud pr. helarsperson udger 100.000 kr. og pristalsreguleres ikke.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner .......... 1.160 850 470 388 324 310 182 136 102 77
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) 116 85 47 40 40 31 18 14 10 8

Bemearkninger: Aktiviteten er beregnet.
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17.54.31. Hjzelp til personer uden ret til social pension (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccooveveereiiiieeieens 67,7 64,7 62,0 54,2 51,8 493 46,8

10. Hjeelp til personer uden ret til
social pension

Udgift 67,7 64,7 62,0 54,2 51,8 49,3 46,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ...veveeeiieienieiiieeeieeeee 67,7 64,7 62,0 54,2 51,8 493 46,8

10. Hjzelp til personer uden ret til social pension

Ordningen omfatter hjelp til personer uden ret til offentlig pension efter §§ 27 og 27 a i lov
om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med senere e&ndringer.

Efter § 27 ydes hjelp til personer, der opfylder betingelserne i aktivlovens § 11, stk. 3-6,
for at fa kontanthjelp, og hjelpen udger et manedligt beleb, der svarer til, hvad der ydes en gift
folkepensionist uden andre indtaegter end folkepensionen, til personer, der har naet efterlonsal-
deren, men som ikke kan fa social pension pa grund af betingelserne om optjening.

Efter § 27 a ydes hjalp til personer, der ikke modtager fuld fertidspension efter lov om social
pension pa grund af betingelserne om optjening, og hjelpen kan hgjst udgere det beleb, der ville
kunne udbetales, hvis ansegeren havde veret berettiget til fuld fortidspension.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Som led i Aftale om finansloven for 2015 genindferes retten til folkepension til flygtninge.
Bevillingen nedjusteres pad den baggrund pa andringsforslag til finansloven for 2015 med 8,7
mio. kr. 1 2015, 11,1 mio. kr. i 2016, 13,6 mio. kr. 1 2017 og 16,1 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
II.  Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) - 1,0 0,9 0,9 1,1 1,0 0,7 0,6 0,6 0,5
II.  Ressourceforbrug (2015- pl)
Statens udgifter (mio. kr.) - 60 62 69 66 63 54 52 49 47

17.54.32. Forsergelse af danske statsborgere i udlandet (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoecevivecnniccnnccne 3,0 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7

10. Forsergelse af danske statsbor-
gere i udlandet
Udgift 3,0 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7
44. Tilskud til personer ...........ccccoeun.. 3,0 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7

10. Forsorgelse af danske statsborgere i udlandet

Efter § 5 i lov om aktiv socialpolitik kan der efter beskaftigelsesministerens bestemmelse
ydes hjlp til en dansk statsborgers forsergelse i udlandet.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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17.54.35. Delpension (Lovbunden)

Delpension kan i medfer af lov om delpension, jf. LB nr. 1096 af 16. december 2005 med
senere @ndringer tilkendes personer med en lengerevarende tilknytning til arbejdsmarkedet. Ved
lov nr. 1541 af 20. december 2006 om @ndring af lov om delpension har Folketinget som led i
velfeerdsreformforslagene nedlagt delpensionsordningen. Udfasningen af ordningen sker over en
lengere periode.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccccoceeeiiiciccncnee 21,8 15,3 15,4 14,4 12,6 10,5 7,5
10. Delpension
Udgift 21,8 15,3 15,4 14,4 12,6 10,5 7,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..ovvieeeieenieieieeeeeeeenns 21,8 15,3 15,4 14,4 12,6 10,5 7,5

10. Delpension

Delpension omfatter savel lonmodtagere som selvsteendige erhvervsdrivende.

Den érlige delpension udger 1/37 af basisbelobet gange antallet af timer, som den ugentlige
arbejdstid nedsattes. Basisbelobet udger 176.316 kr. arligt. Kommunernes udgifter til delpension
refunderes fuldt ud.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

17.54.36. ATP-bidrag for modtagere af delpension (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccoovevvireiieieieieens -0,1 1,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
10. ATP af delpension
Udgift -0,1 1,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveerienieeieieieeenennes -0,1 1,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. ATP af delpension

Efter lov om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og forskellige andre love
er der indfert mulighed for, at personer, der modtager delpension, frivilligt vil kunne indbetale
bidrag til ATP med virkning fra 1. januar 1997.

Bidraget udger 1,68 kr. for hver time, der udbetales delpension. Heraf betaler modtagere af
delpension halvdelen, som indeholdes ved udbetalingen af delpension, mens den anden halvdel
betales af kommunen. Kommunernes udgifter refunderes fuldt ud af staten.

17.54.39. Orlov til bernepasning (Lovbunden)

For bern fedt for 1. januar 2002, som endnu ikke var fyldt 9 ér, kunne orlov opnas af be-
skaeftigede lonmodtagere og selvsteendige erhvervsdrivende, der opfyldte beskeftigelseskravet i
kapitel 6 i lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel samt ledige, der enten var berettiget til
ydelser efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. eller modtog ledighedsydelse eller kontant-
hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik ved orlovens begyndelse.
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Som folge af lov om bernepasningsorlov, jf. LB nr. 193 af 23. marts 2004 med senere an-
dringer er ordningen ophert pr. 1. juni 2011.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......cccovveveiieieiieieieens -0,2 0,0 - - - - -
10. Orlovsydelse til bernepasning
Udgift -0,2 0,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ...vvveiieienieieiceeseenes 0,0 - - - - - -
44. Tilskud til personer .......c..c.ccoen.. -0,2 0,0 - - - - -

10. Orlovsydelse til bernepasning

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) 1,8 0,7 0,1 0 - - - - - -
1V. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 182 93 1 0 - - - - - -

Bemarkninger: Aktiviteten er beregnet i 2010 og 2011. Kilde: Danmarks Statistik

17.54.41. Ikke hzevet feriegodtgoerelse (Lovbunden)

Som led i finanslovsforliget for 1996 blev det besluttet at iveerksatte overvejelser om ind-
dragelse af den del af den uh@vede feriegodtgerelse, som vedrarer personer, der har oppebaret
arbejdsleshedsdagpenge, kontanthjelp og orlovsydelse i det pagaeldende ferieér.

I henhold til § 35 i lov nr. 202 af 22. februar 2013 om fericlov med senere @ndringer tilfalder
foreeldet og uh@vet feriegodtgerelse mv. saledes statskassen og Arbejdsmarkedets Feriefond.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Indteegtsbevilling .......ccceevevevievieiiieieens 96,6 165,1 130,0 150,0 150,0 110,0 110,0
10. Ikke haevet feriegodtgerelse
Indteegt 96,6 165,1 130,0 150,0 150,0 110,0 110,0
25. Finansielle indteegter .................... 0,0 0,0 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 96,6 165,0 130,0 150,0 150,0 110,0 110,0

10. Ikke hzevet feriegodtgerelse

Det er fastsat, at staten skal have en andel af den foreldede og uhavede godtgerelse, som
kan henfores til personer, der, i stedet for at atholde deres optjente ferie, har oppebaret arbejds-
loshedsdagpenge, kontanthjelp og orlovsydelser.

Beskeftigelsesministeren fastsatter hvert tredje ar inden 1. maj, hvor stor en del, der tilfalder
henholdsvis statskassen og Arbejdsmarkedets Feriefond.

Det fremgér af lov nr. 202 af 22. februar 2013 om ferie, at statens andel af den uhavede
feriegodtgarelse for optjeningsarene 2009, 2010 og 2011 er pa 34 pct. Procentsatsen justeres pa
baggrund af en undersegelse af, hvor stor en procentdel af den uhavede feriegodtgerelse, der kan
henfores til personer, der i stedet for at atholde deres optjente ferie har faet arbejdsleshedsdag-
penge mv.

Der foretages efterregulering i efterfolgende finansar som foelge af, at statskassen skal udrede
sin andel af de belgb, der af direkteren for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering tillades
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udbetalt efter feriearets udleb, typisk fordi lenmodtageren efterfolgende kan dokumentere, at
vedkommende faktisk har holdt ferie.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre og Det Konservative
Folkeparti om finansloven for 2014 af november 2013, hvorved statens indtaegter oges med 40
mio. kr. arligt 1 2015 og 2016 fra ikke-havede feriepenge samt af afkastet fra Arbejdsmarkedets
Feriefonds kapital.

Som folge af stigningen af statens andel af ikke havet feriegodtgerelse fra 34 pct. til 42 pct.
er bevillingen pd @ndringsforslag til finansloven for 2015 eget med 20 mio. kr. i 2015-2018.

17.54.42. Renteafkast af FerieKonto (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Indteegtsbevilling ........ccoeevvvevieiiiniieies 0,5 3,0 - - - - -
10. Renteafkast af FerieKonto
Indtzegt 0,5 3,0 - - - - -
25. Finansielle indteegter .................... 0,5 3,0 - - - - -

10. Renteafkast af FerieKonto

Som folge af lov nr. 377 af 28. april 2012 om @ndring af ferieloven mv. tilfalder op til 100
mio. kr. af den andel af renteafkastet for arene 2012, 2013, 2014 og 2015, der ikke skal dakke
administrationen af FerieKonto, statskassen.

Der forventes ikke indteegter til staten i 2015. Arsagen hertil er det lave renteniveau.

17.55. Efterlen

17.55.01. Efterlon (tekstanm. 128) (Lovbunden)

Til de statsanerkendte arbejdsleshedskasser ydes 100 pct. tilskud til efterlon, jf. LB nr. 1101
af 12. september 2013 med senere @ndringer. Til dekning af a-kassernes lebende udgifter til ef-
terlon mv. kan der ydes forskudsudbetaling eller a conto-refusion.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccccoeveiiiiiniiiiieee. 20.238,0 19.267,9 18.995,7 16.390,5 14.620,9 12.518,3  9.609,8
10. Efterlon
Udgift 17.935,0 17.009,3 16.740,7 14.192,1 12.422,5 10.319,9 7.411,4
26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 - - - - - -
44. Tilskud til personer ....................... 17.935,0 17.009,3 16.740,7 14.192,1 124225 10.319,9 74114
30. Skattefri preemie
Udgift 2.303,0 2.258,6 22550 2.1984 2.1984  2.1984  2.198,4
44. Tilskud til personer ...................... 2.303,0 22586 22550 2.1984 21984 2.1984 2.1984

Bemarkning : Fra og med 2013 afholdes eventuelle aflobsudgifter fra § 17.55.02. ATP-bidrag for modtagere af efterlon
pa denne konto.
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10. Efterlon

Det gennemsnitlige antal efterlonsmodtagere 1 2015 skennes til 81.000 personer, som gen-
nemsnitligt modtager en arlig efterlon pa 175.211 kr.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetreekning af maj 2011 samt Aftale mellem regeringen
(SRSF) og Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

Som folge af nyt sken over antallet af modtagere er bevillingen pa endringsforslag til fi-
nansloven for 2015 nedjusteret med 346,4 mio. kr. i 2015, 312,9 mio. kr. 1 2016, 251,9 mio. kr.
12017 og 187,7 mio. kr. i 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Il Aktivitet'

Antal efterlensmodt. (1.000) 142,1 134,6 1245 1134 1059 94,4 81,0 70,9 58,9 423
1V.  Ressourceforbrug (2015- p/)'7

Statslig udgift (mia. kr.)...... 237 225 208 188 17,6 170 142 124 103 74

Bemerkning: 1) Aktiviteten angives fra og med 2014 som et normalt fuldtidsbegreb, hvilket har mindsket aktiviteten med
ca. 5,4 pet. i forhold til tidligere metode. 2) Udgiftsskennet i 2014 afspejler, at der er 53 udbetalingsuger.

30. Skattefri preemie

Af kontoen afholdes udgifter til udbetaling af en skattefri premie, jf. LB nr. 1101 af 12.
september 2013 med senere @ndringer. Preemien udbetales ved medlemmets folkepensionsalder
eller ved ded.

Der er i budgetteringen for 2016 taget hejde for virkningen af, at personer med fodselsdag i
februar, som nar folkepensionsalderen i et skudar, far ret til fuld skattefri premie, nar de har ar-
bejdet pa fuld tid siden opfyldelsen af den sakaldte udskydelsesregel.

1 2015 er den kvartalsvise optjente skattefri preemie 12.901 kr. ved fuldtidsarbejde.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1. Aktivitet
Antal personer omfattet af
ordningen (1.000)............... 191 212 229 229 218 21,8 205 205 205 20,5
1V.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslig udgift (mio. kr.) ..... 1982 2218 2399 2418 2334 2289 2.198 2.198 2.198 2.198

Kilde: Register for ArbejdsMarked (RAM)

17.55.02. ATP-bidrag for modtagere af efterlen (Lovbunden)

Siden 1997 har det veret muligt for modtagere af efterlon efter eget onske at betale bidrag
til ATP. Bidraget udger 1,68 kr. pr. time, hvoraf halvdelen finansieres ved fradrag i ydelsen, og
den resterende halvdel betales af staten.

Som folge af lov nr. 1540 af 21. december 2010 afvikles det statslige tilskud til indbetaling
til ATP for modtagere af efterlon fra og med 2012, og efterlonsmodtageren betaler herefter hele
bidraget selv.

Eventuelle aflgbsudgifter pa denne konto aftholdes fra og med 2013 pa § 17.55.01.10. Efter-
lon.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccoeoeveveiiiniciee 34 - - - - - -
10. ATP-indbetaling
Udgift 34 - - - - - -
44. Tilskud til personer ..........cccccecec. 34 - - - - - -

10. ATP-indbetaling

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

II.  Aktivitet

Antal modtagere (1.000)..... 65,9 62,3 57,2 2,1 - - - - - -
1V. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)..ovoovvevenn. 1062 1004 922 3.4 - - _ _ _ -

Bemarkninger: Aktiviteten er beregnet.

17.56. Fleksjob

17.56.01. Fleksjob (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccccccceeciiiciicicnee 5.795,9  6.183,7 64872 68384  7.024,7 7.238,6 7.468,6
10. Fleksjob med 65 pct. refusion
Udgift 5.795,9 5.727,6 5.060,3 4.467,0 3.904,2 3.400,1 2.989,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONCT ... 5.795,9  5.727,6  5.060,3 4.467,0 39042 3.400,1 2.989,7
20. Fleksjob med indtzegtsreguleret
tilskud
Udgift - 454,0  1.405,7 2.352,2 3.097,5 3.807,8 4.4482
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovveeeeeeeniereieieeeeeaenes - 454,0 1.405,7 2.3522 3.097,5 3.807,8  4.4482
30. Fleksjob til selvstaendige
Udgift - 2,1 21,2 19,2 23,0 30,7 30,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovvevreeeeniereeieieneeeeeenes - 2,1 21,2 19,2 23,0 30,7 30,7

10. Fleksjob med 65 pct. refusion

I medfer af § 69 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats serger kommunen for, at personer
under 65 ar med vasentlige og varige begransninger i arbejdsevnen, som er visiteret til fleksjob,
har mulighed for ansattelse hos private eller offentlige arbejdsgivere i fleksjob efter lovens § 70.
Endvidere kan kommunerne i medfer af lovens § 75 give tilbud om stette i form af tilskud til
fastholdelse af beskeftigelse i egen virksomhed, safremt den selvsteendige opfylder betingelserne
for fleksjob.

Fleksjob, pabegyndt den 1. januar 2013 eller senere, er baseret pa en ny tilskudsmodel.
Fleksjob pabegyndt for 1. januar 2013 er ikke omfattet af den nye model for beregning af fleks-
jobtilskud. Bevillingen pa denne underkonto er séledes under udfasning.
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Endvidere er ordningen for tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende den 1. januar 2013 ju-
steret, sa den fremover adskiller sig fra fleksjobordningen for lenmodtagere. Tilskuddet til selv-
steendigt erhvervsdrivende kan hejst udgere 125.000 kr. pr. ar, og nedsattes p& baggrund éarsind-
teegten i virksomheden og eventuel anden arbejdsindkomst med 30 pct.

Som folge af nyt aktivitetsskon er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015
nedjusteret med 84,8 mio. kr. i 2015, 72,3 mio. kr. 1 2016, 63,8 mio. kr. 1 2017 og 56,3 mio. kr.
i2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

II.  Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000). 51,3 52,5 52,8 52,4 49,7 44,0 374 32,7 28,5 25,1
1V.  Ressourceforbrug (2015- pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 6.516 6410 6.543 6.086 5917 5.136 4467 3.904 3400 2.990

Kilde: Jobindsats.dk

20. Fleksjob med indtzegtsreguleret tilskud

Fleksjob, pabegyndt den 1. januar 2013 eller senere, er baseret pa en ny tilskudsmodel. An-
satte i fleksjob far herefter lon for det praesterede arbejde hos arbejdsgiveren, og lennen bliver
suppleret med et tilskud fra det offentlige. Tilskuddet kan hajest svare til 98 pct. af den maksimale
dagpengesats og aftrappes med lennen fra arbejdsgiveren. De storste tilskud gives til personer
med den laveste lon. Samtidig bliver fleksjob pabegyndt den 1. januar 2013 eller senere som
udgangspunkt midlertidige. Det forste fleksjob kan, uanset personens alder, kun bevilges for en
femarig periode, medmindre det er helt dbenbart, at en person aldrig vil kunne fa et job pa det
ordinzre arbejdsmarked. Personer under 40 ar kan, hver gang perioden udleber, fa bevilget et nyt
fleksjob for en femarig periode, hvis kommunen igen vurderer, at personen er berettiget til et
fleksjob. Personer over 40 ar kan efter det forste fleksjob fa et permanent fleksjob, hvis kom-
munen vurderer, at arbejdsevnen fortsat er nedsat i et omfang, s& den pagaeldende aldrig vil kunne
fa et job pad det ordinzre arbejdsmarked.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 21,6 mio. kr. i hvert af drene 2015-2018.

Pé kontoen afholdes udgifter til tilskud med 65 pct. refusion.

Som folge af nyt aktivitetsskon er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015
opjusteret med 169,9 mio. kr. i 2015, 230,6 mio. kr. i 2016, 276,0 mio. kr. 1 2017 og 325,1 mio.
kr. 1 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
II.  Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000). - - - - 4,6 13,6 21,8 28,8 354 41,3
1V.  Ressourceforbrug (2015- pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 469 1427 2352 3.098 3.808 4.448

Kilde: Jobindsats.dk
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30. Fleksjob til selvstzendige

Ordningen for tilskud til selvstaendigt erhvervsdrivende er justeret den 1. januar 2013, s& den
fremover adskiller sig fra fleksjobordningen for lenmodtagere. Tilskuddet til selvstendigt er-
hvervsdrivende kan hejst udgere 125.000 kr. pr. ar, og nedsettes pa baggrund af arsindtegten i
virksomheden og eventuel anden arbejdsindkomst med 30 pct.

Pa kontoen atholdes udgifter til tilskud med 65 pct. refusion.

Som folge af nyt aktivitetsskon er bevillingen pa endringsforslag til finansloven for 2015
nedjusteret med 11,0 mio. kr. i 2015, 15,8 mio. kr. i 2016, 15,3 mio. kr. i 2017 og 19,4 mio. kr.
12018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1I.  Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000). - - - - 0,1 0,3 0,3 0,4 0,5 0,5
1V.  Ressourceforbrug (2015- pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 2 22 19 23 31 31

17.56.02. Ledighedsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .........ccccoveciinciniincne 661,9 583.8 643,1 622,1 614,9 603.4 582,7

10. Ledighedsydelse til personer i
visitations- og mellemperioder

Udgift 379,3 326,1 361,7 375,3 370,7 362,7 347,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveeeerienieriieieeeeeeenes 379,3 326,1 361,7 3753 370,7 362,7 3472

20. Ledighedsydelse med 50 pct. re-
fusion til personer i aktivering

Udgift 163,5 142,0 158,5 121,4 117,9 113,8 111,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONCT .vvuvnerrincieiereeciereenee 163,5 142,0 158,5 121,4 117,9 113,8 111,7

30. Ledighedsydelse med 30 pct. re-
fusion til personer i aktivering

Udgift 88,8 95,1 98,9 100,4 101,9 103,2 101,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovveeeerienieeeieieeeeeeenes 88,8 95,1 98,9 100,4 101,9 103,2 101,3

50. Ledighedsydelse til personer i
forbindelse med ferie

Udgift 30,3 20,6 24,0 25,0 24,4 23,7 22,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .ot 30,3 20,6 24,0 25,0 244 23,7 22,5

10. Ledighedsydelse til personer i visitations- og mellemperioder

Efter regler i lov om aktiv socialpolitik §§ 74-74, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med
senere andringer udbetales der ledighedsydelse af kommunen til personer, der er visiteret til
fleksjob. Ledighedsydelsen kan udbetales: a) I visitationsperioden indtil ansattelse i1 fleksjob, b)
Ved ledighed efter et fleksjob, c) I perioder med sygdom og barsel, d) Ved midlertidige afbry-
delser 1 arbejdet, som ikke kan tilregnes den pageldende. I passive perioder refunderer staten 30
pet. af kommunernes forsergelsesudgifter.
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Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foroget
med 26,6 mio. kr. i hvert af drene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

20. Ledighedsydelse med 50 pct. refusion til personer i aktivering

Efter regler i lov om aktiv socialpolitik § 104, stk. 1, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med
senere andringer, udbetales der ledighedsydelse af kommunen til personer, der er visiteret til
fleksjob, og som deltager i virksomhedsrettet aktivering samt ordineer uddannelse. I aktive peri-
oder med virksomhedsrettet aktivering samt ordineer uddannelse refunderer staten 50 pct. af
kommunernes forsergelsesudgifter.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 12,2 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Som folge af nyt aktivitetsskon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
nedjusteret med 46,4 mio. kr. i 2015, 45,1 mio. kr. i 2016, 43,8 mio. kr. 1 2017 og 38,1 mio. kr.
i 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

30. Ledighedsydelse med 30 pct. refusion til personer i aktivering

Efter regler i lov om aktiv socialpolitik § 104, stk. 2, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med
senere andringer, udbetales der ledighedsydelse af kommunen til personer, der er visiteret til
fleksjob, og som deltager i aktivering i ovrig vejledning og opkvalificering. I aktive perioder med
ovrig vejledning og opkvalificering refunderer staten 30 pct. af kommunernes forsergelsesudgif-
ter.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 7,3 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Som folge af nyt aktivitetsskon er bevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015
nedjusteret med 5,8 mio. kr. i 2015, 5,9 mio. kr. 1 2016, 5,8 mio. kr. i 2017 og 7,3 mio. kr. i 2018.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

50. Ledighedsydelse til personer i forbindelse med ferie

Ifolge § 74 e i lov om aktiv socialpolitik, jf. LB nr. 190 af 24. februar 2012 med senere
@ndringer, har personer, der er ansat i fleksjob, ret til at fa udbetalt ledighedsydelse under ferie.
Kommunernes udgifter til ledighedsydelse under ferie refunderes med 30 pct.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
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kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foroget
med 1,7 mio. kr. i hvert af arene 2015-2018.
Ordningen er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

| Aktivitetsoversigt

| | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktiviter'
Antal helarspersoner (1.000)
I visitations- og mellemUperl- 10,0 9.0 8.2 74 6.3 6.4 6.8 6.7 6.6 63
ode, mv. med 30 pct. refusion
I alftlvermg med 50 pct. re- ) ) 1.6 17 14 1.7 12 12 1.1 1.1
fusion
I al_(tlvermg med 30 pct. re- ) ) 15 1.6 1.8 1.7 1.7 1.8 1.8 1.8
fusion
I aktivering med 65 pct. ) 35 ) ) ) ) ) ) ) )
refusion K
I forbindelse med ferie 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
I alt 10,3 12,9 11,8 11,1 9,9 102 10,1 10,1 9,9 9,6
1. Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.)
[visitations- og mellemperi- —— ¢5c 55 358 398 337 367 375 371 363 347
ode, mv. med 30 pct. refusion
I aktivering med 50 pet. re- - -0 169 159 160 121 118 114 112
fusion
I aktivering med 30 pet. re- - - s6 93 94 100 100 102 103 10l
fusion
1 aktl.vermg med 65 pct. ) 372 ) ) ) ) ) ) ) )
refusion
I forbindelse med ferie 6 43 21 32 24 24 25 24 24 23
I alt 662 922 435 695 614 653 621 615 604 583
Bemarkninger: 1) Aktiviteten er beregnet og afrundet .
17.56.03. ATP-bidrag for personer i fleksjob (Lovbunden)
Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......ccoovvvvvevvnieicnicienieaes - 6,4 17,0 42,5 55,9 68,8 80,3
10. ATP-bidrag af fleksjobtilskud
Udgift - 6,4 17,0 42,5 55,9 68,8 80,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .vviviieeicereeeieneneans - 6,4 17,0 42,5 55,9 68,8 80,3

10. ATP-bidrag af fleksjobtilskud

Fleksjob, pabegyndt den 1. januar 2013 eller senere, er baseret pa en ny tilskudsmodel. I den
nye tilskudsmodel betaler arbejdsgiveren ATP for de timer, den fleksjobansatte arbejder, mens
staten indbetaler ATP-bidrag svarende til 1,12 kr./time for de resterende timer op til 37 timer.

Som folge af Aftale mellem regeringen (SRSF) og Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konser-
vative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sik-
kerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er bevillingen foreget
med 0,3 mio. kr. 1 hvert af arene 2015-2018.

| Som folge af nyt aktivitetsskon er bevillingen pa andringsforslag til finansloven for 2015
| opjusteret med 10,8 mio. kr. i 2015, 14,2 mio. kr. i 2016, 17,3 mio. kr. i 2017 og 20,4 mio. kr.

| i2018.
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Aktivitetsoversigt

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

II.  Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) - - - - 4.6 13,6 21,8 28,8 354 41,3
1V.  Ressourceforbrug (2015- pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 6 17 43 56 69 80

17.56.11. Fleksydelse (Lovbunden)

I henhold til lov om fleksydelse, jf. LB nr. 871 af 6. juli 2007 med senere @ndringer (herefter
lov om fleksydelse) kan personer, som er visiteret til et fleksjob, modtage fleksydelse fra det 60.
ar med henblik pa fuld eller delvis tilbagetreekning fra arbejdsmarkedet.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccceeeeeecneeeecnnen 1.2234  1.220,0 1.170,0 1.101,1 984.,4 867,6 759,1
Indtaegtsbevilling ........cccccocceciicciccnen -110,4 1514 168,3 162,1 165,0 167,9 170,7
10. Fleksydelse
Udgift 1.2234 1.220,0 1.170,0 1.101,1 984,4 867,6 759,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ...vvviiiiiiiieieicieinene 1.223,4  1.220,0 1.170,0 1.101,1 984.,4 867,6 759,1
20. Fleksydelsesbidrag
Indteegt -110,4 151,4 168,3 162,1 165,0 167,9 170,7
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0Z FeZIONET ... -110,4 151,4 168,3 162,1 165,0 167,9 170,7

10. Fleksydelse

Fleksydelsen udger 91 pct. af dagpengenes hgjeste belab beregnet pa érsbasis, jf. lov om
sygedagpenge.

Den gennemsnitlige fleksydelse forventes at udgere ca. 166.840 kr. i 2015.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og
Det Radikale Venstre om senere tilbagetraekning af maj 2011.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

II.  Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) 5,0 5,9 6,8 7,2 7,5 7,0 6,6 5,9 5,2 4,6
1V.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 872 1.049 1.139 1.284 1261 1.188 1.101 984 868 759

Bemarkninger: Aktiviteten er beregnet.

20. Fleksydelsesbidrag

Fleksydelsesbidraget udger pa arsbasis 7 gange det beleb, der efter lov om sygedagpenge
hejst kan ydes pr. dag. Fleksydelsesbidraget udger 5.788 kr. i 2015.

Som folge af nyt sken over antal personer, der er tilmeldt fleksydelsesordningen, er ind-
teegtsbevillingen pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 nedjusteret med 13,9 mio. kr. i 2015,
12,1 mio. kr. 1 2016, 11,5 mio. kr. i 2017 og 10,5 mio. kr. 1 2018.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 1,5 pct.
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Aktivitetsoversigt
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1. Aktivitet
Antal bidragsydere (1.000). 28,0 33,8 30,5 31,5 28,1 29,5 28,0 28,5 29,0 29,5

1V.  Ressourceforbrug (2015- pl)
Statslige indtaegter (mio. kr.) 204 179 210 -116 156 171 162 165 168 171

Bemarkninger: Aktiviteten er beregnet.

17.56.12. ATP-bidrag for modtagere af fleksydelse (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......oceeoeveeenneiieceee 2.8 -0,1 - - - -
10. ATP-bidrag af fleksydelse
Udgift 2,8 -0,1 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..ovveeeeeieniereieieneeeeeenes 2,8 -0,1 - - - -

10. ATP-bidrag af fleksydelse

Modtagere af fleksydelse kan frivilligt indbetale bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
jf. LB nr. 871 af 6. juli 2007. Bidraget udger 1,68 kr. pr. time, hvoraf modtager og stat betaler
hver halvdelen.

Som felge af lov nr. 1540 af 21. december 2010 om @ndring af lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v., lov om fleksydelse og lov om seniorjob afvikles det statslige tilskud til indbetaling
til ATP for modtagere af fleksydelse fra og med 2012, og fleksydelsesmodtageren betaler herefter
hele bidraget selv.

17.59. Szerlige forebyggende indsatser
Under dette aktivitetsomrade henherer Beskaftigelsesministeriets bevillinger til sarlige fo-
rebyggende indsatser.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 229 Der er overforselsadgang fra § 17.59.12. Socialekonomiske virksom-
heder i beskeftigelsesindsatsen, § 17.59.21. Forebyggende indsatser for
udsatte grupper og personer med handicap, § 17.59.31. Seniorer pa ar-
bejdsmarkedet til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering.

Der er overforselsadgang fra § 17.59.11. Arbejdsmarkedstiltag for per-
soner med handicap til § 17.59.21. Forebyggende indsatser for udsatte
grupper og personer med handicap.

Der er adgang til at overfore 1,3 mio. kr. i 2014 fra § 17.59.21. Fore-
byggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap til §
17.51.11. Cabi.

Der er overferselsadgang fra § 17.59.21. Forebyggende indsatser for
udsatte grupper og personer med handicap til § 17.41.11. Det statslige
beskeftigelsessystem.
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17.59.11. Arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap (tekstanm. 115) (Re-
servationsbev.)

Som led i de arlige satspuljeaftaler er der afsat bevilling til at atholde udgifter til arbejds-
markedstiltag for personer med handicap.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sat-
spuljen for 2004 af oktober 2003 er der indgaet aftale om at afsette midler til fysiske handicap-
pede i arbejde og arbejdsmarkedstiltag for deve og herchaemmede.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat midler til et projekt om integration af udviklingsheemmede i regi
af Glad Fagskole.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat midler til at viderefore initiativerne
Vejen Tilbage, Sindslidende fortidspensionister pa arbejdsmarkedet og Handicapidrattens Vi-
densCenter.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat midler til at viderefore projekt
Flexicurity for personer med funktionsnedsattelser samt projekt Center for Livsnavigation.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der permanent afsat bevilling til Huset Ven-
ture Danmark og Huset Venture Nordjylland. Der er endvidere afsat bevilling til projekter i regi
af Jobbanken.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til Huset Venture Midtjylland, Jobbanken, TV-Glad, Handicapidraettens Videns-
center, Center for deve og Socialgkonomisk Virksomhed Frederikshavn.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
midler til projekt Jobbanken og Psykisk Sarbare pa Arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
midler til Jobbanken Kebenhavn og Huset Venture Service.

De enkelte ordninger administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn pa § 17.59.11.30. Flexicurity - for personer
med funktionsnedsettelse, § 17.59.11.35. Beskaftigelsesindsats for
sindslidede, § 17.59.11.50. Integration af udviklingshemmede, §
17.59.11.55. Center for Livsnavigation og § 17.59.11.60. Et job til alle
dove.

BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccooeeeiveeniniciinnene 45,3 52,7 48,7 47,3 29,8 24,5 24,5

10. Arbejdsmarkedstiltag for deve
og herehzemmede

Udgift 10,6 10,9 11,0 11,2 11,2 11,2 11,2
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocovene. 10,6 10,9 11,0 11,2 11,2 11,2 11,2

15. Projektvirksomhed for personer
med funktionsnedszettelse

Udgift 52 4,9 52 52 52 52 52
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeee. 52 49 5,2 5,2 5,2 52 5,2

20. Fysiske handicappede i arbejde
og opkvalificering

Udgift 4,8 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........ccccceveeee. 4.8 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

25. Projektvirksomhed for handicap-
pede personer

Udgift 3,0 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.ccccccoeneee 3,0 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1

30. Flexicurity - for personer med
funktionsnedszettelse

Udgift 1,8 1,9 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........c.coccccevnneee 1,8 1,9 - - - - -
35. Beskaeftigelsesindsats for sinds-
lidende
Udgift 6,0 13,5 13,7 12,3 3,1 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccceeeee 6,0 13,5 13,7 12,3 3,1 - -
40. Handicapidrzaettens VidenCenter
Udgift 5,0 5,0 5,1 52 1,3 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeee. 5,0 5,0 5,1 5,2 1,3 - -
45. Socialekonomisk virksomhed
Frederikshavn
Udgift 4,7 3,8 3,8 38 0,9 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.ccceeeee 4,7 3,8 3,8 3,8 0,9 - -
50. Integration af udviklingsham-
mede
Udgift 1,0 0,9 0,9 0,5 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.ccccceveee. 1,0 0,9 0,9 0,5 - - -
55. Center for Livsnavigation
Udgift 2,5 2,7 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.ccccceveee. 2,5 2,7 - - - - -

60. Et job til alle dove
Udgift 0,8 0,7 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccccooe. 0,8 0,7 - - - - -
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65. Vidensnetveerk
Udgift 0,0 - - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,0 - - - - - -

70. Huset Venture Service
Udgift - - 0,9 1,0 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocoeenee. - - 0,9 1,0 - - -

75. Beskaeftigelsestilbuddet for unge
med Autisme Spektrum (Lands-
foreningen for Autister)
Udgift - - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccoeenne. - - - - - - -

80. Ligestilling af mennesker med
psykosociale handicap pa ar-
bejdsmarkedet (Radet for lige-

stilling/handicap)
Udgift - 0,3 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........cccccevnee. - 0,3 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...ovieeiiiieiieiieiieeee ettt ese e ese s 1,4
T ALt oottt et et e e b e e taeenbeetaeenbeenseeenren 1,4

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015. Den videreforte beholdning er fordelt med 0,1 mio. kr.
pa § 17.59.11.10. Arbejdsmarkedstiltag for deve og herehe&mmede, 0,6 mio. kr. pa § 17.59.11.15. Projektvirksomhed for
personer med funktionsnedsettelse, 0,5 mio. kr. pa § 17.59.11.35. Beskeaftigelsesindsats for sindslidende og 0,2 mio. kr.
pa ovrige underkonti. Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Arbejdsmarkedstiltag for deve og hereheemmede

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sat-
spuljen for 2004 af oktober 2003 er der permanent afsat 8,8 mio. kr. til at forbedre dove og he-
reheemmedes muligheder for integration og fastholdelse pa arbejdsmarkedet.

Aktiviteterne forudsattes at vaere rettet mod deve og herehemmede, som enten er ledige eller
har problemer med at fastholde jobbet, samt personer og myndigheder med tilknytning til omra-
det.

Bevillingen anvendes til aktiviteter, der understetter arbejdsmarkedstiltag for deve og here-
hemmede fra hele landet, herunder blandt andet jobskaffelse for ledige deve og herehemmede
pa ordinzre eller sarlige vilkar, jobfastholdelse for deve og herechammede i risiko for at blive
udstedt fra arbejdsmarkedet samt information, dokumentation og udvikling, inklusiv service til
alle der har behov for opdatering af viden pa omradet.

Aktiviteterne forankres i regi af det landsdekkende arbejdsmarkedscenter for deve og here-
hemmede, Castberggard, Dove og herehemmedes hojskole og kursuscenter.

For yderligere information se www.castberggaard.dk.
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15. Projektvirksomhed for personer med funktionsnedszettelse

Projektet har til formal at skabe arbejdspladser og at fastholde personer med nedsat arbejds-
evne, herunder fleksjobbere og handicappede pa arbejdsmarkedet. Derudover vil projektet udvikle
metoder og sikre videndeling nationalt for arbejdet med mélgruppen.

Projektet gennemfores i regi af Huset Venture Danmark. De afsatte midler planlegges an-
vendt til at oprette et landsdeekkende Huset Venture Danmark samt til at etablere et regionalt hus,
der supplerer de to eksisterende huse i Region Midtjylland og Region Nordjylland.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 1,9 mio. kr. 1 2011, og fra 2012 er
der permanent afsat 5,0 mio. kr. arligt til projektvirksomheder for personer med funktionsned-
settelse.

Projektvirksomhederne drives i regi af Huset Venture Danmark, der ogsd dakker over Huset
Venture Sjelland og Huset Venture Syd.

For yderligere information se www.husetventure.dk.

20. Fysiske handicappede i arbejde og opkvalificering

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sat-
spuljen for 2004 af oktober 2003 er der permanent afsat 2,1 mio. kr. til at forbedre fysisk han-
dicappedes muligheder for at blive integreret pa arbejdsmarkedet i ordinaert eller stottet job.

Aktiviteterne forankres i regi af Huset Venture med det formal at uddanne handicappede i
informationsteknologi inden for kontoromradet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der permanent afsat 2,1 mio. kr. fra 2009 og
frem til at viderefore initiativet Vejen Tilbage.

Initiativet integreres i den ved satspuljeaftalen for 2004 afsatte permanente medfinansiering
af aktiviteter forankret i Huset Venture, Midtjylland i Arhus.

Initiativet Vejen Tilbage har til formal at opkvalificere og styrke personer med handicap og
personer med kronisk sygdom, sa de gennem Huset Ventures ovrige aktiviteter og eventuelt andre
virksomheder kan anvende deres arbejdsevne pa arbejdsmarkedet.

For yderligere information www.husetventure.dk.

25. Projektvirksomhed for handicappede personer

Indsatsen skal sigte mod at forbedre handicappedes tilknytning til arbejdsmarkedet via eta-
blering af dynamisk og baredygtig projektvirksomhed, der har personer med handicap som ho-
vedarbejdskraft.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der permanent afsat 3,0 mio. kr. arligt fra
2011 til at viderefere en projektvirksomhed, som har til formal at forbedre tilknytningen til ar-
bejdsmarkedet for personer med handicap.

Projektvirksomheden drives i regi af Huset Venture Nordjylland.

30. Flexicurity - for personer med funktionsnedsattelse

Projektet har til formal at styrke og udvikle fleksibiliteten samt tryghed ekonomisk og ar-
bejdsmaessigt for mennesker med funktionsnedsattelse.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 1,6 mio. kr. i hvert af arene 2010
og 2011 samt 1,7 mio. kr. i hvert af arene 2012 og 2013 til projekt Flexicurity for personer med
funktionsnedsattelser.
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Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 0,1 mio. kr. i 2012 og 0,2 mio. kr. i 2013 til at viderefore projektet Huset Venture Flexi-
curity, der har til formal at formidle nye idéer om jobmuligheder for personer med funktions-
nedsettelse.

Projektet gennemfores i regi af Huset Venture Midtjylland.

For yderligere information se www.husetventure.dk.

35. Beskeftigelsesindsats for sindslidende

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat 1,5 mio. kr. 1 2009, 2010 og 2011 til at viderefore et eksisterende
initiativ om beskaftigelse af sindslidende.

Initiativets malgruppe er sindslidende pa fertidspension, og formalet er at fd& malgruppen i
arbejde. Aktiviteterne retter sig mod de arbejdspladser, hvor der etableres skanejob og bestar i
mentorforleb med en styrkelse af sociale og faglige kompetencer rettet mod arbejdsmarkedet i
kombination med opkvalificeringsaktiviteter.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 2,2 mio. kr. arligt i perioden 2009
til 2011 samt 3,7 mio. kr. 1 2012 til at yde stette til aktiviteter rettet mod sindslidende fortids-
pensionister med henblik pa at integrere og fastholde disse pa arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 1,3 mio. kr. 1 2011 til videreforelse
af Jobbanken samt 1,4 mio. kr. i 2011 til etablering af viden- og dokumentationscenter om be-
skeftigelsesinitiativer for sindslidende fortidspensionister.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 2,2 mio. kr. 1 2012 og 6,0 mio. kr. i hvert af arene 2013-2015 til et projekt vedrerende
sindslidende fertidspensionister. Initiativet har til formal at viderefere en indsats, der skal forbedre
og styrke sindslidende fortidspensionisters tilknytning til arbejdsmarkedet.

Der er herudover afsat 1,4 mio. kr. i hvert af &rene 2013 og 2014 til at viderefore et viden-
og dokumentationscenter, som har til formal at indsamle og videreformidle viden om beskeaefti-
gelsesfremmende tiltag for sindslidende fortidspensionister.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
6,0 mio. kr. i 2013 og 1,5 mio. kr. 1 2014 til at udvide mélgruppen for indsatsen for sindslidende
fortidspensionister samt at gore indsatsen landsdekkende med etablering af Jobbanken Keben-
havn.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
4,5 mio. kr. i 2014 og 6,0 mio. kr. 1 2015 til projektet Jobbanken Kebenhavn. Jobbankens akti-
viteter understetter sindslidende fortidspensionister pa deres vej tilbage til arbejdsmarkedet via
radgivning, undervisning og netverksaktiviteter.

Projekterne gennemfores i regi af Jobbanken.

For yderligere information se www.job-banken.nu.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 afsat 3,1 mio. kr. 1 2016 til vi-
dereforelse af projektet i forste kvartal af 2016.
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40. Handicapidraettens VidenCenter

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 4,7 mio. kr. arligt i perioden 2009
til 2012 til at viderefere stotten til Handicapidrettens VidenCenter.

Centerets formal er at samle, bearbejde og formidle viden om tilpasset idreet og beskaftigelse
med henblik pa at fremme sundhed, personlig udvikling og adgang til arbejdsmarkedet for per-
soner med handicap og nedsat funktionsevne.

Centeret igangsatter aktiviteter og udviklingsprojekter, der blandt andet er med til at under-
stotte, at personer med handicap og funktionsnedsettelser deltager pad arbejdsmarkedet.

Centeret er en selvejende institution og er oprettet i 1995.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 4,9 mio. kr. arligt i perioden 2013-2015 til videreforelse af et projekt, som har til forméal
at forbedre handicappedes muligheder for at leve et selvstendigt aktivt liv med deltagelse pa ar-
bejdsmarkedet.

Projektet er forankret i Handicapidrettens Videncenter.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa endringsforslag til finansloven for 2015 afsat 1,3 mio. kr. 1 2016 til vi-
dereforelse af projektet i forste kvartal af 2016.

45. Socialokonomisk virksomhed Frederikshavn

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 4,7 mio. kr. 1 2012 og 3,7 mio. kr. i hvert af rene 2013-2015 til et projekt, der har til formal
at etablere en projektvirksomhed, der har personer med fysisk og psykiske handicap som hoved-
arbejdskraft.

Projektet gennemfores i regi af Socialokonomisk Virksomhed Frederikshavn.
Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alli-
ance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af november
2014 er der pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 afsat 0,9 mio. kr. 1 2016 til videreforelse
af projektet i forste kvartal af 2016.

50. Integration af udviklingshseemmede

Indsatsen sigter pa at tilbyde beskeftigelses- og uddannelsestilbud til udviklingshaemmede
og derved forbedre udviklingshaemmedes muligheder for at opna og fastholde en varig tilknytning
til arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat 1,5 mio. kr. i 2008, 1,5 mio. kr. i 2009 og 1,4 mio. kr. i 2010
til et initiativ om integration af udviklingsheemmede i regi af Glad Fagskole.

Malgruppen for indsatsen er personer med udviklingsheemning og personer med en varig
psykisk/fysisk funktionsnedsettelse.

Formalet med Glad Fagskole er at tilbyde beskeaftigelses- og uddannelsestilbud til udvik-
lingsheemmede for at forbedre deres muligheder for at opna og fastholde en varig tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 1,0 mio. kr. i 2012, 0,9 mio. kr. i hvert af arene 2013-2014 og 0,5 mio. kr. i 2015 til et
projekt, der har til formal at forbedre tilknytningen til arbejdsmarkedet for unge handicappede
med en sarlig tilrettelagt uddannelse (STU).

Projektet gennemfores i regi af TV-Glad.
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For yderligere information se www.tv-glad.dk.

55. Center for Livsnavigation

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 2,6 mio. kr. i hvert af arene 2010
og 2011 samt 2,5 mio. kr. i hvert af arene 2012 og 2013 til projekt Center for Livsnavigation.
Projektet har til formal at hegjne lase-, stave- og it-faerdigheder hos kortuddannede/ufaglarte og
laese/stave-svage ledige og ansatte i det vestjyske omréde. Projektet gennemfores i regi af Huset
Venture.

60. Et job til alle deve

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 0,8 mio. kr. i 2012 og 0,7 mio. kr. 1 2013 til et projekt, der har til formal at styrke indsatsen
for at fa deve i arbejde enten péa ordinzere vilkar eller i fleksjob.

Projektet gennemfores i regi af Center for deve.

70. Huset Venture Service

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
0,9 mio. kr. i 2014 og 1,0 mio. kr. i 2015 til projektet Huset Venture Service. Projektet er for-
ankret i Huset Venture Nordjylland og har til formal at inkludere personer med begranset ar-
bejdsevne pa arbejdsmarkedet ved at tilbyde serviceydelser til virksomheder.

75. Beskeaeftigelsestilbuddet for unge med Autisme Spektrum (Landsforeningen for Autister)
Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 0,3 mio. kr. 1 2011 til et projekt,
der har til formal at give unge med autisme mulighed for at fa et beskaftigelsestilbud, der tager
udgangspunkt i de unges onsker og behov i forbindelse med et arbejdsliv.
Projektet gennemfores i regi af Landsforeningen for autister.

80. Ligestilling af mennesker med psykosociale handicap pa arbejdsmarkedet (Radet for
ligestilling/handicap)

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 1,3 mio. kr. i 2011 til et projekt,
der har til formal at fremme ligestilling af mennesker med psykosociale handicap pa arbejds-
markedet.

Projektet gennemfores i regi af Rédet for ligestilling af mennesker med psykosociale handicap
pa arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
0,3 mio. kr. 1 2013 til at formidle viden og resultater fra en undersogelse foretaget i 2011 til 2012
om personalepolitik og virksomhedernes indsats, hvis en medarbejder far et psykosocialt handi-
cap.

Indsatsen gennemfores i regi af Radet for Psykisk Sarbare pa Arbejdsmarkedet.
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85. Udgifter til befordringsrabat for modtagere af efterlon og fleksydelse

Som led i de arlige satspuljeaftaler er der arligt afsat midler til at viderefore ordningen med
befordringsrabat for modtagere af efterlon og fleksydelse.

Ordningen opherer ved lov nr. 1601 af 22. december 2010 om ophzvelse af lov om befor-
dringsrabat til efterlensmodtagere mv. 1. januar 2011.

Der har frem til udgangen af 2010 varet ydet efterlens- og fleksydelsesmodtagere 50 pct.
rabat ved keb af abonnementskort til befordring i den offentlige servicetrafik, som trafikselska-
berne og Bornholms Regionskommune varetager i henhold til lov nr. 582 af 24. juni 2005 om
trafikselskaber. Udgifterne til rabatterne blev atholdt af trafikselskaberne og Bornholms Regi-
onskommune og refunderet af Tilsynsenheden med 90 pct. pa grundlag af kvartalsvise opgerelser.

17.59.12. Socialekonomiske virksomheder i beskzftigelsesindsatsen (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)
Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til en pulje vedrerende socialokonomiske virksomheder i beskaftigelsesindsatsen.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling 8,5 16,9 8,3 - -
Indtaegtsbevilling - - 5,6 - -
10. Socialokonomiske virksomheder
i beskaeftigelsesindsatsen
Udgift - 8,5 16,9 83 - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - 8,5 0,6 5,7 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocevenen - - 16,3 2,6 - - -
Indtzegt - - - 5,6 - - -
35. Forbrug af videreforsel ................. - - - 5,6 - - -

Bemarkninger: Som folge af et mindreforbrug i 2012 er der indbudgetteret et forbrug af viderefersel pa 5,6 mio. kr. i
2015.
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...oviiiiiiiiieiieieeieete ettt et e e ereesseeseenns 15,5
T ALt oot e e b e ta e e b e e taeerbeetaeenbaeseenarean 15,5

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Socialekonomiske virksomheder i beskaftigelsesindsatsen
Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk

Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der

afsat 8,8 mio. kr. 1 2012, 14,9 mio. kr. i 2013, 16,3 mio. kr. i 2014 og 2,6 mio. kr. i 2015 til en

pulje til socialekonomiske virksomheder. Formalet er at stotte brugen af socialokonomiske virk-
somheder i beskaftigelsesindsatsen for de allermest udsatte grupper, der ikke alene ved hjzlp af
den ordinere indsats kan opna tilknytning til arbejdsmarkedet.

Bevillingen anvendes til initiativer, der kan understotte, at der indgés et neermere og fokuseret
samarbejde mellem kommunerne og socialekonomiske virksomheder med henblik pa at give
kommunerne en bred vifte af muligheder for at hjelpe denne malgruppe.

Der kan ydes tilskud til folgende aktiviteter:

- etablering og drift af non-profit, private virksomheder. De socialekonomiske virksomheder
etableres inden for erhverv, hvor der pa almindelige arbejdspladser er gode traeningsmulig-
heder for borgere med nedsat erhvervsevne eller andre problemer, der forhindrer dem i at
opna et job eller en uddannelse.

- stette til kommuners samarbejde med socialekonomiske virksomheder, f.eks. til koordina-
tionsopgaver mv.

Ansegere kan vare private virksomheder, selvejende institutioner, kommuner, m.fl.

Det er en forudsetning for at opna tilskud, at det kan sandsynliggeres, at virksomheden har
opgaver, der er meningsfulde og malrettede mod erhverv og uddannelser, hvor der er gode be-
skeftigelsesmuligheder.

Der kan endvidere atholdes udgifter til evaluering mv. vedrerende igangsatte projekter.

Bevillingen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Sty-
relsen vil udarbejde naermere retningslinjer for puljen.

Aktivitetsoversigt
| 2009 [ 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
I Aktivitet
Antal projekter ............c...... - - - - 6 11 5
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - - - - 9 17 8

17.59.14. Styrket indsats for personer med et handicap (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sat-
spuljen for 2005 af november 2004 er der afsat bevilling til en pulje for en styrket indsats for
personer med et handicap.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........ccceoeveveiiininiiiene - - - - - -

10. Styrket indsats for personer med
et handicap
Udgift - - - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVrige bEhOIANINZET ...c.ooviiiiiiiiiiiiiicice ettt 0,6
2 PSSR 0,6

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Styrket indsats for personer med et handicap

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sat-
spuljen for 2005 af november 2004 er der afsat 25,0 mio. kr. i 2005, 20,0 mio. kr. i 2006, 17,0
mio. kr. 1 2007 og 17,0 mio. kr. i 2008 til en pulje til en styrket indsats for personer med et
handicap.

Puljen har til formal at stette aktiviteter med henblik pa at styrke indsatsen for personer med
et handicap, der har vanskeligt ved at opnéd og/eller fastholde tilknytning til arbejdsmarkedet.

Aktiviteterne vil vere koncentrerede om tre indsatsomrader med henblik pa at ege eksiste-
rende viden om handicap og metoder, at oge indsatsen og ivaerksatte nye initiativer hos aktererne
samt medvirke til at @ndre holdninger til handicap og job.

Malgruppen er personer med et handicap, der har vanskeligt ved at opna og/eller fastholde
tilknytning til arbejdsmarkedet.

Indsatsen skal understotte en udmentning og implementering af aktiviteter inden for de tre
indsatsomrader over en flerarig periode. Aktiviteterne bestar i opnaelse af ny viden, holdnings-
bearbejdning og implementering af konkrete aktiviteter hos en rekke aktorer.

Midlerne til aktiviteter udmeldes som tilskud efter ansggningsrunder.

Der kan afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til konsulentydelser til
sikring af gennemforelse af konkrete projekter, projektmodning, evaluering af ordningen mv.

Tilskudsmodtagere er virksomheder, frivillige organisationer, andre akterer, forskningsinsti-
tutioner samt kommuner og anden offentlig myndighed mv.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

I Aktivitet

Antal projekter .................. 3 - - - - - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 3 - 1 - - - - - - -

17.59.15. FamiliepakKker - integrationstilbud til arbejdskraft-indvandrere og deres
familier (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i den davaerende VK-regerings plan for international rekruttering, er der afsat be-
villing til familiepakker. Familiepakkerne skal medvirke til, at udenlandske arbejdstagere og deres
medfelgende familie far viden om og personlige kontakter i det danske samfund, s& de hurtigt
falder til og bliver en del af samfundet.

Bevillingen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbetaling

af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet, eller hvor
det forekommer administrativt enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......c.ccoceeevecnnicininiccns 1,1 0,8 - - - - -

10. Familiepakker - integrationstil-
bud til arbejdskraft-indvandrere
og deres familie

Udgift 1,1 0,8 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,3 1,0 - - - - -
44. Tilskud til personer ............cocoeun.. 0,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............ccocevenen 0,8 -0,2 - - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...o.eiiiiiiiiieiie et ettt 1,2
DALt s 1,2

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Familiepakker - integrationstilbud til arbejdskraft-indvandrere og deres familie

Som led i den davaerende VK-regerings plan for international rekruttering, jf. Aftale mellem
den davarende VK-regering, DF, Radikale Venstre og Ny Alliance om en jobplan af februar
2008, er der afsat 3,0 mio. kr. i 2008 og 6,0 mio. kr. 1 2009 til familiepakker. Familiepakkerne
skal medvirke til, at udenlandske arbejdstagere og deres medfelgende familie far viden om og
personlige kontakter i det danske samfund, sa de hurtigt falder til og bliver en del af samfundet.
Det vil forbedre virksomhedernes muligheder for at rekruttere og fastholde udenlandsk arbejds-
kraft. Som led i familiepakkerne tilbydes nyankomne udenlandske arbejdstagere og deres med-
folgende familie en informationspakke og et introduktionsforleb om det danske samfund. Desuden
gennemfores der forseg i udvalgte kommuner, hvor familierne efter canadisk forbillede kan fa
tilknyttet en vert, og hvor familier med mindrearige bern kan deltage i foreldreinformation.

17.59.16. Stette og radgivning for au pairs (tekstanm. 20 og 115) (Reservationsbev.)
Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 1,0 mio. kr. i hvert af arene 2011-
2014 til Kirkernes Integrationstjeneste til en social indsats for au pairs.
Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan treeffe afgerelse om forskudsvis udbetaling

af tilskud, séfremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet, eller
hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tillegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ........cccooeoeiiiiiiiiiiene 1,0 1,0 1,1 2,0 2,0 -
10. Stotte og radgivning for au pairs
Udgift 1,0 1,0 1,1 2,0 2,0 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocevnenien 1,0 1,0 1,1 2,0 2,0 -

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOIANINZET ...oviieiiiieieeieieeee ettt et e e s e 1,1
L AL ettt ettt et e e ete e et e etteeteeetaeereeeaeeans 1,1

Bemarkninger: Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.
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10. Stette og radgivning for au pairs

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 1,0 mio. kr. i hvert af arene 2009-
2012 til etablering af en stotte- og radgivningsfunktion for au pairs. Formélet med puljen er at
yde stotte og radgivning til au pairs. Bevillingen kan i forlengelse heraf ogsa anvendes til at sikre,
at au pairs og vartsfamilier far bedre kendskab til reglerne pa au pair-omradet. Bevillingen til-
deles efter ansegningsrunde til f.eks. en forening, en sprogskole eller en organisation, der kan
patage sig opgaven, herunder have kontakt med udlendingemyndighederne.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 1,0 mio. kr. 1 hvert af arene 2011-
2014 til Kirkernes Integrationstjeneste (KIT) til en social indsats for au pairs.

KIT vil varetage en yderligere forebyggende indsats i forhold til stette og rddgivning for au
pairs, som vil betyde, at au pairs kan henvende sig flere steder for radgivning og stette. Indsatsen
koordineres med eksisterende initiativer under bevillingen.

Bevillingen administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa endringsforslag til finansloven for 2015 afsat 2,0 mio. kr. i hvert af arene
2015 og 2016 til Kirkernes Integrationstjeneste (KIT) og FOA til videreforelse af projektet om
en helhedsorienteret indsats for au pairs i Danmark, herunder til au pairs, der er eller bliver gra-
vide under opholdet i Danmark.

17.59.21. Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen atholdes udgifter til fortsat udvikling og styrkelse af indsatsen for udsatte grupper
og personer med handicap.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2006 af no-
vember 2005 er der afsat midler til Det Nationale og De Regionale Netvark af virksomheder samt
til initiativer for kriminalitetstruede unge.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 er der afsat midler til et projekt om Indsats pa kanten.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat midler til at viderefore og styrke
puljen til udvikling af indsatsen pa det rummelige arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat midler til at viderefore og styrke
puljen til Det Nationale og De Regionale Netveerk af virksomheder, initiativer for kriminalitets-
truede unge, en forlengelse af puljen til stotte for aktiviteter til gavn for de svageste grupper pa
arbejdsmarkedet samt til at viderefore og styrke puljen til en sarlig indsats for personer med et
handicap.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat bevilling til projekter i regi af Det
Nationale Netvaerk af virksomhedsledere samt til at viderefore og styrke et projekt i regi af
KFUM.
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Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat bevilling til at viderefore et projekt i regi af Virksomhedsforum for Socialt Ansvar.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
midler til at viderefore projekt High Five.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
midler til Initiativer for personer med handicap og Projekt High Five.

De enkelte ordninger administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering fra § 17.59.21.10. Udvikling af den sociale indsats pa det
rummelige arbejdsmarked, § 17.59.21.15. Svage grupper i kanten af
arbejdsmarked, § 17.59.21.20 Initiativer for kriminalitetstruede unge, §
17.59.21.50. Indslusning pé arbejdsmarkedet og § 17.59.21.60. Rum til
udsatte pa arbejdsmarkedet, dog maksimalt svarende til de faktiske ud-
gifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .........ccccooveciinciniincn 46,5 58,5 39.4 51,4 63.9 40,1 28,1

10. Udvikling af den sociale indsats
pa det rummelige arbejdsmarked

Udgift 5,0 18,7 15,7 14,3 22,1 22,1 22,1
22. Andre ordinere driftsomkostninger 3,7 3,4 5,4 5,4 5,4 5,4 5,4
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT ..ovveeeeeeenierieveieeeeeenns -0,1 - - - - -
43. Interne statslige overforsels-

udgifter ... - 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9 1,9
45. Tilskud til erthverv ..........cccccoo...... -0,1 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.coccceenee. 1,5 13,4 8,4 7,0 14,8 14,8 14,8

15. Svage grupper i kanten af ar-

bejdsmarkedet
Udgift 6,7 2,9 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 6,6 4.4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONCT .veeneveieieicerereiencnnane 0,2 - - - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccceeee - -1,5 - - - -
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20. Initiativer for personer med han-

dicap
Udgift 6,4 14,4 7,0 7,0 7,0 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,4 0,4 2,5 2.5 2,5 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........ccccccoevnee. 6,0 14,0 4,5 4,5 4,5 - -
25. Initiativer for kriminalitetstruede
unge
Udgift 11,0 13,1 13,1 13,1 13,1 13,0 -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 1,0 - - - - - -
45. Tilskud til erhverv .........ccccocvevie. 10,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocevenee - 13,1 13,1 13,1 13,1 13,0 -
30. Indsats pa kanten
Udgift 2,7 5,8 3,6 - - - -
45. Tilskud til erhverv ..........cccccoo... -4.8 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccocoenenne. 7,5 5,8 3,6 - - - -
35. Handicapstrategi
Udgift 6,1 -0,2 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 49 1,6 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..ceevniniieieniieieieeeene -0,1 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocevene. 1,3 -1,8 - - - - -

40. Det Nationale og De Regionale
Netveerk af virksomheder

Udgift 5,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ........ccccccoennee. 5,0 - - - - - -

45. Route 25 (Det Nationale Net-
veerk)
Udgift 3,6 3,7 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccoeveee. 3,6 3,7 - - - - -

50. Indslusning pa arbejdsmarkedet
Udgift - - - 7,5 11,0 - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger - - - 0,5 0,5 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccocevenee - - - 7,0 10,5 - -

60. Rum til udsatte pa arbejdsmar-
kedet
Udgift - - - 9,5 10,7 5,0 6,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 0,5 0,5 0,5 0,5
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccoevnee. - - - 9,0 10,2 4,5 5,5

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.41.11.20. Specialfunktioner pa 1,9 mio. kr. fra 2013
til 2018.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...ovieiiiieieeieieee ettt eneenes 83,3
1 USSR SE SR SU ST SUUSUPSRPTPRRSI 83,3

Bemarkninger: Den videreforte beholdning er fordelt med 0,5 mio. kr. pa § 17.59.21.10. Udvikling af den sociale indsats
pa det rummelige arbejdsmarked, 7,6 mio. kr. pd § 17.59.21.15. Svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet, 68,3 mio.
kr. pa § 17.59.21.20. Initiativer for personer med handicap, 0,1 mio. kr. pd § 17.59.21.25. Initiativer for kriminalitetstru-
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ede, 0,1 mio. kr. pa § 17.59.21.30. Indsats pa kanten og 6,7 mio. kr. pa § 17.59.21.35. Handicapstrategi. Beholdningen
forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Udvikling af den sociale indsats pa det rummelige arbejdsmarked

Som led i Aftale mellem den daveerende SR-regering, Venstre, Det Konservative Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Centrum Demokraterne og Kristelig Folkeparti om udmentning af sat-
spuljeaftalen for 1999 af oktober 1998 er der afsat en permanent bevilling pa 15,4 mio. kr. til
landsdakkende initiativer for serligt truede gruppers integration pa arbejdsmarkedet.

Bevillingen anvendes til den fortsatte udvikling af den aktive sociale arbejdsmarkedsrettede
indsats og dermed indsatsen for et rummeligt arbejdsmarked, virksomhedernes sociale ansvar og
en oget central indsats.

Malet for indsatsen er at forebygge, at personer udstedes fra arbejdsmarkedet, at fastholde
personer, som er ved at miste fodfaeste pa arbejdsmarkedet samt at integrere personer, der enten
ikke er kommet ind pa arbejdsmarkedet eller har mistet tilknytningen til arbejdsmarkedet.

Malgruppen for puljen er iser serligt udsatte eller sarlig svage grupper pa arbejdsmarkedet,
f.eks. langvarige kontanthjeelpsmodtagere, sarligt personer med andre problemer end ledighed. I
dagpengesystemet kan det f.eks. vere personer, der er marginaliseret eller er i risikogruppen. Der
gives ogsa tilskud til udsatte grupper pa sygedagpenge.

Af bevillingen kan der atholdes udgifter til forsegs- og udviklingsprojekter, netvaerksdannel-
se, evaluering, herunder effektméling, formidling, forskning, tilvejebringelse af statistisk materi-
ale, kursus og efteruddannelsesvirksomhed i tilknytning til sterre samlede forsegs- og udvik-
lingsprojekter samt internationale aktiviteter. Der kan for puljen afholdes udgifter til centralt
iverksatte forsgg. Tilskudsmodtagere vil typisk vere virksomheder, frivillige organisationer, an-
dre akterer samt kommuner og anden offentlig myndighed mv. For at sikre lokalt ejerskab til
projekterne kan der ske lokal medfinansiering. Forsergelsesydelse regnes ikke som medfinansi-
ering.

Der kan afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat 3,0 mio. kr. arligt i perioden 2008 til 2011 til at viderefore og
styrke puljen til udvikling af indsatsen pa det rummelige arbejdsmarked.

Der kan af de afsatte midler i perioden 2008 til 2011 atholdes udgifter for op til i alt 2,0
mio. kr. til at evaluere resultater af projekter, der modtager stette fra puljen.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 1,0 mio. kr. i 2010, 1,1 mio. kr. i
2011 og 1,0 mio. kr. i 2012 til at viderefore og styrke puljen til udvikling af indsatsen pa det
rummelige arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 1,1 mio. kr. i 2011 til at viderefore
og styrke puljen til udvikling af indsatsen pa det rummelige arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er det be-
sluttet at omprioritere 6,1 mio. kr. i 2014 og 7,7 mio. kr. i 2015 af den afsatte bevilling til ud-
vikling af den sociale indsats pa det rummelige arbejdsmarked.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter ...........ccee.. - 18 16 5 15 14 12 16 16 16
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - 11 36 5 19 16 14 22 22 22

15. Svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet

Bevillingen er afsat i som led i de arlige satspuljeaftaler.

Puljen stotter beskeftigelsesfremmende aktiviteter, der hjelper svagtstillede ledige med at
opna beskeeftigelse.

Der afsattes midler til at malrette aktiviteter blandt forsikrede og ikke-forsikrede ledige, ek-
sempelvis inden for folgende malgrupper: Langvarigt ledige, der mangler sociale kompetencer,
langvarigt ledige kvinder med anden etnisk baggrund, som modtager offentlig forsergelse samt
langvarigt ledige med misbrugsproblemer og sociale problemer.

Puljen kan endvidere anvendes til at udvikle redskaber, som styrker og kvalificerer kontakten
til virksomheder og initiativer, der tilskynder kommunerne til at prioritere indsatsen over for
personer pa kanten af arbejdsmarkedet, initiativer som bidrager til at udvide og udvikle mentor-
funktioner samt udbrede redskaber, der kan afdakke den langvarigt lediges kompetencer mv.
Herunder kan puljen bl.a. anvendes til at belyse malgruppen samt kommunernes og virksomhe-
dernes handtering af malgruppens vanskeligheder mv.

Initiativer under puljen kan f.eks. omfatte storre forsegsprojekter, informationsaktiviteter eller
aktiviteter, der har til formal at styrke samarbejdet og koordineringen mellem forskellige akterer
pa arbejdsmarkedet.

For at sikre et lokalt ejerskab til projekterne kan der ske lokal medfinansiering. De enkelte
projekter indgar som en del af et samlet initiativ, hvor der afslutningsvis foretages en samlet
vurdering af de anvendte metoder og resultater.

Der afs®ttes puljebelob, som er sd store, at det bliver muligt at yde tilskud til en rakke
samtidige projekter, som retter sig mod malgruppen.

Der kan afholdes udgifter i form af keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til evaluering,
uddannelse af personale, gennemforelse af konferencer og lignende.

Tilskudsmodtagere kan vaere virksomheder, frivillige organisationer, andre akterer, forsk-
ningsinstitutioner samt kommuner og anden offentlig myndighed mv.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 er der afsat 12,0 mio. kr. i 2007, 6,0 mio. kr. i 2008, 19,0 mio. kr. i 2009 og 9,0
mio. kr. 1 2010 til en forleengelse af puljen til sarlige initiativer for svage grupper i kanten af
arbejdsmarkedet. Der afsattes 1 den samlede periode op til 2,0 mio. kr. til at evaluere projekterne,
som skal indgéa i1 en forpligtende evalueringsproces, hvor opnadede resultater og erfaringer med
nye metoder opsamles og nyttiggeres.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat 8,0 mio. kr. i 2008, 1,4 mio. kr. i 2009, 8,7 mio. kr. i 2010 og
15,7 mio. kr. i 2011 til at viderefore og styrke puljen til sarlige initiativer for svage grupper i
kanten af arbejdsmarkedet. Indsatsen maélrettes i perioden 2008 til 2011 blandt andet personer i
matchgruppe 4 og 5. Under puljen eremarkes midler til at tilgodese praksiscentre i ungdoms-
indsatsen samt indsatsen for personer med svage kompetencer.

Der kan af de afsatte midler i perioden 2008 til 2011 afholdes udgifter for 1 alt op til 2,0
mio. kr. til evaluering af projekter, der modtager stotte fra puljen.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 3,3 mio. kr. i 2009, 6,4 mio. kr. i
2010, 8,8 mio. kr. 1 2011 og 25,0 mio. kr. 1 2012 til at viderefore og styrke puljen til sarlige
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initiativer for svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet. Indsatsen malrettes i perioden 2009 til
2012 blandt andet personer i matchgruppe 4 og 5.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 1,3 mio. kr. i 2010, 4,8 mio. kr. i
2011, 5,8 mio. kr. 1 2012 og 10,8 mio. kr. i 2013 til at viderefore og styrke puljen til sarlige
initiativer for svage grupper i kanten af arbejdsmarkedet.

Indsatsen maélrettes i perioden 2010 til 2012 beskaftigelsesfremmende, virksomhedsnzre
aktiviteter for matchgruppe 4 og 5.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1 Aktivitet

Antal projekter .................... - 9 15 4 15 - - -
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - 1 67 7 3 - - -

20. Initiativer for personer med handicap

Bevillingen er afsat i som led i de arlige satspuljeaftaler.

Puljen har til formal at yde en szrlig indsats over for personer med handicap med henblik
pa at integrere og fastholde dem pé arbejdsmarkedet.

Af puljen kan der igangsettes og ydes tilskud til forskellige former for indsatser med henblik
pa at styrke beskaftigelsesindsatsen for personer med handicap, herunder kan der igangsattes og
ydes statte til projekter, der kan bidrage til at fremme beskaftigelse og fastholdelse af personer
med handicap. Af puljen kan der endvidere igangsattes og ydes tilskud til sarlige uddannelses-
eller aktiveringstilbud, kurser eller jobtreening, der indsluser eller fastholder personer med han-
dicap pa arbejdsmarkedet. Puljen kan endvidere understotte, at der i jobcentrene ydes en serlig
indsats over for personer med handicap i jobcentrene.

Tilskudsmodtagere kan bl.a. veere virksomheder, frivillige organisationer, selvejende institu-
tioner, andre akterer, forskningsinstitutioner samt kommuner og anden offentlig myndighed mv.

Der afsattes midler til kab af varer og tjenesteydelser, blandt andet til keb af konsulentydelser
til sikring af gennemforelse af konkrete projekter, projektmodning og evaluering af ordningen
mv.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af no-
vember 2006 er der afsat 5,0 mio. kr. i 2007 og 2008, 20,0 mio. kr. i 2009 og 30,0 mio. kr. 1 2010
til at viderefore og styrke puljen til en sarlig indsats for personer med handicap med henblik pa
at reintegrere dem pa arbejdsmarkedet. Under puljen eremarkes midler til en forbedring af mu-
lighederne for epilepsiramte. Der afsattes midler til keb af varer og tjenesteydelser, blandt andet
til keb af konsulentydelser til sikring af gennemforelse af konkrete projekter, projektmodning og
evaluering af ordningen mv.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der afsat 5,4 mio. kr. 1 2008, 5,0 mio. kr. i 2009 og 2010 samt 20,0 mio.
kr. 1 2011 til at viderefore og styrke puljen til en s@rlig indsats for personer med handicap og
personer med begranset arbejdsevne med henblik pé at integrere og fastholde dem pa arbejds-
markedet samt at understotte, at der ydes en serlig indsats over for disse personer i jobcentrene.
Under puljen eremaerkes midler til at tilgodese indsatsen for blinde og svagsynede og oplys-
ningskampagne for at fremme doves integration.

Der kan af de afsatte midler i perioden 2008-2011 anvendes op til 2,0 mio. kr. til en syste-
matisk erfaringsopsamling pé resultaterne af de hidtidigt stettede projekter pd omradet samt op
til 2,0 mio. kr. til at evaluere projekter, der modtager stotte.
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Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 2,3 mio. kr. i 2009, 3,0 mio. kr. i
2010, 4,3 mio. kr. i 2011 og 15,1 mio. kr. 1 2012 til at viderefore og styrke puljen til en sarlig
indsats for personer med handicap med henblik pa at integrere, reintegrere og fastholde dem pé
arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 1,0 mio. kr. 1 2009 til at evaluere
og videreudvikle den digitale ordbog over dansk tegnsprog. Projektet gennemfores i regi af Center
for Tegnsprog og Tegnstottet Kommunikation.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 2,6 mio. kr. i 2011, 14,0 mio. kr. i
2012 og 15,0 mio. kr. i 2013 til at viderefore og styrke puljen til stette for handicappede.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
7,0 mio. kr. i arene 2014, 2015 og 2016 til en pulje, der kan bidrage til at fremme beskeaftigelsen
for personer med handicap, herunder til at udvikle nye metoder til at fastholde og bringe personer
med handicap ind pé arbejdsmarkedet.

Aktivitetsoversigt
| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
1 Aktivitet
Antal projekter .................... - 9 10 3 5 3 3 3
1I.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) - 19 53 6 14 7 7 7

25. Initiativer for kriminalitetstruede unge

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2006 af no-
vember 2005 er der afsat 5,0 mio. kr. i arene 2006-2009 til at gennemfore initiativer for krimi-
nalitetstruede unge med henblik pa at fa dem i beskeftigelse eller uddannelse.

Initiativerne skal rettes mod gruppen af unge, der er kendt af politiet men endnu ikke demt,
gruppen af unge, der har en plettet straffeattest og gruppen af unge, der afsoner eller netop har
afsonet faengselsdomme.

Der kan endvidere afsattes midler til opbygningen af vearktejer for projektets deltagende
virksomheder. Projektet gennemfores i regi af Det Nationale Netvaerk af Virksomhedsledere i
samarbejde med de regionale netvark og politiet.

Der kan af kontoen aftholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 10,0 mio. kr. i hvert af &rene 2010
og 2011 til at viderefore og styrke Projekt High Five. Projektet gennemfores i regi af Det Na-
tionale Netverk af Virksomhedsledere.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 11,0 mio. kr. 1 2012 og 3,0 mio. kr. i 2013 til at viderefore og evaluere projektet High Five,
der har til formal at sikre bedre job- og uddannelsesmuligheder for unge, der ellers ville vare i
fare for marginalisering pa grund af kriminalitet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
10,0 mio. kr. i 2013 og 3,1 mio. kr. i 2014 til at viderefore Projekt High Five.
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Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
10,0 mio. kr. 1 2014 og 13,0 mio. kr. i 2015, 2016 og 2017 til at viderefore projektet High Five.
Projektet er forankret i regi af Virksomhedsforum for Socialt Ansvar. Formalet er at hjalpe unge,
der er i risiko for marginalisering pa grund af kriminalitet eller tilknytning til kriminelle miljoer,
sa de kommer i arbejde.

Projektet gennemfores i regi af Virksomhedsforum for Socialt Ansvar.

30. Indsats pa kanten

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2007 af
november 2006 er der afsat 1,5 mio. kr. i 2007, 4,0 mio. kr. i 2008, 5,6 mio. kr. i 2009 og 4,9
mio. kr. i 2010 til projekt om Indsats pa kanten med henblik pa at hjelpe misbrugere pa kanten
af arbejdsmarkedet, som har varet pa offentlig forsergelse i leengere tid.

Formalet er at viderefere en arbejdsintegrerende indsats, der virker for de mest socialt udsatte
grupper. Projektet korer 1 2007 parallelt med projektet Direkte i arbejde. Projektet gennemfores
i regi af KFUM.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 7,0 mio. kr. i 2011, 2,7 mio. kr. i
2012, 5,5 mio. kr. i 2013 og 3,3 mio. kr. i 2014 til projekt Indsats i Udkanten med henblik pa
at hjelpe personer pa kanten af arbejdsmarkedet. Projektet videreforer og udvider det igangvee-
rende projekt Indsats pa kanten.

Projektets formal er at oprette og drive sociale cafeer og veresteder i bl.a. udkantsomrader i
samarbejde med lokale virksomheder og foreninger. I caféerne og varestederne aktiveres ledige,
der er langt fra arbejdsmarkedet, og som har behov for intensiv stette. Den individuelle indsats
over for de ledige bestar f.eks. i en udslusning til det ordinare arbejdsmarked eller til uddannelse.

Projektet gennemfores i regi af KFUM.

35. Handicapstrategi

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat 13,0 mio. kr. i 2009, 17,0 mio. kr.
i 2010, 15,0 mio. kr. 1 2011 og 5,0 mio. kr. 1 2012 til en Handicapstrategi, der har til formal at
sikre en samlet beskaftigelsespolitisk indsats for personer med en funktionsnedsattelse.

Strategien skal udstikke hovedlinjer i de kommende érs indsats og vil rette sig mod de tre
vigtigste akterer i form af den enkelte person med et handicap, jobcentre og virksomheder.

Strategien folger op pa den hidtidige strategi for perioden 2004-2008, jf. anmerkningerne til
§ 17.59.14.10. Styrket indsats for personer med handicap.

Strategien vil som udgangspunkt omfatte initiativer i form af hjlp til fortidspensionister, der
onsker arbejde, udbrede kendskab til de handicapkompenserende ordninger, samtaleguide, fokus
pa laeese-/stavesvage, forbedre virksomhedernes egen indsats, evaluering af strategien mv.

Der kan afholdes udgifter til keb af varer og tjenesteydelser, blandt andet til keb af konsu-
lentydelser til sikring af gennemforelse af konkrete projekter og evaluering af ordningen.

Tilskudsmodtagere kan vere virksomheder, selvejende institutioner, interesseorganisationer
og offentlige institutioner m.fl.

Strategien igangsattes i 2009, og de enkelte initiativer igangsettes lebende i 2009, 2010,
2011 og 2012.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal projekter .................... - 8 4 2 - - -
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) - 23 13 6 - - -

40. Det Nationale og De Regionale Netveerk af virksomheder

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre om udmentning af satspuljen for 2006 af no-
vember 2005 er der afsat 3,0 mio. kr. i hvert af arene 2006 til 2009 til at viderefore den eksi-
sterende indsats for marginaliserede grupper pa arbejdsmarkedet i seks regionale netveerk samt
til sekretariatsbetjening af Det Nationale Netverk af Virksomhedsledere, nu kaldet Virksom-
hedsforum for Socialt Ansvar (VFSA). Netveerkene har endvidere til formal at styrke det sociale
engagement og det rummelige arbejdsmarked.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 3,5 mio. kr. 1 2010 samt 4,0 mio.
kr. 1 hvert af drene 2011-2013 til at viderefore stotten til Det Nationale Netvaerk af Virksom-
hedsledere og De Regionale Netvaerk.

Med Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det
Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der indgaet
aftale om, at Cabi fusionerer med Virksomhedsforum For Socialt Ansvar (VFSA) og Virksom-
hedsnetvaerk for Socialt Ansvar (VINSA).

Pa den baggrund er bevillingen til Det Nationale og De Regionale Netverk af virksomheder
pa 4,3 mio. kr. i 2013 overfort til § 17.59.11. Cabi pa finanslov for 2013.

45. Route 25 (Det Nationale Netvaerk)

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der afsat 3,0 mio. kr. 1 2011, 3,5 mio. kr.
arligt 1 2012 og 2013 til projektet Route 25.

Projektets formél er at udvikle en virksomhedsrettet og koordineret indsats over for udsatte
unge mellem 15-30 ar, saledes at flere unge fuldferer en kompetencegivende uddannelse og
kommer i ordinaer beskeeftigelse.

Projektet gennemfores i regi af Det Nationale Netvaerk af Virksomhedsledere i samarbejde
med Cabi.

50. Indslusning pa arbejdsmarkedet

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa endringsforslag til finansloven for 2015 afsat en pulje pa 7,5 mio. kr. i
2015 og 11,0 mio. kr. i 2016 til initiativer, der skal understette udsatte gruppers kompetencer og
parathed til at treede ind pé arbejdsmarkedet pa lige vilkdr med andre. Der kan f.eks. vere tale
om unge uden uddannelse, kontanthjelpsmodtagere, personer, der er visiteret til fleksjob m.fl.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vaere kommuner, private akterer, virksomheder, forskningsin-
stitutioner, konsulentfirmaer, frivillige organisationer, foreninger mv.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af informationsvirksomhed, analyser, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De narmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www.star.dk.
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60. Rum til udsatte pa arbejdsmarkedet

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 afsat en pulje pa 9,5 mio. kr. i
2015, 10,7 mio. kr. 2016, 5,0 mio. kr. i 2017 og 6,0 mio. kr. i 2018 til projekter, der skaber rum
til fysisk og psykisk handicappede pa arbejdsmarkedet.

Fra puljen vil der ogsa kunne gives statte til projekter, hvor fokus er pa at opna viden om
og fa erfaring med, hvordan psykisk udsatte kan fastholdes eller komme ud pa arbejdsmarkedet.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. veere kommuner, private akterer, virksomheder, forskningsin-
stitutioner, konsulentfirmaer, frivillige organisationer, foreninger mv.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af informationsvirksomhed, analyser, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www.star.dk.

17.59.25. Beskeeftigelseskonsulenter i Veterancentret (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)
Som led i de arlige satspuljeaftaler er der afsat bevilling til et projekt for Veteraner.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling ......ccccoeceeinvcoinnccninincens 10,0 10,1 7,6 4,0 6,0 -

10. Beskzftigelseskonsulenter i Ve-
terancentret
Udgift 10,0 10,1 7,6 - - - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ... 10,0 10,1 7,6 - - -

20. Beskzftigelseskonsulenter til ve-
teraner
Udgift - - - 4,0 6,0 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 0,5 0,5 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.ccccoeveeee. - - - 3,5 5,5 -

Bemarkninger: Der kan via interne statslige overforselsudgifter overfores 7,6 mio. kr. til § 12.23.10.70. Veterancentret.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11. Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13. Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering fra 17.59.25.20. Beskeftigelsesinitiativer for veteraner, dog
maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 an-
vendes til lon.
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10. Beskaftigelseskonsulenter i Veterancentret

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Det Konservative Folkeparti, Dansk
Folkeparti og Liberal Alliance om udmentning af satspuljen for 2012 af november 2011 er der
afsat 10,0 mio. kr. &rligt i 2012-2013 og 7,5 mio. kr. i 2014 til et projekt for krigsveteraner.

Bevillingen anvendes til ansattelse af et antal beskeftigelseskonsulenter i tilknytning til Ve-
terancentret 1 Ringsted. Beskeeftigelseskonsulenterne skal have grundigt kendskab til veteran-,
social- og beskaftigelsesomradet.

Formalet med bevillingen er, at sikre sammenhang mellem veteranernes ensker og behov i
forhold til arbejdsmarkedssystemets tilbud og krav.

Beskeftigelseskonsulenterne skal i samarbejde med Veterancentrets ovrige personale stotte
veteranerne 1 sporgsmal vedrerende ydelser, beskeftigelsesrettede tilbud mv. og sikre en hel-
hedsorienteret indsats. Beskeftigelseskonsulenternes opgave vil vere at stotte sagsbehandlingen
for veteranerne i forhold til ydelser, indsats mv., som kommunerne kan tilbyde efter bl.a. be-
skaeftigelseslovgivningen. Kommunen har fortsat myndighedsansvaret og treeffer den endelige
afgorelse om f.eks. fleksjob. P4 den made er det beskaftigelseskonsulenten, der kan overtage den
primere kontakt til veteranen frem for kommunen, hvis der efter omstendighederne er behov for
det. Der kan eventuelt blive tale om opsegende virksomhed over for veteranerne pa deres op-
holdssteder.

Indsatsen er et tilbud til veteranerne og er baseret pa frivillighed.

Der kan endvidere afholdes udgifter til en oplysningskampagne, der opkvalificerer kommu-
nernes medarbejdere.

Der er afsat 0,5 mio. kr. til evaluering af indsatsen i 2014.

Initiativet er forankret under § 12.23.10. Forsvarets Personeltjeneste, og bevillingen overfores
hertil via intern statslig overforsel.

20. Beskeeftigelseskonsulenter til veteraner

Som led i udmentningen af Aftale mellem regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal
Alliance, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om satspuljen for 2015 af no-
vember 2014 er der pa endringsforslag til finansloven for 2015 afsat en pulje pa 4,0 mio. kr. i
2015 og 6,0 mio. kr. i 2016 til nye beskaftigelsesinitiativer for veteraner.

Initiativerne skal ses i sammenhang med forsvarsforligskredsens aftale om styrket indsats for
de danske veteraner af 3. september 2014, hvori indgéar stette til sagsbehandling i forhold til
ydelser, indsatser mv.

Fra puljen vil der pa baggrund af ansegning kunne gives stotte til beskeaftigelsesinitiativer
for veteraner, herunder til jobkonsulenter, der skal hjelpe veteraner i job.

Tilskudsmodtagere kan bl.a. vare veteranhjem i hele landet, frivillige organisationer, for-
eninger og andre der kan hjalpe veteraner i job.

De n@rmere retningslinjer for udmentning af puljen aftales i forligskredsen.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til af-
holdelse af informationsvirksomhed, analyser, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www.star.dk.

17.59.31. Seniorer pa arbejdsmarkedet (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som led i de arlige satspuljeaftaler er der afsat bevilling til en raeekke initiativer vedrerende
seniorer pa arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat midler til at viderefore stotten til
selvaktiveringsgrupper for seniorer.
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Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat midler til at viderefore og oge stotten
til selvaktiveringsgrupper for seniorer samt til et sterre initiativ om fastholdelse af seniorer pd
arbejdsmarkedet.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
midler til at viderefore indsatsen for selvaktiveringsgrupper for seniorer.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
midler til Selvaktiveringsgrupper for seniorer.

De enkelte ordninger administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der kan pa lov om tilleegsbevilling overferes op til 3 pct. af bevillingen
til administration til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
Mio. kr. 2012 2013 2014 F 2016 2017 2018
Udgiftsbevilling .......cccooveivivieiiiieieceens 12,6 5,5 6,3 6,4 6,4 6,4 -
10. Fastholdelse af seniorer pa ar-
bejdsmarkedet
Udgift 6,0 -0,6 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovvieeeiienieeeieieeeeeanes 0,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccccveneee. 6,0 -0,6 - - - - -
15. Selvaktiveringsgrupper for seni-
orer
Udgift 6,3 5,9 6,3 6,4 6,4 6,4 -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 0,3 0,3 0,3 0,3 -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........cccccceeeeee 6,3 5,9 6,0 6,1 6,1 6,1 -

20. Integration af ledige seniorer
Udgift 0,3 0,1 - - - - -
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,3 0,1 - - - - -
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2014
OVIIZE DENOLANINZET ...oviiiiiiiiieiieieeieete ettt et e e ereesseeseenns 6,1
) LR 6,1

Bemarkninger: Den videreforte beholdning er fordelt med 1,5 mio. kr. pa § 17.59.31.10. Fastholdelse af seniorer pa ar-
bejdsmarkedet, 0,5 mio. kr. pa § 17.59.31.15. Selvaktiveringsgrupper for seniorer og 4,1 mio. kr. pa § 17.59.31.20. Inte-
gration af ledige seniorer. Beholdningen forventes anvendt i 2014 og 2015.

10. Fastholdelse af seniorer pa arbejdsmarkedet

Som led i Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 3,0 mio. kr. i hvert af arene 2010
og 2011 og 6,0 mio. kr. i 2012 til at stette et initiativ om fastholdelse af seniorer pa arbejds-
markedet.

Formalet er at bidrage til at fastholde og oge forstaelsen for fastholdelse af seniorer. Denne
forstaelse skal udbredes lokalt for at komme ud i flere virksomheder. Aktiviteterne er derfor lokalt
forankrede seniorfastholdelsesprojekter.

Projekterne understoattes af videnbanken seniorpraksis.dk. Samtidig videreudvikles og opda-
teres videnbanken, blandt andet med erfaringerne fra projekterne, med henblik pa at udbrede god
seniorpraksis i virksomheder generelt. Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser
mv.

15. Selvaktiveringsgrupper for seniorer

Aktiviteten bestar af etablering af netvaerk til jobsegning, projektudvikling, afklaring af ud-
dannelsesbehov for malgruppen, viden- og erfaringsformidling for erhvervsaktive seniorer samt
projekter til fremme af nye jobomrader for seniorer, f.eks. hjemmearbejdspladser, vikarjobs og
nye forretningsinitiativer. Puljen kan endvidere stotte tvaergdende og koordinerende aktiviteter
mv., herunder kurser og landskoordinatorer. Malgruppen er seniorer over 50 ar.

Som led i de arlige satspuljeaftaler er der afsat midler til at viderefore initiativet.

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2010 af oktober 2009 er der afsat 2,0 mio. kr. i 2010 og 6,0 mio. kr.
1 hvert af arene 2011-2013 til at viderefore og ege stotten til selvaktiveringsgrupper for seniorer.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentningen af satspuljen for 2013 af oktober 2012 er der afsat
3,1 mio. kr. i 2014, 1,1 mio. kr. i 2015 og 3,0 mio. kr. i 2016 til at viderefore indsatsen for
selvaktiveringsgrupper for seniorer.

Som led i Aftale mellem regeringen (SRSF), Venstre, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og
Det Konservative Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2014 af november 2013 er der afsat
3,2 mio. kr. i 2014, 5,2 mio. kr. i 2015, 3,3 mio. kr. 1 2016 og 6,3 i 2017 til en pulje til videre-
forelse af Selvaktiveringsgrupper for seniorer. Formalet med netvarkene er at skaffe job til ledige
over 50 ar. I netvaerkene meder medlemmerne ligeverdige sparringspartnere og finder ny tilgang
til arbejdsmarkedet.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.
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Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

1. Aktivitet

Antal seniornetverk ........... 21 23 22 23 23 23 23 23 23 -
1. Ressourceforbrug (2015-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 6 6 6 6 6 6 6 6 6 -

Bevillingen er pa @ndringsforslag til finansloven for 2015 reduceret med 0,1 mio. kr. i 2018
som folge af en fejl i opreguleringen af bevillingen pa forslag til finanslov for 2015.

20. Integration af ledige seniorer

Der er pa kontoen afsat midler til initiativer, der skal sikre, at ledige seniorer kan komme
tilbage 1 beskaftigelse.

Der kan ydes stotte til initiativer, der kan bidrage til at videreudvikle en rekrutteringspolitik
i virksomhederne, hvor ansggere vurderes efter deres kvalifikationer og ikke efter alder, synlig-
gore seniormedarbejdernes kvaliteter, fremme nye beskaftigelsesomrader for seniorer og hjlpe
seniorer til brancheskift. De afsatte midler kan ligeledes anvendes til en generel informations-
indsats med fokus pa erfaringsudveksling og fremvisning af eksempler pa best practice. Ordnin-
gen forudsettes evalueret.

Seniorkonsulentordningen bestar blandt andet i, at konsulentfirmaer yder seniorpolitisk bi-
stand til virksomheder. Der kan endvidere ivarksattes initiativer med henblik pa at bidrage til
videreudvikling af rekrutteringspolitikken i virksomhederne, hvorefter seniorerne vurderes efter
deres kvalifikationer og ikke deres alder. Seniormedarbejdernes kvaliteter skal synliggeres even-
tuelt med henblik pé at hjelpe seniorer til brancheskift gennem omskoling, opkvalificering og
lignende. Regionerne skal blandt andet kunne yde sarlige uddannelses- eller aktiveringstilbud,
kurser eller jobtraening, der integrerer ledige seniorer pa arbejdsmarkedet.

Endvidere gennemfores arlige konferencer med henblik pa at samle og sprede erfaring samt
udvikle seniorindsatsen.

Der kan desuden soges og anvendes midler til centralt stottede initiativer, projekter og eva-
luering. Endelig kan der ivarksattes initiativer, der sigter mod at udvikle fremtidsorienterede
personalepolitikker med fokus pa seniorer samt redskaber, der understotter videndeling om seni-
orpolitiske aktiviteter.

Indsatsen er rettet mod ansatte i en bred kreds af virksomheder og centrale beslutningstagere.
De afsatte midler forudsattes blandt andet anvendst til udvikling af viden om de afgerende temaer
i forholdet mellem seniorer og arbejdsmarkedet, uddannelse af ansatte i virksomhederne til at
vaere forandringsagenter med henblik pa seniorer, dialog gennem etablering af virtuelt netverk
omkring seniorer og arbejdsliv samt forankring blandt centrale beslutningstagere gennem opret-
telse af en konsensusgruppe. Der gennemfores desuden holdningsundersogelser ved henholdsvis
projektets start og afslutning med henblik pa at male projektets gennemslag pa de lokale ar-
bejdspladser. Hele eller dele af projektet forventes forankret i Aldresagen.

Der kan afholdes udgifter til undersogelse af seniorers situation pa arbejdsmarkedet.

Der kan atholdes udgifter til evaluering af puljen samt til understotning af ordningen, her-
under keob af eksterne tjenesteydelser og til at konsulentfirmaer yder seniorpolitisk bistand til
virksomheder.

Aktivitetsoversigt

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

L Aktivitet
Antal projekter ........c.......... - - . - - - - - - -
Konsulentfirmaer ................ - - - - - - - - - -
II.  Ressourceforbrug (2015-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 2 - - - - - - - - -
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Anmerkninger til tekstanmzrkninger

Dispositionsrammer m.v.

Ad tekstanmerkning nr. 20.

Tekstanmerkningen er opfert forste gang péa finansloven for 2007.

Tekstanmerkningen giver institutionerne mv. mulighed for at indgd aftaler om anskaffelse
af udstyr, konsulentydelser og lignende med udgiftsvirkning i et senere finansar. Behovet herfor
opstar f.eks. ved keb af specialapparatur, som indeberer, at leveranderen anvender tid til pro-
jektering og konstruktion. Samtidig er der behov for, at institutionerne delvis kan forudbetale for
leverancen, primert ved leveranderens anskaffelser af materialer mv. fra underleveranderer.

Pa finansloven for 2013 har en rakke hovedkonti omfattet af tekstanmaerkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskaftigelsesministeriet. Det drejer sig om
§ 17.49.43. Et mangfoldigt arbejdsmarked (tidligere § 17.73.01.), § 17.51.03. Fonden for Fore-
byggelse og Fastholdelse (tidligere § 17.21.11.) og § 17.59.16. Stette og radgivning for au pairs
(tidligere § 17.73.03).

Materielle bestemmelser.

Ad tekstanmerkning nr. 106.

Tekstanmearkningen er opfort forste gang pa finansloven for 1998 for at pracisere reglerne
for tjenestemandsansatte ved den statslige arbejdsformidling, séledes at de ansettelsesmaessigt
sidestilles fuldt ud med tjenestemend i staten. @konomisk indebarer forslaget, at udgifterne til
radighedslen til og med 1998 fordeles med 1/3 til Beskaftigelsesministeriet og 2/3 til Finansmi-
nisteriet (§ 36).

Pé finansloven for 2008 er ordlyden @ndret fra at omtale Arbejdsformidlingen til at omtale
det nuverende statslige beskaftigelsessystem.

Pa finansloven for 2010 er tilfajet § 17.41.11. Det statslige beskeeftigelsessystem.

Ad tekstanmerkning nr. 111.

Tekstanmerkningen er opfert forste gang pa finansloven for 1995 og vedrerer beskaftigel-
sessystemets mulighed for sarskilt at vederleegge ansatte, der medvirker ved personalets uddan-
nelse. Uddannelsen iverksattes dels med henblik pé at bibringe nyansatte de nedvendige kvali-
fikationsmassige forudsatninger for varetagelsen af beskaftigelsessystemets opgaver, dels som
led i en lobende ajourforing af de nyansattes kvalifikationer.

Pa finansloven for 2008 er ordlyden andret fra at omtale Arbejdsformidlingen til at omtale
det nuveerende statslige beskeeftigelsessystem.

Péa finansloven for 2010 er tilfajet § 17.41.11. Det statslige beskeeftigelsessystem.

Ad tekstanmerkning nr. 115.

Tekstanmerkningen er opfort forste gang pa finansloven for 1994.

Tekstanmarkningen bemyndiger beskaftigelsesministeren til at udstede nermere regler for
anvendelsen af bevillingen.

§ 17.49.34. Forseg med nye initiativer over for personer med stor risiko for permanent passiv
forsergelse var frem til og med finansloven for 2001 opfort under tekstanmarkning nr. 110, som
bekendtgerelsen er udstedt i henhold til.

Pa finansloven for 2003 er tilfojet § 17.49.21. Forsegsordningen pa beskaftigelsesomradet
og § 17.49.22. Fertidspensionisters tilknytning til arbejdsmarkedet.
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Pa finansloven for 2004 er tilfejet § 17.11.03. Beskaftigelsespolitisk forsegs- og udred-
ningsvirksomhed, § 17.46.70. Tvergaende aktiviteter mellem AF, kommuner og andre akterer,
§ 17.49.06. The Copenhagen Centre og § 17.49.09. Center for Aktiv Beskeeftigelsesindsats.

Som led i en generel reduktion i antallet af tekstanmaerkninger pa finansloven er desuden
tilfojet § 17.49.08. Tilskud til formidlingsenheder, der pa finansloven for 2003 var opfert under
tekstanmarkning nr. 121, § 17.49.23. Det rummelige arbejdsmarked mv., der pa finansloven for
2003 var opfert under tekstanmaerkning nr. 122 samt § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond,
der pa finansloven for 2003 var opfert under tekstanmaerkning nr. 124.

Endvidere er tekstanmarkningen praciseret, da det nu fremgar, at beskaftigelsesministerens
bemyndigelse til at fastsatte regler for bevillingens anvendelse omfatter udbetaling af tilskud,
afleggelse af regnskab samt om revision. Endvidere er det preciseret, at ministeren kan fastsette
regler om tilbagebetaling af tilskud, om endelighed (afskaring af administrativ rekurs) samt om
afvisning af ansegninger, der ikke opfylder de fastsatte formkrav.

De respektive ordninger er reguleret materielt ved tekstanmarkning, da de supplerer og ligger
ud over, hvad der er omfattet af gaeldende lovgivning.

Pa finansloven for 2004 er endvidere tilfojet § 17.49.15. Arbejdsmarkedstiltag for handicap-
pede, § 17.49.25. De svageste grupper pa arbejdsmarkedet og § 17.49.26. Pulje til virksomheders
sociale ansvar.

Pa finansloven for 2005 er tilfajet § 17.21.09. Neds@t sygefraveret - stop mobning pa ar-
bejdspladsen og § 17.49.14. Styrket indsats for personer med et handicap.

Pa finansloven for 2006 er tilfojet § 17.46.59. Afleb pa servicejob.

Pa finansloven for 2007 er tilfojet § 17.44.02. Beskaftigelsesrettede aktiviteter og § 17.46.14.
Indsats ved sterre afskedigelser.

Pa finansloven for 2007 er anvendelsen for tekstanmarkningen udvidet, sa den ogsd omfatter
§ 17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse, § 17.44.11. Jobkonsulenter.

Pa finansloven for 2008 er tilfejet § 17.49.16. Initiativer for personer med psykiske lidelser
og § 17.46.58. Seniorjob til personer over 55 ar.

Pa finansloven for 2009 er tilfajet § 17.49.11. Tilbagevenden til arbejde.

Pa finansloven for 2010 er tilfojet § 17.41.12. Beskeftigelsesrettede aktiviteter, § 17.41.21.
Jobkonsulenter, § 17.46.76. Styrket indsats for at nedbringe sygefraver, § 17.63.11. Bornefami-
lieydelse til udsendte i 3. lande, § 17.69.02. Fremme af konsligestilling blandt mand og kvinder
og § 17.69.03. Initiativer pa folke- og fertidspensionsomradet.

Pa finansloven for 2010 er tilfojet § 17.46.27. Serlig indsats for unge, § 17.49.20. Serlige
indsatser for udsatte grupper og personer med handicap, § 17.49.31. Fremme af kensligestilling
blandt mand og kvinder og § 17.49.36. Fastholdelse af seniorer pa arbejdsmarkedet.

Pa finansloven for 2011 er tilfojet § 17.41.22. Virksomhedsrettet og taettere kontakt til lang-
tidsledige, § 17.41.23. Virksomhedskonsulenter vedrerende unge med s@rlige behov, § 17.46.16.
Regionale puljer til en aktiv beskeeftigelsesindsats, § 17.49.24. Jobcentre i ghettoer og § 17.49.27.
Reform af fortidspension og det rummelige arbejdsmarked.

Pa finansloven for 2012 er ved kongelig resolution af 3. oktober 2011 tilfejet § 17.71.01.
Integrationsenheden, § 17.71.02. Evaluering, analyse, forskning og oplysningsvirksomhed, § §
17.73.01. Et mangfoldigt arbejdsmarked, § 17.73.03. Tilskud vedrerende indvandrere og flygt-
ninge, § 17.73.04. Virksomhedsrettede forsogs- og udviklingsaktiviteter for flygtninge, indvan-
drere og efterkommere, § 17.73.05. Nedbrydning af barrierer for beskaftigelse af indvandrere og
flygtninge, § 17.73.06. Familiepakker - integrationstilbud til arbejdskraft-indvandrere og deres
familier og § 17.73.07. Uddannelses- og erhvervsvalg.

Pa finansloven for 2012 er ved kongelig resolution af 3. oktober 2011 overfort § 17.63.11.
Boarnefamilieydelse til udsendte i 3. lande og § 17.69.03. Initiativer pa folke- og fertidspen-
sionsomradet til § 15 Social- og Integrationsministeriet.

Pa finansloven for 2012 er som folge af Aftale om udmentning af satspuljen for 2012 tilfojet
§ 17.49.17. Brug for alle - Indsats til udsatte kontanthjelpsmodtagere, § 17.49.18. Socialgkono-
miske virksomheder i beskeaftigelsesindsatsen, § 17.49.19. Bekampelse af ungeledighed, §
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17.49.32. Beskaftigelseskonsulenter i Veterancentret, § 17.49.41. Nydanske kvinders vej til be-
skeftigelse og § 17.49.42. Opsegende indsats over for selvforsergede.

Pa forslag til finansloven for 2013 er tilfojet § 17.46.75. Jobrotation til serlige grupper med
videregaende uddannelse.

Pa finansloven for 2013 har en raekke hovedkonti omfattet af tekstanmerkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskaftigelsesministeriet. Det drejer sig om
§ 17.54.21. Seniorjob for personer over 55 ar (pa finansloven for 2012 § 17.46.58. Seniorjob for
personer over 55 ar) og § 17.54.22. Afleb pa servicejob (pa finansloven for 2012 § 17.46.59.
Afleb péa servicejob). § 17.49.42. Opsegende indsats over for selvforsergede (tidligere §
17.73.03), § 17.49.43. Et mangfoldigt arbejdsmarked (tidligere § 17.73.01.), § 17.49.44. Virk-
somhedsrettede forsegs- og udviklingsaktiviteter for flygtninge, indvandrere og efterkommere
(tidligere § 17.73.04.), § 17.49.45. Nedbrydning af barrierer for beskeftigelse af indvandrere og
flygtninge (tidligere § 17.73.05) og § 17.49.46. Uddannelses- og erhvervsvalg (tidligere §
17.73.07.).

Pa finansloven for 2013 er tilfojet § 17.46.71. Fagpiloter, § 17.46.78. Implementering af re-
habiliteringsteam og § 17.51.14. Flere fleksjob.

Pa finansloven for 2014 er tilfojet § 17.46.67. Flere i uddannelse og job - Indsats til kon-
tanthjelpsmodtagere og § 17.46.68. Bedre vidensgrundlag for flere kontanthjelpsmodtagere i
uddannelse og job.

Pa forslag til finanslov for 2015 er tilfejet § 17.46.66. Udvikling af indsatsen for sygemeldte
og § 17.51.15. Projekter for udenlandsk arbejdskraft.

Ad tekstanmerkning nr. 126.

Tekstanmarkningen er opfort forste gang under § 17. Beskeaftigelsesministeriet pa finanslo-
ven for 2002.

Tekstanmarkningen har tidligere varet optaget som tekstanmaerkning nr. 103 under § 15.
Socialministeriet

Tekstanmarkningen er optaget pa finansloven i forlengelse af akt. 58 8. november 1995.

Tekstanmerkningen er @ndret pa finansloven for 2004 som felge af lov om aktiv beskeaefti-
gelsesindsats.

Tekstanmerkningens ordlyd er preciseret pa finansloven for 2005. Tekstanmarkninger med
tilsvarende indhold er optaget under § 15. Socialministeriet og § 27. Ministeriet for Familie- og
Forbrugeranliggender.

Pa finansloven for 2010 er tilfojet § 17.35.04. Revalideringsydelse mv., § 17.52.01. Folke-
pension, § 17.53.01. Personlige tilleeg til pensionister, § 17.53.02. Varmetilleg, § 17.54.01. For-
tidspension, § 17.54.02. Hgjeste og mellemste fortidspension og § 17.54.03. Almindelig fortids-
pension.

Pa finansloven for 2012 er ved kongelig resolution af 3. oktober 2011 overfert kontiene §
17.52.01. Folkepension, § 17.53.01. Personlige tilleeg til pensionister, § 17.53.02. Varmetilleg,
§ 17.54.01. Foertidspension og § 17.54.02. Hejeste, mellemste og almindelig fortidspension til §
15. Social- og Integrationsministeriet.

Pa finansloven for 2013 har en rakke hovedkonti omfattet af tekstanmarkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskaftigelsesministeriet. Det drejer sig om
§ 17.54.01. Revalidering (pa finansloven for 2012 § 17.35.04. Revalideringsydelse m.v.), §
17.54.02. Forrevalidering (pa finansloven for 2012 § 17.35.04. Revalideringsydelse m.v.), §
17.54.13. Refusion af udgifter til hjelpemidler (pa finansloven for 2012 § 17.46.21. Refusion af
udgifter til hjelpemidler mv. til ikke-forsikrede ledige mv.) og § 17.56.02. Ledighedsydelse (pa
finansloven for 2012 § 17.35.03. Ledighedsydelse).

Ad tekstanmerkning nr. 128.
Tekstanmerkningen er opfort forste gang pa lov om tillegsbevilling for 2007.
Tekstanmerkningen optages i henhold til akt. 83 af 13. december 2007 om mulighed for at
fa udbetalt feriepenge uden fradrag i efterlon.
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Med tekstanmerkningen far beskeftigelsesministeren adgang til at yde arbejdsleshedskas-
serne refusion i sager, hvor a-kassen ikke har vejledt eller givet forkert vejledning til medlemmer
om muligheden for at f& udbetalt feriepenge uden fradrag i efterlon.

Adgangen omfatter sager i perioden 1. januar 2004 til 21. marts 2006.

Ad tekstanmerkning nr. 129.

Tekstanmeerkningen er opfert forste gang péa finansloven for 2009.

Tekstanmeerkningen giver beskaftigelsesministeren hjemmel til at yde en serlig kompensa-
tion efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven til tidligere ansatte i B2-afdelingen pa Grindsted-
vaerket i Grindsted, uanset foraldelsesfrister i arbejdsskadesikringslovens § 36. Kravene i ar-
bejdsskadesikringsloven vedrerende anerkendelse og erstatning finder anvendelse og skal fortsat
vere opfyldt for, at der kan ydes kompensation. Baggrunden for den sarlige kompensationsord-
ning er, at der foreligger dokumentation for, at et betydeligt antal ansatte tilbagevendende og over
en lengere periode har veret udsat for ekstraordinart heje pévirkninger af kvikselv i B2-afde-
lingen p& Grindstedverket i Grindsted, at arbejdsgiveren var bekendt med disse pavirkninger, at
de ansatte ikke blev beskyttet mod pavirkningerne i tilstreekkelig grad, og at Arbejdstilsynet ikke
reagerede tilstreekkeligt konsekvent over for virksomheden i forhold til de heje overskridelser af
vaerdierne. Alene krav, der er anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen senest d. 31. december 2009, vil
vere omfattet af ordningen.

Ad tekstanmerkning nr. 134.

Tekstanmerkningen er opfort forste gang pa finansloven for 2010.

I forbindelse med lov nr. 483 af 12. juni 2009 om @ndring af lov om ansvaret for og styringen
af den aktive beskeftigelsesindsats, lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og forskellige andre
love samt om ophavelse af lov om supplerende aktiveringstilbud til visse ledige medlemmer af
en A-kasse blev der ikke etableret hjemmel til, at kommunerne overtager administrationen af samt
finansieringen af udgifter til servicejob, og at staten skal refundere kommunernes udgifter til
servicejob for personer ansat i f.eks. regioner og humanitaere organisationer. Hjemlen etableres
med denne tekstanmarkning, saledes at kommunerne overtager de opgaver og forpligtelser, som
staten har varetaget i medfer af lov om ophavelse af lov om servicejob for at opretholde og
fortsaette ansettelsesforhold, hvortil der er afgivet tilsagn om tilskud, eller som er pabegyndt in-
den ophavelseslovens ikrafttraeden.

Pa finansloven for 2013 har felgende hovedkonto omfattet af tekstanmerkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskaftigelsesministeriet: § 17.54.22. Afleb
pa servicejob (pa finansloven for 2012 § 17.46.59. Afleb pa servicejob).

Ad tekstanmaerkning nr. 150.

Tekstanmerkningen er opfort forste gang pa finansloven for 2015.

Som led i Aftalen om midlertidig arbejdsmarkedsydelse, udvides radighedsloftet til ogsa at
omfatte udgifter til danskuddannelse for personer, som ikke har néet at feerdiggere deres dan-
skuddannelse under henholdsvis integrationsprogrammet og introduktionsforlebet inden for de
givne frister 1 integrationsloven.

Endvidere udvides radighedsloftet for introduktionsforleb til at omfatte udgifter til danskud-
dannelse for ovrige udlendige, der er henvist til danskuddannelse efter danskuddannelsesloven.
Tekstanmarkningen sikrer hjemmel til disse udvidelser af radighedsloftet.

Som led i Aftalen om midlertidig arbejdsmarkedsydelse, udvides radighedsloftet for intro-
duktionsforlebet, jf. Integrationsloven § 45, stk. 5, til ogsa at omfatte udgifter til danskuddannelse
for personer, som ikke har ndet at faerdiggere deres danskuddannelse under henholdsvis integra-
tionsprogrammet og introduktionsforlebet inden for de givne frister i integrationsloven.

Endvidere udvides radighedsloftet for introduktionsforleb til at omfatte udgifter til danskud-
dannelse for evrige udleendinge, der er henvist til danskuddannelse efter danskuddannelsesloven.

Tekstanmaerkningen sikrer hjemmel til disse udvidelser af radighedsloftet.
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Ad tekstanmerkning nr. 155.

Tekstanmarkningen er opfert forste gang pa finansloven for 2015.

I medfer af § 47, stk. 5 i lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats
(Styringsloven), fastsatter beskaftigelsesministeren regler om fordeling, udbetaling, administra-
tion, regnskabsaflaeggelse revision, tilsyn m.v., herunder fordeling af uforbrugte midler til de lo-
kale beskeftigelsesrad. Reglerne er fastsat i bekendtgerelse nr. 364 af 5. april 2013 om midler
til de lokale beskeeftigelsesrad.

Styringsloven ophaves med virkning fra den 1. januar 2015, og ovennavnte bekendtgorelse
bortfalder hermed samtidig.

Da der efter den 1. januar 2015 fortsat kan vare midler udbetalt efter styringsloven, for hvilke
der ikke er fremsendt regnskab eller foretaget revision, eller som ikke er forbrugt, bemyndiges
beskeeftigelsesministeren til at bestemme, at reglerne i §§ 4-8 i bekendtgerelse nr. 364 af 5. april
2013 om midler til de lokale beskeftigelsesrad fortsat finder anvendelse, indtil regnskab og re-
vision er afsluttet, eller uforbrugte midler er tilbagefort til staten.











